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 การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ 
 

 การวิเคราะหปจจัยทางจิตสังคมที่สัมพนัธกับจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพชีวติของ         
เยาวชนไทย 

 

 ปจจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการทาํงานภายหลงัเกษียณอายุราชการของขาราชการ
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 การวิเคราะหความสัมพันธเชิงเหตุและดัชนีวัดภาวะวกิฤตชีวิตสตรีไทยสมรสวัยกลางคน           
ที่ทาํงานนอกบานในเขตกรุงเทพมหานคร 

 

 ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียนและการสนบัสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนิสิตคณะมนุษยศาสตร  มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 การพัฒนากลวิธีในการปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนโดยใชกระบวนการมีสวนรวม : 
กรณีศึกษาโรงเรียนขยายโอกาสในจงัหวัดกาฬสนิธุ 

 

 ปจจัยทีม่ีผลตอพฤติกรรมการปองกนัโรคพยาธิลําไสของประชาชนในชุมชนคลองเตย  
กรุงเทพมหานคร 

 

 ปจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวของกับการเรียนรูดวยการนาํตนเองของนิสิตมหาวิทยาลยั                 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

 แนะนาํหนังสอื 
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บรรณาธิการแถลง 
 
 

 เนื่องดวยในปนี้  เปนปมหามงคลยิ่งของชาติไทย  ทางวารสารของเราจึงขอถือโอกาสรวม
เฉลิมพระเกยีรติแดองคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวัในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวัทรงเถลิง
ถวัลยศิริราชสมบัติครบ 60 ป  (9  มิถุนายน  พ.ศ. 2549)  ดังนั้น ปกของวารสารฉบับนี้จึงเลือกใชสีเหลือง
โดยเฉพาะ 
 สาระในเลมสวนใหญยังคงเนนไปที่บทความจากงานวิจยัเปนสําคัญ  ซ่ึงมีนักเขียนสงงานมา
มากพอ  หากแตเนื้อที่มีจํากัด  จึงคัดเลือกไวรวมเปนจาํนวน 8 เร่ือง  ในจํานวนนี้เปนงานวิจัยทางดาน
มนุษยศาสตร  1 เร่ือง  อีก 6 เร่ืองเปนบทความวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรที่คอนขางมีความหลากหลาย
และบทความวิชาการทางพฤติกรรมศาสตรที่จัดไวในฉบบัเปนลําดับแรก 1 เร่ือง จึงมีเร่ืองราวอันเปนสาระ
ใหเลือกอานไดตามความสนใจ และความใครรูของทานผูอาน สามเรื่องหลังแมวาจะเปนบทความวิจัยของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาเอก 2 เร่ือง และ ปริญญาโท 1 เร่ือง) แตก็มีคุณคาทางวิชาการไมยิ่งหยอน
ไปกวา 4 เร่ืองแรกทางพฤติกรรมศาสตร  ปดทายดวยการแนะนําหนังสือจากนักเขียนนักอานของเราเอง  
มีแงมุมที่ชวนคิดชวนอานที่เดียว 
 ทายที่สุดขอขอบคุณนักเขยีนทุกทานที่ไดกรุณาสงบทความและขอเขียนมาใหทางกองบรรณาธิการ
พิจารณาลงตพีิมพ  ตลอดจนผูทรงคุณวฒุิที่ชวยอานงานบทความทั้งหมดทุกๆ ทาน  ทําใหวารสารฉบับนี้
ออกมาไดสําเร็จผลตามเปาหมาย  และเชื่อแนวาทานผูอานคงจะไดรับประโยชนจากสาระขอเขียนตางๆ 
ในฉบับตามควรแกกรณ ี
 
 

 มนัส   บุญประกอบ 
 บรรณาธิการ 
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การวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุ* 
 
 

รศ.ลัดดาวัลย  เกษมเนตร** 
อ.ทัศนา  ทองภักด*ี* 

 
พฤติกรรมศาสตรเปนศาสตรที่มีเนื้อหาสวนใหญเกี่ยวของกับพฤติกรรมของมนุษย ทั้งพฤติกรรม

ที่แสดงออกมาและพฤติกรรมภายใน  นักวิชาการตางใหความสนใจศึกษาพฤติกรรมของมนุษยในประเด็น
ตางๆ กัน  ประเด็นหนึ่งที่ไดรับความสนใจหาคําตอบกันมากก็คือ  “ทําไมบุคคลจึงทําพฤติกรรมเชนนี้” 
หรือ “อะไรเปนสาเหตุใหบุคคลทําพฤติกรรมนี้” เชน ตัวอยางคําถาม  “มีปจจัยอะไรบางที่ทําใหบุคคล
ประหยัดพลังงาน”  “ทําไมเด็กวัยรุนจึงนิยมสูบบุหรี่” “อะไรเปนสาเหตุใหคนเราฆาตัวตาย” เปนตน  
วิธีการคนหาคําตอบเพื่อตอบคําถามดังกลาวในปจจุบัน  นักวิชาการใชวิธีการที่เรียกวา  การวิจัย (research)  
ซ่ึงเปนวิธีการหาองคความรูอยางมีระบบดวยระเบียบวิธีการทางวิทยาศาสตร  การวิจัยที่ใชเพื่อการหา
สาเหตุการเกิดพฤติกรรมของมนุษยวาเกิดขึ้นไดอยางไร  มีตัวแปรใดบางที่เปนสาเหตุของการเกิดพฤติกรรม 
หรือมีตัวแปรอะไรที่จะนํามาใชในการอธิบายพฤติกรรมของบุคคลได  มีดวยกันหลายวิธี  วิธีการวิจัยแบบ
หนึ่งที่มีผูนิยมใชคือ  การวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุ (causal comparative research) 

 
ความหมาย  จุดมุงหมาย  และขอจํากดั 
 

การวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุ เปนการวิจัยเชิงปริมาณ (quantitative research)  ประเภทหนึ่ง
ที่ตองการศึกษาความสัมพันธระหวางเหตุและผล (cause and effect relationships) โดยเนนการเปรียบเทียบ
กลุมประเภทตาง ๆ ของตัวแปรอิสระ (independent variable) และหรือตัวแปรตาม (dependent variable)  
เพื่ออธิบายความแตกตางระหวางกลุมเหลานั้นในตัวแปรใดตัวหนึ่งหรือหลายตัวแปรที่สนใจ เชน  ผูวิจัย
สนใจเปรียบเทียบความแตกตางระหวางกลุมเพศชายและหญิงในตัวแปรความรับผิดชอบ  หรือผูวิจัยสนใจ
วามีตัวแปรอะไรบางที่สามารถจําแนกกลุมอาจารยที่สนใจทํางานวิจัยกับกลุมอาจารยที่ไมสนใจทาํงานวจิยัได 
เปนตน  ความแตกตางระหวางการวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุและการวิจัยเชิงทดลอง (experimental research)  
ประการหนึ่งคือ  กลุมที่นํามาเปรียบเทียบในการวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุนั้นเปนกลุมที่ไดมีการจัดสราง
ไวเรียบรอยแลว  ซ่ึงตางจากการวิจัยเชิงทดลองที่ผูวิจัยตองมีการจัดกระทําใหตัวแปรหรือตัวแปรจัดกระทํา 
(experimental variable or treatment)  เกิดกอนหรือวัดกอนที่จะมีการวัดตัวแปรตาม (Johnson,  2549 : 1,
นงลักษณ  วิรัชชัย, 2543 : 35)  Kerlinger and  Lee (2000 : 559)  เรียกการวิจัยที่ผูวิจัยไมตองมีการจัด 
 * Causal Comparative Research 
** อาจารยประจําสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
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กระทําใหตัวแปรวา  การวิจัยเชิงไมทดลอง (nonexperimental research) ซ่ึงการวิจัยประเภทนี้ทั้งตัวแปร
อิสระและตัวแปรตามไดเกิดขึ้นแลว  ผูวิจัยเพียงแตทําการวัดตัวแปรทั้งสองซึ่งอาจจะวัดตัวแปรอิสระกอน 
หลัง หรือวัดพรอมกับวัดตัวแปรตามก็ได ซ่ึงไมมีความแตกตางในการหาเหตุผลพื้นฐาน  จุดมุงหมายพื้นฐาน
ของการวิจัยเชิงทดลอง และการวิจัยเชิงไมทดลองเหมือนกันคือตองการพิสูจนความเที่ยงตรงเชิงประจักษ
ของประโยคเงื่อนไขที่มีรูปแบบ “If X, then Y”  ความแตกตางที่สําคัญของการวิจัยทั้ง 2 วิธีนี้คือ      
การควบคุม X  ซ่ึงเปนตัวแปรอิสระโดยตรง  ในการวิจัยเชิงทดลอง X สามารถจัดกระทํา (manipulate) ได 
ซ่ึงเปนการควบคุมโดยตรง  แตในการวิจัยเชิงไมทดลองการควบคุมโดยตรงไมสามารถทําได  นอกจากนั้น
ยังไมสามารถควบคุมความแปรปรวนที่อาจเกิดขึ้นจากตัวแปรแทรกซอน (extraneous variables)  ดังนั้น   
ผูวิจัยตองระมัดระวังอยางมากในการตีความผลการวิจัย  เนื่องจากทั้งเหตุและผลไดเกิดขึ้นแลวจะตีความ
ชัดเจนเหมือนการวิจัยเชิงทดลองยอมทําไมได  เนื่องจากเปนการศึกษาผลที่เกิดขึ้นยอนไปหาเหตุ  การวิจัย
แบบนี้บางครั้งจะเรียกวา การวิจัยยอนรอย (ex post facto research) ex post facto เปนคํามาจากภาษาละติน 
หมายถึง “after the fact”  ตัวอยางงานวิจัยที่เปนแบบอยางของการวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุ คืองานวิจัยของ 
Cheldon and Glueck (1950; citing Borg and Gall. 1979 : 445)  ซ่ึงศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมระหวาง
เยาวชนที่ทําผิดกฎหมายกับเยาวชนที่ไมไดทําผิดกฎหมาย  พบวาคุณลักษณะที่แสดงออกบอย ๆ ในกลุม
เยาวชนที่ทําผิดกฎหมาย เชน ความกาวราว มีมากกวาในกลุมเยาวชนที่ไมไดทําผิดกฎหมาย และไดรับการ
ตรวจสอบวาเปนสาเหตุที่เปนไปไดของการทําผิดกฎหมายของเยาวชน การวิจัยที่ศึกษาสาเหตแุละผลทีเ่กดิขึน้ 
(cause and effect)  ปกติจะใชการวิจัยเชิงทดลอง (experimental research)  เพราะผูวิจัยสามารถจัดกระทํา 
(manipulate) กับตัวแปรอิสระเพื่อศึกษาผลที่เกิดขึ้นในตัวแปรตามได  โดยมีการควบคุมตัวแปรแทรกซอน 
(extraneous variables) ตาง ๆ ที่จะมีผลตอตัวแปรตามได  แตในการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร ผูวิจัยไม
สามารถออกแบบการทดลองไดทุกกรณี  เพราะบางครั้งมีเร่ืองของคุณธรรม จริยธรรมเขามาเกี่ยวของ  หรือ
การจัดกระทํากับตัวแปรอิสระไมสามารถทําได  ตัวอยางเชน การทดลองที่ตองการทดสอบสมมติฐาน
ที่วา “ความกาวราวเปนสาเหตุการทําผิดกฎหมายของเยาวชน”  วิธีการศึกษาเริ่มดวยการสุมเยาวชนมา 2 
กลุม  มีการจัดสภาพแวดลอมใหกลุมหนึ่งเปนแบบยั่วยุใหเกิดพฤติกรรมกาวราวเปนระยะเวลานาน  สวนอีก
กลุมหนึ่งจัดสภาพแวดลอมใหลดพฤติกรรมกาวราว  ถาสมมติฐานถูกตอง  จํานวนรอยละของเยาวชนใน
กลุมที่ถูกยั่วยุใหเกิดพฤติกรรมกาวราว จะเปนผูทําผิดกฎหมายมากกวาเยาวชนในกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญ  
แตในการปฏิบัติจริงการวิจัยประเภทนี้ไมสามารถทําไดเพราะตองคํานึงถึงจริยธรรม  ซ่ึงถาผูวิจัยยัง
ตองการทดสอบสมมติฐานนี้ ก็สามารถทําไดดวยการใชแบบแผนการวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุแทน  โดย
ใชวิธีการเลือกกลุมเยาวชนที่ทําผิดกฎหมาย และกลุมเยาวชนที่ไมทําผิดกฎหมายจากนั้นวัดความกาวราว
โดยใชแบบวัดบุคลิกภาพมาตรฐาน  หรือแบบมาตรการประเมิน (rating scale)  หรือเทคนิคการวัดแบบอื่น ๆ  
ถาสมมติฐานถูกตอง เยาวชนกลุมทําผิดกฎหมายจะมีคะแนนความกาวราวมากกวาเยาวชนกลุมที่ไมทําผิด
กฎหมายอยางมีนัยสําคัญ  ผลที่ไดยังตอบคําถามการวิจัยไดเชนกัน เพียงแตวาทั้งผลและสาเหตุที่ยืนยันได
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เกิดขึ้นมาแลว  และนักวิจัยใชวิธีการศึกษายอนหลังเพื่อสรุปผล  การแปลความหมายของผลการวิจัยที่ได
จากการศึกษาลักษณะนี้ จึงมีขอจํากัดเพราะนักวิจัยไมทราบวาตัวแปรนั้นเปนสาเหตุหรือผลของพฤติกรรม
ที่ศึกษา เชน  ในการศึกษาการทําผิดกฎหมายของเยาวชนในงานวิจัยของ Cheldon and Glueck พบวา 
เยาวชนชายที่ทําผิดกฎหมายจะแสดงความกาวราวมากกวาเยาวชนชายที่ไมทําผิดกฎหมาย  แตผูวิจัยไม
ทราบวากอนทําผิดกฎหมายเยาวชนทั้ง 2 กลุมมีลักษณะการแสดงความกาวราวเปนอยางไร  ดังนั้นในการ
ตัดสินใจแปลผลการวิจัย  ผูวิจัยตองเผชิญกับคําถามตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เชน เยาวชนชายมีความกาวราว
มากนอยเพียงใดในกระบวนการที่มาทําผิดกฎหมาย  เยาวชนชายที่มีความกาวราวมากจะเปนผูทําผิด
กฎหมายหรืออยางไร  หรือมีปจจัยที่สาม  เชน  ความคับของใจทางสังคม (social frustration)  เปนสาเหตุ
ของทั้งความกาวราวและการทําผิดกฎหมายของเยาวชน  เปนตน  แตทั้งที่มีปญหาในการแปลความหมาย  
การวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุก็ยังมีประโยชนในการระบุสาเหตุที่คาดวาเปนไปไดของการเกิดพฤติกรรม
ของบุคคล สาเหตุที่เปนไปไดเหลานี้จะใหทิศทางในการทําวิจัยเชิงทดลองตอมา  ซ่ึงจะใหผลที่ชัดเจนมาก
ขึ้น 

เนื่องจากการวจิัยเปรียบเทียบหาสาเหตุกับการวิจยัเชิงสหสัมพันธ (correlational research)  และ
การวิจัยเชิงทดลอง  มีจุดมุงหมายเชนเดียวกันแตการวิจัยทั้ง 3 วิธีจะมีความเหมือนและความแตกตางกัน
ในบางประเดน็ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดดังตาราง 1 ดังนี้ 

 

ตาราง 1  การเปรียบเทยีบความเหมือนและความตางระหวางการวิจยัเชิงสหสัมพนัธ  และการวิจยัเชงิทดลอง
กับการวจิัยเปรียบเทียบหาสาเหต ุ

 

การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ ประเภทการวจิัย 
ความเหมือน ความตาง 

การวิจยัเชิงสหสัมพันธ 1. เปนการอธิบายสภาพการณที่
เกิดขึ้นจริง 

2. ไมมีการจดักระทํากบัตวัแปร
อิสระ 

1. จุดมุงหมาย 
การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุตองการ

ระบุความสัมพันธระหวางสาเหตุและผล 
การวิจยัเชิงสหสัมพันธตองการหา

ความสัมพันธระหวางตัวแปร 
 

  2. วิธีการ 
การวิจยัเปรยีบเทียบหาสาเหต ุใชวิธีการ

เปรียบเทียบความแตกตางระหวางกลุม    
ดังนัน้ ลักษณะทั่วไปจงึกลาวถึงกลุมตวัอยาง 
2 กลุม หรือมากกวาและมี 1 ตัวแปรอิสระ 
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ตาราง 1 (ตอ) 

การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ ประเภทการวจิัย 
ความเหมือน ความตาง 

การวิจยัเชิงสหสัมพันธ 
(ตอ) 

 การวิจยัเชิงสหสัมพันธใชวธีิการหา
ความสัมพันธระหวางตัวแปร ดังนั้น
ลักษณะทั่วไป  จึงกลาวถึง  ตัวแปร 2 ตัว
หรือมากกวา และมีกลุมตัวอยาง 1 กลุม 

 
  3. แบบแผนการวิจัย 

การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ 
 
 
 

 

  (X) เปนตวัแปรอิสระที่ไมมีการจัดกระทํา 
ผูวิจัยตองการศึกษาผลที่เกดิขึ้น คือ Y โดย
การเปรยีบเทยีบกลุมที่แตกตางกัน 
 

        การวิจยัเชิงสหสัมพันธ 
                 X              Y 
  X และ Y เปนตัวแปร 2 ตัวทีผู่วิจัยสนใจ        

หาความสัมพนัธโดยไมคํานงึถึงการเปนเหตุ
และผลที่เกิดขึน้ ดังนั้นหวัลูกศรจึงเปนแบบ
ไปและกลับ 
 

  4. การแปลความหมายผลการวิจัย 
  การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ แปลผลวา 

X อาจเปนเหตทุี่ทําใหเกิดผล Y แตกตางกนั 
  การวิจยัเชิงสหสัมพันธ แปลผลวา X 

และ Y มีความสัมพันธในทิศทางใดทิศทาง

กลุม ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
1 (X) Y 
2 - Y 
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หนึ่ง (+ หรือ -) ดวยปริมาณความสัมพันธ
ระหวาง 0 ถึง 1 

ตาราง 1 (ตอ) 
การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ ประเภทการวจิัย 

ความเหมือน ความตาง 
การวิจยัเชิงทดลอง 1. ศึกษาสาเหตุและผลที่เกิดขึ้น 

2. เปรียบเทียบความแตกตาง
ระหวางกลุม 

3. สถิติที่ใชในการทดสอบ
สมมติฐาน ซ่ึงอาจใชสถิติ
ทดสอบ t การวิเคราะหความ
แปรปรวนหรือใชสถิติ           
นันพาราเมตรกิ 

1. สภาพการณที่ศึกษา 
การวิจยัเปรยีบเทียบหาสาเหต ุ ศึกษา

สภาพการณทีต่ัวแปรอิสระและตวัแปรตาม
เกดิขึ้นเรียบรอยแลว เปนการวิจยัแบบ ex 
post facto 

การวิจยัเชิงทดลอง ศกึษาสภาพการณ          
ในปจจุบนั โดยผูวิจยัเปนผูจดักระทําตวั
แปรอิสระ แลวสังเกตผล ทีเ่กิดขึน้ในตวัแปร
ตาม โดยมีการควบคุมสิ่งที่อาจเปนตวัแปร 
แทรกซอนซึ่งทําใหความเทีย่งตรง ภายใน 
(internal validity) เสียได 

 
  2.  วิธีการ 

การวิจยัเปรยีบเทียบหาสาเหต ุ ผูวิจยั
ไมไดเปนผูจัดกระทํากับตัวแปรอิสระ แตเร่ิม
ดวยการสังเกตผลและตรวจหาสาเหตุ โดยใช
วิธีการเปรียบเทียบความแตกตางระหวาง
กลุม 

  การวิจยัเชิงทดลอง ผูวิจัยเปนผูจัด
กระทํากับตวัแปรอิสระ นั่นคือ ผูวิจัยเปน
ผูสรางสาเหตุโดยทําใหกลุมแตกตางกนั 
แลวสังเกตผลที่เกิดขึ้นในตวัแปรตาม 

 
  3.  แบบแผนการวิจัย 

        การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ 
 
 
กลุม ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

1 (X) Y 
2 - Y 
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(X) คือตัวแปรอิสระที่ไมมีการจัดกระทํา 
การวิจยัเชิงทดลอง 

ตาราง 1 (ตอ) 
การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ ประเภทการวจิัย 

ความเหมือน ความตาง 
   

 
 
 
X คือตัวแปรอสิระที่มีการจัดกระทํา 
 

  4.  การแปลผลการวิจัย 
การวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ แปลผล

ไมไดชัดเจนวา X เปนสาเหตุของ Y 
การวิจยัเชิงทดลอง แปลผลยืนยันไดวา 

X เปนสาเหตขุอง Y 

 
 
การดําเนินการศึกษาการเปรียบเทียบหาสาเหตุ 
 

แบบแผนการวิจัยพื้นฐานของการเปรียบเทียบหาสาเหตุเปนแบบที่เขาใจไดงาย  ถึงแมวา   ตัว
แปรอิสระจะไมไดถูกจัดกระทํา  แตมีขั้นตอนการควบคมุตัวแปรแทรกซอนที่สามารถทําได  การศึกษา
เปรียบเทียบหาสาเหตุจะมกีารใชเทคนิคทางสถิติไดหลากหลาย 

1.  แบบแผนการวิจัยและวิธีดําเนินการ 
แบบแผนการวิจัยพื้นฐานของการเปรียบเทียบหาสาเหต ุจะเกีย่วกับการเลือกกลุมตัวอยาง  

2 กลุมที่แตกตางกันตามตวัแปรอิสระ และหรือตัวแปรตาม  และเปรียบเทียบตัวแปรทีส่นใจระหวางกลุม
ตัวอยางทั้งสอง ดังภาพประกอบที่ 1 และ 2 ตามลําดับ  

 
 

กลุม ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
1 X Y 
2 - Y 



ปที่ 12  ฉบับที่ 1 กันยายน 2549  วารสารพฤตกิรรมศาสตร 
     

 

7 

 
 
 
 

แบบแผนการวิจัย       กลุม ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
1 (X) Y  

แบบที่ 1 
2   

  หรือ 
 กลุม ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
แบบที่ 2 1 (X1) Y 
 2 (X2) y 
สัญลักษณ 

(X) = ตัวแปรอิสระที่ไมมีการจัดกระทํา 
  Y  = ตัวแปรตาม 
 

ภาพประกอบที่ 1  แบบแผนการวิจยัพื้นฐานการเปรียบเทียบหาสาเหตเุมื่อกลุมตัวอยางแตกตางกนัตาม          
ตัวแปรอิสระ 

 
ตามภาพประกอบที่ 1  แสดงวานกัวจิัยเลือกกลุมตัวอยาง 2 กลุมที่มีลักษณะตางกนัตาม   

ตัวแปรอิสระซ่ึงไมมกีารจัดกระทํา คลายกบักลุม 1 เปนกลุมทดลอง และกลุม 2 เปนกลุมควบคมุ ในการวิจยั
เชิงทดลอง วัดตัวแปรตามที่สนใจ  กลุมตัวอยางทั้งสองมคีวามแตกตางกันในแบบหนึ่งแบบใด คือ แบบที่ 1 
กลุม 1  มีลักษณะที่สนใจศึกษา  มกัเรยีกวา criterion group  สวนกลุม 2 ไมมีลักษณะนั้น  เรียกวา 
comparison group กลุมทั้งสองตองมีลักษณะอื่น ๆ คลายกัน  นอกเหนือจากตัวแปรตาม หรือแบบที่ 2 
กลุมตัวอยางทั้งสองมีความตางกันในปริมาณของตัวแปรอิสระ เชน การไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรักใน
ปริมาณมาก-นอย เปนตน หรือชนิดของตัวแปรอิสระ เชน ลักษณะบุคลิกภาพเก็บตัว-แสดงตวั เปนตน  ดัง
ตัวอยาง 

 
แบบแผนการวิจัยแบบที่ 1 

คําถามการวิจยั คือ  การลาออกกลางคันสงผลตอสุขภาพจิตของนักเรยีนหรือไม 
ตัวแปรอิสระ คือ  การลาออกกลางคัน แบงเปน 

กลุม 1  คือ กลุมลาออกกลางคัน  
กลุม 2  คือ กลุมไมลาออกกลางคัน 
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ตัวแปรตาม  คอื  สุขภาพจิต 
 
 
 

แบบแผนการวิจัยที่ 2 
คําถามการวิจยั คือ  เดก็ที่ไดรับการอบรมเลีย้งดูแบบรักตางกนัมปีรีชาเชงิอารมณ

ตางกนัหรือไม 
ตัวแปรอิสระ คือ  การไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรัก  แบงเปน 

กลุม 1  คือ กลุมที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรักมาก 
กลุม 2  คือ กลุมที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรักนอย 

ตัวแปรตาม  คอื  ปรีชาเชิงอารมณ 
หรือ 

คําถามการวิจยั คือ  เด็กที่มลัีกษณะความพิการตางกันจะมีการปรับตัวตางกันหรือไม 
ตัวแปรอิสระ คือ  ลักษณะความพิการ  แบงเปน 

กลุม 1  คือ กลุมที่มีความพิการทางตา 
กลุม 2  คือ กลุมที่มีความพิการทางหู 

ตัวแปรตาม คอื  การปรับตัว 
 

ในกรณีที่กลุมเปรียบเทียบแตกตางกันตามตัวแปรตาม  แบบแผนการวจิัยมีลักษณะดงัภาพประกอบที่ 2 
 

X    →    Y 
 

ภาพประกอบที่ 2  แบบแผนการวิจยัพื้นฐานการเปรียบเทียบหาสาเหตเุมื่อกลุมตัวอยางแตกตางกนั
ตามตัวแปรตาม Y 

 

ภาพประกอบที่ 2  ผูวิจัยตองการศึกษาวาตวัแปร x ซ่ึงอาจมีมากกวาหนึง่ สามารถจําแนกกลุมที่
ตางกันตามตวัแปร Y ไดหรือไม 

     

2.  ตัวแปร 
ประเภทของตวัแปรอิสระที่เหมาะสมกับงานวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหต ุคือ 
2.1 ตัวแปรลักษณะชีวสังคม เชน  เพศ  เชื้อชาติ  อายุ  ความพิการ  ฐานะทางเศรษฐกิจ

สังคม  บุคลิกภาพ  เปนตน 
2.2 ตัวแปรที่ไมสามารถจัดกระทําไดดวยเหตผุลทางจริยธรรม เชน การใชยาที่ผิดกฎหมาย  

การสูบบุหร่ี  การดื่มสุรา  เปนตน 
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2.3 ตัวแปรที่สามารถจัดกระทําไดแตไมสามารถทําไดในทางปฏิบัติ เชน การเลื่อนตาํแหนง
ทางสังคมใหสูงขึ้น  การเขารวมรักษาทางจติ  การอบรมเลี้ยงดู  เปนตน 

2.4 ตัวแปรลักษณะทางจิตสังคม เชน  สุขภาพจิต  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน  เจตคติตอส่ิงตาง ๆ  การสนับสนุนทางสังคม  ลักษณะโครงสรางองคกร  เปนตน 

การนิยามและวิธีการเลือกกลุมตวัอยางเปนขั้นตอนสําคัญมากของวิธีดําเนินการเปรียบเทียบ
หาสาเหตุ คุณลักษณะหรือเหตุการณที่ตางกันของกลุมตัวอยางตองชัดเจน และตองมีการนิยามปฏิบัติการวา  
แตละกลุมตวัอยางจะแทนประชากรที่แตกตางกันอยางไร เชน ผูวจิยัตองการเปรียบเทียบความภาคภูมิใจ 
ในตนเองระหวางเด็กที่มีความมั่นคงในชวีิตครอบครัวกับเดก็ที่ไมมีความมัน่คงในชวีิตครอบครัว ตัวแปรอิสระ
คือ ความมั่นคงในชวีิตครอบครัว  ซ่ึงผูวิจัยตองนยิามใหไดวาความมัน่คงในชวีิตครอบครัวหมายถึงอะไร  
มีตัวบงชี้อะไรบางที่แสดงถึงความมั่นคงในชีวิตครอบครัว อาทิเชน เปนครอบครัวที่แมไมดื่มสุรา  พอไมทํา
ทารุณทุบตี  เปนตน  ตัวอยางที่ศึกษา ตองเลือกมาจากประชากรตามนิยามดังกลาว  การเลือกกลุมตัวอยาง
ควรใชวิธีการสุม (randomness) เพื่อใหไดตัวอยางที่เปนตัวแทนที่ดี (representative) ของประชากรที่สนใจ 
และมีลักษณะคลายกันในตัวแปรสําคัญอื่น ๆ การทําใหกลุมตัวอยางทุกกลุมมีความเทาเทียมกัน  ผูวิจัย
ตองใชขอมูลจากตวัแปรภูมหิลังและสถานภาพปจจุบนัมาประกอบ มวีธีิการควบคมุหลายวิธีที่จะชวยนกัวิจยั
ในการจดัการใหเกดิความเทาเทียมหรือแกไขความไมเทาเทียมกนัของกลุมตัวอยางได 

 

3.  วิธีดําเนินการควบคุม 
จุดออนของแบบแผนการวิจยัเปรียบเทยีบหาสาเหตุคือ การขาดคณุสมบัตขิองการวิจยัเชงิทดลอง

ในเรื่อง การสุมตัวอยาง  การจัดกระทํากับตัวแปรอิสระและการควบคุมตัวแปรแทรกซอน  การสุมตัวอยางเขา
กลุมเปนตวัอยางหนึ่งของวิธีการทีด่ีที่สุดของความพยายามที่จะประกันความเทาเทยีมกันของกลุมตวัอยาง  
ซ่ึงเปนสิ่งที่เปนไปไดยากในการวิจยัเปรียบเทียบหาสาเหตุ เพราะกลุมตัวอยางที่มีอยูจริงคือกลุมตวัอยางที่
ไดรับการจัดกระทําโดยธรรมชาติ  ปญหาที่เกิดขึ้นคือเปนไปไดทีก่ลุมตัวอยางจะมีความแตกตางกนัในตัวแปร
สําคัญอื่น ๆ ที่ใกลเคียงกบัตัวแปรอิสระ และตวัแปรอื่น ๆ นี้อาจเปนสาเหตุทีแ่ทจริงของความแตกตาง
ระหวางกลุมตวัอยางทีว่ัดได  ถานักวิจยัตระหนกัถึงสภาพการณดังกลาวควรไดมีการควบคุม (control)  ตัว
แปรเหลานี้  ซ่ึงในการวจิัยเรียกตัวแปรเหลานี้วาตัวแปรแทรกซอน (extraneous variables)  วิธีการควบคุม
ตัวแปรแทรกซอนทําไดหลายวิธีคือ 

3.1  การจับคู (matching)   
การจับคูเปนวิธีการควบคุมซึ่งบางครั้งใชในการวิจัยเชิงทดลอง ถานักวิจยัไดระบตุัว

แปรที่เชื่อวามีความเกีย่วของกับตัวแปรตาม  ก็จะควบคุมตัวแปรดังกลาวโดยการจับคูตัวอยางที่ศึกษา 
(subject) หรือกลาวอีกอยางหนึ่งคอื สําหรับผูถูกศึกษาแตละคนในกลุมที่หนึง่  นักวจิัยตองหา  ผูถูกศึกษาใน
กลุมที่สองใหมีคะแนนของตัวแปรควบคมุเทากันหรือใกลเคียงกัน  ถาตัวอยางที่ศึกษาใดไมมีคะแนนที่
เหมาะสมกับการจับคูกจ็ะถูกตัดออกจากการศึกษา  ผลที่ไดทําใหกลุมตวัอยางทีเ่กดิจากการจับคูจะเหมือนกนั
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หรือใกลเคียงกนัมาก  ตัวอยางเชน  ถานกัวจิัยจับคูกลุมตวัอยางที่ศกึษาโดยใชคะแนน IQ  ดังนั้น ตัวอยางที่
ศึกษาในกลุมตัวอยางหนึ่งที่มีคะแนน IQ 140  จะจับคูกับกลุมตัวอยางที่ศึกษาในอีกกลุมตัวอยางหนึ่งที่มี
คะแนน IQ ใกลเคียงกับ 140  ปญหาที่เกิดขึ้นในการจับคูคอืการตัดกลุมตัวอยางที่ศึกษาที่มีลักษณะไม
เหมาะสมกับการจับคูออก  ซ่ึงจะกลายเปนปญหารุนแรงมากขึน้เมื่อนกัวจิยัมีการใชตวัแปรสองตวัหรือ
มากกวานัน้ในการจับคู 

3.2 การเปรียบเทียบกลุมท่ีมีลักษณะเหมอืนกันหรือกลุมยอย (comparing homogeneous groups 
or subgroups)   

วิธีการอื่นที่ใชในการควบคุมตัวแปรแทรกซอน ซ่ึงมีการใชในการวิจัยเชิงทดลองดวย
คือ การเปรียบเทียบกลุมตัวอยางที่มีลักษณะเหมือนกันตามตัวแปรแทรกซอน  ตัวอยางเชน  ถา IQ เปนตัว
แปรแทรกซอน  นักวิจัยตองกําหนดขอบเขตขั้นต่ําของคะแนน IQ ในกลุมตัวอยางทั้งหมด  อาจเปน
ระหวางคะแนน 85 ถึง 115  วิธีการนี้อาจทําใหไดจํานวนตัวอยางที่ศึกษานอยในการศึกษาและเพิ่มขอจํากัด
ในการอางอิง  ผลการศึกษามีวิธีการที่คลายกันแตเหมาะสมกวาคือ สรางกลุมตัวอยางยอย ๆ ใหแตละกลุม
ตัวอยาง แทนระดับทั้งหมดของตัวแปรควบคุม ตามตัวอยางการแบงกลุมตัวอยางยอยของแตละกลุมตัวอยาง
ตาม IQ อาจแบงเปนกลุมตัวอยางที่มี IQ สูง (คะแนน 116 หรือมากกวา) กลุมปานกลาง (85 ถึง 115)  และ
กลุมต่ํา (ต่ํากวาจนถึง 84)  เปรียบเทียบกลุมตัวอยางยอยในแตละกลุม เชน  เปรียบเทียบกลุม IQ สูงในกลุม 1  
กับกลุม IQ สูง ในกลุม 2  ซ่ึงเปนการเพิ่มการควบคุมตัวแปร  เทคนิคนี้ใหประโยชนกับนักวิจัยที่จะ
พิจารณาตัวแปรอิสระที่มีผลตอตัวแปรตามที่ระดับตาง ๆ กันของตัวแปรควบคุม  แตการใชวิธีเปรียบเทียบ
ที่ระดับเปนวิธีที่ไมเหมาะสมวิธี ที่ดีคือ การนําตัวแปรควบคุมใสในแบบแผนการวิจัย และวิเคราะหขอมูล
โดยใชเทคนิคทางสถิติที่เรียกวา การวิเคราะหความแปรปรวนเชิงตัวประกอบ (factorial analysis of variance)  
ซึ่งเทคนิคทางสถิตินี้สามารถวิเคราะหผลของตัวแปรอิสระและตัวแปรควบคุมทั้งการแยกวิเคราะหและ
การวิเคราะหรวมหรือการศึกษาปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระกับตัวแปรควบคุม 

 

3.3  การวิเคราะหความแปรปรวนรวม (analysis of covariance) 
เปนวิธีการทางสถิติซ่ึงสามารถใชปรับการเทาเทียมกันของกลุมตัวอยางเมื่อมีตัวแปร

ควบคุม 1 ตัวหรือมากกวา  ในการวิเคราะหความแปรปรวนรวมเปนการปรับคะแนนของตัวแปรตามที่มี
ความแตกตางเร่ิมตนจากตัวแปรควบคุม เชน ตามตัวอยางดังกลาว ผูวิจัยจะใชตัวแปร IQ เปนตัวแปรรวม
ในการปรับคะแนนตัวแปรตามที่สนใจศึกษา  เปนตน 

 

4.  การวิเคราะหและแปลความหมายขอมูล (data analysis and interpret) 
การวิเคราะหขอมูลในงานวิจัยการเปรียบเทียบหาสาเหตุ สามารถใชสถิติไดหลากหลายทั้งสถิติ

พรรณนา (descriptive statistics)  และสถิติอนุมาน (Inferential statistics) ตัวอยางสถิติพรรณนาที่ใชมาก
คือ คาเฉลี่ย (X) ซ่ึงแสดงถึงคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางที่มีการวัดในตัวแปรตามที่สนใจ  และคาเบี่ยงเบน
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มาตรฐาน (S.D.)  ซ่ึงแสดงถึงการกระจายของคาตัวแปรตามในแตละกลุมตัวอยาง  สวนสถิติที่มีการใชมาก
ในสถิติอนุมาน ไดแก  สถิติทดสอบ t (t-test) เปนสถิติที่ใชทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับการเปรียบเทียบ
คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุม  ถามีการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยระหวางกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุม    ใช
การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (one-way ANOVA) แตถามีการนําตัวแปรควบคุมเขามารวม
วิเคราะหดวย  ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (two – way ANOVA) ถามีตัวแปรควบคุม
มากกวา 1 ตัว  สมมติเปน 2 ตัว  ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสามทาง (three – way ANOVA) เปน
ตน  สําหรับสถิติที่ใชเพื่อการวิเคราะหตัวแปรตามหลายตัวพรอมกันจะใชการวิเคราะหความแปรปรวน
ขอมูลพหุนาม (multivariate analysis of variance – MANOVA)  ในกรณีที่มีการวัดตัวแปรตามเปนคาความถี่  
จะใชสถิติทดสอบ Chi-square (χ2- test) เปนตน 

การแปลความหมายผลการวิเคราะหขอมูล  เนื่องจากการวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุ  ไมสามารถ
สุมตัวอยาง   ไมสามารถจัดกระทํากับตัวแปรอิสระ   หรือไมสามารถควบคุมตัวแปรอื่น ๆ ที่มีผลตอ  
ตัวแปรตามได  ดังนั้นการแปลความหมายผลที่ไดจึงไมสามารถทําไดเต็มที่เชนการวิจัยเชิงทดลองที่วาตัว
แปรอิสระเปนสาเหตุของตัวแปรตาม  ในการวิจัยเปรียบเทียบหาสาเหตุความสัมพันธระหวางสาเหตุและ
ผลอาจเปนจริงในสมมติฐานหนึ่ง  แตอาจไดผลกลับกันในอีกกรณีหนึ่ง  หรือมีปจจัยที่สามที่เปนสาเหตุ  ที่
แทจริงของตัวแปรทั้งสอง (ตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม)  ดังนั้นการแปลความหมายผลการวิเคราะห
ขอมูลผูวิจัยจึงตองระมัดระวังใหมาก 

 
ตัวอยางงานวิจัย 
 

รายงานวจิยัเร่ือง ปจจยัที่เกีย่วของกับพฤตกิรรมการติดยาเสพตดิของเยาวชน (ผจงจิต  อินทสวุรรณ 
และคณะ 2539) 

1. คําถามการวิจัย  มีปจจัยอะไรบางที่เปนตัวจําแนกกลุมติดยาเสพติดและกลุมที่ไมติดยาเสพติด 
2. วัตถุประสงคของการวิจัย เพื่อตรวจสอบวาตัวแปรที่เปนปจจัยภายนอกและปจจัยภายในที่นํามา

ศึกษาตัวแปรใดบางสามารถจําแนกกลุมติดยาเสพติดและกลุมที่ไมติดยาเสพติดได 
3. การกําหนดตัวแปร  ตัวแปรที่เปนสาเหตุ (X) และผล (Y) หรือปรากฏการณที่สนใจศึกษา 

การคาดการณอาจจะไดแนวความคิดมาจากผลการวิจัยที่เกี่ยวของ  ทฤษฎีตาง ๆ  หรือจากการสังเกตของ
ผูวิจัยเอง สรุปตัวแปรที่นาจะเปนปจจัยที่เกี่ยวของกับการติดยาเสพติดของเยาวชน  กลุมที่ติดยาเสพติดและ
กลุมที่ไมติดยาเสพติด ไดแก  ความสัมพันธภายในครอบครัว  ทัศนคติตอประสบการณในโรงเรียน  อิทธิพล
ของเพื่อน  อิทธิพลของสื่อ  ความเชื่อเกี่ยวกับยาเสพติด  ทัศนคติตอการดูแลสุขภาพ  การรับรูความสามารถ
ของตนเกี่ยวกับยาเสพติด  มโนภาพแหงตน  การยอมตาม และการควบคุมตนเอง สวนผลที่ไดรับคือ 
พฤติกรรมการติดยาเสพติด 

4. การเลือกลุมตัวอยาง 
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4.1 ประชากร คือ ผูติดยาเสพติดชายในสถานบาํบัดของรัฐและเอกชนทัว่ประเทศ แยกเปน
ผูติดยาเสพตดิชนิดเฮโรอีน 32,197 คน  สารระเหย 1,156 คน และผูติดยาเสพตดิชนิดเฮโรอีนและสารระเหย  
ในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั่วประเทศ จํานวน 249 คน และ 256 คน ตามลําดับ  
 
 

4.2 กลุมตวัอยาง  เปนผูที่ตดิสารเสพตดิชนิดเฮโรอีนและสารระเหยเพศชาย  เสพสารเสพตดิ
มาแลวไมเกิน 3 ป และมีอายอุยูระหวาง 15 – 25 ป  กลุมตัวอยางที่ศกึษา คือ ผูที่เขารับการบาํบัดในสถาน
บําบัดของรัฐ สถานบําบัดของเอกชนและในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั่วประเทศ 
แบงเปน   (1) ติดยาเสพตดิชนิดเฮโรอีน 433 คน และ (2) ติดสารระเหย 262 คน รวมกลุมตวัอยางที่ตดิ
ยาเสพตดิ 695 คน 

สวนกลุมตัวอยางที่เปนกลุมเปรียบเทียบ เปนนักเรยีนมธัยมศึกษาปที ่ 5 จํานวน 245 คน 
และนักเรียนอาชีวศึกษาระดบัประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปที่ 2 จํานวน 244 คน  รวมจํานวนนักเรยีน
ในกลุมเปรียบเทียบ 489 คน  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาทั้งสิ้น 1,184 คน 

5. เครื่องมือทีใ่ชในการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจยัใชแบบสอบถาม แบบสํารวจ และการสัมภาษณ
อยางละเอียด เพื่อศึกษาปจจยัภายนอกและภายในที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการเสพติด ดังตอไปนี ้

5.1 แบบสอบถามที่ใชศึกษาปจจัยภายนอก ไดแก สังคมแวดลอมหรือตัวแปรเกี่ยวกับ
แหลงของการถายทอดทางสังคม โดยศึกษาความคิดและความรูสึกที่บุคคลมีตอแหลงตาง ๆ ประกอบดวย 

1) แบบสอบถามความสัมพันธภายในครอบครัว 
2) แบบสอบถามทัศนคติตอประสบการณในโรงเรียน 
3) แบบสอบถามอิทธิพลของเพื่อน 
4) แบบสอบถามพฤติกรรมการรับขอมูลขาวสารที่เกี่ยวกับยาเสพติด  รวมทัง้อทิธพิลของ

ส่ือที่มีตอการติดยาเสพติด 
5.2 เครื่องมือวัดทีใ่ชศึกษาปจจัยภายใน  คือ คุณลักษณะทางจิตหรือบุคลิกภาพ มีดังนี ้

1) แบบสอบถามความเชื่อเกีย่วกับยาเสพตดิ 
2) มาตราวัดทัศนคติตอการดูแลสุขภาพ 
3) แบบสอบถามการรับรูความสามารถของตนเกี่ยวกบัยาเสพติด 
4) แบบสอบถามมโนภาพแหงตน 
5) แบบสอบถามการยอมตาม 
6) แบบสอบถามการควบคุมตนเอง 

6. การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยใชสถิติบรรยาย การวิเคราะหความแปรปรวนขอมลูพหุนาม 
(multivariate analysis of variance – MANOVA) และการวเิคราะหจําแนก (discriminant analysis) 
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การวิเคราะหเพื่อหาตัวแปรจําแนกกลุม 
ในขั้นตอนนี้กลุมตัวอยางทั้งหมดถูกแบงออกเปน 4 กลุม  ซ่ึงมีลักษณะดังนี ้
กลุมที่ 1  คือ นักเรียนที่รายงานวาเคยเสพยาเสพติด 
กลุมที่ 2 คือ นักเรียนที่รายงานวาไมเคยเสพยาเสพติด 
กลุมที่ 3 คือ ผูเสพติดเฮโรอีน และ 
กลุมที่ 4 คือ  ผูเสพติดสารระเหย 

ขนาดของกลุมตัวอยางสําหรับกลุมที่ 1 ถึง 4 คือ 268, 208  315 และ 187 คน  ตามลําดับ รวม
ทั้งหมดจํานวน 978 คน  การวิเคราะหในขั้นนี้ใชเฉพาะผูตอบที่ตอบทุกขอ  ไมเวนขอใดเลย 

ผลการวิเคราะหจําแนก  พบวามีตัวแปรสําคัญที่ช้ีชัดถึงความแตกตางระหวางกลุมอยู 4 ตัวแปร  
เรียงลําดับจากสําคัญอันดับแรกลงไปตามลาํดับคือ  การรบัรูความสามารถของตนเกีย่วกบัยาเสพตดิ  ความเชื่อ
เกี่ยวกับยาเสพติด  มโนภาพแหงตน  และความสัมพันธกับมารดา  (ตัวแปร 3 ตัวแรก รวมกลุมกันใน
ลักษณะมีความสัมพันธเชิงเสนตรง  ตัวแปรความเชื่อเกีย่วกับยาเสพตดิสนับสนุนในทางลบ  แตอีก 2 ตัว
แปรสนับสนุนในทางบวก)  สามารถจําแนกกลุมผูตอบทั้งสี่กลุมไดชัดเจนถึงรอยละ 95  สวนตัวแปรที่
เหลืออีก 1 ตัวสามารถจําแนกกลุมผูตอบทัง้สี่กลุมไดชัดเพียงรอยละ 3 แตยงัมีความสําคัญในเชงิสถิติและใน
เชิงปฏิบัต ิ  ตัวแปรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้รวมทั้งหมดมี 10 ตัว  ดังนั้นยังมีตวัแปรที่เหลืออีก 6 ตัวที่ไมมี
บทบาทสําคัญในการจําแนกกลุมดังที่คาดไว 

มิติของการจําแนกกลุม 
มิติที่ 1  ตัวแปร 3  ตัวแรกที่จบักลุมกนันั้นใหความหมายเปนมิติของความคิดเกีย่วกับตน  ความเชื่อ

เกี่ยวกับยาเสพติด  ตัวแปรในมิตินี้แบงกลุมผูตอบซึ่งมี 4 กลุมออกเปน 2 ฝายอยางชัดเจนที่สุด  คือฝายหนึ่ง
ประกอบดวยกลุมที่ 1 และ 2 (นักเรยีนที่เคยเสพและนักเรียนที่ไมเคย) และอีกฝายหนึ่งประกอบดวยกลุมที่ 
3 และ 4 (กลุมผูเสพติดเฮโรอีนและผูเสพติดสารระเหย)  ผูตอบในฝายแรกรับรูวาตนมีความสามารถในการ
หลีกเลี่ยงยาเสพติด  ในสถานการณที่เปนปญหาตาง ๆ ได  มีความเชื่อที่ไมถูกตองนักเกี่ยวกับยาเสพติด  และ
มีความคิดความรูสึกเกี่ยวกับตนในทางที่ดี สวนผูตอบฝายหลังรับรูวาตนไมมีความสามารถในการหลีกเลี่ยง
ยาเสพติดในสถานการณที่เปนปญหาตาง ๆ ได มีความเชื่อที่ถูกตองเกี่ยวกับยาเสพติด และมีความคิด
ความรูสึกเกี่ยวกับตนในทางที่ไมด ี

สวนมิติที ่2 แบงกลุมตวัอยางเปน 2 ฝายแตไมชัดเจนเทามิติที่ 1  นั่นคอืฝายแรกคือกลุมที่ 1 และ 4 
หรือกลุมนักเรียนที่เคยเสพติดและกลุมสารระเหย   ฝายที่สองคือกลุมที่ 2 และ 3  ซ่ึงเปนกลุมนักเรียนที่
ไมเคยเสพ และกลุมเฮโรอีน  อยางไรก็ดีกลุมตัวอยาง 2 ฝายนี้ไมแตกตางกันเดนชัดเทาความแตกตางใน
มิติแรก 

โดยสรุปการวิจัยเชิงเปรียบเทียบหาสาเหตุ  เหมาะที่จะนําไปใชงานวิจัยที่ตองการศึกษาสาเหตุ
ของผลที่เกิดขึ้น  แตสภาพปญหาไมเหมาะที่จะใชวิธีการทดลองได ผูวิจัยจึงตองใชวิธีการเก็บขอมูลยอนรอย



   วารสารพฤติกรรมศาสตร       ปที่ 12  ฉบับที่ 1 กันยายน 2549
  
 

14 

เพื่อศึกษาวา  ผลที่เกิดขึ้นมาจากสาเหตุอะไร  การสรุปผลการวิจัยอาจไมชัดเจนเทาแบบการวิจัยเชิงทดลอง
ที่แทจริง  เนื่องจากไมมีการควบคุมตัวแปรภายนอก 
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การวิเคราะหปจจัยทางจิตสังคมที่สัมพันธกับจิตสํานึกทางปญญา 
และคุณภาพชีวิตของเยาวชนไทย 

 
รศ.ดร.อรพินทร  ชูชม1 
รศ.อัจฉรา  สุขารมณ2 
อ.อุษา  ศรีจินดารัตน3 

 

บทคัดยอ 
 

การวิจัยนี้มีจุดมุงหมายที่เสนอและตรวจสอบรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุผลของจิตสํานึก
ทางปญญาของเยาวชนวยัรุน รูปแบบจติสาํนึกทางปญญาประกอบดวยการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณ 
จากบิดามารดา  ครูอาจารย  และเพื่อน  รวมทั้งการควบคุมตนเอง  มีอิทธิพลตอจิตสํานึกทางปญญา  และ
จิตสํานึกทางปญญาสงผลโดยตรงตอคุณภาพชีวิต ความสามารถในการแกปญหา  และพฤติกรรมเอือ้สังคม  
กลุมตัวอยางทีใ่ชในการตรวจสอบรูปแบบนี้ไดแกนกัเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน (ม.1, 2, และ 3) 
จํานวน 1,312 คน  ในกรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยที่ไดจากการวิเคราะหความแปรปรวนแบบพหตุัวแปร 
และการวิเคราะหโมเดลเชิงโครงสราง  พบวารูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาไดรับ
การสนับสนุนในกลุมรวมและเมื่อจําแนกตามเพศ  โดยทีป่จจัยทางจิตสังคม ไดแก การถายทอดทางปญญา
สังคม-อารมณของบิดามารดา การปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียน การเห็น
แบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อน และการควบคุมตนเอง สามารถรวมกันพยากรณจิตสํานึก
ทางปญญาไดรอยละ 69 การถายทอดทางปญญาสงัคม-อารมณของบิดามารดามีอิทธิพลตอจติสํานึกทาง
ปญญาของเยาวชนวัยรุนมากที่สุด นอกจากนี้ยังพบวาทั้งปจจัยทางจิตสังคมและจิตสํานึกทางปญญา 
สามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรมเอื้อสังคมไดรอยละ 60 ความสามารถในการแกปญหาได
รอยละ 32 และคุณภาพชีวิตของเยาวชนวัยรุนไดรอยละ 69  ขอคนพบจากการวิจัยเร่ืองนี้ยังแสดงใหเห็น
วาเยาวชนวัยรุนหญิงมีจิตสํานึกทางปญญาสูงกวาเยาวชนวัยรุนชาย 

 
 Abstracts  
 

The purpose of this study was to propose and test a causal relationship of intellectual 
consciousness model for Thai adolescents.  The model posits that cognitive social – emotional socialization 
from parents, teachers, and friends as well as self-control influence adolescents’ intellectual consciousness. 
 
 1 ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาเอก (แบบมีวิชาเรียน) สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต 

2  รองผูอํานวยการฝายสืบสานศิลปวัฒนธรรมและกิจการพิเศษ 
3  นักวิจัยประจําสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
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 In addition, intellectual consciousness directly affects adolescents’ quality of life, problem solving 
ability, and prosocial  behavior.  This model was tested with 1312 lower – secondary school students in 
Bangkok Metropolis. Results from multivariate analysis of variance and a structural equation modeling 
analysis (with AMOS) were found to support  the causal relationship model of intellectual consciousness for 
all participants and for each gender separately.  Specifically, psycho-social factors such as cognitive 
social – emotional socialization from parents, teacher and friends and self – control could  predict 69% 
of adolescents’  intellectual consciousness.  The cognitive social – emotional socialization from parents 
contributed to adolescents’ intellectual consciousness the most. In addition, both psychosocial factors and 
intellectual consciousness could account for 60%, 32% and 69% of adolescents’ prosocial behavior, 
problem-solving and quality of life, respectively. Findings also showed that female adolescents scored higher 
on intellectual consciousness than male adolescents. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

สังคมไทยขณะนี้ไดมกีารเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  โดยเฉพาะความเติบโตทางดานวัตถุรุดหนา
ไปมาก  แตถาความเจริญทางดานจิตใจและปญญาของคนนั้นกาวตามไมทันจะเกิดปญหากับบุคคล  สังคม  
และประเทศชาติ  โดยเฉพาะเยาวชนไทยที่อยูในชวงวยัรุนซึ่งเปนวยัวกิฤติและเปนชวงหวัเล้ียวหวัตอที่อยู
ทามกลางการปรับตัว  และการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ทั้งทางสภาพรางกาย  จิตใจ  และสังคม  ถาวัยรุนเหลานี้
ขาดจิตสํานึกที่พงึประสงคที่ยอมรับกันวาเปนสิ่งที่เปนคุณงามความดแีละเหมาะสมแลว วัยรุนเหลานี้จะมี
พฤติกรรมเบี่ยงเบนตาง ๆ ที่ไมพึงปรารถนา  มีคุณภาพชีวิตที่ตกต่ํา และสรางภาระตอสังคม  ตลอดจน
ปญหาตาง ๆ ที่เกดิขึ้นในสังคมไทย  เชน  ปญหาการเอารัดเอาเปรียบ เหน็แกประโยชนสวนตน  ปญหาการ
ฟุงเฟอทางวตัถุนิยม  และปญหาอารมณ จติใจที่ออนแอควบคมุไมได  ทั้งนี้เนื่องจากจิตสํานกึเปนคณุลักษณะ
ทางจิตใจที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมแสดงออกของมนุษย 

การพัฒนาคุณภาพของคนใหเปนคนที่มีความเจริญทั้งทางดานจิตใจและปญญาจึงเปนสิ่งสําคัญ
ที่ประเทศไทยไดคํานึงถึงโดยระบุไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 7, 8 และ 9 
(พ.ศ. 2535 – 2549)  และกําหนดใหครอบครัว  สถาบันการศึกษา  และชุมชนเปนสถาบันหลัก ในการสราง
และพัฒนาคณุภาพของคนในชาติ (คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2545) สอดคลองกับ
แนวคดิการถายทอดทางสังคมและวัฒนธรรม (socialization) ที่กลาวไววาบุคคลตาง ๆ ที่รอบตัวในสถาบัน
ทางสังคม เชน ครอบครัวและโรงเรียนที่อยูรอบตัวเยาวชน ไดแก  บิดามารดา  ครูอาจารย และเพื่อน  มี
อิทธิพลตอพัฒนาการทางจติใจ อารมณ และสังคมของเยาวชน   (Berns, 2004)  และเชนเดียวกับจิตสํานึกที่
พึงประสงคก็เปนผลลัพธที่ส่ังสมขึ้นจากการมีประสบการณตรงในชวีิตของแตละบุคคลทั้งในสวนของการ
เรียนรูแบบเปนทางการและตามอัธยาศัย (สุพจน  ทรายแกว, 2543)  คุณภาพของเยาวชนจะเปนเชนไร
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ขึ้นอยูกับกระบวนการและสิง่ที่ถายทอดและปลกูฝงใหกบัเดก็ เชน  จากการศกึษาวิจยัมหภาคของ ดวงเดือน  
พันธุมนาวิน และคณะ (2540)  พบวาในสถาบันครอบครัวที่บิดามารดามีลักษณะทางศาสนาเชนไร  
บุตรก็มกัจะมลัีกษณะเชนเดยีวกนั  นอกจากนี้ผลทีว่ิจยัยงัยนืยันวาบตุรไดรับการถายทอดในเรือ่งใดมากจะ
เปนผูมีลักษณะนัน้ มากกวาบุตรที่ไดรับการถายทอดเรื่องนั้นนอย ผลนีส้อดคลองกับการปลูกฝงคณุลักษณะ
ที่ดีงามของสถาบันโรงเรียน (ครูอาจารย และเพื่อน)  โดยงานวิจยันี้เสนอแนะบทบาทของครูอาจารยใน
การจัดกจิกรรมทางพุทธศาสนาแกนกัเรียน  มีสวนชวยในการพฒันาเยาวชนทางดานความเชือ่และการ
ปฏิบัติทางพุทธศาสนา เชนเดียวกับการศกึษาวิจยัของ ชาปโร (Shapiro, 1997)  พบวารูปแบบการอบรม
เล้ียงดูแบบใชเหตุผล กลาวคือ บิดามารดารูจกัยืดหยุน  ไมเขมงวดจนเด็กขาดศักยภาพในตนเอง  หรือ
ปลอยจนเสียเด็ก  บิดามารดาใหคําแนะนําเมื่อลูกมีปญหา  และไมควบคุมออกคําสั่ง  เมื่อลูกทําผิดจะมี
การชี้แจงเหตุผล  เด็กที่มาจากครอบครัวประเภทนี้จะมีความเปนผูนํา  และผูตามที่ดี  รูจักใชความคิดอยาง
มีเหตุผล  เปนเด็กที่มีความมั่นคงทางอารมณ   มีความหนักแนน   ควบคุมอารมณและปรับตัวไดดี  
นอกจากนี้ งานวิจัยในตางประเทศหลายเรื่องไดแสดงใหเห็นวา ความฉลาดทางอารมณ ซ่ึงเปน
องคประกอบหนึ่งทางจิตสํานึกทางปญญานั้นมีความสัมพันธในทางบวกกับผลการเรียน  ความพึงพอใจใน
ชีวิต  การปรับตัว การตดัสินใจแกปญหา  และความสําเร็จในวิชาชีพ (Bar-On, 1997; Mayer & Salovey, 
1997) 

อยางไรก็ตามจิตสํานึกทางปญญานั้นเปนคุณลักษณะสําคัญที่สังคมตองการปลูกฝงใหเยาวชนมี
คุณลักษณะนัน้ยังมีงานวิจยัที่ศึกษาคอนขางจํากัด โดยเฉพาะขอมูลเชิงประจักษในการที่จะศกึษาอิทธิพล
ของตัวแทนจากสถาบันสังคมที่สําคัญรอบตัวเยาวชนวยัรุนไดแก  บิดามารดา  ครูอาจารย และเพื่อนวามีผล
ตอจิตสํานกึทางปญญามากนอยแคไหน  ดวยเหตุนีง้านวจิัยเร่ืองนี้จึงสนใจศึกษาการถายทอดทางจิตใจ 
อารมณ ปญญาและพฤติกรรมที่เอื้อสังคมจากบิดามารดา ครูอาจารย และเพื่อน รวมถึงการควบคุมตนเอง 
วาแตละตัวแทนมีอิทธิพลตอจิตสํานึกทางปญญามากนอยแคไหน  และตรวจสอบดูวาจิตสํานึกทางปญญา
มีสวนเกี่ยวของกับคุณภาพชวีิต  ความสามารถในการแกปญหาของเยาวชนวัยรุนเชนไร  และพฤติกรรม
เอื้อสังคมมากนอยแคไหน โดยการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ครอบคลุมทั้งอิทธิพลของครอบครัว  โรงเรียน  เพื่อน 
และตนเอง  ทีม่ีผลตอจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพชวีิตของเยาวชนวัยรุน 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยทางจิตสังคม  จิตสํานึกทางปญญา  และคุณภาพของ
เยาวชนวยัรุน 

2. เพื่อเปรียบเทยีบจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวัยรุน จําแนกตามเพศและระดับขั้นเรยีน 
3. เพื่อเปรียบเทยีบอิทธิพลของปจจัยทางจิตสังคมประเภทตาง ๆ ที่มีผลตอจิตสํานึกทางปญญา

และคุณภาพของเยาวชนวยัรุน 
4. เพื่อศึกษาอทิธพิลของจิตสํานึกทางปญญาที่มีผลตอคุณภาพของเยาวชนวัยรุน 
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5. เพื่อวิเคราะหปจจัยเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวยัรุน 
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 

จากแนวคิดการถายทอดทางสังคม และทฤษฎีการรูคิดทางสังคม (Bandura, 1986) ที่เสนอแนะวา
พฤติกรรมของบุคคลเปนผลมาจากปจจยัตาง ๆ 3 ปจจัยที่มีปฏิสัมพันธตอกันไดแก (1) อิทธิพลทางภูมิหลัง 
เชน เพศ อายุ  (2) ปจจัยทางจิตลักษณะ  และ (3) ปจจัยทางสภาพแวดลอม หรือปจจัยทางสังคม      
เชนเดียวกับแนวคิดสิ่งแวดลอมทางสังคมและรูปแบบบรูณาการที่เสนอวาพหุปจจยัทั้งปจจัยภายในและ
ปจจัยภายนอกบุคคล รวมกันสงผลตอคุณภาพชีวติ  สุขภาวะ (Stakols, 1996) และพฤติกรรมเอื้อสังคม 
(Eisenberg & Fabes, 1998)  นอกจากนี้แนวคิดคุณลักษณะทางจิตใจ (Mayer & Salovey 1997)  เชื่อวา
คุณลักษณะทางจิตใจทั้งดานความสามารถทางสมองและจิตไมใชส่ิงที่คงที่ตั้งแตเกิด สามารถเปลี่ยนได
ขึ้นอยูกับประสบการณและสภาพแวดลอมตาง ๆ ที่บุคคลมีปฏิสัมพันธ  ประกอบกับการประมวลผล
งานวิจยัทีเ่กีย่วของกับจิตสํานกึทางปญญา เมื่อทําการวิเคราะหและสังเคราะหโครงสรางทางจติสํานึกทาง
ปญญาของเยาวชนวัยรุนทั้งระบบแลว  พบวา จิตสํานกึทางปญญาของเยาวชนวยัรุนนาจะไดรับอิทธิพลมา
จากการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณจากบิดามารดา  ครูอาจารย  เพื่อน และการควบคุมตนเอง และ
จิตสํานึกทางปญญานาจะมีบทบาทสําคัญสงผลใหเยาวชนวัยรุนมีคุณภาพ ไดแก การมีพฤติกรรมเอื้อ
สังคม  สามารถแกปญหาได  และมีคุณภาพชีวิตที่ดี จากแนวคิดดงักลาวไดนําเสนอในภาพประกอบ 1 

 
 

ปจจัยทางจิตสังคม            คุณภาพของเยาวชน 

จิตลักษณะ 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดโครงสรางความสัมพันธเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพของเยาวชนวัยรุน 
 
 
สมมุติฐานการวิจัย 
 

1. เยาวชนวยัรุนหญิงมีจิตสํานกึทางปญญาสูงกวาเยาวชนวยัรุนชาย 
2. เยาวชนวยัรุนที่มีอายุมาก มจีิตสํานึกทางปญญาสูงกวาเยาวชนวัยรุนทีม่ีอายุนอย 

การควบคุมตนเอง 

จิตสํานึกทางปญญา การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณ 

- ครอบครัว 
- โรงเรียน 
- เพื่อน 

- พฤติกรรมเอื้อสังคม 
- ความสามารถในการ
แกปญหา 

- คุณภาพชีวิต 
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3. การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดา  การปลูกฝงทางปญญาสังคม-อารมณ
จากทางโรงเรยีน  การเห็นแบบอยางทางอารมณ-พฤตกิรรมจากเพื่อน และการควบคมุตนเองสามารถรวมกนั
ทํานายจิตสํานกึทางปญญาของเยาวชนวยัรุนได 
 

4. การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดามีอิทธิพลโดยตรงตอจิตสํานึกทาง
ปญญามากที่สุด 

5. จิตสํานกึทางปญญาสงผลโดยตรงทางบวกตอพฤตกิรรมเอื้อสังคม ความสามารถในการ
แกปญหา และคุณภาพชวีิตของเยาวชนวยัรุน 
 
กลุมตัวอยาง 
 

กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยัคร้ังนี้ไดแก  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 ปที่ 2 และปที่ 3 จํานวน 
1,312 คน  ประจาํปการศกึษา 2547  จากโรงเรยีนมัธยมศกึษาจํานวน 10 โรง  สังกดัคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ ในเขตกรุงเทพมหานคร   
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือทีใ่ชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพือ่ใชในการวิจยัคร้ังนี้ ประกอบดวยแบบวัดตางๆ ดงัตอไปนี้ 
1. แบบสอบถามภูมิหลังของนกัเรียน  เปนแบบสอบถามขอมูลภูมิหลังของนักเรียน เชน  เพศ  

ระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 
2. แบบวัดการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดา  เปนแบบวัดที่ประกอบดวย

ขอความตาง ๆ ที่บิดามารดาไดปลูกฝงใหลูกประพฤติปฏิบัติตามสิ่งที่บิดามารดาเห็นวาเหมาะสม บิดา
มารดาใชวิธีการบอกอธิบายหรือส่ังสอนโดยตรง หรือบิดามารดาไดมีการแสดงออกทางอารมณและ
พฤติกรรมที่เหมาะสมเปนที่ตองการของสังคม ในชีวิตประจําวัน เพื่อเปนแบบอยางใหลูกไดเรียนรูและ
ปฏิบัติตาม โดยแบบวัดการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของมารดา แบงเปน 3 ดานดังนี ้

 2.1 การถายทอดความฉลาดทางอารมณ 
 2.2 การถายทอดการบริโภคดวยปญญา 
 2.3 การถายทอดจิตสาธารณะ 

แบบวดัการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดา มีจํานวนขอความทั้งหมด 26 ขอ 
และมีคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นชนิดความสอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .76, .66 และ .56  สําหรับ
การถายทอดความฉลาดทางอารมณ  การถายทอดการบริโภคดวยปญญา  และการถายทอดจิตสาธารณะ  
ตามลําดับ (ดูตาราง  1 )  
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3. แบบวัดการปลูกฝงทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียน  เปนแบบวัดที่ประกอบดวย
ขอความตาง ๆ ที่สอบถามบรรยากาศในการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตลอดจนการอบรมสั่งสอน
โดยตรงของครูอาจารย หรือโดยออมที่ไดจากการเห็นแบบอยางจากครูอาจารยภายในโรงเรียน ในการ
แสดงออกและการจัดการทางอารมณอยางมีสติ  การเหน็คุณคาของทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงของ  เงิน  และ
เวลา ตลอดจนปลูกฝงใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม โดยแบบวัดการปลูกฝงทางปญญา
สังคม-อารมณจากทางโรงเรียน  แบงออกเปน 4 ดานดังนี้ 

 3.1 บรรยากาศในการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 3.2 การปลูกฝงความฉลาดทางอารมณจากทางโรงเรียน 
 3.3 การปลูกฝงการบริโภคดวยปญญาจากทางโรงเรียน 
 3.4 การปลูกฝงความรับผิดชอบตอสังคมและสาธารณะจากทางโรงเรียน 
แบบวัดการปลูกฝงปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียน  มจีํานวนขอความทั้งหมด 28 ขอ  และ

มีคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น ชนิดความสอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .74, .73, .75 และ .73  
สําหรับบรรยากาศในการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การปลูกฝงความฉลาดทางอารมณจากทางโรงเรียน  
การปลูกฝงความรับผิดชอบตอสังคมและสาธารณจากทางโรงเรียน และการปลูกฝงการบริโภคดวยปญญา
จากทางโรงเรียน  ตามลําดับ (ดูตาราง 1) 

4.  แบบวดัการเห็นแบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมท่ีเหมาะสมจากเพื่อน  เปนแบบวดัที่
ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่แสดงออกทางอารมณ  ความรูสึก และพฤติกรรมที่เหมาะสมของเพื่อนใน
เร่ืองตาง ๆ ที่นักเรียนสังเกตเห็นได  และสามารถซึมซับ เรียนรู และทําตามอยาง โดยแบบวัดการเห็น
แบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมที่เหมาะสมจากเพื่อน  แบงเปน 3 ดาน ดังนี ้

4.1  การเห็นแบบอยางทางอารมณจากเพื่อน  แสดงความเห็นอกเห็นใจนักเรียน   
4.2  การเห็นแบบอยางการบริโภคดวยปญญาจากเพื่อน   
4.3  การเห็นแบบอยางทางจติสาธารณะจากเพื่อน   
แบบวัดการเหน็แบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมที่เหมาะสมจากเพื่อน มีจํานวนขอความ

ทั้งหมด 20 ขอ และมีคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นชนิดความสอดคลองภายในแบบแอลฟา เทากับ .69, .70, 
และ .79  สําหรับการเหน็แบบอยางทางอารมณจากเพือ่น  การเหน็แบบอยางการบริโภคดวยปญญาจาก
เพื่อนและการเห็นแบบอยางทางจิตสาธารณะจากเพื่อน  ตามลําดับ (ดูตาราง 1) 

5. แบบวัดจิตสํานึกทางปญญา  เปนแบบวัดที่ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่บุคคลรายงานวามี
การตระหนกัรูตนเองที่ผานการไตรตรองอยางมีสตใินการที่บุคคลรูจักเขาใจความรูสึกนึกคิดของตนเอง
และผูอ่ืน  และควบคมุอารมณตนเองได มจีิตใจเอื้ออาทร  ตลอดจนเหน็คุณคาในการใชทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงของ เงิน และเวลา รวมทัง้คํานึงถึงประโยชนของสวนรวมและสังคม 
หมายเหตุ : แบบวัดขอ 2 – 9 ในแตละขอความประกอบดวยมาตราประเมินคา 5 ระดับ ไดแก จริง 
คอนขางจริง  ไมแนใจ  คอนขางไมจริง  และ ไมจริง 
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5.1  ความฉลาดทางอารมณ  เปนการวัดการตระหนักรูถึงความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน 

เขาใจความรูสึกความตองการของผูอ่ืน และจัดการอารมณตนเองได 
5.2  จิตสํานึกการบริโภคดวยปญญา  เปนการวัดการตระหนักถึงประโยชนและคุณคาที่

แทจริงโดยผานการคิดไตรตรองอยางมีสตใินการตัดสนิใจบริโภคหรือใชทรัพยากรธรรมชาต ิส่ิงของ เงนิ 
และเวลา 

5.3 จิตสาธารณะ  เปนการวดัการตระหนกัรูและคํานึงถึงประโยชนของสวนรวมและสังคม 
เห็นคุณคาในการใสใจดแูลรักษาสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ ที่เปนของสวนรวม   

แบบวัดจิตสํานึกทางปญญา มีจํานวนขอความทั้งหมด 21 ขอ  มีคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น
ชนิดความสอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .53, .76 และ .81  สําหรับความฉลาดทางอารมณ  จติสํานึก
การบริโภคดวยปญญา  และจิตสาธารณะ  ตามลําดับ (ดูตาราง 1) 

6. แบบวัดการควบคุมตัวเอง  เปนแบบวัดที่ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่บุคคลรายงานถึง
ความสามารถในการยับยั้ง  ขจัดหรือเปลี่ยนแปลง  ความคิด ความรูสึก ความปรารถนา  ความหุนหนัใจเร็ว
ของตนเอง และละเวนการกระทําที่ไมนาพึงปรารถนาได  แบบวดัทั้งหมด 8 ขอ และมีคาสัมประสิทธิ์ความ
เชื่อมั่นชนิดความสอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .70 (ดูตาราง 1) 

7. แบบวัดพฤติกรรมเอ้ือสังคม  เปนแบบวัดที่ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่บุคคลรายงานวามี
การปฏิบัติตนตามกฎระเบยีบของสังคม  ประพฤติตนใหเปนประโยชนแกสังคม ชวยเหลือเอื้อเฟอผูอ่ืน และ
แบงบันสิ่งของเครื่องใชใหผูอ่ืน  แบบวัดมีทั้งหมด 9 ขอ และมีคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นชนิดความ
สอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .72 (ดูตาราง 1) 

8. แบบวัดความสามารถในการแกปญหา  เปนแบบวัดที่มุงประเมินการรับรูความสามารถในการ
แกปญหาของบุคคลโดยทั่วไปมากกวาความสามารถในการแกปญหาในสถานการณที่เปนจริง  โดย
ประกอบไปดวยเนื้อหาที่เกี่ยวกับความมั่นใจในการแกปญหา  การแกปญหาโดยใชวิธีการแบบเผชิญปญหา  
และการควบคมุตนเองไดในสถานการณที่เปนปญหา  แบบวัดนี้มีทั้งหมด 8 ขอ และมีคาสัมประสิทธิ์ความ
เชื่อมั่นชนิดความสอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .73 (ดูตาราง 1) 

9. แบบวัดคุณภาพชีวิต    เปนแบบวัดที่ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่บุคคลรายงานถึงความสุข
พอใจในชีวิต ความมีคุณคาในตนเอง  ความสัมพันธที่ดีกบับุคคลตาง ๆ ที่เกี่ยวของ  การพัฒนาตนเอง  และ
ความสามารถในการปรับตัวได  แบบวัดนีม้ีทั้งหมด 21 ขอ  และมีคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นชนดิความ
สอดคลองภายในแบบแอลฟาเทากับ .70 (ดูตาราง 1) 
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ตาราง 1  คาความเชื่อมั่นชนิดแอลฟา (α) พิสัยของคาสหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม 

(r) และคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานการวัดตวัแปรตาง ๆ 

 

การวัดตัวแปร 
จํานวน
ขอ 

 

α 
 

r 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ความคลาดเคลื่อน 
มาตรฐานของการวัด 

จิตสํานึกทางปญญา 21 .86 .14-.67 12.79 4.78 
- ความฉลาดทางอารมณ 7 .53 .11-.43 4.32 2.96 
- การบริโภคดวยปญญา 7 .76 .15-.59 5.24 2.56 
- จิตสาธารณะ 7 .81 .14-.72 5.57 2.42 

การควบคุมตนเอง 8 .70 .24-.59 5.28 2.89 
การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดา 26 .81 .20-.50 11.49 5.00 

- อารมณ 8 .76 .39-.51 5.97 2.92 
- การบริโภคดวยปญญา 10 .66 .20-.44 4.93 2.87 
- จิตสาธารณะ 8 .56 .15-.34 3.77 2.50 

การปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม- อารมณจากทางโรงเรียน 28 .89 .20-.62 12.90 4.27 
- บรรยากาศในการเรียนรู 5 .74 .41-.60 2.67 1.36 
- การปลูกฝงความฉลาดทางอารมณ 9 .73 .30-.59 3.99 2.07 
- การปลูกฝงความรับผิดชอบตอสังคมและสาธารณะ 11 .75 .23-.53 4.63 2.31 
- การปลูกฝงในการบรโิภคดวยปญญา 7 .73 .27-.55 4.25 2.20 

การเห็นแบบอยางจากเพื่อน 20 .88 .20-.63 13.45 4.65 
- อารมณ 6 .69 .25-.53 4.59 2.55 
- จิตสาธารณะ 7 .71 .23-.52 5.33 2.87 
- การบริโภคดวยปญญา 7 .79 .17-.62 5.58 2.55 

พฤติกรรมเอื้อตอสังคม 9 .72 .24-.53 5.26 2.78 
ความสามารถในการแกปญหา 8 .73 .20-.59 4.68 2.43 
คุณภาพชีวิต 21 .88 .10-.60 12.13 4.20 
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ผลการวิจัย 
 

 ขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับตัวแปร 
ผลจากการวิจัยพบวาตัวแปรตาง  ๆ ที่นํามาศึกษาตางมีความสัมพันธทางบวกระหวางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (คานัยสําคญัมีคา r อยูระหวาง .12 ถึง .71)  โดยตวัแปรตาง ๆ ในกลุมการ
ถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบดิามารดา (การถายทอดความฉลาดทางอารมณ  การถายทอดการ
บริโภคดวยปญญา และการถายทอดจิตสาธารณะ)  การปลูกฝงอบรมปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรยีน 
(บรรยากาศการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคญั  การปลกูฝงความฉลาดทางอารมณจากทางโรงเรยีน  การ
ปลูกฝงการบรโิภคดวยปญญาจากทางโรงเรยีน และการปลูกฝงความรับผิดชอบตอสังคมและสาธารณะจาก
ทางโรงเรยีน) การเหน็แบบอยางทางอารมณและพฤตกิรรมจากเพื่อน (การเหน็แบบอยางทางอารมณจากเพื่อน 
การเหน็แบบอยางการบริโภคดวยปญญาจากเพื่อน และการเห็นแบบอยางจิตสาธารณะจากเพื่อน) และการ
ควบคุมตนเอง ตางมีความสัมพันธทางบวกกับความฉลาดทางอารมณ  จิตสํานกึการบริโภคดวยปญญา  จิต
สาธารณะ  พฤติกรรมเอื้อสังคม  ความสามารถในการแกปญหา และคณุภาพชีวติของเยาวชนวยัรุน  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   

ผลการเปรียบเทียบจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวัยรุนเมื่อจําแนกตามเพศและชั้นเรียน 
การเปรียบเทยีบจิตสํานึกทางปญญา เมื่อจําแนกตามเพศและชั้นเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนตน  โดยใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบพหุตัวแปร  ปรากฏผลในตาราง 2 
 

ตาราง 2  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบพหุตวัแปรของจิตสํานึกของปญญาที่จําแนกตามเพศและ
ระดับชั้นเรยีน 

ตัวแปร อิทธิพล F df p-value Eta Squared 
อิทธิพลของพหุตัวแปร      
   - จิตสํานึกทางปญญา เพศ 18.46 3/1177 .00 .045 
 ระดับช้ันเรียน 7.18 6/2354 .00 .018 
 ปฏิสัมพันธ 2.40 6/2354 .03 .006 
อิทธิพลของตัวแปรเดียว      
   - ความฉลาดทางอารมณ เพศ 13.74 1/1179 .00 .012 
 ระดับช้ันเรียน 12.32 2/1179 .00 .020 
 ปฏิสัมพันธ 5.04 2/1179 .01 .008 
   - จิตสํานึกการบริโภคดวยปญญา เพศ 37.53 1/1179 .00 .031 
 ระดับช้ันเรียน .05 2/1179 .95 .000 
 ปฏิสัมพันธ 3.20 2/1179 .04 .005 
   - จิตสาธารณะ เพศ 53.12 1/1179 .00 .043 
 ระดับช้ันเรียน 3.64 2/1179 .03 .006 
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 ปฏิสัมพันธ 4.57 2/1179 .01 .008 
 
 

จากตาราง 2  แสดงวาอิทธพิลรวมของเพศและระดับชัน้เรียน (F6, 2354 = 2.40)  มีผลตอพหุตัวแปร
จิตสํานึกทางปญญาของนักเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นอกจากนี้ยังพบอิทธิพลเฉพาะของ
เพศ  (F3, 1177 = 18.46)  และระดับชัน้เรียนที่แยกจากกนั (F6, 2354 = 7.18)  มีผลตอพหุตัวแปรจิตสํานึกทาง
ปญญาของนักเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001และเมื่อพิจารณาองคประกอบจิตสํานึกทางปญญา
ในฐานะเปนตัวแปรเดียวทีละตัว  พบปฏิสัมพันธรวมระหวางเพศและระดับชั้นเรียนมีผลตอความฉลาด
ทางอารมณ (F2, 1179 = 5.04)  จิตสํานกึการบริโภคดวยปญญา (F2, 1179  = 3.20)  และจติสาธารณะ (F2, 1179 = 4.57)  
โดยนักเรียนชายดวยกนัที่เรียนอยูในชั้น ม.3 มีความฉลาดทางอารมณ  )62.25( =Χ

−

 จิตสาธารณะ 
)28.28( =Χ

−

 สูงกวานักเรยีนชายที่เรียนอยูในชัน้ ม.2 )65.23( =Χ
−

 ในเรื่องความฉลาดทางอารมณ และ
จิตสาธารณะ )98.25( =Χ

−

 และสูงกวานักเรียนชายที่เรียนอยูในชั้น ม.1 ในเรื่องความฉลาดทางอารมณ 
)24.23( =Χ

−

 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และเมื่อพิจารณาเฉพาะนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.2   
ดวยกัน  พบวานักเรียนหญิงมีความฉลาดทางอารมณ (Xม1=24.56, Xม.2=24.29)  จิตสาธารณะ (Xม1=29.71,   
Xม2= 29.45)  สูงกวานักเรียนชายทีเ่รียนอยูช้ันเดยีวกัน (ดูคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนชายในระดับชั้น ม.1 
และ ม.2 ในตาราง 4) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ผลจากการวิเคราะหในภาพรวมโดยทั่วไป
พบวา นักเรียนหญิงมีความฉลาดทางอารมณ  จิตสํานึกการบริโภคดวยปญญา  และจิตสาธารณะสูงกวา
นักเรียนชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และยงัพบวานกัเรียนชั้น ม.3 มีความฉลาดทางอารมณ  
จิตสาธารณะสูงกวานักเรียนชั้น ม.1 และมีจิตสาธารณะสูงกวานักเรียนชั้น ม.2  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 
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ผลจากการวิเคราะหขอมูลพบวารูปแบบที่เสนอไวในภาพประกอบ 1 และตาราง 5  ไมมีความ
เหมาะสม มีคา 001.,98.891

2

)862,105(
<=

=
ρχ n

 โดยมีดัชนีความเหมาะสม GFI = .88, AGFI = .83,  CFI 
= .90 คาความคลาดเคลื่อน (RMSEA)  มีคาเทากับ .09  และมีคา CN = 126  ดังนั้นคณะผูวจิัยจึงทําการปรับ
รูปแบบโดยอาศัยดัชนีการปรับ  และแนวคิดทฤษฎีประกอบ  ในกรณีนี้ความเหมาะสมของรูปแบบจะดี
ขึ้นในการทีใ่หอิทธิพลของการปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียนสงผลโดยตรงตอ
ความสามารถในการแกปญหา  ตามรูปแบบทางเลือกใหมหรือรูปแบบที่ไดรับการปรับที่เสนอใน
ภาพประกอบ 2   

ผลการทดสอบรูปแบบโครงสรางเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวยัรุนที่เสนอ
เปนทางเลือกใหม โดยรวมอิทธิพลทางตรงของการปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียน
ที่สงผลตอความสามารถในการแกปญหา โดยที่ความสามารถในการแกปญหาสงผลตอคุณภาพชีวิตและ
พฤติกรรมเอื้อสังคม  พบวารูปแบบทางเลือกที่เสนอใหมมีความเหมาะสมกับขอมูล (ภาพประกอบ 2) มีคา 

001.,60.465
2

)862,100(
<=

=
p

nχ   โดยมีคาดัชนคีวามเหมาะสม GFI = .94, AGFI = .90 และ CFI = .95  
คาความคลาดเคลื่อนมีคาเทากับ .07  และ CN = 230  โดยเสนอผลตามลําดับดังตอไปนี้ 

3.1 อิทธิพลของปจจัยทางจิตสังคมประเภทตาง ๆ ที่มีผลตอจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพของ
เยาวชนวยัรุน 

3.1.1 อิทธิพลของปจจัยทางจิตสังคมประเภทตาง ๆ  ที่มีผลตอจิตสํานึกทางปญญา 
 

ตาราง 3  คาสัมประสิทธิ์ถดถอยมาตรฐานแสดงอิทธิพลทางตรงของปจจัยจิตสังคมที่มีตอจิตสํานึกทาง
ปญญาของกลุมรวม (862 คน)  นักเรียนชาย (288 คน) และนกัเรียนหญิง (574 คน) ตาม
รูปแบบที่ปรับแลว 

อิทธิพลทางตรง  

ปจจัยจิตสังคม 
กลุมรวม นักเรียนชาย นักเรียนหญิง 

การถายทอดปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดา .40* .42* .40* 
การปลูกฝงปญญาสังคม-อารมณในโรงเรยีน - .06 -.05 -.07 
การเหน็แบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อน .31* .26* .32* 
การควบคุมตนเอง .28* .30* .29* 

R2 .69 .66 .70 
 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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ปจจัยทางจิตสังคมที่ศึกษามี 4 ปจจัยไดแก  การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดา  
การปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณในโรงเรียน  การเหน็แบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจาก
เพื่อนและการควบคุมตนเอง  ผลจากการวิเคราะหขอมูลพบวา การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของ
บิดามารดา (β=.40) การเห็นแบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อน (β=.31)  และการควบคุมตนเอง 
(β=.28)  มีอิทธิพลโดยตรงในทางบวกตอจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวัยรุนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01  แสดงวาเยาวชนวยัรุนที่ไดรับการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดาอยาง
เหมาะสมมาก ไดเห็นแบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อนในทางที่เหมาะสมมาก และมีการ
ควบคุมตนเองมาก จะมีจิตสํานึกทางปญญาสูงดวย และพบวาการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณของ
บิดามารดา มีอิทธิพลทางตรงสูงสุดตอจิตสํานึกทางปญญา โดยปจจยัทางจิตสังคมทั้ง 4 ปจจัยนี้รวมกนั
อธิบายความแปรปรวนของจิตสํานึกทางปญญาไดรอยละ 69,  66  และ 70 (ดูตาราง 3) ในกลุมรวม 
นักเรียนชายและนักเรยีนหญิง ตามลําดับ  ถึงแมปจจัยการปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณจากทาง
โรงเรียนไมมผีลตอจิตสํานึกทางปญญา แตปจจัยดังกลาวสงผลโดยตรงตอความสามารถในการแกปญหา 
(β=.37) ของเยาวชนวยัรุน 

3.1.2 อิทธิพลของปจจยัทางจติสังคมประเภทตาง ๆ ที่มีผลตอคณุภาพของเยาวชนวัยรุน 
ผลการวิเคราะหขอมูลพบวาปจจัยทางจิตสังคมทั้ง 3 ปจจัยไดแก  การถายทอดทางปญญา

สังคม-อารมณของบิดามารดา  การเหน็แบบอยางทางอารมณและพฤตกิรรมจากเพื่อน และการควบคมุตนเอง
ไมสงผลโดยตรงตอพฤติกรรมเอื้อสังคม  ความสามารถในการแกปญหา และคุณภาพชีวิต  แตพบอทิธิพล
ทางออมของปจจัยทางจิตสังคมทั้ง 3 ปจจัยนี้สงผลตอความสามารถในการแกปญหา และคุณภาพชีวิต  
โดยอิทธิพลทางออมการถายทอดปญญาสังคม-อารมณของบิดามารดามอิีทธิพลสูงสุดเปนอันดับหนึ่ง (คา β 
อยูระหวาง .13 ถึง .23) รองลงมาไดแก  อิทธิพลจากการเห็นแบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อน 
(คา β อยูระหวาง .10 ถึง .18)  และการควบคุมตนเอง (คา β อยูระหวาง .09 ถึง .27)  ตามลําดับ  สําหรับ
การปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียนพบวาสงผลโดยตรงตอความสามารถในการ
แกปญหา (β = .37) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพบอิทธิพลทางออมของการปลูกฝงอบรม
ทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียน สงผานจิตสํานึกทางปญญาและความสามารถในการแกปญหามีผลตอ
คุณภาพชีวิต (β = .13) และพฤติกรรมเอื้อสังคม (β = .14) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

3.2 อิทธิพลของจติสํานึกทางปญญาที่มีผลตอพฤติกรรมเอื้อสังคม ความสามารถในการแกปญหา 
และคุณภาพชวีิตของเยาวชนวัยรุน 

ผลจากการวิเคราะหขอมูลพบวา จิตสํานึกทางปญญามีอิทธิพลโดยตรงทางบวกตอพฤติกรรมเอื้อ
สังคม (β = .58) ความสามารถในการแกปญหา (β = .32)  และคุณภาพชีวิต (β = .56)  อยางมีนยัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .05  นอกจากนีย้ังพบวาจิตสํานกึทางปญญามีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมเอื้อสังคม (β 
= .13) และคณุภาพชีวติ (β = .13)  โดยผานทางความสามารถในการแกปญหา (ดูตาราง 7)  และพบวา
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ความสามารถในการแกปญหายังสงผลโดยตรงในทางบวกตอพฤตกิรรมเอื้อสังคม (β = .42)  และคณุภาพ
ชีวิต (β = .42) 

จากการวิเคราะหรูปแบบโครงสรางเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญา  พบวาชุดของตัวแปร
ในรูปแบบนี้ตามลําดับเสนทางของตัวแปรในภาพประกอบ 2  โดยรวมอิทธิพลทางตรงและทางออมของ
ปจจัยทางจิตสังคม และจิตสํานึกทางปญญา  พบวาสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรมเอื้อสังคม
ไดรอยละ 60  ความสามารถในการแกปญหาไดรอยละ 32 และคณุภาพชีวติไดรอยละ 69  แตเมือ่พิจารณา
เฉพาะอิทธิพลของจติสํานกึทางปญญาในการพยากรณคณุภาพของเยาวชนวยัรุนโดยทาํการวิเคราะหถดถอย
พหุคณูแบบเปนชั้น (Stepwise regression analysis)  พบวาจติสํานกึทางปญญา อธิบายความแปรปรวนของ
พฤติกรรมเอื้อสังคมไดรอยละ 47  ความสามารถในการแกปญหาไดรอยละ16 และคณุภาพชีวติไดรอยละ 43  

ในการทดสอบรูปแบบโดยสรางเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวยัรุนที่เสนอเปน
ทางเลือกใหม  จําแนกตามเพศ พบวาดัชนีความเหมาะสมของรูปแบบกบัขอมลู  คอนขางเปนแบบเดียวกัน 
สําหรับนักเรียนชายมีคา .95CFI.87,AGFI.92,GFI.001,p216.93,χ 2 284)n(102,

===<=
=

และRSMEA=.06 
สําหรับนักเรียนหญิงมีคา .93CFI.87,AGFI.92,GFI.001,p216.93,χ 2 574)n(102,

===<=
=

 และ RSMEA = .08 
โดยมีคา CN สําหรับนักเรียนชายเทากับ 173  และนักเรยีนหญิงเทากับ 181  แสดงวาขอมูลของนักเรียนชาย
และนกัเรยีนหญิงสนับสนนุรูปแบบทางเลือกใหมนี้  โดยคาสัมประสิทธิ์การวดัและโครงสรางมีคาคลายคลึง
กันมาก ขอคนพบนี้ยนืยันวารูปแบบทางเลือกใหมนี้ไมแปรเปลี่ยนไปตามเพศ 

 
การอภิปรายผลการวิจัย 
 

ความแตกตางระหวางเพศและอายุในจิตสาํนึกทางปญญา 
ผลการวิจัยคร้ังนี้พบวาในภาพรวมเยาวชนวัยรุนหญิงมีจติสํานึกทางปญญาสูงกวาเยาวชน

วัยรุนชาย  เมื่อพิจารณาจิตสํานึกทางปญญาในแตละมติิ พบวาเยาวชนวัยรุนหญิงมคีวามฉลาดทางอารมณ  
จิตสํานึกการบริโภคดวยปญญา  และจติสาธารณะสูงกวาเยาวชนวยัรุนชาย  ผลการวจิัยนี้ไมสอดคลองกับ
งานวิจยักรมสขุภาพจติ (2543)  พบวาประชาชนไทยที่มชีวงอาย ุ12 – 60 ป มคีวามฉลาดทางอารมณภาพรวม 
ดานดี  ดานเกง  และดานสขุ  ไมแตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  โดยการศกึษาของกรมสขุภาพจิต 
เปนการศึกษากับกลุมตัวอยางที่มีอายุอยูในชวงกวาง  กวากลุมตัวอยางที่ใชในงานวจิัยนี้ ผลการวจิัยจึงไม
คงเสนคงวา  แตการที่งานวจิัยคร้ังนี้พบวา เยาวชนวัยรุนหญิงมีจิตสํานกึทางปญญาสูงกวาเยาวชนวยัรุนชาย  
อาจเปนเพราะวาสังคมวัฒนธรรมไทยนั้นกลอมเกลาใหผูหญิงเปนคนที่ละเอียดออน  เอาใจใส  ความรูสึก  
อารมณของตนเอง  มกีารยับยั้งการแสดงออกอารมณที่รุนแรง ทําใหผูหญิงมีเวลาที่จะนกึคิดใครครวญยิ่งขึน้ 
และสังคมยังใหผูหญิงเปนผูรับผิดชอบในกิจกรรมภายในครอบครัว ไมวาการบริโภคและใชจายสิ่งของ
ในบาน ตลอดจนใสใจในเรื่องของสมบัติสวนตัวและสวนรวม  ทาํใหผูหญิงไดรับการปลูกฝงในการมี 
จิตสํานกึทางปญญามากกวาผูชาย  แตผลการวิจยัคร้ังนีไ้มสอดคลองกบังานวจิยัตางประเทศที่เปนการศกึษา
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ของ บารออน และปารกเกอร (Bar-On & Parker, 2000)  ที่พบวาเพศชายและเพศหญงิ มีความสามารถทาง
อารมณและสงัคมไมแตกตางกันในภาพรวม  แตเมื่อพิจารณาองคประกอบยอยพบวาผูหญิงดูเหมือนวาจะมี
การตระหนกัรูทางอารมณ  แสดงความเขาอกเขาใจ มีความสัมพันธระหวางบุคคล  และมีความรบัผิดชอบ
ตอสังคมมากกวาผูชาย  แตเพศชายดเูหมอืนมีความเคารพนับถือตนเอง  มีอิสระ มีการจัดการความเครียด  
ยืดหยุน  สามารถแกปญหา และมองโลกในแงดีมากกวาผูหญิง  และเมื่อตรวจสอบความฉลาดทางอารมณ
ในประเทศตาง ๆ พบวา เพศหญิงมีความเขาอกเขาใจและความรับผิดชอบทางสังคมสูง ซ่ึงองคประกอบ
ยอย  ๆ ของความฉลาดทางอารมณของบารออนที่พบวาเพศหญิงมีองคประกอบเหลานี้สูงกวาผูชายนั้นคอน
คลายคลึงกับนิยามจิตสํานึกทางปญญาที่ศึกษาครั้งนี้  นอกจากนี้งานวิจัยหลายเรื่องแสดงใหเห็นวาผูหญิงมี
แนวโนมที่จะควบคุมการแสดงออกทางอารมณไดดีกวาผูชาย (Bar-On & Parker, 2000)  แตอยางไรก็ตาม
ผลการวิจัยคร้ังนี้กับการศึกษาปญหาการวิจัยทาํนองนี้ใหผลไมสอดคลองกัน อาจจะเปนเพราะวานิยามที่
แตกตางกันดวย  จึงยังพบผลที่ไมคงเสนคงวาในการศึกษาความแตกตางระหวางเพศและอายกุับจติสํานึก
ทางปญญา 

ในเรื่องความแตกตางระหวางอายุกับจิตสํานึกทางปญญา  ผลการวิจัยนีพ้บวา เยาวชนวัยรุน
ที่มีอายุมากกวา มีจิตสํานึกทางปญญา  ไดแก  ความฉลาดทางอารมณ และจิตสาธารณะ สูงกวาเยาวชน
วัยรุนที่มีอายุนอยกวาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ผลการวิจัยนี้ไมสอดคลองกับงานวิจัยของ     
คมเพชร  ฉัตรศุภกุล และ ผองพรรณ  เกิดพิทักษ (2544)  ที่พบวานักเรียนมัธยมศกึษาปที่ 1 – 6 มีคะแนน
ความฉลาดทางอารมณไมแตกตางกันในแตละองคประกอบ  ยกเวนองคประกอบเดยีวคือ  องคประกอบ
ดานระหวางบคุคล โดยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  มีคะแนนสูงกวานักเรียนมัธยมศึกษาชั้นปที ่5 และ 6  
เชนเดียวกับงานวิจัยของ  ผจงจิต  อินทสุวรรณ และคณะ (2545)  ที่ไดทําการเปรียบเทียบความฉลาด
ทางอารมณ  ตามแนวพุทธศาสนากับกลุมนิสิตมหาวิทยาลัย ช้ันปที ่1 ถึงปที่ 4  พบวานิสิตชั้นปที่ 1, 2, 3, 
และ 4 มีความฉลาดทางอารมณดานความรูสึก  ดานการคิด  และดานการปฏิบัติไมแตกตางกนั  แตผลจาก
การวิจยัคร้ังนีส้อดคลองกับ กรมสุขภาพจติ (2543) และผลงานวิจยัตางประเทศที่พบวา กลุมอายุทีแ่ตกตางกนั
มีความฉลาดทางอารมณตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (Bar-On & Parker, 2000)  โดยกลุมที่มี
อายุมากกวามคีะแนนความฉลาดทางอารมณสูงกวากลุมที่มีอายนุอยกวา และการศึกษาความฉลาดทางอารมณ
จากแนวคิดตะวันตกยังเสนอแนะวาความฉลาดทางอารมณและสังคมเพิ่มขึ้นตามอายุ  สอดคลองกับ
พัฒนาการทางอารมณ  สังคมวัยรุน  เชนเดียวกับงานวิจัยที่ศึกษาบุคลิกภาพที่เอื้อสังคมซึ่งมีพัฒนาการ
ตามอายุ  โดยบุคลิกภาพ  ลักษณะที่เอื้อสังคม เปนคุณลักษณะที่จะคิดถึงสวัสดิการและสิทธิของผูอ่ืน  รูสึก
หวงใยและเขาใจผูอ่ืน  และพรอมทีจ่ะปฏบิัติในทางที่เปนประโยชนตอคนอืน่ (Penner & Finkelstein, 1998)  
โดยบุคลิกเชิงสังคมอาจรวมถึงการรูคิดในการคํานึงถึงผูอ่ืน  และการกระทําที่เอื้อสังคมดวยความเห็นอก
เห็นใจ ที่คลายกับนยิามของจิตสํานึกทางปญญาบางสวน  และผลจากการศึกษาวจิัยของไอเซนเบอรก และ
คณะ (Eisenberg et al., 1999)  พบวาบุคคลมีความแตกตางกันในบุคลิกลักษณะเอือ้สังคม และความแตกตางนี้
ปรากฏชัดเจนในวยัรุน และคอนขางคงที่จนถึงวัยผูใหญ 
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รูปแบบของจิตสํานึกทางปญญา 
ผลการวิจัยไดยืนยนัวารูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวยัรุน

เปนไปในลักษณะที่วา ปจจัยทางจิตสังคมไดแก  การถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณ  จากบดิามารดา  
การไดเห็นแบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อน  และการควบคุมตนเอง  มีอิทธิพลโดยตรงตอ
จิตสํานกึทางปญญาของวยัรุน โดยจิตสํานึกทางปญญาเปนตัวคัน่กลางที่รับอิทธิพลจากปจจยัจติสังคมเหลานี้
แลวสงผลโดยตรงตอคณุภาพชีวติ  ความสามารถในการแกปญหาและพฤติกรรมเอื้อสังคมของเยาวชนวัยรุน  
และยังพบวาการปลูกฝงอบรมทางปญญาสังคม-อารมณจากทางโรงเรียน สงผลโดยตรงตอความสามารถ
ในการแกปญหาดวย  ซ่ึงความสามารถในการแกปญหายังมีอิทธิพลโดยตรงตอคุณภาพชีวติและพฤติกรรม
เอื้อสังคม  ผลการวิจยัที่พบนี้สอดคลองกับแนวคดิเรื่องการถายทอดทางสังคม (Maccoby, 1992)  ที่กลาววา
บุคคลจะไดรับนิสัย  ทักษะ  คานิยม  และมีแรงจูงใจที่จะทําหรือมีพฤติกรรมที่มีคุณภาพนั้น ขึ้นอยูกับ
ตัวแทนของสถาบันตาง ๆ ทางสังคม เชน  บิดามารดา  ครูอาจารย  และเพื่อนทําหนาทีห่ลอหลอมคณุลักษณะ
ที่ดีงามขึ้นมา  ผสมผสานกับแนวคดิ  บุคลิกลักษณะและพัฒนาการรูคิด (Radke-Yarrow, Zahn – Waxler, 
& Chapman, 1983)  ที่เชื่อวาบุคคลมีความรูสึกนึกคิด  เชื่อ  และตระหนักรูอยางไร แลวส่ิงนี้เปนสิ่งคั่นกลาง
ที่จะสงผลตอพัฒนาการพฤติกรรมที่มีคุณภาพ 

การอภิปรายผลในเรื่องรูปแบบของจิตสํานึกทางปญญา  จําแนกออกเปน 2 ประเดน็ไดแก อิทธพิล
ของการถายทอดทางสังคมและการควบคุมตนเองที่มีตอจติสํานึกทางปญญาและคุณภาพของเยาวชนวัยรุน  
และอิทธิพลของจิตสํานึกทางปญญาที่มีตอคุณภาพของเยาวชนวัยรุน ดงันี้ 

2.1 อิทธิพลของการถายทอดทางปญญาสังคมอารมณ และการควบคุมตนเองที่มีตอจิตสํานึก
ทางปญญา และคุณภาพของเยาวชนวัยรุน 

ผลจากการวิจยัคร้ังนี้พบวา การถายทอดทางปญญาสังคม อารมณ จากบิดามารดา ครู
อาจารย  และเพื่อน กับการควบคุมตนเองรวมกัน  อธิบายความแปรปรวนของจิตสํานกึทางปญญาไดรอยละ 
69  โดยการถายทอดทางปญญาสังคม – อารมณ จากบดิามารดา  มีอิทธิพลในทางบวกมากที่สุด (β = .40) 
ตอจิตสํานกึทางปญญา  รองลงมาคือการเห็นแบบอยางทางอารมณและพฤติกรรมจากเพื่อน (β = .31) และ
การควบคุมตนเอง (β = .28) ตามลําดับ  ผลการวิจัยคร้ังนี้ยังคงยนืยนัถึงความสําคัญของบิดามารดา ซ่ึงเปน
บุคคลสําคัญในการถายทอดทางสังคมในชีวิตของเด็กและเยาวชนวัยรุนที่มีความผูกพันกับเด็กตั้งแต
ประสบการณชีวิตแรกเริ่ม และยังคงความสําคัญนี้อยางตอเนื่องถึงแมเด็กจะกาวเขาสูวัยรุนแลว  อิทธิพล
จากบิดามารดาก็ยังไมไดลดนอยลง  โดยเฉพาะจากงานวิจัยนี้แสดงใหเห็นวาการที่บดิามารดาใหการอบรม
ส่ังสอน  ปลูกฝง  และการเปนตัวแบบที่ด ีในการแสดงออกทางปญญาสังคม-อารมณและความประพฤติที่
เหมาะสม  มกีารประพฤติในการบริโภค  การใชเงิน  ส่ิงของเครื่องใช  เวลา  และทรัพยากรอยางมีคุณคา   
ดูแลรักษาและแบงปนของสวนรวม สาธารณสมบัติ  รวมทั้งแสดงออกใหลูกรูถึงความรักความเอาใจใส
เขาใจในจิตใจและปญหาของลูกแลว เยาวชนจะมีการเรียนรู เลียนแบบซึมซับเอาอยางสิ่งตาง ๆ เหลานี้
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เขาไปในจติใจดวย  ฝงรากใหเยาวชนมจีิตสํานึกทางปญญาที่ดีตามไปดวย และเอื้อใหเยาวชนแสดงพฤตกิรรม
ที่มีคุณภาพไดแก  การมีคณุภาพชีวติ  มีความสามารถในการแกปญหา และมีพฤติกรรมเอื้อสังคม ใน
ขณะเดยีวกนัถาบิดามารดาไมมีการถายทอดทางปญญาสังคม-อารมณทีเ่หมาะสมดังกลาว เยาวชนวัยรุนจะ
ไดรับการหลอหลอมใหมีจิตสํานึกทางปญญาที่เหมาะสมนอย  ไมเกดิการรับรูการเลียนแบบและซมึซับใน
การแสดงพฤตกิรรมที่มีคณุภาพ  ผลการวิจยัคร้ังนี้สอดคลองกับงานวจิยัหลายเรื่องทีแ่สดงใหเหน็วาลูกไดรับ
การอบรมสั่งสอนและปลูกฝงเชนไรจากบดิามารดา  ลูกก็จะมีลักษณะและพฤติกรรมตามสิ่งที่ไดรับการ
ปลูกฝง  เชน งานวิจยัของ อรพินทร  ชูชม และ อัจฉรา  สุขารมณ (2543)  พบวา การที่บิดามารดาใชวิธีการ
จูงใจภายในการเรียนรู  สงเสริมใหลูกสนใจและตั้งใจเรียนโดยเนนเรื่องความอยากรูอยากเห็น  การใช
ความพยายามในการเรียน  สงเสริมใหลูกเรียนหนังสือดวยความสุข  จดัหาประสบการณการเรียนที่ใหม ๆ 
และนาสนใจ  ตลอดจนสนับสนุนใหลูกมีความเปนตวัของตัวเอง ในการเรียนรูแลว  ลูกจะมแีรงจูงใจ
ภายในในการเรียนรู ตามสิ่งที่บิดามารดาถายทอดนัน้  ในขณะที่บดิามารดาใชวิธีการจูงใจภายนอก  การ
เรียนรูนั้นจะสงผลที่จะทําลายแรงจูงใจภายในในการเรียนของลูก  สอดคลองกับงานวิจยัมหภาคของ ดวง
เดือน  พันธุมนาวิน และคณะ (2540) ที่พบวา การปลูกฝงอบรมทางพุทธศาสนาจากบาน  วัด  สถานศึกษา
และชุมชน  สงผลรวมกันตอปริมาณการนบัถือศาสนาพทุธของเยาวชนไทย  โดยอิทธพิลของครอบครัวมีมาก
ที่สุดในนกัเรยีนประถมปลายและมัธยมตน  แลวอิทธิพลของครอบครัวจะลดลงเมื่อเยาวชนอายุมากขึ้น  
โดยอิทธิพลของครอบครัวที่สําคัญคือปริมาณการอบรมเลี้ยงดูเดก็แบบพุทธ  แบบรักสนับสนุนมากและ
การเปนแบบอยางทางพุทธของบิดามารดา  สอดคลองกับงานวิจยัของ จรรจา  สุวรรณทัต และคณะ (2533)  
ที่เสนอแนะวา การอบรมเลี้ยงดูที่มารดาปฏบิัติตอเดก็ในการควบคุมตนเอง มีสวนชวยสงเสริมจิตลักษณะการ
ควบคมุบังคับ ความมั่นใจในตนเอง และการมุงอนาคต 

ผลจากการวิจยัคร้ังนี้ยังแสดงใหเห็นถึงความสําคัญของการเห็นแบบอยางทางจิตใจ 
อารมณ สังคมและพฤติกรรมจากเพื่อนมีผลตอจิตสํานึกทางปญญาของเยาวชนวัยรุน ขอคนพบนี้สอดคลอง
อยางมากกับแนวคิดพืน้ฐานของการเรียนรูที่ไดจากการสังเกตที่กลาววาบุคคลจะยอมรบัพฤติกรรมบุคคล
อ่ืนที่ตนตองการอยางเทียบเคียง และเปนบุคคลที่มีความผูกพันทางอารมณอยางมาก (Bandura, 1986) 
เชนเดยีวกับงานวิจยัในตางประเทศที่สนับสนุนวา การมเีพื่อนในชวงปแรก (Wentzel, Barry, & Caldwell, 
2004)  วัยรุนตอนตน ในระดับชั้นปที่ 6 และเพื่อนที่ใกลชิดนั้นมีพฤติกรรมเอื้อสังคมแลว เมื่อนักเรียน
วัยรุนนัน้ศกึษาอยูในระดับชัน้ปที่ 8 จะมกีารยึดมัน่ทีจ่ะมีเปาหมายที่เอื้อสังคมดวย  และนกัเรยีนที่มี
พฤติกรรมเอื้อสังคมอยูในระดับต่ําเริ่มแรกเมื่อเทียบกับเพือ่นคนอื่น ๆ จะพัฒนาพฤตกิรรมเอื้อสังคมเมื่ออยู
ใกลเพื่อนที่มพีฤติกรรมเอื้อสังคม  ในขณะที่นักเรยีนทีม่ีพฤติกรรมเอื้อสังคมอยูในระดับสูงเริ่มแรก  จะลด
พฤติกรรมเอื้อสังคมลงเมื่ออยูกับเพื่อนที่มพีฤติกรรมเอื้อสังคมนอยกวา  จะเหน็วาผลการวจิยัเหลานี้
สนับสนุนแนวคิดของแบนดูรา (Bandura, 1986)  ที่เสนอวา อิทธิพลระยะใกลที่สุดของการเรียนรูจากการ
สังเกตมีผลตอกระบวนการจงูใจที่ทําใหบุคคลรับเอาคุณลักษณะที่ไดเรียนรูจากการสังเกตเขามาไวในจิตใจ 
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การควบคุมตนเองเปนปจจัยจิตลักษณะที่มีหลักฐานจากการวิจัยที่ศึกษาวามีอิทธิพลตอ
จิตสํานกึทางปญญา และคณุภาพของเยาวชน  ขอคนพบนี้สอดคลองกบัผลงานวจิยัในตางประเทศหลายเรื่อง
เกี่ยวกับการควบคุมตนเอง (Tangrey et al, 2004)  ที่พบวา การควบคมุตนเอง ซ่ึงเปนจิตลักษณะทีส่ามารถ
ควบคุมการคิด  อารมณ  ความหุนหัน และการกระทาํที่ไมพึงปรารถนานั้น สามารถกอใหเกดิผลลัพธที่ดี
ในทางบวก โดยพบวาบคุคลที่มีการควบคุมตนเองได มีความสามารถในการยบัยัง้ความอยากในการบริโภค
อาหาร  สุรา  ยาเสพติด  และประหยดัในการใชเงนิ  นอกจากนีก้ารควบคุมตนเองยังมีความสัมพันธใน
ทางบวกกับลักษณะบุคลิกภาพความรูสึกผิดชอบชั่วดี และความเขาอกเขาใจในความรูสึก ความตองการ
ของคนอื่น และจัดการอารมณทางลบไดอยางเหมาะสม  ซ่ึงคุณลักษณะตาง ๆ เหลานี้คลายคลึงกับ
องคประกอบของจิตสํานึกทางปญญาและการศึกษาครั้งนี้ยังพบวาการควบคุมตนเองสงผลทางออมตอ
พฤติกรรมเอื้อสังคม  ความสามารถในการแกปญหา และคุณภาพชีวติ ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ ฟน
เคล และ แคมปเบลล (Finkel & Campbell, 2000) ที่รายงานวาคนที่มีการควบคุมตนเองไดสูง จะมี
ความสัมพันธที่ดีกับคนอื่น และปรับตัวได  ซ่ึงลักษณะดังกลาวเปนดัชนีหนึง่ที่แสดงถึงคุณภาพชีวิตของ
เยาวชน 

อยางไรก็ตามขอคนพบจากงานวิจยัเร่ืองนีไ้มไดแสดงหลักฐานใหเหน็วาการปลูกฝง
ปญญาสังคม-อารมณ  จากทางโรงเรยีน สงผลตอจิตสํานกึทางปญญาของเยาวชนวยัรุน  ทัง้นี้อาจเปนเพราะวา
โรงเรียนตาง ๆ ไดมีวิธีการปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  ตลอดจนสงเสริมพฤติกรรมที่ดีงาม  ในลักษณะที่
คลายคลึงกัน ทําใหเยาวชนรับรูวิธีการปลูกฝงปญญาสงัคม-อารมณจากทางโรงเรยีนแบบเดยีวกนั  จึงไม
สงผลโดยตรงตอจิตสํานึกทางปญญาเทาที่ควร  แตพบวาการปลูกฝงจิตสังคม-อารมณ จากทางโรงเรียน 
สงผลโดยตรงตอความสามารถในการแกปญหาของเยาวชนวัยรุน 

2.2 อิทธิพลของจิตสํานึกทางปญญาที่มีตอคุณภาพของเยาวชนวัยรุน 
ผลการวิจัยคร้ังนี้สนับสนุนวาจิตสํานึกทางปญญา นั้นเปนคณุลักษณะทางจิตใจที่พึง

ปรารถนา  เนื่องจากจิตสํานึกทางปญญาชวยสงเสริมใหเยาวชนวัยรุนเปนบุคคลที่มีคุณภาพตอตนเอง และ
สังคม    โดยมีหลักฐานจากการวิจัยเร่ืองนี้ยืนยันอยางชัดเจนวา  เยาวชนวัยรุนที่มีจิตสํานึกทางปญญาสูง  จะ
มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการแกปญหา  และมีพฤติกรรมเอื้อสังคม  สอดคลองกับแนวคดิ
ทฤษฎีทางบุคลิกภาพและจติลักษณะโดยจติใจเปนตวักาํหนดพฤตกิรรม (Eisenberg & Fabes, 1998)  เฉพาะ
พฤติกรรมเอื้อสังคมมีงานวิจยัจากตางประเทศจํานวนหนึง่ที่แสดงใหเหน็วาพฤติกรรมเอื้อสังคมมี
ความสัมพันธสูงกับเหตุผลเชิงจรยิธรรม  และความรูสึกเห็นอกเหน็ใจและเขาอกเขาใจในความรูสึกของผูอ่ืน 
(Eisenberg et al., 1999)  ซ่ึงคุณลักษณะเหตุผลเชิงจรยิธรรมและความรูสึกเหน็อกเห็นใจและเขาอกเขาใจ
ความรูสึกของผูอ่ืนนั้น ถือวาเปนสวนหนึ่งของจิตสํานกึทางปญญาในการศึกษาวิจยัคร้ังนี้  นอกจากนี้มี
งานวิจยัหลายเรื่องที่พบวาตัวแปรจิตลักษณะในทางบวก เชน  ความคงเสนคงวาของอารมณ  ความ
รับผิดชอบทางสังคม  ความรูสึกผิดชอบชั่วดี  มีความสัมพันธกับพฤติกรรมเอื้อสังคม  (Radke-Yarrow et 
al., 1983)  และมีขอสังเกตจากงานวจิยัที่พบในตางประเทศสนับสนุนวา การบริโภคทีเ่พยีงพอ เปนสิ่งที่เปน
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ที่ตองการใหเกดิการเปลี่ยนแปลง ในขณะนี้เพื่อคุณภาพชีวิต  โดยจากการศึกษาไมพบความสัมพันธ
ทางบวกระหวางปริมาณการบริโภคที่เกินจาํเปน กับความสุขของมนุษย  นอกจากนีค้านิยมการบรโิภคที่
ยึดตนเองสงผลทางลบตอความสุขของบุคคล (Schmuck & Vlek, 2003) 
 

ขอเสนอแนะในการวิจัย 
 

1. การวิจยัตอไปควรเปนการศกึษาระยะยาวและตดิตามผลอยางตอเนือ่งทั้งกระบวนการถายทอด
ทางสังคมในคณุลักษณะที่พงึประสงคจากครอบครวั  โรงเรียน และเพื่อน  จิตสาํนึกทางปญญา และ
พฤติกรรมที่พงึประสงค  เพื่อสามารถตรวจสอบความสัมพันธเชิงเหตุผลของจิตสํานึกทางปญญาไดอยาง
ชัดเจน  และควรมีการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพประกอบเพื่อเขาใจพัฒนาการของจิตสํานึกทางปญญา และ
พฤติกรรมที่พึงประสงคไดอยางลึกซึ้งยิ่งขึน้ นอกจากนี้การศึกษายะยะยาวยังทําใหเห็นภาพที่สมบูรณวา
จิตสํานึกทางปญญาเปนคุณลักษณะที่คงเสนคงวาหรือไม   

2. การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ศึกษาเฉพาะการถายทอดทางสังคม และการปลูกฝงในคุณลักษณะที่
พึงประสงคในองครวมที่บูรณาการวิธีการถายทอดแบบตาง ๆ เขาดวยกัน เชน  การเปนแบบอยาง การอบรม
ส่ังสอนโดยตรง การใหรางวัลและการลงโทษ  ดังนั้นจงึไมสามารถระบุอิทธิพลเฉพาะของวิธีการถายทอด
แบบไหนสงผลตอจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพของเยาวชนวยัรุนได เพื่อใหไดขอมูลดังกลาวนี้การ
ศึกษาวจิยัตอไป  ควรศกึษาวิธีการถายทอดทางสังคมในคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคประเภทตาง ๆ ทีไ่ดรับจาก
บิดามารดา  ครูอาจารย  และเพื่อน วาวิธีการไหนมีอิทธพิลตอจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพของเยาวชน
มากนอยแคไหน 

3. การศึกษาวิจยัตอไป ควรศึกษาในลักษณะการวิจยัเชงิทดลองเพื่อยนืยันความเปนสาเหตุและ
ผลของการมีจติสํานึก  โดยอาศัยขอมูลทีไ่ดจากการวิจยัคร้ังนี้  เปนแนวทางในการพัฒนาจติสํานกึทางปญญา 
และคุณภาพของเยาวชนวยัรุนที่พึงประสงค  โดยใชกระบวนการถายทอดทางสังคมและปลูกฝงจิตสํานึก
ทางปญญาจากครอบครัว  โรงเรียน  และเพื่อน  ไปดําเนินการทดลองใช  วากระบวนการถายทอดและ
ปลูกฝงดังกลาวแบบบูรณาการนี้จะสงผลตอจิตสํานึกทางปญญา  และคณุภาพของเยาวชนวัยรุน  ตลอดจน
การทําการทดลองวาวิธีการควบคุมตนเองนั้นมีผลตอจิตสํานึกทางปญญาหรือไม 

4. การศึกษาวิจยัตอไป ควรศึกษาในรูปแบบการวิจยัระยะส้ัน เชนเดยีวกับการศกึษาครั้งนี้ แต
ศึกษากับเยาวชนในชวงอายทุี่แตกตางกนั  การวิจยัคร้ังนีศ้ึกษากับเยาวชนในชวงอาย ุ11-15 ป  ซ่ึงถือวาเปน
วัยรุนตอนตน  ขอคนพบที่ไดจากการศกึษาครั้งนี้  อาจแตกตางกนัไปถาศึกษากับเยาวชนในชวงอายุอ่ืน  
เชน  วัยรุนตอนปลาย  เพื่อศึกษาวาอิทธิพลครอบครัว  โรงเรียน  และเพื่อน  สงผลตอจิตสํานึกทางปญญา
และคุณภาพชวีิตแตกตางกันหรือไม 
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ปจจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการทํางานภายหลังเกษียณอายุราชการ 

ของขาราชการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

         วาที่รอยตรี  อ.ดร.มนัส    บุญประกอบ1 
    อ.ดร.พรรณ ี บุญประกอบ2 

 
บทคัดยอ  

  
วัตถุประสงคของการวิจัยเร่ืองนี้เพื่อหาตัวแปรที่เปนตัวแปรจําแนกประเภทพฤติกรรมการทํางาน

ภายหลังการเกษียณอายุของขาราชการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และเพื่อเปรียบเทียบปจจัยสถานการณ  
จิตลักษณะเดิม และจิตลักษณะตามสถานการณของขาราชการเกษียณอายุที่มีลักษณะทางชีวสังคมและ
ภูมิหลังตางกัน ประชากรประกอบดวย ขาราชการบํานาญของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่เกษียณอายุ
ราชการทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการตั้งแตป พ.ศ.2532-2545 จํานวน 281 คน ใชแบบสอบถาม
เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมประชากรทั้งหมด ไดแบบสอบถามกลับคืนมา 211 ฉบับ คิดเปนรอยละ 75.09 
และทําการสัมภาษณเจาะลึกขาราชการเกษียณอายุจํานวน 20 คน การวิเคราะหขอมูลใชคาสถิติ รอยละ 
คาเฉลี่ย การทดสอบคาที การวิเคราะหความแปรปรวน การวิเคราะหจําแนก และการวิเคราะหเนื้อหา 

สรุปผลการวิจัย  พบวา 
1. ตัวแปรจําแนกพฤติกรรมการทํางานภายหลังเกษียณอายุราชการ ไดแก สถานการณในที่ทํางาน  

การไดรับคําแนะนําชักจูง และการรับรูความสามารถของตนในการทํางาน โดยสามารถจําแนกการทํางาน
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ/เอกชน  และงานอื่น ๆ ออกจากการไมไดทํางาน 

2. ขาราชการเกษียณอายุที่แตกตางกัน ทางดานเพศ อายุ ระดับการศึกษา และเงินรายได จะมี
ความแตกตางกันในดานการรับรูความสามารถของตนในการทํางาน นอกจากนี้ผูที่มีระดับการศึกษา
แตกตางกันยังมีความแตกตางกันในเรื่องการเห็นคุณคาในตนเอง สุขภาพจิต และเจตคติตอการทํางาน   
รวมทั้งผูที่มีตําแหนงทางวิชาการแตกตางกันก็จะไดรับคําแนะนําชักจูงแตกตางกัน 
    

                                                 
1  รองผูอํานวยการฝายสื่อการศึกษาและสังคมสัมพันธ  และประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาเอก (เนนวิจัย)   
    สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
2 รองผูอํานวยการฝายบริหารและแผนงาน   สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
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Abstract 
 

The objectives of this research were to find out variables which could discriminate work behaviors 
after the government officials’ retirement at Srinakharinwirot University (SWU), and to compare 
situational factors (work condition, persuasion and social support), psychological characteristics (self esteem, 
work motivation, and mental health), and situational psychological factors (self efficacy and work attitude) 
of the retired ones who were different in bio-social characteristics and background (gender, age, 
education level, academic position, marital status, and income). The population consisted of 281 retired 
government officials, during 1989-2002. Data were collected from all by using questionnaires which got back 
and were completed only 211 of them (75.09%). Furthermore, 20 retired government officials were 
purposive sampling for in-depth interview. Data analysis was done by applying the following statistics: 
percentage, mean, standard deviation, t-test, analysis of variance, discriminant analysis, and content analysis. 

Research findings were as follows: 
1. Three variables as discriminant factors were work condition, persuasion, and self -

efficacy. They could discriminate samples who worked at higher education institute and other works 
from the group of not working. 

2. The retired government officials who were different in gender, age, education level, and 
income had self efficacy differently. Furthermore, ones who were different in education level would be 
different in self - esteem, mental health, and work attitude as well. Finally, ones who had different 
academic position would get different persuasion. 
 
บทนํา 
 

 คําวา  “ผูสูงอายุ” (the elderly) หมายถึง บุคคลที่มีอายุตั้งแต 60 ปขึ้นไป และตามระเบียบของราชการ
ไทยผูเกษียณอายุก็อยูในวัย 60 ปเชนเดียวกัน ตามความเปนจริงแลวถือวาผูสูงอายุเปนทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณคา ซึ่งมีประสบการณชีวิตและการทํางานมาอยางยาวนาน มีงานวิจัยจํานวนหนึ่งที่ยืนยันวาผูสูงอายุ
ยังคงมีศักยภาพ ความพรอมในการทํางานหรือมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม และงานวิจัยอีกจํานวนมาก
สนับสนุนวาผูสูงอายุสวนใหญยังคงตองการทํางานภายหลังที่ไดเกษียณอายุราชการแลว 

โดยทั่วไปแลวเปนที่ยอมรับกันวาผูสูงอายุเคยเปนผูที่มีบทบาทสําคัญในฐานะผูนําเกี่ยวกับงาน
ดานตางๆ อาทิ เคยเปนผูนําทางดานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การเมืองและภาคสาธารณะ เปนตน 
ประสบการณของผูสูงอายุเปนที่ช่ืนชม  ดังนั้นจึงเปนที่คาดหวังในการถายทอดความชาํนาญและความรูสู
คนรุนหลังภายในครอบครัวและชุมชน อยางไรก็ตามพบวามีงานวิจัยจํานวนนอยมากที่ศึกษาเกี่ยวกับการ
ทํางานของขาราชการเกษียณอายุ  
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 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (มศว) เปนสถาบันอุดมศึกษาที่มีประวัติมายาวนานกวา 55 ป นับตั้งแต
เปนโรงเรียนฝกหัดครูช้ันสูงและวิทยาลัยวิชาการศึกษาจนถึงปจจุบัน  ดังนั้นจึงมีขาราชการที่เกษียณอายุ
การทํางานไปแลวจาก มศว จํานวนมาก  หากแตยังไมมีขอมูลเกี่ยวกับการทํางานของผูที่เกษียณอายุภายหลัง
ที่ไดเกษียณอายุไปแลวจาก มศว หรือการคนหาคําตอบที่วามีปจจัยอะไรที่เปนตัวกําหนดใหผูที่เกษียณอายุ
แลวยังคงอยูในชีวิตการทํางานตอไป และตัวแปรที่เปนภูมิหลังของบุคคลจะมีความสัมพันธเกี่ยวของกับ
ปจจัยดังกลาวมากนอยเพียงไร การศึกษาในครั้งนี้ผูวิจัยพยายามที่จะตอบคําถามเหลานั้น และเพื่อเปนขอมูล
สําหรับการกําหนดนโยบายหรือการวางแผนในอนาคตโดยคํานึงถึงผูสูงอายุภายหลังการเกษียณอายุราชการ 
ซ่ึงลวนเปนบุคลากรที่ทรงคุณความรูและประสบการณในการทํางาน 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1. เพื่อหาตัวแปรที่สามารถจําแนกประเภทพฤติกรรมการทํางานภายหลังการเกษียณอายุของ
ขาราชการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. เพื่อเปรียบเทียบปจจัยสถานการณ (สถานการณในที่ทํางาน การไดรับคําแนะนําชักจูง และ
การสนับสนุนทางสังคม) จิตลักษณะเดิม (การเห็นคุณคาในตนเอง แรงจูงใจในการทํางาน และสุขภาพจิต) 
และจิตลักษณะตามสถานการณ (การรับรูความสามารถของตนในการทํางาน และเจตคติตอการทํางาน) 
ของขาราชการเกษียณอายุที่มีความแตกตางกันดานลักษณะทางชีวสังคมและภูมิหลัง (เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ สถานภาพสมรส และเงินรายได) 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

 งานวิจัยเร่ืองนี้ไดใชแนวคิดรูปแบบปฏิสัมพันธนิยม (Interactionism model) เปนกรอบใน
การศึกษาและอธิบายพฤติกรรมของมนุษยโดยการพิจารณารวมกันทั้งสาเหตุภายนอก ไดแก ตัวแปร
สถานการณ และสาเหตุภายใน ไดแก ตัวแปรจิตลักษณะเดิมและตัวแปรจิตลักษณะตามสถานการณ เพื่อใช
เปนตัวแปรจําแนกพฤติกรรมการทํางานของขาราชการเกษียณอายุ และศึกษาผลของความแตกตางของ
ตัวแปรดานชีวสังคมและภูมิหลังของขาราชการเกษียณอายุรวมดวย  

จากการประมวลและสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับการทํางานในประเทศไทยของประทีป จินงี่ และ
คณะ (2542) พบงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอการทํางาน จํานวน 40 เร่ือง มีงานวิจัยที่  พบวา 
ปจจัยภายนอกมีผลตอการทํางาน  ไดแก การสนับสนุนทางสังคม (13 เร่ือง)  ความรูความสามารถในงานที่ทํา 
(8 เรื่อง) ความพึงพอใจในงาน  (6 เรื่อง) แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (4 เรื่อง) แรงจูงใจในการทํางาน (3 เรื่อง) 
ความเชื่ออํานาจในตน (3 เร่ือง)  นอกจากนี้ ตัวแปรชีวสังคมที่พบผลตอการทํางานไดแก อายุ (11 เร่ือง)  
รายได  (5 เร่ือง)  ระดับการศึกษา (4 เร่ือง)  เพศ (3 เร่ือง) ตําแหนงการงาน (1 เร่ือง) และสถานภาพสมรส 
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(1 เร่ือง)  ซ่ึงพบผลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  นอกจากนี้จากทฤษฎีตนไมจริยธรรมของดวงเดือน พันธุมนาวิน 
(2538) ที่ไดใหความสําคัญกับจิตลักษณะพื้นฐานที่เปรียบเสมือนเปนรากของตนไม ซ่ึงเปนสาเหตุหนึ่งของ
พฤติกรรมคนดีคนเกง คือ สุขภาพจิตของบุคคล (ขาราชการเกษียณอายุจัดเปนบุคคลที่ทําประโยชนใหแก
บานเมือง ปฏิบัติหนาที่มาจนครบวาระของการทํางานตามระเบียบของราชการ และยังมีความสามารถที่จะ
ทํางานตอไปได) จากผลการศึกษา และแนวคิดดังกลาว การวิจัยคร้ังนี้จึงนําเอาตัวแปรดังกลาวมากําหนด
เปนตัวแปรสถานการณและตัวแปรจิตลักษณะเดิม  ดังแสดงในภาพประกอบ 1 

สวนจิตลักษณะตามสถานการณนั้นไดมีงานวิจัยหลายเรื่องที่ศึกษา พบวา การรับรูความสามารถ
ของตนในการทํางานและเจตคติตอการทํางานมีความเกี่ยวของกับพฤติกรรมการทํางานของผูสูงอายุ เชน 
งานวิจัยของฉวีวรรณ จันทรัตน (2540) งานวิจัยของศิริวรรณ ศิริบุญ และมาลินี วงษสิทธิ์ (2535) และ
งานวิจัยของเกริกศักดิ์ บุญญานุพงศ (2539) ซ่ึงจะไดนําตัวแปรทั้งสองมาศึกษาในการวิจัยนี้ดวย 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 1   กรอบแนวคิดการวิจยัแสดงขอบเขตความสัมพันธระหวางกลุมตวัแปร

 

• สถานการณในทีท่ํางาน 
• การไดรับคําแนะนําชักจูง 
• การสนับสนุนทางสังคม 

ตัวแปรสถานการณ 

• การเห็นคุณคาในตนเอง 
• แรงจูงใจในการทาํงาน 
• สุขภาพจิต 

จิตลักษณะเดิม 

• การรับรูความสามารถของ
ตนในการทํางาน 

• เจตคติตอการทํางาน 

จิตลักษณะตามสถานการณ 
• เพศ 
• อาย ุ
• ระดับการศึกษา 
• ตําแหนงทางวิชาการ 
• สถานภาพสมรส 
• เงินรายได 

ลักษณะชีวสังคมและภูมิหลัง 

• ทํางานสถาบันอดุมศึกษา 
• ทํางานอื่นๆ 
• ไมไดทํางาน 

พฤตกิรรมการทํางาน 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 ประชากรกลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางในงานวิจัยนี้ ศึกษาทั้งกลุมประชากรที่เปนขาราชการเกษียณอายุของมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒตั้งแตป พ.ศ.2532-2545 จํานวน 281 คน (กองคลัง มศว ปงบประมาณ 2546)  
 เคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ใชแบบสอบถามประกอบดวย 10 ตอน  มีรายละเอียดดังนี ้

1. ลักษณะชีวสังคมและภูมิหลัง (biosocial factors and background) ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ สถานภาพสมรส และเงินรายได 

2. สถานการณในที่ทํางาน (work condition) เปนการสอบถามสภาพแวดลอมทางดานกายภาพและ
ดานอื่นๆ ที่มีผลตอความรูสึกพึงพอใจของบุคคลในการทํางาน  ไดแก  ความสะดวกสบาย  ความมีอิสระ
ในการทํางาน การไดรับการยกยองนับถือ เปนตน มีขอคําถามจํานวน 8 ขอ เปนแบบเลือกตอบ ใช ไมใช 
โดยใหคะแนนเปน 1 กับ 0 

3. การไดรับคําแนะนําชักจูง (persuation) เปนการสอบถามถึงการไดรับคําแนะนําคําชักชวน      
คําเชิญจากหนวยงานใหม หรือจากการไดรับคําแนะนําจากบุคคลที่มีความสําคัญตอขาราชการเกษียณอายุ 
มีขอคําถามจํานวน 2 ขอ เปนแบบเลือกตอบ ใช ไมใช โดยใหคะแนนเปน 1 กับ 0 

4. การสนับสนุนทางสังคม (social  support) เปนการสอบถามการรับรูของบุคคลเกี่ยวกับการไดรับ
ความชวยเหลือจากครอบครัวและบุคคลอื่นในดานอารมณ ดานวัตถุ และดานขอมูล มีขอคําถามจํานวน 
10 ขอ เปนมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ตั้งแต จริง คอนขางจริง ไมแนใจ คอนขางไมจริง และไมจริง 
โดยใหคะแนน 5,4,3,2 และ1 ตามลําดับ  

5. การเห็นคุณคาในตนเอง (self–esteem) เปนการสอบถามการรับรูถึงลักษณะของตนเอง โดยประเมิน
จากตนเองและขอมูลจากคนรอบขาง แลวเกิดการยอมรับ เห็นความสําคัญ และความภาคภูมิใจใน
ความสามารถและความสําคัญของตน มีขอคําถามจํานวน 10 ขอ เปนมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ 
เชนเดียวกับแบบวัดการสนับสนุนทางสังคม 

6. แรงจูงใจในการทํางาน (work motivation) เปนการสอบถามความตองการและความพึงพอใจ
ของบุคคลที่จะแสดงพฤติกรรมตางๆ ที่เกิดจากการเรียนรูของตนรวมกับปจจัยภายในงาน ซ่ึงเปนแรงกระตุน
โดยไมตองอาศัยกฎเกณฑภายนอกเปนขอบังคับ มีขอคําถามจํานวน 10 ขอ เปนมาตราสวนประเมินคา      
5 ระดับ เชนเดียวกับแบบวัดการสนับสนุนทางสังคม 

7. สุขภาพจิต (mental health) เปนการสอบถามสภาพทางอารมณที่เกี่ยวของกับความรูสึกเปนปกติ 
และความผิดปกติที่ไมรุนแรง เชน ความกังวลใจ ความเครียด ความสามารถในการปรับตัวไดอยางเหมาะสมกับ
เหตุการณ ความสามารถในการเผชิญปญหาและอุปสรรคตางๆ ได ตลอดจนมีความสุข ความพอใจในสิ่งที่ตน
มีอยู มีขอคําถามจํานวน 10 ขอ เปนมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับเชนเดียวกับแบบวัดการสนับสนุนทางสังคม 
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8. การรับรูความสามารถของตนในการทํางาน  (self-efficacy) เปนการสอบถามเกี่ยวกับ
ความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยใหผูตอบประเมินตนเองวาสามารถทําไดหรือไมและมีความมั่นใจใน
ระดับใดในการปฏิบัติงานหลังเกษียณอายุราชการ มีขอคําถามจํานวน 10 ขอ เปนแบบมาตราสวนประเมิน
คา 6 ระดับ     ตั้งแตทําได และมั่นใจที่สุด จนถึง ไมสามารถทําได โดยใหคะแนนตั้งแต 5,4,3,2,1 และ 0 
ตามลําดับ  

9. เจตคติตอการทํางาน (work attitude) เปนการสอบถามการมองเห็นคุณคาและประโยชนของ
การทํางาน  มีความรูสึกเปนสุขและพอใจในการทํางาน รวมไปถึงความพรอมหรือความเต็มใจที่จะทํางาน
ใหสําเร็จลุลวงไป มีขอคําถามจํานวน 10 ขอ เปนมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ เชนเดียวกับแบบวัด
การสนับสนุนทางสังคม 

10. พฤติกรรมการทํางาน (work behaviors) เปนการสอบถามถึงลักษณะของงานที่ขาราชการ
เกษียณอายุเลือกทําเพื่อเพิ่มรายไดภายหลังเกษียณอายุราชการแลว แบงเปน 3 กลุม ไดแก ทํางาน
สถาบันอุดมศึกษา ทํางานอาชีพอ่ืน และไมไดทํางาน 
 นอกจากแบบสอบถาม 10 ชุด ดังกลาวแลว ผูวิจัยยังไดใชแบบสัมภาษณเจาะลึกเพื่อศึกษา
การใหเหตุผลและเจตคติตอการทํางานภายหลังจากการเกษียณอายุราชการดวย 
 
คุณภาพของเครื่องมือวิจัย 
 

 เครื่องมือวิจัยที่ใชในการศึกษาครั้งนี้  ผูวิจัย เปนผูสรางขึ้นจากนิยามปฏิบัติการ ที่ไดจากการทบทวน
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยไดผานการตรวจสอบความเที่ยงตรง (validity) จากผูทรงคุณวุฒิจํานวน 
3 ทาน ไดทดลองใชกับขาราชการเกษียณอายุที่ไมใชกลุมตัวอยาง เพื่อตรวจสอบความชัดเจนและความ
เหมาะสมของภาษา และไดนําไปทดลองใช (try out) กับขาราชการเกษียณอายุที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รวมจํานวน 21 คน โดยคัดเลือกขอคําถามและคํานวณหาคาความเชื่อมั่น 
(reliability) ไดคาความเชื่อมั่นของแบบวัดทุกฉบับอยูระหวาง 0.72-0.94 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลใชวิธีการเก็บทางไปรษณียจากกลุมประชากร จํานวน 281 คน ในระหวาง
เดือนมีนาคม–พฤษภาคม 2546 แบบสอบถามที่ไดรับคืนมาจํานวน 211 ฉบับ คิดเปนรอยละ 75.09 และ
สัมภาษณเจาะลึกกลุมตัวอยางอีกจํานวน 20 คน ในชวงเดือนธันวาคม 2546 
 การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณใชโปรแกรม  SPSS/PC 

1.) สถิติเชิงพรรณนา (คารอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)  การทดสอบคาที (t – 
test) และการวิเคราะหความแปรปรวน (Analysis  of Varince) เพื่อเปรียบเทียบตัวแปรสถานการณ   ตัว
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แปรจิตลักษณะเดิม  และตัวแปรจิตลักษณะตามสถานการณของขาราชการเกษียณอายุซ่ึงมีลักษณะทางชีว
สังคมและภูมิหลังแตกตางกัน 
 
 

2.) การวิเคราะหจําแนก  (Discriminant analysis) เพื่อจําแนกพฤติกรรมการทํางานภายหลัง
การเกษียณอายุของขาราชการเกษียณอายุของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3.) การวิเคราะหเนื้อหา (Content analysis) ใชกับขอมูลที่ไดมาจากการสัมภาษณเจาะลึกกับ
ขาราชการเกษียณอายุของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 20 คน ซ่ึงมีทั้งดานเหตุผลและ 
เจตคติตอการทํางานภายหลังเกษียณอายุ 
 
ผลการวิจัย 
 

     ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอเปน  4 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ลักษณะกลุมตัวอยาง  

จากผูตอบแบบสอบถามจํานวน 211 คน สวนใหญเปนเพศหญิง (117 คนหรือรอยละ 55.5) มีอายุ
ระหวาง 60 – 70 ป (142 คนหรือรอยละ 67.3) ระดับการศึกษาสูงสุดคือ ปริญญาโท (124 คน หรือรอยละ 
58.8) มีตําแหนงผูชวยศาสตราจารย (92 คนหรือรอยละ 43.6) มีสถานภาพสมรส คือ อยูดวยกัน (138 คน 
หรือรอยละ 65.4) และมีรายไดประจําประมาณ 20,001–30,000 บาท (87 คนหรือรอยละ 41.2)   
 
ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหจําแนกแสดงไวในตาราง 1-4 
ตาราง 1 แสดงคาเฉลี่ย (Χ ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และคาพิสัยของตัวแปรเพื่อการวิเคราะหจําแนก 
 

Χ  (SD) ตัวแปร 
1 (n = 74) 2 (n = 57) 3 (n = 72) 

พิสัย 

สถานการณในที่ทํางาน 
การไดรับคําแนะนําชักจูง 
การสนับสนุนทางสังคม 
การเห็นคุณคาในตนเอง 
แรงจูงใจในการทํางาน 
สุขภาพจิต 
การรับรูความสามารถของตนในการทํางาน 
เจตคติตอการทํางาน 

4.05 (2.59) 
.70 (.67) 
4.28 (.46) 
4.09 (.54) 
3.89 (.05) 
4.27 (.66) 
4.04 (.77) 
4.55 (.48) 

3.73 (2.50) 
.61  (.75) 
4.23 (.53) 
4.08 (.46) 
3.81 (.47) 
4.25 (.68) 
4.06 (.69) 
4.67 (.42) 

1.59 (2.34) 
.15 (.43) 
4.07 (.56) 
3.93 (.43) 
3.70 (.46) 
4.09 (.59) 
3.61 (.79) 
4.49 (.42) 

0 – 8 
0 – 2 
1 – 5 
1 – 5 
1 – 5 
1 – 5 
1 – 5 
1 – 5 

 จากตาราง 1 ขนาดของกลุมตัวอยางจาก 3 กลุมที่ใชในการวิเคราะหจําแนก กลุมแรก (ทํางาน
สถาบันอุดมศึกษา) กลุมสอง (ทํางานอื่นๆ) และกลุมสาม (ไมไดทํางาน) มีจํานวน 74, 57 และ 72 คน
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ตามลําดับ (ใชเฉพาะกรณีที่มีขอมูลครบทุกขอ) จํานวนรวม 203 คน คาเฉลี่ยของตัวแปรแทบทุกตัวในกลุม
แรก จะมีคาสูงกวากลุมสองและกลุมสาม และคาเฉลี่ยของตัวแปรในกลุมสองทุกตัวจะมีคาสูงกวากลุมสาม 
 
 

ตาราง 2 แสดงคานัยสําคัญทางสถิติของการวิเคราะหจําแนก 
 

ฟงกช่ัน คาไอเกน 
)(λ  

สหสัมพันธ 
คาโนนิคอล (Rc) 

คาแลมบดา 
)(∧  

ไคสแควร 
)( 2χ  

df คา  p 

1  .36 .51 .71 66.79 16 .00 
2 .02 .16 .97 5.51 5.51 .59 

 
 ผลการวิเคราะหขอมูลในตาราง 2 แสดงวามีคาฟงกช่ันจําแนกเพียงคาเดียวที่มีนัยสําคัญทางสถิติ 
(p = .00) 
 
ตาราง 3 แสดงคาสหสัมพันธระหวางฟงกช่ันจําแนกกับตัวแปรตาม (Corr)และสัมประสิทธิ์มาตรฐาน  
           ของฟงกช่ันจําแนก (Coeff) ที่มีนัยสําคัญ 
 

ตัวแปร Corr Coeff 
สถานการณในที่ทํางาน 
การไดรับคําแนะนําชกัจูง 
การสนับสนุนทางสังคม 
การเห็นคณุคาในตนเอง 
แรงจูงใจในการทํางาน 
สุขภาพจิต 
การรับรูความสามารถของตนในการทํางาน 
เจตคติตอการทํางาน 

.749 

.658 

.302 

.256 

.263 

.207 

.452 

.159 

.644 

.465 

.227 
-.110 
.113 
-.002 
.386 
-.002 

 
 จากตาราง 3  พบวา  คาสหสัมพันธระหวางฟงกช่ันจําแนกกับตัวแปรตามที่มีคาสูงมีจํานวน  3  ตัว  
เรียงลําดับจากสําคัญมากที่ สุด คือ สถานการณในที่ทํางาน การไดรับคําแนะนําชักจูงและการรับรู
ความสามารถของตนในการทํางาน  (Corr = .749 , .658 และ .452 ตามลําดับ) และเมื่อพิจารณารวมกับคา
สัมประสิทธิ์ที่เปนมาตรฐานของฟงกช่ันจําแนก ซ่ึงพบวา สถานการณในที่ทํางาน  การไดรับคําแนะนําชักจูง
และการรับรูความสามารถของตนในการทํางาน มีคาสัมประสิทธิ์สูง (Coeff = .644 , .465 และ  .386  
ตามลําดับ) ดังนั้น ตัวแปรที่สนับสนุนฟงกช่ันจําแนกนี้ที่ชัดเจนที่สุด  คือ ตัวแปรสถานการณในที่ทํางาน  
การไดรับคําแนะนําชักจูงและการรับรูความสามารถของตนในการทํางาน 
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ตาราง 4 แสดงคาเฉลี่ยของกลุม  (Group–Centroids) 
 

กลุม คาเฉลี่ยของกลุม 
ทํางานสถาบันอุดมศึกษา 

ทํางานอื่นๆ  
ไมไดทํางาน 

.540 

.310 
-.801 

 จากตาราง 4  แสดงใหเห็นวาฟงกช่ันจําแนกดังกลาว  สามารถจําแนกกลุมตัวอยางผูซ่ึงยังคงทํางาน
ตอไปในสถาบันอุดมศึกษาและทํางานอื่นๆ (คาเฉล่ียเปนบวกทั้งคู) ออกจากกลุมที่ไมไดทํางาน  (คาเฉลี่ย
เปนลบ) หมายถึงกลุมที่ 1 และกลุมที่  2 มีสถานการณในที่ทํางาน การไดรับคําแนะนําชักจูง  และการรับรู
ความสามารถของตนในการทํางานสูงกวากลุมที่  3     
 
ตอนที่  3  การวิเคราะหเปรียบเทียบแสดงไวในตาราง 5 
ตาราง 5 ผลการทดสอบคาที (t-test) และการทดสอบความแปรปรวน (ANOVA) ของคะแนนตัวแปร

สถานการณ ตัวแปรจิตลักษณะเดิม และตัวแปรจิตลักษณะตามสถานการณของขาราชการเกษียณอายุ
ที่มีลักษณะทางชีวสังคมและภูมิหลังแตกตางกัน 

ลักษณะชีวสังคมและภูมิหลัง  1 2 3 4 5 6 7 8 
เพศ   - - - - - - 2.42* - 

อายุ   - - - - - - 6.06* - 

ระดับการศึกษา   - - - 4.05* - 6.57* 13.05** 3.56*- 

ตําแหนงทางวิชาการ   - 3.77* - - - - - - 

สถานภาพสมรส   - - - - - - - - 

เงินรายได - - - - - - 3.74* - 
 หมายเหต ุ  * p < .05   **p < .01  
   1  =  สถานการณในที่ทํางาน   5  =  แรงจูงใจในการทํางาน 
   2  =  การไดรับคําแนะนําชักจูง   6  =  สุขภาพจิต 
   3  =  การสนับสนุนทางสังคม   7  =  การรับรูความสามารถของตนในการทํางาน 

  4  =  การเห็นคุณคาในตนเอง   8  =  เจตคติตอการทํางาน 
 จากตาราง 5 พบวาขาราชการเกษียณอายุที่มีเพศและอายุแตกตางกันจะมีการรับรูความสามารถ
ของตนในการทํางานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ ที่ระดับ .05  

- ขาราชการเกษียณอายุชาย (Χ  = 4.06) จะมีการรับรูความสามารถของตนในการทํางานสูงกวา
ขาราชการเกษียณอายุหญิง (Χ = 3.79)  
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- ขาราชการเกษียณอายุที่มีอายุระหวาง 60-65 ป (Χ = 4.12) จะมีการรับรูความสามารถของตน
ในการทํางานสูงกวาผูที่มีอายุมากกวา 70 ปขึ้นไป (Χ = 3.68)  
 

 ขาราชการเกษียณอายุที่มีระดับการศึกษาตางกัน จะมี การเห็นคุณคาในตนเอง สุขภาพจิต 
การรับรูความสามารถของตนในการทํางาน และเจตคติตอการทํางานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .05, .05, .01 และ .05 ตามลําดับ  

- ขาราชการเกษียณอายุที่จบปริญญาเอก (Χ  = 4.22 ) จะมีการเห็นคุณคาในตนเองสูงกวาผูจบ
ปริญญาตรี  (Χ = 3.91) 

- ขาราชการเกษียณอายุที่จบปริญญาเอก (Χ = 4.53) จะมีสุขภาพจิตดีกวาผูที่จบปริญญาโท 
(Χ = 4.17) และผูที่จบปริญญาตรี (Χ = 4.02) 

- ขาราชการเกษียณอายุที่จบปริญญาเอก (Χ = 3.38) จะมีการรับรูความสามารถของตนในการ
ทํางานสูงกวาผูที่จบปริญญาโท (Χ = 3.93) และผูที่จบปริญญาโทจะมีการรับรูความสามารถของตนในการ
ทํางานสูงกวาผูที่จบปริญญาตรี (Χ = 3.55) 

- ขาราชการเกษียณอายุที่จบปริญญาเอก (Χ = 4.70) จะมีเจตคติตอการทํางานดีกวาผูที่จบ
ปริญญาตรี (Χ = 4.44) 

 ขาราชการเกษียณอายุที่มีตําแหนงทางวิชาการตางกันจะมีการไดรับคําแนะนําชักจูงแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 โดยผูที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือศาสตราจารย (Χ = 0.68) จะไดรับ
คําแนะนําชักจูงมากกวาผูมีตําแหนงอาจารย (Χ  = 0.34) 

 ขาราชการเกษียณอายุที่มีเงินรายไดตางกันจะมีการรับรูความสามารถของตนในการทํางาน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 โดยผูที่มีเงินรายไดมากกวา 30,000 บาท (Χ  = 4.14) มีการรับรู
ความสามารถของตนในการทํางานสูงกวาผูมีรายไดนอยกวา 20,000 บาท (Χ  = 3.74) 
 
ตอนที่  4  การวิเคราะหเนื้อหา (Content  analysis)  

ผลการวิเคราะหเนื้อหาที่เปนความคิดเห็นของกลุมตัวอยางที่ไดจากการสัมภาษณเจาะลึกสวนใหญ
มีตําแหนงรองศาสตราจารยและมีอายุในชวง  60–65 ป  ทําหนาที่เปนทั้งบุคลากรในมหาวิทยาลัยของรัฐ
และเอกชน และองคกรอื่นๆ จากความคิดเห็นของกลุมตัวอยางดังกลาว สรุปไดวาพวกเขาทํางานดวย
เหตุผลที่หลากหลาย เชน ไดรับเชิญจากหนวยงาน เต็มใจที่จะทํางานตอในหนวยงานเดิม รูสึกมีความสุข
กับการทํางาน สามารถใหความรูและความเชี่ยวชาญในการพัฒนาการศึกษาและสังคมได สามารถทํางาน
ไดอยางมีอิสระและอื่นๆ บางทานกลาววาความสามารถในการทํางานยังคงมีเหมือนกอน มีเจตคติเชิงบวก
ในการทํางาน เชน พวกเขามุงที่ผลลัพธของงานมากกวาเงินเดือน และพอใจกับการทํางานของตน ประการ
สุดทายบางสวนยังไดเขารวมชมรมผูสูงอายุซ่ึงมีการจัดกิจกรรมตางๆที่พวกเขาสามารถเลือกไดตามความ
สนใจ 
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การสรุปและอภิปรายผล 
 

จากผลการวิจัยเร่ืองนี้พบวา ตัวแปรจําแนก 3 ตัว ไดแก สถานการณในที่ทํางาน การไดรับคําแนะนํา
ชักจูง และการรับรูความสามารถของตนในการทํางานสามารถจําแนกพฤติกรรมการทํางานภายหลัง
เกษียณของขาราชการ โดยจําแนกการทํางานในสถาบันอุดมศึกษา และการทํางานอื่นๆ ออกจากการ
ไมไดทํางาน ขอคนพบนี้สอดคลองกับงานวิจัยอ่ืนๆ ที่ประทีป จินงี่ และคณะ(2542 : 49) ไดทําการประมวล
และสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับการทํางานในประเทศไทยไวโดยพบตัวแปรภายนอก ไดแก สภาพแวดลอม
ทางกายภาพ  ความสัมพันธของผูรวมงาน  และบรรยายกาศในการทํางาน  โดยมีขนาดอิทธิพลอยู
ระหวาง .03 - .07  สวนตัวแปรภายใน ไดแก  ความรูความสามารถในงานที่ทําและความเชื่ออํานาจภายในตน  
โดยมีขนาดอิทธิพลระหวาง .04 - .05 และตัวแปรชีวสังคมพบวารายไดมีขนาดอิทธิพล .01   

นอกจากนี้ผลการวิจัยยังแสดงใหเห็นถึงความสําคัญขององคประกอบทางชีวสังคมและภูมิหลังที่
แตกตางกันของขาราชการเกษียณอายุมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงไดพบวาขาราชการเกษียณอายุ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่แตกตางกันดานองคประกอบชีวสังคมและภูมิหลัง ไดแก  เพศ  อายุ 
ระดับการศึกษา และเงินรายได จะมีความแตกตางกันในเรื่องการรับรูความสามารถของตนในการทํางาน 
สวนผูที่มีระดับการศึกษาสูงระดับปริญญาโทหรือเอก ผลที่เกี่ยวเนื่องกันมาก็คือ พวกเขามีการเห็นคุณคา
ในตนเอง มีสุขภาพจิตดี และมีเจตคติที่ดีตอการทํางานสูงกวากลุมอื่น ประการตอมาผูที่มีตําแหนงทาง
วิชาการสูง จะไดรับคําแนะนําชักจูงมากกวากลุมอื่นๆ บางทีอาจเปนเพราะวาสังคมรับรูและยอมรับ
ความสามารถทางวิชาการของขาราชการผูเกษียณอายุที่ยังคงมีประโยชนตอสังคม ประการสุดทาย ผลจาก
การสัมภาษณก็ยังยืนยันขอคนพบงานวิจัยนั้นดวย 
 
ขอเสนอแนะ 
 

 ขอคนพบจากการวิจัยนี้แสดงใหเห็นถึงตัวแปรสําคัญ 3 ตัวที่สามารถจําแนกพฤติกรรมการทํางาน
ภายหลังเกษียณอายุราชการของขาราชการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คือ ตัวแปรสถานการณในที่ทํางาน 
ซ่ึงหมายถึงสภาพแวดลอมทางดานกายภาพ และดานอื่นๆ ที่มีผลตอความรูสึกพึงพอใจของบุคคลในการ
ทํางาน ไดแก ความสะดวกสบาย ความอิสระในการทํางาน การไดรับการยกยองนับถือ เปนตน ตัวแปรที่สอง 
คือ การไดรับคําแนะนําชักจูง ไดแก คําชักชวน หรือเชื้อเชิญจากหนวยงานทั้งที่เดิมและที่ใหม รวมถึงการ
ไดรับคําแนะนําจากบุคคลที่มีความสําคัญตอตัวขาราชการ และตัวแปรสุดทาย คือ การรับรูความสามารถ
ของตนในการทํางาน ซ่ึงหมายถึง ความมั่นใจในความสามารถของตนที่จะปฏิบัติงานได จะเห็นไดวาตัวแปร
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ทั้งสามเปนตัวแปรทั้งที่เปนสิ่งแวดลอมรอบตัว และตัวแปรลักษณะทางจิตของบุคคล ซ่ึงผูที่รับผิดชอบใน
ระดับนโยบายของมหาวิทยาลัย หรือหัวหนาหนวยงานโดยตรง ควรคํานึงถึงและใหความสาํคญัทัง้ในดานการ
จัดสภาพแวดลอมที่ เปนกายภาพ  และการสงเสริมในดานการพัฒนาตนเองเพื่อนําไปสูการรับรู
ความสามารถของตนในการทํางาน นอกจากนี้ สภาพทางชีวสังคมและภูมิหลังที่สําคัญของขาราชการใน
งานวิจัยนี้ก็คือ ระดับการศึกษา ซึ่งมีความสัมพันธกับจิตลักษณะหลายตัว ไดแก การรับรูความสามารถ
ของตนในการทํางาน การเห็นคุณคาในตนเอง สุขภาพจิต และเจตคติตอการทํางาน ขอคนพบนี้ใหขอช้ีแนะ
วา ในระดับนโยบายควรจะมีการสงเสริมเพื่อใหบุคลากรมีโอกาสไดพัฒนาตนเองใหมีระดับการศึกษาที่
สูงขึ้นดวย เพื่อเปนสวนหนึ่งของการรักษาทรัพยากรบุคคลที่จะสามารถอยูในแวดวงของการทํางานไดตอไป
อยางมีคุณคา 
 สวนขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป  อาจพิจารณาขยายจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางให
กวางขวางยิ่งขึ้นสูมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ของรัฐ  อาจใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อใหไดขอมูลที่ลึกซึ้งมากขึ้น 
หรือ พิจารณาตัวแปรอื่นๆ ที่เกี่ยวของและยังไมไดศึกษาวิจัยในครั้งนี้ 
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บทคัดยอ 
 

การวิจยันีเ้ปนการวิจยัเชิงบรรยาย โดยมวีัตถุประสงค เพือ่ 1) สรางและพฒันารูปแบบความสัมพนัธ
เชิงเหตุ ของภาวะวกิฤตชีวติของสตรีไทยสมรส 2) วิเคราะหดัชนวีัดภาวะวกิฤตของสตรีไทยสมรสที่
ทํางานนอกบาน และ 3) ศึกษาการมีปฏิสัมพันธรวมกนัระหวางตัวแปรในแตละกลุมปจจัยที่จะสงผลตอ
ภาวะวกิฤตชีวติของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน กลุมตัวอยาง 3 กลุมไดแก สตรีไทยสมรสซึ่งทํางาน
ในหนวยงานขนาดใหญของภาครัฐ รัฐวสิาหกิจ และเอกชนในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ที่มีอายุ 
35 - 55 ป และมีบุตรอยางนอย 1 คนรวมจาํนวน 1,375 คน จากหนวยงานทั้งหมด 12 แหง ตวัแปรที่ศึกษา
ประกอบดวย ตัวแปรแฝง 7 ตัว  ตวัแปรสังเกตได 18 ตวั เครื่องมือทีใ่ชเปนแบบสอบถามประมาณคา 6 ระดบั 
รวม 244 ขอ มีคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามอยูระหวาง 0.7646 - 0.9531 และทําการวเิคราะหขอมูล 
เบื้องตนดวยโปรแกรม SPSS for windows v.11 และวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันและความสอดคลอง
ของโมเดลดวยโปรแกรม LISREL v.8.72 ผลการศึกษา ความสัมพันธระหวาง 1) ปจจัยดานบุคคล (วัดจาก
ตัวแปร บคุลิกภาพแบบหวั่นไหว และประสบการณสูญเสียในชวีิต)  2) ปจจยัดานครอบครวั (วดัจากตัวแปร 
ภาระตอครอบครัว  สัมพันธภาพกับคูสมรส  ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัวและการสนับสนุนจาก
ครอบครัว) 3) ปจจัยดานการทํางาน (วัดจากตัวแปร ภาระงาน ความกาวหนาในงาน  ความคลุมเครอืในงาน
และการสนับสนุนจากจากเพื่อนรวมงานและผูบังคับบัญชา) 4) ปจจัยดานสังคมเมือง (วัดจากตัวแปร 
สภาพแวดลอมในชุมชนที่อาศัย และสัมพันธภาพกับเพื่อนบาน)  พบวา ปจจยัทั้ง 4 ดานนั้นมีอิทธิพล
ทางตรงและทางออมตอตัวแปรตามคือ ภาวะวิกฤตชีวิตตามการรับรูของสตรีไทยสมรสวัยกลางคน (วัดจาก
ตัวแปร ความเครียด การเผชญิปญหามุงปรบัอารมณและการปรับตวั) และพบวา    เมือ่เกดิภาวะวิกฤตจะสงผล
กระทบใหเกดิ การสูญเสียความรูสึกในคุณคาของตนเอง ผลกระทบตอการทํางานและ ความรนุแรงตอ
ตนเอง ครอบครัวได ทั้งนี้จากการวิเคราะหความสอดคลองของรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะ
วิกฤตชีวิตพบวา รูปแบบตามสมมติฐาน มีความสอดคลองกับขอมูลความคิดเหน็ของกลุมตวัอยางทั้ง 3 กลุม 
โดยรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุนี้สามารถอธิบายเพื่อการทาํนายคาความแปรปรวนของภาวะวิกฤตชีวิต 
 
* อาจารยประจําสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
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ของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชน และกลุมรวมไดรอยละ 45, 84, 80 และ 
100 ตามลําดับและรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของกลุมสตรีไทยสมรสวัยกลางคนในกลุมรวม มีความ
สอดคลองกับรูปแบบสมมุติฐานอยูในเกณฑปานกลางโดยพิจารณาจากดัชนวีัดความพอดี คือ ไค-สแคร   
= 1126.01, p-value = 0.00, df = 48, GFI = 0.92, AGFI = 0.70, CFI=0.96, RMR = 0.15 และ RMSEA = 0.12 
 
Abstract 
 

This study   is    an  explanatory  research  with  the following   objectives; a) constructing and 
developing causal relationship of midlife crisis of married Thai women, b) analyzing indices of midlife 
crisis of married Thai women , c) finding the interaction between observable variables in each factor  
influencing midlife crisis perception and d) searching for ways to protect midlife crisis of married Thai 
women. Sample is married Thai women working in government sector, state- enterprise sector, and 
private sector in Bangkok and its Periphery, with the age of 35-55 years old, and with at least 1 child, 
totaling 1,375 persons from 12 organizations. There are 6 latent variables and 18 observable variables. 
The measuring instrument used for this research is a 244 six-scaled items questionnaire with its 
reliability between 0.7646 and 0.9531. SPSS for windows version 11.0 is used for rudimentary data 
analysis. LISREL version 8.72 is used for analyzing confirmatory factor, and the goodness of fit of 
model. Findings are that Personal factor; bio-data, Neuroticism personality, experience in life loss. 
Family factor; responsibility in family, marital relationship, Buddhism commitment within family, and 
family support. Working factor; workload, job promotion, job ambiguity, colleague and boss support. 
Urban-society factor; neighbor relationship, residential environment. All independent factors have an 
influence on dependent factor, consisting of two variables, one of which is self-perception on life crisis; 
stress, coping oriented emotion, and adaptation. The other is impact on individual life crisis; loss of self-
esteem, impact on work, and herself violence and others.  According to this, the hypothesized  midlife 
crisis  causal model  was consistent with opinions of  married Thai women working in all 3 sample 
groups. This causal model could explain variance in midlife crisis of  married Thai women working in 
government sector, state- enterprise sector, private sector and total groups at 95%, 84%, 80% and 100% 
respectively. In addition, causal model was consistent with opinion of  total groups at the better  criteria  
level with values of  chi-square  1126.01, p-value =  0.00, df = 48, GFI = 0.92, AGFI = 0.70, CFI = 
0.96, RMR = 0.15 and RMSEA = 0.12 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

  สภาพแวดลอมทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน  ที่สงผลกระทบคุณภาพชีวิตของบคุคลทัง้
ในดานการทํางาน ครอบครัวและสังคม ทําใหบุคคลเริ่มออนแอลงอยางตอเนื่อง จะเห็นผลกระทบไดจาก
ปญหาอัตราการปวยดวยโรคที่มีสาเหตุมาจากพฤติกรรมการกินการอยูการทํางานที่ไมสมดุล เพิ่มมากขึ้น เชน 
โรคความดัน โรคหัวใจ เบาหวาน โรควิตกกังวล โรคจิตประสาท รวมทั้งอุบัติเหตุจากการออนเพลียของ
รางกาย  เปนตน  ปญหาครอบครัวแตกแยก บุตรขาดความอบอุน  ที่มีสาเหตุจากความไมสมดุลของเวลาที่
มีคุณภาพที่ใชไปกับการทํางานและครอบครัว ลวนเปนปญหาสําคัญยิ่งที่นําไปสูภาวะวิกฤตของชีวิตที่ตอง
เผชิญอยูตลอดในชีวิตประจําวัน หากบุคคลใดไมสามารถเผชิญและจัดการกับปญหาวิกฤตของชีวิตเหลานี้
ได  อาจจะสงผลตอภาวะสุขภาพรางกายและจิตใจ เปนปญหาลูกโซกระทบตอครอบครัว  บุตรหลานและ 
ผูที่เกี่ยวของขาดความสุขได   จะเห็นไดจากสถิติแนวโนมของบุคคล  ครอบครัวและสังคมที่อยูรวมกัน      
มีภาวะเครียดมักใชอารมณและวิธีรุนแรงในการจัดการแกปญหา จึงเปนสัญญาณทางพฤติกรรม ที่บงบอกถึง
บุคคลมีภาวะวิกฤตทางอารมณเพิ่มมากขึ้น จากปจจัยในระดับมหภาค คูสมรสมีการหยารางสูงขึ้นจาก  
4.65 คูตอ 1,000 ครัวเรือนในป 2539  เปน 5.93 คูตอ 1,000 ครัวเรือนในป 2544  มีจํานวนสตรีเปนหัวหนา
ครัวเรือนเพิ่มมากขึ้น  (สํานักงานสถิติแหงชาติ. 2546)   
 ปจจุบันสตรีมีบทบาทในสังคมมาก มีหนาที่ความรับผิดชอบตามบทบาทเดิมในการเลี้ยงดูบุตร    
ดูแลทํางานบาน และแนวโนมจํานวนสตรีทํางานนอกบานจะรับบทบาทหนาที่การงานเทาเทียมผูชาย    
รวมถึงการเปนหัวหนางาน   จากสถิติสํารวจในเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2547 พบวามีประชากรไทยวัย
ทํางานที่อายุ 15 ปขึ้นไป จํานวน 49.41 ลานคน  เปนชายหญิงใกลเคียงกัน  ที่ทํางานนอกบานถึงรอยละ 71 
และอีกรอยละ 29   เปนผูทํางานในบาน กําลังเรียนหนังสือ และวางงาน โดยเฉพาะในกลุมสตรีวัยกลางคน 
ชวงอายุ 35-55 ป เปนกําลังสําคัญของสังคมที่ตองมีภาระหนักในการดูแลบุตรชวงวัยรุน หนาที่การงาน
เริ่มมีบทบาทเปนผูนํา ผูบริหาร และทํางานเพื่อสังคม ประกอบกับสรีระรางกาย ฮอรโมนเพศเริ่มรวงโรย   
จึงทําใหรับความกดดันทั้งภายในรางกายตนเองและภายนอกจึงเปนปจจัยเสี่ยงที่กอใหเกิดความเครียดไดงาย 
 นอกจากนี้ตองเผชิญกับสภาพปญหาแวดลอมทางสังคม พบไดจากปญหาอาชญากรรมที่เกิดขึ้น
ทุกเดือนเกี่ยวกับคดีอุกฉกรรจสะเทือนขวัญ มักเกิดขึ้นกับสตรีที่ทํางานนอกบานและเด็กเปนเหยื่อเสมอ  ทํา
ใหขาดความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต นอกจากนี้สตรีทํางานนอกบานยังประสบกับปญหาที่ไมสามารถ
เปดเผยตอสังคมหรือที่เปนคดีความ ดังการศึกษาของ นายแพทยรณชัย คงสกนธ รองผูอํานวยการ
โรงพยาบาลรามาธิบดี (2547) พบวา กรณีศึกษาในรายงานทางการแพทยสตรีที่มารักษาดานจิตแพทย   มี
สตรีทํางานรวมทุกระดับ 100 คน  มีถึงรอยละ 92 เคยถูกคุกคามทางเพศ เคยถูกลวนลามถูกละเมิดสิทธิ ใน
ที่สาธารณะ แมกระทั่งบนรถโดยสารจากชายโรคจิต  จึงไมกลาเปดเผยเพราะกลัวเสียช่ือเสียงและ    
ผลกระทบสงผลตอสภาพจิตใจและหนาที่การงานโดยตรง ประกอบกับคานิยมเดิมที่ผูหญิงสวนใหญมัก 
นิ่งเฉยและยอมจํานนตอเหตุการณและความรุนแรงที่เกิดขึ้น กลัวสงผลเสียตอตนเอง บตุรและครอบครวั และ
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ถูกคาดหวังจากลังคมใหหญิงไทยตองมีความอดทน หามแสดงออกเทาเทียมชายนั้น ปญหาวิกฤตของชีวิต
เหลานี้จึงไมสามารถแกไขไดทันที จากสาเหตุดังกลาวลวนแตทําใหคุณภาพชีวิตของครอบครัวไทย 
ถดถอยลง จากงานวิจัยของเชค (Shek, 1996) พบวา คุณภาพชีวิตครอบครัวเปนตัวทํานายความสุขของ      
คูสมรส และความสัมพันธในครอบครัวและคุณภาพการสมรสจะมีอิทธิพลสูงตอการปรับตัวของคูสมรส 
ที่นําสูภาวะวิกฤตชีวิตในวัยกลางคนได ดังนั้นวิธีการที่ดีถาสตรีไทยยอมรับปญหาของตนเอง สามารถ
ประเมินปญหาไดและสรางความเชื่ออํานาจในตนเอง มีภูมิคุมกัน กลาที่จะเผชิญปญหาและจัดการไดอยาง
เหมาะสมกับแตละคน ทําใหเกิดความสมดุลในชีวิต มีคุณภาพชีวิตที่ดี เปนทุนมนุษยที่ เข็มแข็งของ    
ครอบครัวและสังคมตอไป     
 ภาวะวิกฤต จึงเปนภาวะชั่วคราวท่ีเกิดขึ้นเมื่อบุคคลรับรูวามีสิ่งคุกคามตอตัวเขา ตอภาพพจนหรือ 
เปาหมายในชีวิต จากเหตุการณ สภาพแวดลอมหรือเร่ืองราวในชีวิตประจําวัน หรือเหตุการณเฉพาะในชีวิต  
ซ่ึงขึ้นอยูกับการรับรูของบุคคลนั้นวาเปนความรุนแรงคุกคามหรือเปนสิ่งท่ีทาทายที่ตองตอสูเพื่อความ       
อยูรอด และความสูญเสียหรือความเปลี่ยนแปลงเหลานี้อาจทําใหบุคคลนั้น เกิดการเปลี่ยนแปลงโดยที่วิธีการ
แกปญหาในลักษณะเดิมๆ ไมเพียงพอที่จะลดความตึงเครียดนั้นได บุคคลจึงเกิดความเสียสมดุลไป 
(Disequilibrium) และ ณ จุดนี้เรียกวา วิกฤตทางอารมณ จากที่ปกปดปญหาทําใหเก็บกดและลุกลามเปน
ความเชื่อที่ผิดๆ อาจจะตัดสินใจที่ผิดพลาดถึงแกชีวิต ทรัพยสินของตนเอง  และสรางความรุนแรง ระบาย
อารมณตอบุตร   ครอบครัวและศักยภาพในการทํางานออนแอลงได    

คณะผูวิจัยจึงเห็นความสําคัญเปนอยางยิ่งที่จะศึกษาวิเคราะหปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอภาวะ
วิกฤต และคนหาดัชนีวัดภาวะวิกฤตชีวิตของสตรีสมรสไทยที่ทํางานนอกบานตามการรับรูของตนเองนั้น 
มีองคประกอบใดบาง  เพื่อตรวจสอบใชเปนสัญญาณของการรับรูภาวะทางจิต  และสภาพแวดลอมที่จะเปน
อันตรายหรือบันทอนคุณภาพชีวิตของสตรีไทยวัยทํางาน เพื่อเปนแนวทางในการปองกันมิใหเกิดวิกฤต
ชีวิตหรือถาเกิดขึ้นก็สามารถจัดการความกดดัน ความเครียดเหลานี้ไดอยางสมดุล พรอมทั้งสรางภูมิคุมกัน
ใหกับสตรีสมรสทํางานนอกบานมีพลังใจที่จะเปนกําลังที่เขมแข็งใหกับคูสมรสและบุตร รวมทั้งสังคมไทย
ตอไป 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย  
 

1. ศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการรับรูภาวะวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน 
2. สรางและพัฒนารูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุ ของภาวะวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรส          

ที่ทํางานนอกบานในกลุมภาครัฐ รัฐวิสาหกิจและเอกชน 
3. วิเคราะหดัชนีวัดภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน ตามการรับรูของตนเอง 
4. ศึกษาการมีปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรในกลุมปจจัยดานบุคคล ดานสังคมเมือง กับตัวแปร 

ในกลุมปจจัยดานครอบครัวและดานการทํางาน จะสงผลตอภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสในกลุมรวม 
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5. ศึกษาผลกระทบของวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน และคนหาแนวทางในการ 
ปองกันการเกิดภาวะวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน 
 
 

 เปนการวจิัยสหสัมพันธ และ การวจิัยเชิงบรรยาย 
             ประชากร ไดแก  สตรีไทยแตงงานแลวที่มอีายุระหวาง 35-55 ป    และทาํงานนอกบานในหนวยงาน
ราชการ รัฐวสิาหกิจ และเอกชน ในกรงุเทพมหานครและปริมณฑล โดยเลือกประชากรแบบเจาะจงดวย
เหตุผล หนวยงานในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลนั้นเปนกลุมที่อยูในสภาพแวดลอมในสังคมเมืองที่มี
โอกาสกระทบหรือ ไดรับสิ่งกระตุนใหเกดิภาวะวิกฤตในชีวิตไดงายจากสภาพชวีิตความเปนอยู 

กลุมตัวอยาง  ไดแก  สตรีไทยที่แตงงานแลว อายุ 35-55 ป  มีบุตรอยางนอย 1 คน และทํางานนอก
บาน ใชการสุมตัวอยางอยางงายไดหนวยงานขนาดใหญภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน รวม 12  แหง  รวม
ทั้งสิ้น 1,375  คน ซ่ึงทํางานในหนวยงานภาครัฐ   367 คน รัฐวิสาหกจิ  534 คนและ เอกชน  474 คน  

ทั้งนี้กลุมตัวอยางประกอบดวย 2 กลุมใหญ คือ 
กลุมท่ีหนึ่ง ใชเปนกลุมตวัอยางเพื่อตรวจสอบความสอดคลองของรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุ

ของภาวะวกิฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานนอกบานตามสมมุติฐาน กับขอมูลความคิดเหน็
ที่เก็บรวบรวมจากแบบสอบถามซึ่งเปนขอมูลเชิงปริมาณ โดยทําการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมลิสเรล  

กลุมท่ีสอง เปนสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ประสบความสําเร็จทั้งครอบครัวและงาน  และเคย
ผานประสบการณวิกฤตชีวิตมา รวมจํานวน 8 คน เปนกลุมตัวอยางสําหรับการสนทนากลุมเพื่อคนหา   
แนวทางการเผชิญและแกปญหาวิกฤต พรอมเปนขอมูลประกอบการจัดทําคูมือแนวทางการเผชิญปญหาภาวะ
วิกฤตตอไป 

 

นิยามปฏิบัติการ 
 

ตัวแปรที่ใชในการศึกษาวิจัยประกอบดวย ตัวแปรแฝงภายในซึ่งเปนตัวแปรตาม  2 กลุม 
 1. การรับรูภาวะวิกฤตชวีิตของบุคคล หมายถึง สตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานนอกบาน รับรู

ตอสถานการณตางๆที่เกิดขึน้ในชวีิตวาเปนสิ่งที่อันตราย คุกคามตอตนเอง อาจทางดานรางกาย จิตใจ 
อารมณหรือตอภาพพจนหรือเปาหมายในชีวิต ทาํใหบคุคลนั้นเกดิการเปลีย่นแปลงในชวีิตและเมือ่ใชวิธีการ
แกปญหาในลกัษณะเดมิๆ ไมไดผลเพียงพอ จึงทําใหเกิดภาวะเครียดและใชการเผชิญปญหาแบบมุงปรับ
อารมณที่ไมเหมาะสมและไมสามารถปรับตัวไดดี ทําใหชีวิตของบุคคลนั้นเสียสมดลุไมสามารถดํารงชีวิต
ที่เปนปกติสุขได วดัจากองคประกอบ 3 ดาน ที่แสดงออกทางความรูสึก อาการและพฤติกรรม 

1.1 ความเครียด หมายถึง ความรูสึกที่สตรี รับรูถึงความอึดอัด ความคับของใจ ไมไดดังใจ     
ไมสามารถตกลงใจหรือตัดสนิเหตุการณในขณะนัน้ได จึงแสดงออกทางดานรางกายหรือทางอารมณที่ไม
สมดุล  

ขอบเขตการ
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1.2 การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ หมายถึง ความสามารถของสตรีไทยสมรส ในการเผชิญ
กับปญหาโดยมุงแกไขอารมณที่เปนทกุขโดยไมเปลีย่นแปลงสถานการณจริง ปรับกระบวนการคิดและใช
กลไกทางจิต แสดงออกดวยการควบคุมอารมณ ทําจิตใหสงบและระบายอารมทางการพูดและการกระทํา 

1.3 การปรับตัว หมายถึง การที่สตรีไทยสมรส สามารถปรับเปล่ียนนิสัย วิธีการดํารงชีวิต
ของตนเองได  เพื่อใหชีวติอยูไดอยางมคีวามสุขในระดับที่ตองการ หรือถาการปรับตัวนั้นไมเหมาะสม   
จะแสดงออกในลักษณะของการทําลายตอตานกฏระเบยีบหรือมีลักษณะของผูที่มีปญหาสุขภาพจติเสียไป 

 2. ผลกระทบจากภาวะวกิฤต หมายถึง พฤตกิรรมที่มีตอครอบครวัและการทํางานของสตรีไทยสมรส  
ที่เปนผลกระทบมาจากที่สตรีไทยสมรส เกิดความเครียดและไมสามารถเผชิญและไมสามารถปรับตัวให
รางกาย จิตใจและสังคมเกิดความสมดุลไดดังเดิมจึงสงผลสูญเสียคุณคาในตนเองและ มีพฤติกรรม  การ
แสดงออกในการทํางานและกับครอบครัวเปลี่ยนไปทั้งที่เปนทางดานบวกและดานลบ โดยวัดจาก
องคประกอบ 3 ดาน คือ 

2.1 การสูญเสียความรูสึกในคณุคาของตนเอง หมายถึง สตรไีทยสมรส รับรูวาปญหาที่ผานมานั้น
ไมสามารถเผชญิปญหาและปรับตัวใหผานภาวะวิกฤตไปไดอยางเหมาะสม จึงเกดิความไมพึงพอใจในตนเอง 
มีความรูสึกที่ไมดีกับตนเอง และหมดกําลังในการเผชิญกับภารกจิตาง ๆ ที่ทําอยู  

2.2 ความรุนแรงตอตนเองและผูอ่ืน หมายถึง การที่สตรีไทยสมรส กระทําหรือมีแนวโนม
กระทําการกาวราวที่เปนอันตรายตอตนเองและผูอ่ืนดวยทางกายและทางวาจา  

2.3 ผลกระทบตอการทํางาน หมายถึง ความสามารถในการทํางานของสตรีไทยสมรสลดลง  
กอใหเกิดการถดถอยในการทํางานและประสิทธิผลในการทํางานจึงลดต่ําลง  

 และประกอบดวยตัวแปรแฝงภายนอกซึ่งเปนตัวแปรตน 4 กลุมตัวแปร ดังนี ้
 1. ปจจัยดานบุคคล หมายถึง คุณลักษณะทางจิตเดิม ของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางาน

นอกบานที่มีผลใหเกิดการรบัรูตอสถานการณตางๆที่เกดิขึ้นในชวีิตทีผ่านมาวามีอันตรายคุกคามตอตัวเขา
โดยแตละคนรับรูความรุนแรงแตกตางกนั ซ่ึงวัดจากองคประกอบ 2 ดาน คือ 

1.1 บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว หมายถึง สตรีไทยสมรส ที่มีลักษณะทางอารมณที่ออนไหว   
คิดมาก จิตใจหดหู หงุดหงิดงาย เจาอารมณ ชอบตามใจตนเอง ตื่นเตนงาย อารมณเปลี่ยนแปลงงาย       
มองโลกแงราย  ขาดสมาธิ ชอบหวาดระแวง ไวตอความรูสึกตาง ๆ ไดงาย ซ่ึงมีผลตอความสามารถในการ
เผชิญและปรับตัวใหสภาพรางกาย จิตใจ อารมณอยูในสภาวะสมดุล  

1.2 ประสบการณสูญเสียในชีวิต หมายถึง สตรีไทยสมรสรับรูตอเหตุการณรายที่เกิดขึ้นจริงวา
เปนภัยคุกคามตอตัวเขา และเมื่อระลึกถึงเรื่องราวอดีตนั้นจะมีผลใหยังคงรูสึกหวาดกลัวและวิตกกังวลอยู  

 2. ปจจยัดานครอบครัว หมายถึง สตรีไทยสมรสรับรูถึงการกระทําใดของสมาชิกในครอบครวั     
ที่มีผลกระทบตออารมณความรูสึก ความรักความผูกพนั ความอบอุน ที่ตนเองไดรับและรวมถงึหนาที ่     
ที่ตนเองตองปฏิบัติ เพื่อกอใหเกดิประโยชนสูงสุดแกสมาชิกครอบครวั ซ่ึงวัดไดจากองคประกอบ 4 ดาน คือ 
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 2.1 ภาระตอครอบครัว  หมายถึง การที่สตรีไทยสมรส รับรูวาตองรับผิดชอบตอบุคคล        
ในครอบครัว รวมถึงรับผิดชอบตอภาระในงานบานดวย 
 2.2 สัมพันธภาพกับคูสมรส หมายถึง ความรูสึกของสตรีไทยสมรสที่มีตอคูสมรส วาเปน
ความผูกพันสนิทสนม มีความรักตอกัน รูสึกอบอุนเมื่ออยูใกลชิด ความหวงใย เอาใจใสซ่ึงกันและกัน 
                   2.3 การสนับสนุนจากสมาชกิในครอบครัว หมายถึง การรับรูของสตรีไทยสมรส เกี่ยวกับการ
ไดรับการสนบัสนุนชวยเหลือจากสมาชิกในครอบครัวซ่ึงรวมถึงญาติพี่นองทั้งในดานจิตใจอารมณ ขอมูล
ขาวสารและดานวัตถุ  เชน การใหกําลังใจ ทุนทรัพย และใหขอมูล ชวยแกปญหาและการตัดสินใจตางๆ   

2.4 ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว หมายถึง การกระทาํของสตรีไทยสมรส เกี่ยวกบัการ
ใชชีวติรวมกนักับคูสมรสโดยยดึหลักคณุความดีทางศาสนาในการครองเรือน  รวมทั้ง การไปเขารวมกิจกรรม
ทางศาสนารวมกันในครอบครัว   

 3. ปจจัยดานการทาํงาน หมายถึง การทีส่ตรีไทยรับรูตอสถานการณการเปลีย่นแปลงในการทํางาน 
และสิ่งแวดลอมในการทาํงานที่มีอยูเดิมวาเปนสิ่งที่คุกคามตอ รางกาย จิตใจ และอารมณของเขา รูสึกเกิด
ความกดดัน ทาํใหไมมีความสุขในการทํางาน หรือเปนสถานการณและสิ่งแวดลอมในการทํางาน       ที่
สนับสนุนเอื้อใหสตรีทํางานไดอยางเปนปกติสุข ซ่ึงวัดจากองคประกอบ 4 ดาน คือ 

3.1 ภาระงาน หมายถึง การรับรูของสตรีไทยสมรสเกี่ยวกับงานที่ทํานั้นตองใชความรวดเร็ว 
ใชความพยายามสูง ยากลําบากเกินไป หรือตองรับผิดชอบสูงและมีปริมาณงานมากเกินศักยภาพทีม่ีอยู  

3.2 ความกาวหนาในงาน หมายถึง การรับรูของสตรีไทยสมรส เกีย่วกบัความรูสึกวามีความหวงั   
มีเสนทางความกาวหนาที่ชัดเจนมีโอกาสไดเล่ือนขั้นเลือ่นตําแหนง เล่ือนเงินเดือน เพิ่มพูนคุณวฒุิ ไดรับ
การพัฒนาความรูความสามารถและไดรับผลตอบแทนสวสัดิการจนรูสึกวามีความมั่นคงในการทํางาน  

3.3 ความคลุมเครือในงาน ไดแก สภาวะที่สตรีไทยสมรส รูสึกวาตนเองขาดความเขาใจ    ที่
ชัดเจนในระบบการทํางาน มีคานิยมในการทํางานที่ไมตรงกับคานิยมรวมของหนวยงาน  จึงทําใหรูสึกอึด
อัด ไมมีความสุขในการทํางาน การไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับงานไมชัดเจนโดยวดัไดจากความชดัเจนของ
นโยบาย โครงสรางการบังคับบัญชา เปาหมายวิสัยทัศนที่ไมชัดเจนหรือเกินความสามารถของคน    ใน
องคกร ความรับผิดชอบของงานไมชัดเจน ขาดความยุติธรรมในการปฏิบัติงาและความขัดแยงในงาน    

3.4   การสนับสนนุจากเพื่อนรวมงานและผูบังคับบัญชา หมายถึงการที่สตรีไทยสมรส รับรูถึง
ความชวยเหลือในการปฏิบัติงานดานตางๆ เชน ดานจิตใจอารมณและสังคม ดานวัตถุและดานขอมูล
ขาวสาร จากหัวหนางานและเพื่อนรวมงาน เปนตน 
  4. ปจจัยดานสังคมเมือง หมายถึง สตรีไทยสมรส รับรูถึงสถานการณตางๆที่เกิดขึน้ในสังคมเมือง
วาเปนภัยคุกคามตอตัวเขา จนเปนเหตุกอใหเกิดความเครียดที่ไมสามารถเผชิญและปรับตัวใหเขากับ
สภาพแวดลอมหรือสถานการณดังกลาวไดอยางปกติสุข ซ่ึงสามารถวัดไดจากองคประกอบ 2 ดานคือ 
  4.1 สภาพแวดลอมในชุมชนที่อยูอาศยั   หมายถึง สตรีไทยสมรสรบัรูเขตชุมชนที่ตนเองอาศยัอยู 
มีปญหาขาดทีพ่ักผอนหยอนใจ มีมลภาวะที่มีผลตอสุขภาพรางกายและจิตใจของบคุคล ไมมีความมั่นคง
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ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของตนเอง รวมถึงปญหาการคมนาคม ส่ิงแวดลอมแออัด และมลภาวะที่มีผล
ตอสุขภาพรางกายและจิตใจของบุคคล  
      4.2   สัมพันธภาพกับเพื่อนบาน หมายถึง การที่สตรีไทยสมรสรับรูถึงสภาพการดําเนินชวีติ
ความเปนอยู และความสัมพนัธของเพื่อนบานในสังคมเมอืงที่ขาดความเอื้ออาทรตอกนั ขัดแยงกนัไดงายหรือ
ขาดจริยธรรมในสังคม เปนเหตุใหบุคคลรับรูวาเปนภัยคุกคามตอชีวิตที่เปนอยู ทําใหขาดความสงบสุข  
แนวคิดทฤษฎีทีใชเปนกรอบในการศึกษา  สามารถสรุปไดดังภาพประกอบ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับดานจติ 
วิทยาสังคมวทิยา และการทํางาน ประกอบดวย  
- ทฤษฎีภาวะวิกฤต (Crisis Theory) (Aguilera   

D.C.&Messick J.M.1982) 
- จิตวิทยากลุม Cognitive (Allport.1937)  
- บุคลิกภาพหว่ันไหว-มั่นคงในอารมณ 

(Eysenck.1970) 
- จิตวิทยาการปรับตัว(วราภรณ  ตระกูลสฤษดิ์. 2545) 
- ทฤษฎีพัฒนาการทางจิตสังคม ของอิริคสัน 
- ทฤษฎีความเครียด และเผชิญปญหา 

(Lazarus&Folkman.1984) 
- แนวคิด บทบาทหนาที่และความสัมพันธใน
ครอบครัว (Caldwell&Strickland,ed.1988 ; 

   ดวงเดือน พันธุมนาวินและคณะ.2536 ) 
- คานิยมการใชชีวิตในครอบครัว (งามตา วนินทา
นนท.2545) 

- ความเครียดจากการทํางาน ( Brown & Moberg, 
1980;Luthans.1992;Clements&Zarkowska.1994) 

- แนวคิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมเมือง 
- แนวคิดความรุนแรงและพฤติกรรมกาวราว 
 

กรอบการสัมภาษณ   ผูรูและผูเช่ียวชาญไทย  ทาง 
จิตวิทยา เพื่อพัฒนาความหมาย และองคประกอบ
ของภาวะวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสวัยกลางคน 
ที่ทํางานนอกบานใหสมบูรณขึ้น 

กําหนดเปนปจจัยเชิงสาเหตุและองคประกอบ 
ของภาวะวิกฤตชีวิต 4 ดาน คือ 
ปจจัยดานบุคคล 
- ปจจัยชีวสังคม 
- บุคลิกภาพหวั่นไหว-มั่นคงในอารมณ 
-      ประสบการณสูญเสียในชีวิต 
ปจจัยดานครอบครัว 
- ภาระตอครอบครัว 
- สัมพันธภาพกับคูสมรส 
- การสนับสนุนจากครอบครัว 
- ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว 
ปจจัยดานการทํางาน 
- ภาระงาน 
- ความกาวหนาในงาน 
-      ความคลุมเครือในงาน 
- การสนับสนุนจากจากเพื่อนรวมงาน  

และผูบังคับบัญชา 
ปจจัยดานสังคมเมือง 
-      สัมพันธภาพกับเพื่อนบาน 
-      สภาพแวดลอมในชุมชนที่อาศัย 

ภาวะวิกฤตชีวิตของตนเองตามการรับรู 
- ความเครียด  
-     การเผชิญปญหามุงอารมณ 
- การปรับตัว 

สนทนากลุม  สตรีไทยสมรสวัยกลางคนในหนวยงาน
ที่ประสบความสําเร็จทั้งครอบครัวและงานและเคยผาน
ประสบการณภาวะวิกฤตชีวิตมา  เพื่อคนหาแนว
ทางการเผชิญและแกปญหาภาวะวิกฤตชีวิต 

ผลกระทบ จากการเกิดภาวะวิกฤตชีวิตของบุคคล 
-     การสูญเสียความรูสึกในคุณคาของตนเอง 
-     ดานผลกระทบตอการทํางาน 
-     ดานความรุนแรงตอตนเองและครอบครัว 
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ปจจัยดาน
สังคมเมือง 

 
 
 
ภาพประกอบ 1  แสดงที่มาของกรอบแนวคิดทฤษฎีที่เกีย่วของในการวิจัยและขั้นตอนการวจิัย 
 
 

 
 

 ปจจัยดาน 
       บุคคล 

  
           

             ปจจัยดาน 
            ครอบครัว 

 
 
 
      
 
                  ปจจัยดาน 

          การทํางาน 
 

     ภาวะวิกฤตชวิีตของ 
                                                    สตรีไทยสมรสวัยกลางคน    

             
 
 
 
              
 

ความเครียด 

การสนับสนุนจากเพื่อน
รวมงานและผูบังคับบัญชา 

ความคลุมเครือในงาน 

ประสบการณ 
สูญเสียในชีวิต 

ภาระตอครอบครัว 

การสนับสนุนจากครอบครัว 

สัมพันธภาพ
กับเพื่อนบาน 

การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ 

บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว 

ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว 

ความกาวหนาในงาน 

ภาระงาน 

ผลกระทบจาก 
ภาวะวิกฤต 

ความรุนแรงตอ 
ตนเอง ครอบครัว 

การปรับตัว 

สัมพันธภาพกับคูสมรส 
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ภาพประกอบ 2   แสดงรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวกิฤตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน   
ตามสมมุติฐาน 

สมมติฐานการวิจัย   
 

1. ปจจัยดานบุคคล ปจจัยดานครอบครัว ปจจัยดานการทํางาน ปจจยัดานสังคมเมือง มีอิทธิพล
รวมตอภาวะวกิฤตชวีิตของสตรีไทยสมรสวยักลางคนที่ทาํงานในภาครฐั รัฐวิสาหกิจ เอกชนและกลุมรวม 

2. รูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนตามสมมติฐาน    
มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษที่ไดจากกลุม 1 คือสตรีทํางานภาครัฐ  กลุม 2 คือสตรีทํางาน        
รัฐวิสาหกิจ กลุม 3 คือสตรีทํางานเอกชน และกลุมรวม 

3. ความเครียด การเผชิญปญหาแบบมุงปรับอารมณ และการปรับตัว เปนดัชนีวดัภาวะวกิฤตชีวิต
ของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานนอกบานได 

4. สตรีไทยสมรสที่มีรายไดรวมทั้งครอบครัวนอย มีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมากและมีภาระตอ
ครอบครัวมากจะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีรายไดรวมทั้งครอบครัวมาก มีบุคลิกภาพ
แบบหวั่นไหวนอยและมีภาระตอครอบครัวนอย 

5. สตรีไทยสมรสที่มีสมาชิกในครอบครัวนอย  มีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมากและมีการสนันสนุ
นจากครอบครัวนอยจะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีสมาชิกในครอบครัวมากมี
บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวนอยและมีการสนันสนุนจากครอบครัวมาก 

6. สตรีไทยสมรสที่มีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมาก มีการสนับสนุนจากครอบครัวนอยและมีการ 
สนันสนุนจากเพื่อนรวมงานและผูบังคับบัญชานอยจะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มี
บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวนอย มีการสนับสนุนจากครอบครัวมากและมีการสนันสนุนจากเพื่อนรวมงาน
และผูบังคับบัญชามาก 

7. สตรีไทยสมรสที่มีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมาก  มีความผูกพันทางศาสนาในครอบครัวนอย
และมีความคลุมเครือในงานมากจะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีบุคลิกภาพแบบ
หวั่นไหวนอย มีความผูกพันทางศาสนาในครอบครัวมากและมีความคลมุเครือในงานนอย 

8. สตรีไทยสมรสที่มีระยะเวลาที่อาศัยอยูกับสามีนอย มีสัมพันธภาพกับคูสมรสนอย และมี
สัมพันธภาพกับเพื่อนบานนอย จะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีระยะเวลาที่อาศัยอยู
กับสามีมาก มีสัมพันธภาพกับคูสมรสมาก และมีสัมพันธภาพกับเพื่อนบานมาก 
 

สภาพแวดลอมใน 
ชุมชนที่อาศัย 

ผลกระทบตอการทํางาน 

การสูญเสียความรูสึก 
ในคุณคาของตนเอง 
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ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย 
 

1.  ศึกษาแนวคดิทฤษฎแีละงานวิจยัที่เกีย่วของกับ crisis Theory ปจจยัดานจิตลักษณะ 
สภาพแวดลอม องคกรการทํางาน สภาพปญหาทางสังคม และสถานการณครอบครัวในปจจุบัน 

2.  สัมภาษณผูรู ผูเชีย่วชาญ ผูทรงคณุวุฒิที่ทํางานเกีย่วของเพื่อสตรีเพื่อหาพฒันาความหมายและ
องคประกอบของวิกฤตชีวิตของสตรีสมรสที่ทํางานนอกบานและระบุเครื่องชี้วัดวิกฤตชีวติตามรูปแบบ
สมมติฐานขึ้น 

3.  สรางเครื่องมือวัดวิกฤตชีวิตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานนอกบาน   จากแนวคิดทฤษฎี พรอม
ตรวจสอบคุณภาพของเครือ่งมือ ดานเนื้อหา ภาษาที่ใชโดยคณะผูวจิัยและผูเชีย่วชาญ  ทดลองใชกับกลุมสตรี
ไทยที่สมรสแลวในหนวยงานภาคราชการ เครื่องมือทีใ่ชเปนแบบสอบถามประมาณคามี 6 ระดับ รวม 257 ขอ 
พรอมวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงของครอนบาค มีคาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามอยูระหวาง 0.7646-
0.9531  

4.   เก็บขอมูลจากกลุมตวัอยาง และบุคคลที่เกี่ยวของ 
5. วิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานตาง ๆ กับวกิฤตชีวิต 
6. นําผลการวิเคราะหขอมูลและรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุ ของภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรส

ที่ทํางานนอกบาน เปนกรอบการสนทนากลุมสตรีวัยกลางคนทํางานที่เคยมีประสบการณผานภาวะวิกฤต
แลวประสบความสําเร็จทั้งงานและครอบครัว เพื่อคนหาแนวทางการเผชิญปญหาและแนวทางแกปญหา 
 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

ขอมูลคุณภาพ ใชการวเิคราะหเนื้อหา (Content analysis) และขอมูลพื้นฐานวิเคราะหดวย
โปรแกรม SPSS for window คือ รอยละคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เมตริกสหสัมพันธ สวนการ
วิเคราะหความสัมพันธเชิงเหตุ วิเคราะหเสนทางอิทธิพล วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยนั ดวยโปรแกรม 
LISREL vesion  8.72  และวิเคราะหการมีปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรในกลุมปจจัยที่สงผลตอภาวะวิกฤต
ชีวิตของสตรีในกลุมรวม ดวยการวเิคราะหความแปรปรวนสามทาง (Three way – ANOVA)  

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย      ประกอบดวย 
 

1. แบบสัมภาษณผูเชี่ยวชาญดานจิตวิทยาเกี่ยวกับ  ความหมาย   ปจจัยและองคประกอบของภาวะ
วิกฤตชีวิตสตรีไทยสมรสวัยกลางคน ที่ทํางานนอกบาน เพื่อใชประกอบการกําหนดกรอบแนวคิดและ
รูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวิกฤตตามสมมุติฐาน 

2.  แบบสอบถามประมาณคา 6 ระดับรวม 244 ขอ เกี่ยวกับการรับรูและพฤติกรรมดานตาง ๆ ดังนี้  
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         2.1  ดานขอมูลทั่วไป บุคลิกภาพ และประสบการณสูญเสียในชีวติ มี 33   ขอเปนขอมูลทั่วไป 
10 ขอ  แบบสอบถามบุคลิกภาพแบบหวั่นไหว 11 ขอ   มีคาความเชื่อมั่น  0.8529  และประสบการณ 
การสูญเสียในชีวิตมี 12 ขอ  มีคาความเชื่อมั่น 0.8501  
  2.2   ดานการรับรูและพฤติกรรมในครอบครัว  มี 52    ขอ  วัดจาก  ภาระตอครอบครัว 9 ขอ  
คาความเชื่อมัน่เทากับ 0.8376  สัมพนัธภาพกับคูสมรสม ี 15 ขอ คาความเชื่อมัน่เทากบั  0.9441 การสนับสนนุ
จากคูสมรส 15 ขอ คาความเชื่อมั่น 0.9531 และ ความผูกพันทางศาสนา 13 ขอ  มีคาความเชื่อมั่น0.9034 
  2.3  ดานการรับรูและพฤติกรรมในการทํางาน มี 49 ขอ วัดจากภาระงาน 14  ขอ  คาความเชือ่มัน่
0.8362 ความกาวหนาในงาน11 ขอ  คาความเชื่อมั่น 0.8727 ความคลุมเครือในงาน 11 ขอ คาความเชื่อมั่น  
0.8897 และ การสนับสนุนจากเพื่อนรวมงาน13 ขอ คาความเชื่อมั่น 0.9017 

    2.4  ดานการรับรูตอชีวิตในสังคมเมืองมี 19 ขอ วัดจาก สภาพแวดลอมในชุมชนที่อาศัย 10 ขอ 
คาความเชื่อมั่น 0.8971 และสัมพันธภาพกับเพื่อนบาน 9 ขอ คาความเชื่อมั่น 0.9085 
 2.5   ดานการรับรูถึงภาวะวิกฤตชีวิตของตนเอง มี 42 ขอ วัดจาก ความเครียด 17 ขอ คาความ
เชื่อมั่น 0.9296 การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ 10 ขอ คาความเชื่อมั่น 0.7646 และการปรับตัว 15 ขอคา
ความเชื่อมั่น0.8710 
 2.6   ดานการรับรูถึงผลกระทบจากภาวะวิกฤตชีวิต มี 49  ขอ  วัดจากการสูญเสียความรูสึกใน
คุณคาของตนเอง 17 ขอ คาความเชื่อมั่น 0.9309 ผลกระทบตอการทํางาน 12 ขอ คาความเชื่อมั่น 0.8497    
และความรุนแรงตอตนเองและครอบครัว 20 ขอคาความเชื่อมั่น 0.9111 
 
สรุปผลการวิจัย        พบวา    
 

 1.   ปจจัยทั้ง 4 ดานคือ ดานบุคคล ดานครอบครวั ดานการทํางาน  และดานสังคมเมือง พบวา มี
อิทธิพลทางตรงและทางออมตอตัวแปรตาม 2 ตัวคือ ภาวะวกิฤตชีวิตตามการรบัรูของสตรีไทยสมรสวัย
กลางคน และผลกระทบจากภาวะวกิฤต  ซ่ึงสอดคลองตามสมมติฐานขอ 1 

2.   ผลการวิเคราะหความสอดคลองของรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวกิฤตชวีิต  พบวา 
รูปแบบตามสมมติฐาน มีความสอดคลองกับขอมูลความคดิเห็นของกลุมตัวอยางทั้ง 3 กลุม และกลุมรวม  
โดยรูปแบบความสัมพันธเชงิเหตุนี้สามารถทํานายคาความแปรปรวนของภาวะวกิฤตชีวิตของสตรีไทย
สมรสวยักลางคนที่ทํางานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชนและกลุมรวม ไดรอยละ 95, 84, 80 และ 100 ตามลําดับ 
และสามารถทํานายคาความแปรปรวนของผลกระทบตอภาวะวกิฤตของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางาน
ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชนและกลุมรวม ไดรอยละ 46, 92, 62 และ 70  ซ่ึงสอดคลองตามสมมติฐานขอ 2 

3. รูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของกลุมสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานภาครัฐ มีความสอดคลอง
กับรูปแบบสมมุติฐานอยูในเกณฑปานกลาง พิจารณาจากดัชนีวดัความพอดีคือไค-สแคร = 954.91, p-value = 
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0.00 , df = 103 , GFI = 0.78, AGFI = 0.63, CFI = 0.88, RMR = 0.098  และ RMSEA =0.150 ซ่ึงสอดคลองตาม  
สมมติฐานขอ 2 

4. รูปแบบความสัมพันธเชงิเหตุของกลุมสตรไีทยสมรสวยักลางคนที่ทํางานในหนวยงานรัฐวิสาหกิจ 
มีความสอดคลองกับรูปแบบสมมุติฐานอยูในเกณฑปานกลางโดยพิจารณาจากดัชนีวัดความพอดี คือ ไค-สแคร = 
1029.92, p-value = 0.00, df = 106, GFI = 0.82, AGFI =0.71, CFI = 0.91, RMR = 0.13 และ RMSEA =0.12 
ซ่ึงสอดคลองตามสมมตฐิานขอ 2 

5. รูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของกลุมสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานในหนวยงานเอกชน    
มีความสอดคลองกับรูปแบบสมมุติฐานอยูในเกณฑปานกลาง โดยพิจารณาจากดัชนีวัดความพอดี คือ       
ไค-สแคร = 1165.92, p-value = 0.00, df = 103, GFI = 0.79, AGFI = 0.64, CFI= 0.87, RMR = 0.19  และ 
RMSEA =0.14 ซ่ึงสอดคลองตามสมมตฐิานขอ 2 
 

6. รูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของกลุมสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานในกลุมรวม มีความ
สอดคลองกับรูปแบบสมมุติฐานอยูในเกณฑปานกลาง โดยพิจารณาจากดัชนวีัดความพอดี คือ ไค-สแคร      
= 1126.01, p-value = 0.00, df = 48, GFI = 0.92, AGFI = 0.70, CFI= 0.96, RMR = 0.15  และ RMSEA =0.12 
ซ่ึงสอดคลองตามสมมตฐิานขอ 2 

7. ความเครียด การเผชิญปญหาแบบมุงปรับอารมณ และการปรับตัว ใชเปนดัชนีวัดภาวะวิกฤตชีวิต
ของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางานนอกบาน ดวยรอยละในการทํานายอยูในระดับสูงเทากับ 13, 95 และ 
99 ตามลําดับ สวนองคประกอบดาน การสูญเสียความรูสึกในคุณคาของตนเอง  ผลกระทบตอการทํางาน 
และความรุนแรงตอตนเองและครอบครัว เปนดัชนีวัดผลกระทบจากภาวะวิกฤตไดดวยรอยละในการ
ทํานาย  อยูในระดับสูงเทากับ  79, 75 และ 81 ตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองตามสมมติฐานขอ 3 

8. สตรีไทยสมรสที่มีรายไดรวมทั้งครอบครัวนอย มบีุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมากและมภีาระตอ
ครอบครวัมากจะสงผลใหมภีาวะวิกฤตชวีิตสูงกวาสตรไีทยสมรสที่มรีายไดรวมทัง้ครอบครัวมาก มี
บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวนอยและมภีาระตอครอบครัวนอยซ่ึงสอดคลองตามสมมติฐานขอ 4 

9.  สตรีไทยสมรสที่มีสมาชิกในครอบครัวนอย มีบุคลิกภาพแบบหวัน่ไหวมากและมกีารสนันสนุ
นจากครอบครัวนอยจะสงผลใหมีภาวะวกิฤตชีวิตสูงกวาสตรไีทยสมรสที่มีสมาชิกในครอบครัวมาก มี
บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวนอยและมกีารสนันสนุนจากครอบครัวมาก ซ่ึงสอดคลองตามสมมติฐานขอ 5 

10. สตรีไทยสมรสที่มีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมาก มีการสนับสนุนจากครอบครัวนอยและมีการ 
สนันสนุนจากเพื่อนรวมงานและผูบังคับบัญชานอยจะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มี
บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวนอย มีการสนับสนุนจากครอบครัวมากและมีการสนันสนุนจากเพื่อนรวมงาน
และผูบังคับบัญชามาก ซ่ึงสอดคลองตามสมมติฐานขอ 6 

11. สตรีไทยสมรสที่มีบุคลิกภาพแบบหวัน่ไหวมาก  มคีวามผูกพันทางศาสนาในครอบครัวนอยและมี
ความคลุมเครือในงานมากจะสงผลใหมีภาวะวกิฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีบุคลิกภาพแบบหวัน่ไหวนอย 
มีความผูกพันทางศาสนาในครอบครวัมากและมีความคลุมเครือในงานนอย ซ่ึงสอดคลองตามสมมตฐิานขอ 7 
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12. สตรีไทยสมรสที่มีระยะเวลาที่อาศัยอยูกับสามีนอย มีสัมพันธภาพกับคูสมรสนอย และมี
สัมพันธภาพกับเพื่อนบานนอยจะสงผลใหมีภาวะวิกฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีระยะเวลาที่อาศัยอยู
กับสามีมาก     มีสัมพันธภาพกับคูสมรสมาก และมีสัมพันธภาพกับเพื่อนบานมากซึ่งไมสอดคลองตาม
สมมติฐานขอ 8 เนื่องจาก ระยะเวลาทีอ่าศยัอยูกับสามี และสัมพนัธภาพกับคูสมรส  พบวา ไมมีปฏิสัมพันธ
รวมกนั ที่สงผลตอภาวะวิกฤตชีวิต แสดงวาสตรีที่อาศัยอยูกับสามีนาน ไมจําเปนตองมีสัมพันธภาพที่ดีกับ
คูสมรส 

13. ผลการศึกษาเสนทางและขนาดอิทธิพลทางตรงและทางออมระหวางตัวแปรแฝง ปจจัยดาน
บุคคล ปจจัยดานครอบครัว ปจจัยดานการทํางาน ปจจัยดานสังคมเมือง กับภาวะวิกฤตชีวิตสตรีไทย และ 
ผลกระทบจากภาวะวิกฤต ดังแสดงใน รูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของกลุมสตรีไทยสมรสวัยกลางคน    
ที่ทํางานในหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชน และกลุมรวม ดังแสดงรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุและ 
ทิศทาง น้ําหนักคาอิทธิพล ตามภาพประกอบ 3  ภาพประกอบ 4  ภาพประกอบ 5 และภาพประกอบ 6 

 
 

 
 

 ปจจัยดาน 
       บุคคล 

  
           

            ปจจัยดาน 
            ครอบครัว 

 
 
 
      
 
                  ปจจัยดาน 

          การทํางาน 
 

0.93 

0.99 

0.77 

0.02 

0.75 

0.80 

0.59 

0.70 

0.06 

0.81 

0.58 

0.39 
0.13 

0.76 

0.49 

0.76 

ความเครียด  

การสนับสนุนจากเพื่อน 
รวมงานและผูบังคับบัญชา 

ความคลุมเครือในงาน 

ประสบการณ 
สูญเสียในชีวิต 

ภาระตอครอบครัว 

การสนับสนุนจากครอบครัว 

การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ 

บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว 

ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว 

ความกาวหนาในงาน 

ภาระงาน 

การปรับตัว 

สัมพันธภาพกับคูสมรส 
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ปจจัยดาน
สังคมเมือง 

                   ภาวะวิกฤตชีวิตตาม 
   การรับรูของตนเอง 

             
 
 
 
              
 
     

              
        

 
 
ภาพประกอบ 3  แสดงรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานใน 
    หนวยงานภาครัฐ  

 
 

 ปจจัยดาน 
       บุคคล 

  
           

            ปจจัยดาน 
             ครอบครัว 

 
 
 
      
 
                  ปจจัยดาน 

          การทํางาน 
 

0.37 

- 0.25 

0.60 

0.91 

0.90 
0.33 0.80 

สัมพันธภาพ
กับเพื่อนบาน 

สภาพแวดลอมใน 
ชุมชนที่อาศัย 

ผลกระทบจาก 
ภาวะวิกฤต 

ความรุนแรงตอ 
ตนเอง ครอบครัว 

ผลกระทบตอการทํางาน 

การสูญเสียความรูสึก 
ในคุณคาของตนเอง 

0.68 

0.91 

0.27 

0.56 

0.82 

0.92 

0.12 

0.90 

0.33 

0.83 

0.44 

0.87 

0.79 
0.51 

0.14 
0.68 

0.67 

ความเครียด  

การสนับสนุนจากเพื่อน 
รวมงานและผูบังคับบัญชา 

ความคลุมเครือในงาน 

ประสบการณ 
สูญเสียในชีวิต 

ภาระตอครอบครัว 

การสนับสนุนจากครอบครัว 

การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ 

บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว 

ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว 

ความกาวหนาในงาน 

ภาระงาน 

การปรับตัว 

สัมพันธภาพกับคูสมรส 
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ปจจัยดาน
สังคมเมือง 

                     ภาวะวิกฤตชีวิตตาม 
   การรับรูของตนเอง 

             
 
 
 
              
 
     

              
        

 
 

ภาพประกอบ 4  แสดงรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานใน 
  หนวยงานรัฐวสิาหกิจ     
 

 
 

 ปจจัยดาน 
       บุคคล 

  
           

            ปจจัยดาน 
             ครอบครัว 

 
 
 
      
 
                  ปจจัยดาน 

          การทํางาน 
 

0.82 

- 0.12 

0.89 

0.76 

0.86 
0.38 0.71 

สัมพันธภาพ
กับเพื่อนบาน 

สภาพแวดลอมใน 
ชุมชนที่อาศัย 

ผลกระทบจาก 
ภาวะวิกฤต 

ความรุนแรงตอ 
ตนเอง ครอบครัว 

ผลกระทบตอการทํางาน 

การสูญเสียความรูสึก 
ในคุณคาของตนเอง 

0.54 

0.34 

0.30 

0.32 

0.75 

0.78 

0.01 

0.29 

0.86 

0.49 

0.87 

0.75 

0.82 
0.70 

0.06 
0.84 

0.90 

ความเครียด  

การสนับสนุนจากเพื่อน 
รวมงานและผูบังคับบัญชา 

ความคลุมเครือในงาน 

ประสบการณ 
สูญเสียในชีวิต 

ภาระตอครอบครัว 

การสนับสนุนจากครอบครัว 

การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ 

บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว 

ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว 

ความกาวหนาในงาน 

ภาระงาน 

การปรับตัว 

สัมพันธภาพกับคูสมรส 

0.97 
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ปจจัยดาน
สังคมเมือง 

                     ภาวะวิกฤตชีวิตตาม 
   การรับรูของตนเอง 

             
 
 
 
              
 
     

              
        

 
 

ภาพประกอบ 5  แสดงรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสที่ทํางานใน 
    หนวยงานเอกชน 
 

 
 

 ปจจัยดาน 
       บุคคล 

  
           

            ปจจัยดาน 
             ครอบครัว 

 
 
 
      
 
                  ปจจัยดาน 

          การทํางาน 
 

1.00 

- 0.99 

0.62 

0.91 

0.56 
0.37 0.79 

สัมพันธภาพ
กับเพื่อนบาน 

สภาพแวดลอมใน 
ชุมชนที่อาศัย 

ผลกระทบจาก 
ภาวะวิกฤต 

ความรุนแรงตอ 
ตนเอง ครอบครัว 

ผลกระทบตอการทํางาน 

การสูญเสียความรูสึก 
ในคุณคาของตนเอง 

0.44 
0.67 

0.25 
0.72 

  0.30 

0.05 

0.72 

0.91 

0.36 

1.00 

0.14 

0.98 

0.76 
0.62 

0.20 
0.81 

0.90 

ความเครียด  

การสนับสนุนจากเพื่อน 
รวมงานและผูบังคับบัญชา 

ความคลุมเครือในงาน 

ประสบการณ 
สูญเสียในชีวิต 

ภาระตอครอบครัว 

การสนับสนุนจากครอบครัว 

การเผชิญปญหามุงปรับอารมณ 

บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว 

ความผูกพันทางศาสนาในครอบครัว 

ความกาวหนาในงาน 

ภาระงาน 

การปรับตัว 

สัมพันธภาพกับคูสมรส 

-0.16 
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ปจจัยดาน
สังคมเมือง 

                      ภาวะวิกฤตชีวิตตาม 
    การรับรูของตนเอง 

             
 
 
 
              
 
     

              
        

 
 
ภาพประกอบ 6  แสดงรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสในกลุมรวม 
   

อภิปรายผล 
 

1. จากลักษณะความสัมพันธเชิงเหตุระหวางปจจัยดานบุคคล ปจจัยดานครอบครัว ปจจัยดาน
การทํางาน ปจจัยดานสังคมเมือง พบวามอิีทธิพลทางตรงและทางออมตอภาวะวกิฤตชีวิตสตรีไทยสมรส
วัยกลางคนที่ทํางานในหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจและเอกชน แตเมื่อพิจารณา รูปแบบความสัมพันธ
เชิงเหตุของภาวะวิกฤตชีวิตของกลุมสตรีทํางานในภาครัฐนั้น พบวา มีปจจัยดานสังคมเมืองและดาน
การทํางานเทานั้นที่มีอิทธิพลทางตรงตอภาวะวิกฤตชวีิต ดวยน้ําหนกัอทิธิพลที่มาก เทากับ -0.25 และ 0.77 
ตามลําดับ นั่นคือ การรับรูภาวะวกิฤตชีวติของสตรีทํางานภาครัฐจะเกิดขึ้นมากเนื่องมาจากสาเหตโุดยตรง
คือ การที่มีสัมพันธภาพกับเพื่อนบานนอย และอยูในชมุชนที่อาศัยทีไ่มนาอยู ประกอบกับการทาํงานที่มี
ภาระงานมาก มีความกาวหนาในงานนอย มีความคลุมเครือในงานมากและไดรับแรงสนับสนุนมากจาก
เพื่อนรวมงานและผูบังคับบัญชานอย   สวนรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวกิฤตชีวิตของกลุมสตรี
ทํางานในหนวยงานรฐัวิสาหกิจและเอกชน พบวา ปจจยัดานครอบครวัและปจจยัดานการทํางานทีม่ีอิทธิพล
ทางตรงตอภาวะวิกฤตชวีิตดวยน้ําหนกัอิทธิพลที่สูง เทากับ  0.37 และ 0.56 ตามลําดับในกลุมสตรีทํางาน
รัฐวิสาหกิจ และเทากบั 0.82 และ 0.32 ในกลุมสตรีทํางานเอกชน นั่นคอื สตรไีทยสมรสที่ทํางานรัฐวิสาหกจิ
และเอกชน เมื่อมีปญหาดานครอบครัวและดานการทํางานจะมีผลโดยตรงใหสตรีรับรูภาวะวกิฤตชีวิตของ
ตนเองในระดับมากดวย และปจจัยดานครอบครัวสงผลทางตรงตอปจจัยดานการทํางานดวยน้ําหนกัอิทธิพล
ที่สูง เทากบั  0.91 ในกลุมสตรีทํางานรัฐวสิาหกิจ และเทากับ 0.34 ในกลุมสตรีทํางานเอกชน  ซ่ึงสอดคลอง
กับการศึกษาของมูลเลสและคอนเกอร (พิณทิพย สีนุย.2545:73 ; อางอิงจาก Mussess and Conger.1959:60) 

-0.98 

0.53 

0.98 

0.66 
0.25 0.85 

สัมพันธภาพ
กับเพื่อนบาน 

สภาพแวดลอมใน 
ชุมชนที่อาศัย 

ผลกระทบจาก 
ภาวะวิกฤต 

ความรุนแรงตอ 
ตนเอง ครอบครัว 

ผลกระทบตอการทํางาน 

การสูญเสียความรูสึก 
ในคุณคาของตนเอง 

0.83 



ปที่ 12  ฉบับที่ 1 กันยายน 2549  วารสารพฤตกิรรมศาสตร 
 

     

67

ไดศกึษาพืน้ฐานครอบครวั พบวาหากครอบครัวมีความสขุสงผลใหมีกําลังใจในการทํางานในหนาทีก่ารงาน
ใหมีประสิทธภิาพและมีกําลังที่จะตอสูกับชีวิตไดดี นอกจากนี้ ถนิมกาญจน พิพัฒนโยธะพงศ (2544 : 102) 
ศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจในชีวิตของพนกังานธนาคารที่สมรสแลว พบวา ถาพนักงานมี
ความขัดแยงระหวางงานสูง จะทําใหเกดิความเครียดสงู อันเนื่องมาจากมีบทบาทมากเกินไป ทัง้บทบาท
คนทาํงานและฐานะคูสมรส ประกอบกับผลการวิจัยของ ทวีศรี กรีทอง (กฤติกา วงศนคร.2546:91; 
อางอิงจาก ทวีศรี กรีทอง.2529: 109) ที่สนับสนุนวาพยาบาลที่สมรสแลวมีคุณภาพชีวิตการทํางานสูงกวา
พยาบาลโสดเพราะไดรับแรงสนับสนนุทางสังคมจากคูสมรส ทีไ่ดพดูคยุระบาย ชวยตดัสินใจแกปญหาตาง ๆ 
จึงลดความเครยีดไปได    และฟลอเร็นซและอเล็กเซีย (วาทินี ผองอําไพ.2546 : 60-62 อางอิงจาก Florence 
and Alexius.1994:266-273) ไดศึกษาพบวาผูหญิงที่ไดรับการสนับสนุนจากครอบครัวสามารถเผชิญปญหา
และปรับตัวตอความเครียดไดดีกวาผูหญิงที่ไมไดรับการสนับสนุนจากครอบครัว และหลายงานวิจัยที่
สนับสนนุใหเห็นวาปจจยัดานครอบครวัมคีวามเกีย่วของกับการทํางานที่สงผลตอความเครยีด การเผชิญ
ปญหาและการปรับตัวตอไป 
 

2. นอกจากนี้เมือ่พิจารณาขนาดอิทธิพลในรูปแบบความสัมพันธเชิงเหตุของภาวะวกิฤตชีวิต จะ
พบวาปจจัยดานครอบครัวมีอิทธิพลรวมตอภาวะวกิฤตชีวิตของกลุมสตรีไทยสมรสวัยกลางคนที่ทํางาน
ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชนอยูในระดบัสูงกวาปจจยัดานอืน่ ๆ  เทากับ 0.72, 0.88 และ 0.93 ตามลําดับ 
และปจจยัดานครอบครัวไดรับอิทธิพลทางตรงมาจาก ปจจัยดานบุคคล ซ่ึงวัดจาก บุคลิกภาพแบบหวั่นไหว
และประสบการณสูญเสียในอดีต จะเหน็ไดวา ตวัแปรทั้งสองเปนคุณลักษณะทางจิตเดิมของบุคคล ดังนั้น      
ถาสตรีไทยที่มีบุคลิกภาพแบบเปนคนวิตกกังวลหวั่นไหวงายจะมีแนวโนมเครียดไดงาย ความสามารถ
ในการแกปญหาต่ํา ดังงานวิจัยของสุดสบาย จุลกะทัพพะ (2534: 11) พบวาปจจยัที่สําคัญสุดในการเผชิญ
ปญหาหรือความเครียดในสถานการณเดยีวกันแลวทําใหมีการตอบสนองที่ไมเทากนั บุคคลมี่มีบุคลิกภาพ
มั่นคงจะตอบสนองปญหาไดดีกวาผูมีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหว สวนประสบการณการสูญเสียในอดีตนั้น 
ฟูลเลอรและแชลเลอร เอเยอร  (กรัณพิชญ โครตประทุม.2546 :25 อางอิงจาก Fuller&Schaller Ayers.1990)  
ไดกลาววาผูมปีระสบการณขจัดปญหาในอดีตจะสงผลตอความสําเร็จของการเผชิญปญหาในปจจุบันดวย
เพราะเกดิความมั่นใจ เห็นคุณคาในตนเอง สวนปจจยัดานสังคมเมืองมีอิทธิพลทางตรงตอปจจัยดานการ
ทํางานทั้งในกลุมสตรีทาํงานภาครัฐวิสาหกิจและเอกชน ซ่ึงนักวิจัยหลายคนศึกษาสภาพแวดลอมในที่
ทํางานที่พักอาศัยที่คับแคบไมปลอดภัย มเีสียงดังรบกวน มีปญหาสาธารณูปโภค ไมมีที่พักผอน ไมมี
สัมพันธภาพทีด่ีกับเพื่อนบานลวนเปนสาเหตุที่ทําใหเกิดความเครียดในการทํางานได (ธีรพร ศรประสิทธิ์ 
.2544: 128; วรินทร บุญเลี่ยม:2543 ; ตรีชฎา พลอาสา:2543; 53-56 และสุรศักดิ์ ศานจุารย.2536: 55) 
 3. จากการศึกษาการมีปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรบุคลิกภาพแบบหวั่นไหวมากและมีภาระตอ
ครอบครัวมาก มีการสนับสนุนจากครอบครัวและสนับสนุนจากเพื่อนรวมงานและผูบังคับบัญชานอย     
จะสงผลใหมภีาวะวกิฤตชีวติสูงกวาสตรีไทยสมรสที่มีลักษณะตรงขามตามสมมุติฐานขอ 4 ถึง 6 พบวา 
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เปนไปตามทฤษฎีบุคลิกภาพของไอยเซ็นค (Eysenck.1970:59-60) ไดกลาววาบุคคลที่มีบุคลิกภาพแบบ
หวั่นไหวในอารมณ (Neurotic personality) จะมแีนวโนมที่จะมภีาวะเครียดไดงายเมือ่มีปญหาสะเทือนใจ 
มักจะลมเหลวในการปรับตวัทางสังคม นับไดวาบุคลิกของบุคคลเปนลักษณะทางจิตทีไ่ดรับการถายทอดทาง
สังคมมาตัง้แตเกดิจากครอบครัว สังคม ดงัผลการศึกษาของวชัระ ไชยจนัด ี (2541:117) พบวาผูมีบุคลิกภาพ
แบบมั่นคงมี    สัมพันธภาพทางลบกับความเครียด และประพิศ  จันทรพฤกษา (2537:34) ผลการวิจัยได
สรุปวา บุคลิกภาพแบบหวัน่ไหว มีความสมัพันธกับการมีสวนรวมในสังคมและเปนตัวแปรในการทํานาย
ความพอใจในชีวิต ประกอบกับบุคคลที่มีบุคลิกภาพแบบหวั่นไหว เมื่อตองประสบกับภาระที่ตอง
รับผิดชอบกับครอบครัว ขาดการสนับสนุนใหกําลังใจจากครอบครัว และที่ทํางาน จึงขาดกําลังใจที่จะ
เผชิญปญหา มีแนวโนมที่บคุคลจะรับรูขนาดของปญหาที่รุนแรงขึ้น ซ่ึงมีงานวิจยัหลายเรื่องที่พบวา บุคคล
ที่ไดรับการสนับสนุนจากครอบครวัดจีะมผีลใหบุคคลลดความเครยีด เผชิญปญหาและปรับตัวไดดกีวา
บุคคลที่ไมไดรับ (ถนิมกาญจน พิพัฒนโยระพงศ.2544:102; ณัฏฐณิชย สวัสดีมงคล.2547:60 ; ศศิมา 
กุสุมา ณ อยุธยา และอรทัย                        โสมนรินทร.2540:20; Brillhart.1988;Savage.1987:49 และ 
Florence & Alexius.1994:266-273) 
 
 4. บุคลิกภาพแบบหวัน่ไหวมาก ในครอบครัวมีความผูกพนัทางศาสนานอยและงานมีความคลุมเครือ
มากจะสงผลใหมีภาวะวกิฤตชีวิตสูงกวาสตรีที่มีลักษณะตรงขาม ซ่ึงผลงานวิจยัสอดคลองกับสมมติฐานขอ  
เนื่องมาจากเปนที่โดยตามธรรมชาติของหลักธรรมทางพุทธศาสนา สอนใหทุกคนเปนคนดหีลุดพนจาก
ความทุกข บางคนเมื่อมีทุกขพบกับภาวะวิกฤตในชีวิตมักใชแนวทางปฏิบัติทางพุทธเพื่อลดความเครียดลง 
และใชการแกปญหาแบบมุงแกไขที่อารมณใหสงบลง ตามแนวคดิของลาซาลัสและโฟลแมน (1984:141-225) 
กลาววาการแกปญหานี้มักจะใชในกลุมสตรีและใชการแกปญหามุงลดอารมณความรูสึกที่ไมสบายใจ   
โดยไมไปเปลี่ยนแปลงสถานการณจริง ใชกลไกทางจิตในการเปลี่ยนแปลงความหมายสถานการณใหม 
ปฏิเสธความจริงเลือกใหความสนใจ หลีกเลี่ยงไมคิดถึงและใชกลยุทธทางพฤติกรรมระบายอารมณนั้น
ออกมาแทน เชน การออกกาํลังกาย ทํางานอดิเรก เปนตน และจากการสํารวจแนวทางการเผชิญและการ
จัดการกับภาวะวกิฤตชวีิตของสตรีไทยสมรสวัยกลางคน พบวา กลุมสตรีสวนใหญใชการเผชิญปญหาโดย
ทางพฤติกรรมเชน ออกกาํลังกาย ไปพกัผอนทองเทีย่ว  ดหูนังฟงเพลง เปนตน และรองลงมาใชแนวทางพทุธ 
โดยการปรับจิตใหสงบ ดวยการนั่งสมาธิสวดมนตภาวนาไปวัดปฏิบัติธรรม อานหนังสือธรรมะ  ไมคิด
เร่ืองที่เปนทุกข เปนตน    
 5. สตรีไทยสมรสที่มีระยะเวลาทีอ่าศยัอยูกับสามีนอย มสัีมพันธภาพนอยกับคูสมรส มีสัมพันธภาพ
นอยกับเพื่อนบาน จะสงผลใหมีภาวะวกิฤตชีวิตสูงกวาสตรีไทยที่มลัีกษณะตรงขาม ซ่ึงไมเปนไปตาม
สมมติฐานการวิจัย แตเมื่อพจิารณารายคู พบวาระยะเวลาที่อาศัยอยูกับสามีไมมีปฏิสัมพันธกับสัมพันธภาพ
กับคูสมรส นั่นแสดงวา สตรีที่อาศัยอยูกับสามีนาน ไมจาํเปนตองมีสัมพันธภาพทีด่ีกบัคูสมรสที่สงผลตอ
ภาวะวกิฤตชีวติ สวนคูตัวแปรสัมพันธภาพกับคูสมรสและสัมพันธภาพกับเพื่อนบาน พบวามีปฏิสัมพันธ
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รวมกันในการสงผลตอภาวะวิกฤตชีวิต อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 จากหลายผลวิจัยหลายคนพบวา 
การมีมนุษยสัมพันธที่ดี มีความเปนมิตรกบับุคคลอื่น มีสัมพันธภาพทีด่ีของสมาชิกในครอบครัว มีความ
ขัดแยงในครอบครัวต่ํา ก็จะทําใหครอบครัวมีความสุข ถามีสัมพันธภาพกับผูรวมงานดีก็จะทําใหทํางาน
อยางมีความสขุ มีกําลังใจในการตอสูกับชีวิตและหนาที่การงาน (พณิทิพย สีนุย.2545:73 ; ถนิมกาญจน 
พิพัฒนโยธะพงศ. 2544:102 และมรกต ศรีสุข.2542:131) และหลายงานวิจัยพบวา สัมพันธภาพที่ดีกับ
เพื่อนรวมงานจะทําใหมีความเครียดในการทํางานต่ํา (นฤมล พระใหญ.2547:61-64 ; นวรัตน มัน่สวาทะ
ไพบูลย.2547:69 และจิราภรณ แพรตวน.2543:123-124) 
 
ขอเสนอแนะในเชิงปฏิบัติการและการวิจัย  
 

 1. บทบาทสตรีไทยในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยางมากเมื่อเทียบสมัยอดีต และเมื่อเทียบกับ
บทบาทของชายไทย โดยมีความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้นทัง้จากดานครอบครัว การทํางานนอกบาน บทบาทใน
สังคม ที่นบัวนัทัดเทยีมชายมากขึ้น ขณะที่สภาพรางกายสรีระ จิตใจยงัคงมีความเปนหญิงแทบไม
เปลี่ยนแปลง  
 
ดังนั้นโอกาสที่สตรีจะเกิดภาวะวิกฤตในชวีิตไดสูงและผลการวิจัยพบวาสภาพปจจยัที่สตรีเผชิญอยูใน
ปจจุบันไมวาดานสวนบุคคล ดานครอบครัว ดานการทํางาน ดานสัมพนัธภาพเพื่อนบานและดาน
สภาพแวดลอมในชุมชนที่อาศัย ลวนเปนแรงกดดันใหสตรีไทยวยัสมรสวัยกลางคนเกิดภาวะวกิฤตไดสูง
โดยเฉพาะสตรีทํางานในภาครัฐ ถึงรอยละ 95 รองลงมาเปนรัฐวิสาหกิจและเอกชน คิดเปนรอยละ 84 และ 
80 ตามลําดับ ดังนั้นเพื่อปองกันการเกิดภาวะวิกฤต ผูวิจยัจึงเห็นวา หนวยงานดานบคุคลในสถานที่ทํางาน
ควรใหความสนใจใหกําลังใจ ใหการสนับสนุน ใหขอมูลความชัดเจนในงาน จัดภาระงานใหเหมาะสมกับ
บริบทของสตรี  และสมาชกิในครอบครัว ควรใหการสนับสนุนผูเปนแมและภรรยา ชวยกันแบงเบาภาระ
งานบานพรอมใหกําลังใจในการเผชิญกบัสภาพแวดลอมในสังคมเมืองทีม่ีแตการแขงขนัแกงแยง มหีนวยงาน
ภาครฐัทีใ่หคําปรึกษากบัปญหาตางๆ ใหกบัสตรีวยักลางคนโดยเฉพาะ หรือมเีครือขายเพื่อนสตรวียัเดยีวกนั
พรอมที่จะชวยเหลือ สนทนาเพื่อลดความเครียด เสนอแนวทางในการเผชิญปญหา และการปรับตัว 
 2. เมื่อเกิดภาวะวิกฤตจะสงผลกระทบใหเกิดการใชความรุนแรงในการทํารายตนเอง และสมาชิก
ในครอบครัว สูญเสียคุณคาในตนเอง และสงผลตอประสิทธิภาพการทํางานใหเสื่อมถอยลง ทั้งในกลุมสตรี
ทํางานในภาครัฐ รัฐวิสาหกิจและเอกชน ดวยน้ําหนักอิทธิพลที่สูง ดังนั้นเพื่อไมใหเกิดความรุนแรง  
ดังกลาว ควรมีการเฝาระวัง ดวยการสํารวจประเมินสภาพภาวะวิกฤตของสตรีไทยสมรสวัยกลางคนซึ่งเปน
วัยที่ตองเผชิญกับปญหาตางๆ  มากมายรอบดาน โดยใชดัชนีวัดภาวะวิกฤตที่วัดจาก ระดับความเครียด 
การเผชิญปญหาแบบมุงปรบัอารมณและการปรับตวั เพื่อใหสตรีรับรูและยอมรับสภาพวกิฤตของตนเองกอน
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และหาแนวทางในการลดภาวะวิกฤตเหลานี้ใหพบกับความสุขใจ ความสุขในครอบครัว ในการทํางานและ
ความสุขในการดํารงชีวิตในสังคม  
 3. การทําวิจัยคร้ังตอไป ควรมีการศึกษาตอยอด ดวยการวิจัยเชิงทดลอง ในกลุมสตรีไทยสมรส
วัยกลางคนที่มภีาวะวิกฤตชีวติ ใหเขารับโปรแกรมการเผชิญภาวะวกิฤตที่พัฒนาขึ้นเพือ่ลดภาวะวิกฤตชีวิตที่
กดดัน โดยยึดหลักแนวคิดทางตะวันออกโดยเฉพาะแนวพุทธที่สอดคลองกับวิถีชีวิตและคานิยมวัฒนธรรม
ของคนไทยโดยทั่วไปและชวยฝกทักษะในการแกปญหาและการปรับตัวใหสอดคลองกับสถานการณ
คุกคามนั้น 
 4. จากการวิจยัคร้ังนี้พบวา ปจจัยที่ศกึษามีอิทธิพลในการทํานายภาวะวกิฤตชีวิตที่คอนขางสูง แตก็
นาศึกษาตวัแปรอื่นๆ ที่อาจมีอิทธิพลทางตรงตอภาวะวิกฤตชีวิตอกีดวย เชน ความรับผิดชอบภาระหนาที่
ในครอบครัว  ภาระดานการเงิน ความพึงพอใจในชีวิต ความเหนื่อยหนาย ความออนลาทางอารมณ 
ความขัดแยงในงานและครอบครัว ความกดดันจากความคาดหวังของครอบครัว ความคาดหวังในงาน
และการมีสุขภาพกายและสุขภาพจติที่ออนหลา เปนตน 
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ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียนและการสนบัสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสมัฤทธิ์ 
ทางการเรียนของนิสิต  คณะมนษุยศาสตร มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 
                

ผศ.ประณต   เคาฉิม* 
 

บทคัดยอ 
 

 การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมายเพื่อ 1) ศึกษาระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน
และการสนับสนุนทางสังคม 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน และการ
สนับสนุนทางสังคม ระหวางนิสิตที่มีเพศตางกันและเรียนวิชาเอกตางกัน 3) ศึกษาปฏิสัมพันธระหวาง
พฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ 4) ทํานายผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนโดยใชตัวแปรพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมเปนตัวทํานาย กลุมตัวอยาง คือ
นิสิต  คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่กําลังเรียนชั้นปที่ 2 ในปการศึกษา 2548 
และผานการเรียนวิชาศึกษาทั่วไปในชั้นปที่ 1 มาแลว 5 รายวิชา รวมจํานวนนิสิตในกลุมตัวอยาง 294 
คน เครื่องมือที่ใชประกอบดวยแบบสอบถาม 3 ชุด คือ (1) แบบสอบถามขอมูลสวนตัวทั่วไป (2) 
แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียน 10 ดาน (3) แบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว จาก
เพื่อน และจากมหาวิทยาลัย สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติ
ทดสอบที (t –test)  สถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว สถิติการวิเคราะหความแปรปรวน
แบบสองทาง และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยที่สําคัญมีดังนี้  
 1. นิสิตมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกวิชาอยูในเกณฑคอนขางดี มีทัศนคติทางการเรียน
ที่ดี แตมีการบริหารเวลาในการเรียนอยูในระดับเหมาะสมปานกลางคอนขางต่ํากวาดานอื่น ๆ และไดรับ
การสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยในระดับปานกลาง  
 2. ไมพบวานิสิตหญิงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกวิชาและรายวิชาดีกวานิสิตชาย 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตนิสิตหญิงมีพฤติกรรมการเรียนโดยรวมและบางดานเหมาะสม
มากกวานิสิตชาย และไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวและจากเพื่อนมากกวานิสิตชาย  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. นิสิตที่เรียนในสาขาวิชาเอกตางกันมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งรายวิชาและรวมทุกวิชา
แตกตางกัน แตมีพฤติกรรมการเรียนและไดรับการสนับสนุนทางสังคมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
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 4. ไมพบปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนกับการไดรับการสนับสนุนทางสังคมที่มีตอ    
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งรายวิชาและรวมทุกวิชาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 5. แรงจูงใจทางการเรียน เปนตัวแปรดานพฤติกรรมการเรียนเพียงตัวเดียวที่เขาทํานายผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
Abstract 
 

The purposes of this research were: (1) to study the level of academic achievement, learning 
behavior, and social support of students in the faculty of Humanities, Srinakharinwirot University, (2) to 
compare academic achievement, learning behavior, and social support of students in terms of sex and major 
subject differences,  (3) to study the interaction effects of learning behavior and social support on academic 
achievement, and (4) to predict academic achievement on the basis of learning behavior and social support.  

The sample for this research included 294 sophomores who were studying in the academic year 
20005 at the faculty of Humanities, Srinakharinwirot University and had already studied 5 general 
education courses –TH 101: Language Skill 1, TH 102: Language Skill 2, EN 101: English 1, EN 102: 
English 2, and LIS 101: Information Literacy Skills.  The instruments for collecting data were (1) a 
questionnaire on general personal background information-sex, major subject, and grade in each of the 
5 courses, (2) 10 domains of learning scale: Attitude Scale, Motivation Scale, Time Management Scale, 
Anxiety Scale, Concentration Scale, Information Processing Scale, Selecting Main Ideas Scale, Study 
Aids Scale, Self Testing Scale, and Test Strategies Scale, and (3) 3 domains of social support 
questionnaire- family, friend, and university. The statistical methods and procedures for analyzing data 
were, mean, standard deviation, t-test, one way ANOVA, and Multiple Regression Analysis.  

The main findings were as follows: 
1. The students’ academic achievement as a whole was found to be at a rather good level; their 

favorable attitude score on Attitude Scale was high; their moderate score on Time Management Scale, 
compared to other domains, was relatively low; and their university’s social support was found to be at a 
moderate level.  

2. Female students were not significantly better than male students in academic achievement as 
a whole and in each of the 5 general education courses, whereas female students were significantly higher 
than male students at the .05 level in learning behavior as a whole and in some domains: attitude, 
motivation, time management, concentration, selecting main ideas, study aids, and self testing. The results 
also showed that female students received family’s social support and peer’s social support more than 
male students at the .05 level.  

*ผูชวยศาสตราจารยประจําภาควิชาจิตวิทยา  คณะมนุษยศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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3. A significant major subject difference at the .05 level was found in academic achievement as 
a whole and in each of the 5 general education courses, but not found in their learning behavior and 
social support. 

4. There was no significant interaction effect of learning behavior and social support on 
academic achievement. 

5. Motivation is only one domain of learning behavior that could significantly predict total 
academic achievement at the .05 level.  
 
ความสําคัญและที่มาของปญหา 
 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือผลการเรียน เปนตัวแปรที่มีความสําคัญตัวแปรหนึ่ง เพราะ
สะทอนใหเห็นถึงคุณภาพของผูเรียน ดังที่ผจงจิต  อินทสุวรรณ และคนอื่น ๆ (2536 : 21)  กลาวถึง
ผลการเรียนวาเปนดรรชนีที่สําคัญที่แสดงใหเห็นถึงความสําเร็จหรือความลมเหลวของผูเรียนได เพราะผล
การเรียนนั้นเปนการตรวจสอบระดับความสามารถหรือความสัมฤทธิ์ผล (level of 
accomplishment)  ของบุคคลวาเกิดการเรียนรูแลวเทาใด มีความสามารถชนิดใด 
 ผูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี ยอมมีโอกาสที่ดีในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น ดังที่ปรากฎ
วาในประเทศอังกฤษก็ใชวิธีพิจารณาผลการเรียนในชั้นมัธยมศึกษาในการคัดเลือกเขาเรียนในมหาวิทยาลัย    
(วราภรณ เอี้ยวสกุล ;  และคนอื่น ๆ.  2529 : 18) มหาวิทยาลัยในประเทศไทยก็ใชวิธีการสอบคัดเลือก
รวมไปกับผลการเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในขณะที่การศึกษาตอในระดับปริญญาโทใน
บางสาขา      ก็พิจารณาเฉพาะผลการเรียนในระดับปริญญาตรีรวมไปกับการสอบสัมภาษณเทานั้น หรือ
เมื่อตองการสมัครทํางาน หนวยงาน ที่รับสมัครหลายแหงจะพิจารณาผลการเรียนดวยเสมอ จึงนับไดวา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนสิ่งที่ใชกําหนดโอกาสในการศึกษาตอและการเขาทํางานไดสวนหนึ่ง 
 นอกจากนี้แลัวผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังมีความสําคัญในดานการปองกันการกระทําผิดดวย     
ดังที่สเตนเบอรก (Steinberg.  1996 : 501)  ไดสรุปถึงปจจัยปองกัน (protective 
factors) สําคัญ ๆ ซ่ึงจะชวยลดโอกาสที่วัยรุนจะหันไปใชยาเสพติด ประกอบดวย (1) การมีสุขภาพจิต
ดี (2) การมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง (3) การมีสัมพันธภาพในครอบครัวที่ใกลชิด และ (4) การเขา
ไปรวมในกิจกรรมทางศาสนา ขอสรุปของ สเตนเบอรกมีความสอดคลองกับขอสรุปของคัมมิงส  
(Cummings.  1995 : 540) ซ่ึงไดรวบรวมผลการศึกษาวิจัยหลายเรื่องที่ศึกษาเกี่ยวกับการกระทํา
ผิดของวัยรุน สรุปวาตัวกําหนดโดยทั่วไปของพฤติกรรมกาวราวและการกระทําผิดในวัยรุน มี 3 
ประการ คือ (1) การรูคิดทางสังคมและระดับจริยธรรมไมดี  (2) การมี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
และ (3) การขาดความรัก 
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 จากความสําคัญของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่กลาวมาทั้งหมด ทําใหนักจิตวิทยาและนักการศึกษา
จํานวนมากตางก็ใหความสนใจในการศึกษาตัวแปรนี้ งานวิจัยที่ผาน ๆ มามักมุงความสนใจไปทีก่ารศกึษา
ปจจัยที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา และการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง เพื่อพยายามหาตัว
ทํานายที่มีประสิทธิภาพในความสําเร็จดานการเรียน (Duff  ; & Siegel.  1960 : 43) ซ่ึง
การศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนับวาเปนเรื่องที่นาสนใจและสําคัญเรื่องหนึ่ง 
เพราะการทราบถึงปจจัยตาง ๆ ที่สงเสริมหรือเปนอุปสรรคตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยอมจะนํามาเพื่อ
ชวยเหลือแนะแนวนิสิตนักศึกษา ใหไดใชความสามารถและศักยภาพของตนที่มีอยูใหมากที่สุด เพื่อขจัด
ปญหาการเรียนต่ํากวาระดับความสามารถ (อัจฉรา  สุขารมณ ; และอรพินทร ชูชม.  2530 : 2)  
ผูวิจัยจึงยังสนใจที่จะศึกษาในแนวทางนี้ตอไป คือการศึกษาปจจัยทางจิตวิทยาที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน โดยมุงไปที่ปจจัยภายในและภายนอกตัวบุคคล เนื่องจากนักจิตวิทยาที่มีชื่อเสียง คือเคิรท 
เลวิน (Kurt Lewin) เสนอวา พฤติกรรมของบุคคลขึ้นอยูกับปจจัยสวนบุคคลและปจจัยทาง
ส่ิงแวดลอม ดังนั้นการที่จะเขาใจพฤติกรรมของบุคคล  จึงตองพิจารณาทั้งจากคุณลักษณะภายในตัวบุคคล
และส่ิงแวดลอมซึ่งตางก็มีปฏิสัมพันธตอกัน (Rice.  1999 : 35)  แตเนื่องจากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเปนผลของพฤติกรรมทางดานการเรียนรู ดังนั้น   จึงนาจะเกี่ยวของกับปจจัยทั้งภายในและภายนอก
ตัวบุคคลดวย การศึกษาอิทธิพลของปจจัยทั้ง 2 ประการนี้รวมกันจึงเปนเรื่องนาสนใจ อยางไรก็ตามการ
ที่จะศึกษาปจจัยทุกดานในการวิจัยคร้ังเดียวกัน ยอมเปนไปไดยาก  (วิลาสลักษณ  ชัววัลลี.  2530 : 
2)  ดังนั้นผูวิจัยจึงเจาะจงศึกษาปจจัยที่นาสนใจซึ่งยังมีการศึกษาไมมากนัก และเปนปจจัยที่ตามทฤษฎี
และผลวิจัยตาง ๆ ระบุวามีความเกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 สําหรับปจจัยภายในตัวบุคคลที่ผูวิจัยสนใจศึกษา คือพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน เพราะถา      
ผูเรียนมีพฤติกรรมการเรียนที่ดี ยอมมีแนวโนมที่จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี ซ่ึงมีงานวิจัยหลายเรื่อง      
ที่สนับสนุนในเรื่องนี้ โดยพบวาพฤติกรรมการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
(สุวิมล เดนสุนทร.  2525 ; นุชนาฏ  วรยศศรี.  2547 ; พรพจน  เพ็ชรทวีพรเดช.  2547 
และพรศรี  บรรณกุลโรจน.  2547)  ในทางตรงขามพฤติกรรมการเรียนที่ไมดียอมทําใหเกิดความ
ลมเหลวในการเรียน ดังงานวิจัยของเพอรี่และคณะ (Perry. ; et al.  2001 : 777)  ศึกษา
เรื่องการเอาใจใสในการเรียน และการเอาใจใสในการลงมือปฏิบัติที่มีตอความสําเร็จในการเรียนระดับ
มหาวิทยาลัยของนักศึกษา : กรณีศึกษาระยะยาว พบวา    นักเรียนมัธยมปลายที่มีความสามารถจํานวน
มาก ไมประสบความสําเร็จเทาที่ควรในการเรียนระดับมหาวิทยาลัย เนื่องจากพวกเขาไมสามารถตรวจสอบ
และปรับปรุงขอบกพรองทางการเรียนของตน ตลอดจนขาดการเอาใจใสในการเรียน ดวยเหตุนี้พฤติกรรม
การเรียนจึงเปนปจจัยภายในที่สําคัญตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในสวนของปจจัยภายนอกที่นาจะเขามามี
ผลที่สําคัญตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวย คือการสนับสนุนทางสังคม ไมวาจะเปนการสนับสนุนทาง
สังคมจากครอบครัว จากเพื่อน หรือจากมหาวิทยาลัย เพราะเปนสิ่งที่ชวยใหบุคคลสามารถจัดการกับ
ความเครียดและปญหาตางๆ ไดดี ทําใหมีปญหาดานการเรียนและปญหาจิตใจแตเพียงเล็กนอย (Dacey 
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; & Kenny.  1997 : 365)  การสนับสนุนของครอบครัวนอกจากจะทําใหเด็กประพฤติดีแลว 
ยังสงผลตอความสําเร็จทางการเรียนดวย ดังที่ครอนบาค (ผองพรรณ  เกิดพิทักษ ;และคมเพชร  ฉตัรศภุ
กุล.  2543 : 23 ; อางอิงจาก Cronbach.  1970 : 112 – 115) กลาววาคุณลักษณะ ทาง
จิตวิทยาในครอบครัว ซึ่งประกอบดวย บรรยากาศทางปญญาและบรรยากาศทางอารมณ สําหรับ
บรรยากาศทางอารมณนั้น เปนคุณลักษณะหนึ่งของสภาพแวดลอมภายในครอบครัวที่บิดามารดาสรางขึ้น 
เด็กที่ประสบความสําเร็จในชีวิตสวนมากจะมาจากครอบครัวที่บิดามารดามีเจตคติที่ดีตอบุตรธิดา และมี
ความสัมพันธกันอยางใกลชิด ถาเด็กมีบิดามารดาที่เขาใจตน ใหความรัก ความอบอุน และชวยเหลือใน
เวลาที่ตนตองการ เด็กยอมมีสุขภาพจิตดี และจะชวยใหเด็กเรียนไดเต็มที่ ตลอดทั้งประสบความสําเร็จใน
การเรียน ในสวนของการสนับสนุนจากเพื่อน จะมีสวนชวยทั้งในดานจิตใจ และการเปนที่ปรึกษาหารือ
ใหขอมูลที่เปนประโยชนดานการเรียน ดังที่ โควีและวอลเลซ (Cowie ; & Wallace.  2000 : 
9) กลาววาการสนับสนุนทางสังคมจากเพื่อนมีหลายรูปแบบ แตอาจแบงเปน 2 รูปแบบใหญ ๆ 
ไดแก การใหการสนับสนุนดานอารมณ หมายรวมถึงการเปนเพื่อน ชวยในการตัดสินใจ ประนีประนอม 
หรือแกปญหา และใหคําปรึกษา อีกรูปแบบหนึ่งคือการสนับสนุนทางการศึกษาและการใหขอมูล ซ่ึง
รวมถึงการจัดกลุมติวการเปนที่ปรึกษา และเปนผูใหความรูกับเพื่อนดวย จึงนับวาการสนับสนุนจากเพื่อน
มีความสําคัญมิใชนอย และสําหรับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยก็มีความสําคัญเชนเดียวกัน เพราะ
มหาวิทยาลัยมีบทบาทในเรื่องการสนับสนุนทางขอมูลขาวสาร (Information support) ที่เกี่ยวของ
กับการเรียน นอกจากนี้คุณภาพของโรงเรียน ความชํานาญ และรูปแบบในการสอน ของครู ความพรอม
ของตําราประกอบการเรียน และอุปกรณการศึกษาอื่น ๆ เปนสิ่งที่มีอิทธิพลตอคุณภาพของกระบวนการ
การใหขอมูลทางการศึกษา อันจะสงผลถึงความสามารถในการเรียนของผูเรียน (Pollitt.  1984 : 
8) 
 จากที่กลาวมาทั้งหมด ทําใหผูวิจัยสนใจศึกษาเรื่องปจจัยดานพฤติกรรมการเรียนและ               
การสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัย             
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยการศึกษาปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมที่มี
ตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมถึงการศึกษาอํานาจการทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากตัวแปร                
พฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคม ทั้งนี้มีการศึกษาประเด็นอื่น ๆ  ของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
พฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคมดวย เพื่อใหไดขอมูลที่เปนประโยชนครบถวนตอนิสิต     
ตอคณะวิชาหรือมหาวิทยาลัย 
 กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้เปนนิสิตคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ       
เนื่องจาก ผูวิจัยในฐานะที่เปนอาจารยประจําอยูในคณะมนุษยศาสตรแหงนี้ มุงหวังวาผลวิจัยที่ไดจะเปน
ประโยชนตอตัวนิสิต อาจารยที่ปรึกษา และผูที่เกี่ยวของกับนิสิตทุกคน ทั้งนี้ในการศึกษาจะเจาะจงศึกษา
กับนิสิตชั้นปที่ 2 เทานั้น เนื่องจากนิสิตในชั้นนี้ไดผานการเรียนรายวิชาที่เปนวิชาบังคับในชั้นปที่ 1 
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มาแลว และยังมีเวลาอยูในมหาวิทยาลัยอีกหลายปสําหรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนเพื่อเพิ่มพูน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได จึงมีความเหมาะสมที่จะเปนกลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 

 1. เพื่อศึกษาระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคม 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคม 
ระหวางนิสิตที่มีเพศตางกัน และระหวางนิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน 
 3. เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมที่มีตอ           
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 4. เพื่อทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชตัวแปรพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุน
ทางสังคมเปนตัวทํานาย 
 
นิยามศัพทปฏิบัติการ 
 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึงผลการเรียนในรูปคะแนนเฉลี่ยของรายวิชาศึกษาทั่วไป       
5 รายวิชา คือ  วิชา ทย 101 : ทักษะทางภาษา 1 (2 หนวยกิต) วิชา ทย 102 : ทักษะทางภาษา 2 
(2 หนวยกิต) วิชา อก 101 : ภาษาอังกฤษ 1 (3 หนวยกิต) วิชา อก 102 : ภาษาอังกฤษ 2 (3 
หนวยกิต) และวิชา บส 101 :  ทักษะการรูสารสนเทศ (2 หนวยกิต) ผลการเรียนในรายวิชาดังกลาว 
ไดจากการรายงานของนิสิต ในการแบงระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใชเกณฑคะแนนเฉลี่ยซึ่ง
เทียบเคียงกับระดับขั้นที่ใชในการประเมินผลการศึกษา  ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ดังนี้ 
     คะแนนเฉลี่ยตั้งแต 3.50 ขึ้นไป    อยูในระดับดีมาก    
   คะแนนเฉลี่ยตั้งแต 3.00 แตไมถึง 3.50 อยูในระดับดี 
  คะแนนเฉลี่ยตั้งแต 2.50 แตไมถึง 3.00 อยูในระดับคอนขางดี 
  คะแนนเฉลี่ยตั้งแต 2.00 แตไมถึง 2.50 อยูในระดับพอใช 
  คะแนนเฉลี่ยต่ํากวา 2.00 ลงมา  อยูในระดับไมดี 
 2. พฤติกรรมการเรียน หมายถึงพฤติกรรมในการศึกษาเลาเรียนของผูเรียนประกอบดวยพฤติกรรม 
ภายใน 3 ดาน และพฤติกรรมภายนอก 7 ดาน ในสวนของพฤติกรรมภายในนั้นเปนพฤติกรรมที่สังเกต
ไมได แตมีพลังผลักดันใหบุคคลใสใจในการเรียนหรือเบนความสนใจออกจากการเรียน ไดแก  (1) 
ทัศนคติทางการเรียน  (2) แรงจูงใจในการเรียน (3) ความวิตกกังวลในการเรียน  สวนพฤติกรรม
ภายนอกนั้น เปนพฤติกรรมที่สังเกตได  ซ่ึงเปนวิธีปฏิบัติตนทางการศึกษาเลาเรียน ไดแก (1) การ
บริหารเวลาในการเรียน (2) การมีสมาธิและเอาใจใสในการเรียน (3) กระบวนการประมวลความรู 
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(4) การเลือกประเด็นและสาระขอมูลที่สําคัญในการเรียน (5) การใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหา
ความรู (6) การทดสอบตนเอง  การทบทวน และการเตรียมตัวในการเรียน และ (7) ยุทธวิธีในการสอบ
และการเตรียมตัวสอบรวม พฤติกรรมการเรียน 10 ดาน พฤติกรรมการเรียนวัดไดจากแบบสอบถาม
พฤติกรรมการเรียน ผูที่ไดคะแนนมากกวา แสดงถึงเปนผูที่มีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมกวาผูที่ได
คะแนนนอยกวา พฤติกรรมการเรียนแตละดานและรวมทุกดาน แบงออกเปน  3 ระดับ โดยใชเกณฑ
คะแนนเฉลี่ยที่กําหนดขึ้นดังนี้   
   คะแนนเฉลี่ย  3.67 – 5.00  อยูในระดับเหมาะสมมาก 
  คะแนนเฉลี่ย  2.34 – 3.66   อยูในระดับเหมาะสมปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 2.33  อยูในระดับเหมาะสมนอย 
 3.  การสนับสนุนทางสังคม  หมายถึง  การรับรูของนิสิตที่มีตอการปฏิบัติของครอบครัว 
เพื่อน และมหาวิทยาลัย ในดานตางๆ 5 ดาน คือ การสนับสนุนดานอารมณ การสนับสนุนดานคุณคา                
การสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร การสนับสนุนดานความชวยเหลือและบริการ และการสนับสนุนดาน   
เครือขายสังคม การปฏิบัติทั้ง 5 ประการดังกลาวนี้ ทําใหบุคคลเกิดความสบายใจ อบอุนมั่นคง ซ่ึงเปน
กําลังใจใหสามารถศึกษาเลาเรียนและดําเนินชีวิตไดอยางปกติสุข การสนับสนุนทางสังคมวัดไดจาก
แบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคม ซ่ึงแบงออกเปน การสนับสนุนจากครอบครัว การสนับสนุนจาก
เพื่อน และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย ผูที่ไดคะแนนมากกวา แสดงวาไดรับการสนับสนุนทางสังคม
จากแหลงนั้น ๆ มากกวาผูที่ไดคะแนนนอยกวา การสนับสนุนทางสังคม จากแตละแหลงและรวมทุกแหลง 
แบงออกเปน              3 ระดับ โดยใชเกณฑคะแนนเฉลี่ยที่กําหนดขึ้น  ดังนี้ 
  คะแนนเฉลี่ย  3.67 – 5.00  อยูในระดับมาก 
  คะแนนเฉลี่ย  2.34 – 3.66  อยูในระดับปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 2.33  อยูในระดับนอย 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 จากแนวคิดของนักจิตวิทยาที่มีช่ือเสียง คือ เคิรท เลวิน (Kurt Lewin)  ที่วาพฤติกรรม
ของบุคคลขึ้นอยูกับปจจัยภายในตัวบุคคล กับปจจัยทางสิ่งแวดลอม  ที่ตางก็มีปฏิสัมพันธตอกัน (Rice.  
1999 : 35)     นํามาสูการวิจัยเพื่อศึกษาผลรวมกันระหวางพฤติกรรมการเรียน (ปจจัยภายในตัว
บุคคล) กับการสนับสนุนทางสังคม (ปจจัยทางสิ่งแวดลอม) ที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ผลของ
พฤติกรรมการเรียนรู) โดยจะพิจารณาความเกี่ยวของระหวางปจจัยชีวสังคม (เพศ และสาขาวิชาเอก) กับ
ปจจัยทั้งหมดดังกลาวดวย      สรุปกรอบแนวคิดในการวิจัยเปนแผนภาพ ดังนี้ 
 
  

 
 
 

พฤติกรรมการเรียน 10 ดาน 
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สมมติฐานในการวิจัย 
 

 1. นิสิตหญิงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีกวา มีพฤติกรรมเหมาะสมมากกวา และไดรับการ
สนับสนุนทางสังคมมากกวา เมื่อเทียบกับนิสิตชาย 
 2. นิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียนและการ
สนับสนุนทางสังคม แตกตางกัน 
 3. มีปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  
 4. พฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมรวมกันทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได 
 ในการทดสอบสมมติฐาน จะใชทั้งคะแนนรวมและคะแนนรายดานในทุกตัวแปร ยกเวน
สมมติฐานขอ 3 ที่ตัวแปรพฤติกรรมการเรียนจะใชเฉพาะคะแนนรวมเทานั้น 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 1. ประชากร  ประชากรคือนิสิตคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึง
ประกอบดวย 10 สาขาวิชาเอก คือ สาขาวิชาเอกจิตวิทยา สาขาวิชาเอกบรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร สาขาวิชาเอกวรรณกรมสําหรับเด็ก สาขาวิชาเอกปรัชญาและศาสนา สาขาวิชาเอก
ภาษาไทย สาขาวิชาเอกภาษาจีน สาขาวิชาเอกภาษาญี่ปุน สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ สาขาวิชาเอกภาษา
ฝร่ังเศส และสาขาวิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ   ที่ผานการเรียนวิชาศึกษาทั่วไป 5 วิชา ในชั้นปที่ 1 คือ วิชา 
ทย 101 : ทักษะทางภาษา 1   วิชา ทย 102 : ทักษะทางภาษา 2  วิชา  อก 101 : ภาษาอังกฤษ 
1 วิชาเอก 102 : ภาษาอังกฤษ 2 และวิชา       บส 101 : ทักษะการรูสารสนเทศ 
 2. กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางคือนิสิตคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ             
ที่กําลังเรียนชั้นปที่ 2 ในปการศึกษา 2548 ซ่ึงผานการเรียนวิชาศึกษาทั่วไป 5 วิชา ในชั้นปที่ 1 จํานวน 
294 คน เปนนิสิตชาย 59 คน เปนนิสิตหญิง 235 คน 
 3. ตัวแปรที่ศึกษา   

การสนับสนนุทางสังคมจาก 
ครอบครวั   เพือ่น   และ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
5 รายวิชา 

เพศ 
สาขาวิชาเอก 

ภาพประกอบ 1   กรอบแนวคิดในการวิจยั 
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  3.1 กรณีเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทาง
สังคม ระหวางนิสิตที่มีเพศตางกัน และระหวางนิสิตที่เรียนวิชาเอกตางกัน 
   ตัวแปรอิสระ  (1) เพศ  แบงเปน เพศชาย กับ เพศหญิง  
                             (2) สาขาวิชาเอก แบงเปน สาขาวิชาเอกจิตวิทยา สาขา
วิชาเอก 
บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร สาขาวิชาเอกวรรณกรมสําหรับเด็ก สาขาวิชาเอกปรัชญาและ
ศาสนา สาขาวิชาเอกภาษาไทย สาขาวิชาเอกภาษาจีน สาขาวิชาเอกภาษาญี่ปุน สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ 
สาขาวิชาเอกภาษาฝรั่งเศส และสาขาวิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ  
   ตัวแปรตาม   (1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 รายวิชา 
     (2)  พฤติกรรมการเรียน 10 ดาน 
      (3)  การสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว เพื่อน และมหาวิทยาลัย 
  3.2 กรณีศึกษาปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียน กับการสนับสนุนทางสังคมที่มีตอ   
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ตัวแปรอิสระ (1) พฤติกรรมการเรียน แบงเปนพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมมาก                 
กับพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมนอย 
      (2)   การสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว เพื่อน มหาวิทยาลัย โดยแบง
แตละการสนับสนุนทางสังคมออกเปน การสนับสนุนทางสังคมมาก กับ การสนับสนุนทางสังคมนอย  
   ตัวแปรตาม  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 รายวิชา  
  3.3 กรณีหาอํานาจการทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากตัวแปรพฤติกรรมการเรียนและ
การสนับสนุนทางสังคม 
   ตัวแปรอิสระหรือตัวแปรทํานาย  ไดแก  พฤติกรรมการเรียน 10 ดาน และการ
สนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว เพื่อน และมหาวิทยาลัย 
   ตัวแปรตามหรือตัวแปรเกณฑ  ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 รายวิชา  
   ในการศึกษาตัวแปรตาม จะใชทั้งคะแนนรายวิชาหรือรายดาน และคะแนนรวมทุกวิชา
หรือรวมทุกดาน 
 4. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  นอกเหนือจากแบบสอบถามขอมูลสวนตัวแลว ผูวิจัยใชเครื่องมอื
ในการวิจัย ดังนี้ 
  4.1 แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียน เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับกลยุทธในการเรียน 10 
ดาน คือ (1)  ทัศนคติทางการเรียน  (2)  แรงจูงใจในการเรียน  (3) ความวิตกกังวลในการเรียน  
(4) การบริหารเวลาในการเรียน  (5) การมีสมาธิและเอาใจใสในการเรียน  (6) กระบวนการประมวล
ความรู (7) การเลือกประเด็นและสาระขอมูลที่สําคัญในการเรียน (8) การใชเทคนิคเขาชวยในการ
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แสวงหาความรู  (9) การทดสอบตนเอง   การทบทวน  และการเตรียมตัวกอนเขาเรียน และ (10) กล
ยุทธในการสอบ และการเตรียมตัวสอบ เปนแบบสอบถามที่พรพจน เพ็ชรทวีพรเดช (2547) ปรับปรุง
จากแบบประเมินพฤติกรรมการเรียน LASSI (Learning and Study Strategies 
Inventory) ของ ดร.แคลร อี เวนสไตน (Claire E. Weinstein) ดร.เดวิด อาร พาลเมอร 
(David R. Palmer )  และ ดร. แอน ซี สคอลท (Ann C. Schulte)  และนําไปหาความ
เชื่อมั่นกับนักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพ ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จากจริงทีสุ่ด ถึง
ไมจริงเลย ซ่ึงผูวิจัยนํามาหาคาความเชื่อมั่นใหม  ไดคาความเชื่อมั่นพฤติกรรมการเรียน 10 ดาน เทียบ
กับของพรพจน  เพ็ชรทวีพรเดช  ดังนี้  
 

   
 คาความเชื่อมัน่จากการศึกษา 

ของพรพจน  เพ็ชรทวีพรเดช 
คาความเชื่อมัน่
ในการวิจัยนี ้

1)  ทัศนคติทางการเรียน .82 .57 
2)  แรงจูงใจในการเรียน .85 .59 
3)  ความวิตกกังวลในการเรียน .88 .59 
4)  การบริหารเวลาในการเรียน .78 .78 
5)  การมีสมาธิและการเอาใจใสในการเรียน .87 .77 
6)  กระบวนการประมวลความรู .90 .75 
7) การเลือกประเด็นและสาระขอมูลที่สําคัญในการเรียน .71 .60 
8) การใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหาความรู .91 .53 
9) การทดสอบตนเอง การทบทวน และการเตรียมตัว 
    ในการเรียน 

.76 .72 

10) ยุทธวิธีในการสอบและการเตรียมตัวสอบ .87 .73 
                                 
  4.2 แบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคม ประกอบดวยการสนับสนุนทางสังคมจาก
ครอบครัว เพื่อน และมหาวิทยาลัย เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนจากครอบครัว 
เพื่อน และมหาวิทยาลัย ในดานอารมณ ดานคุณคา ดานขอมูลขาวสาร ดานความชวยเหลือและบริการ 
และดานเครือขายสังคม ซ่ึงผูวิจัยเปนผูสรางขึ้นเอง โดยสรางตามคํานิยามของเบอรนารดและครูปด 
(Bernard ; & Krupat.  1994) ลักษณะของแบบสอบถามเปนมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ 
จากมากที่สุด จนถึงนอยที่สุด เมื่อนํามาหาคาความเชื่อมั่น ไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามการ
สนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว    จากเพื่อน และจากมหาวิทยาลัยเทากับ .93 ,  .93 และ .86 
ตามลําดับ 
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 5. การวิเคราะหขอมูล วิเคราะหขอมูลโดยวิธีการทางสถิติดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป SPSS ดังนี้ (1) คํานวณคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานของตัวแปรที่ศึกษา (2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน และการ
สนับสนุนทางสังคม ระหวางนิสิตที่มีเพศตางกัน และระหวางนิสิตที่เรียนวิชาเอกตางกัน โดยใชสถิติ
ทดสอบที (t-test)  และสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way 
ANOVA) ตามลําดับ (3) ศึกษาปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทาง
สังคมที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two – 
way ANOVA) และ (4) ศึกษาอํานาจการทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากตัวแปรพฤติกรรมการ
เรียนและการสนับสนุนทางสังคม โดยใชสถิติการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ (Multiple 
Regression Analysis)  
 
ผลการวิจัยและการอภิปรายผล   การเสนอผลวิจัยและการอภิปรายผล จะไดกระทําตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
 1. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคม 
ตามตัวแปรเพศและสาขาวิชาเอก 
  1.1 เม่ือเปรียบเทียบตามตัวแปรเพศ 
   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน : ผลการวิจัยไมพบวานิสิตหญิงมีผลสัมฤทธิ์การเรียนทั้ง      
รายวิชาและรวมทุกวิชาดีกวานิสิตชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยนี้ไมสอดคลองกับ
สมมติฐานแตสอดคลองกับงานวิจัยของขจร พร้ิงจํารัส (2519) ที่ศึกษาความสัมพันธระหวางความรู
เกี่ยวกับโครงสรางไวยากรณอังกฤษ กับความสามารถในการนําโครงสรางนั้นมาใชในการเรียน กลุมตัวอยาง
เปน  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 พบวา ความรูเรื่องโครงสรางไวยากรณอังกฤษของนักเรียนทั้งชาย               
และหญิงไมได  แตกตางกันเลย อยางไรก็ตามมีงานวิจัยบางเลมที่ไมสนับสนุนผลการวิจัยนี้ เชน งานวิจัยของ   
ไกรคุง อนัคฆกุล (2525) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิในการเรียนโครงสรางไวยากรณอังกฤษของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 พบวา นักเรียนหญิงมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนโครงสรางไวยากรณอังกฤษสูงกวานักเรียน
ชาย แตในงานวิจัยนี้ที่พบวานิสิตหญิงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพอ ๆ กับนิสิตชาย อาจเปนเพราะพื้น
ความรูเดิมในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของนิสิตชายและนิสิตหญิงใกลเคียงกัน จึงทําใหสามารถผาน
การสอบคัดเลือกเขามาศึกษาในมหาวิทยาลัยได นอกจากนี้รายวิชาศึกษาทั่วไป ที่นิสิตเรียนในชั้นปที่ 1 
เนนในเรื่องภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เนื้อหายังอยูในระดับพื้นฐาน และเปนสิ่งที่นิสิตมีความรูมากอน
บางแลวในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สวนวิชาศึกษาทั่วไปอีกวิชาหนึ่งคือทักษะการรูสารสนเทศ เปนวิชา
เกี่ยวกับ   กลยุทธการสืบคนสารสนเทศ และการใชหองสมุดที่เนนการปฏิบัติ นิสิตนาจะทําไดดีพอๆ 
กัน สิ่งที่กลาวมานี้ทั้งหมดอาจทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางนิสิตชายและนิสิตหญิงไมตางกัน ยิ่ง
ไปกวานั้นการเรียนการสอนในระดับมหาวิทยาลัยมักเนนการศึกษาเพิ่มเติมนอกหองเรียน มีการทํางาน
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เปนกลุม  ซึ่งแนนอนวานิสิตชายตองทํางานรวมกับนิสิตหญิง เพราะในคณะมนุษยศาสตรมีจํานวนนิสิต
ชายนอยกวานิสิตหญิงมาก (ดังจะเห็นไดจากงานวิจัยนี้ที่กลุมตัวอยางมีจํานวนนิสิตหญิงเปน 5 เทาของ
นิสิตชาย) การเรียนเปนกลุมเปดโอกาสใหผูเรียนมีการปรึกษาหารือกัน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ซ่ึงอาจจะ
ชวยใหนิสิตชายและหญิงมีความรูความเขาใจในสิ่งที่เรียนทัดเทียมกันได 
   พฤติกรรมการเรียน : พบวานิสิตหญิงมีพฤติกรรมการเรียน เหมาะสมมากกวานิสิตชาย
ทั้งพฤติกรรมการเรียนโดยรวม และพฤติกรรมการเรียนดานทัศนคติทางการเรียน แรงจูงใจในการเรียน 
การบริหารเวลาในการเรียน การมีสมาธิและเอาใจใสในการเรียน การเลือกประเด็นและสาระขอมูลที่สําคญั
ในการเรียน การใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหาความรู และการทดสอบตนเอง การทบทวนและการเตรียม
ตัวในการเรียน ผลดังกลาวนี้มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยนี้สอดคลองกับสมมติฐานเปนสวน
ใหญและสอดคลองกับงานวิจัยของทิพยวรรณ สุวรรณประเสริฐ (2541) ซ่ึงศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับ
พฤติกรรม การเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน พบวานักเรียนหญิงสนใจในเรื่องการเรยีน ไดแก การ
ตั้งใจเรียน ขยันทําแบบฝกหัดและการบานที่ครูมอบหมาย ทบทวนบทเรียน และศึกษาคนควาเพิ่มเติมอยู
เสมอ สวนนักเรียนชายมีพฤติกรรมการเรียนไมดี โดยนําอุปกรณการเรียนมาไมครบ เขาชั้นเรียนไมตรง
เวลา ไมตั้งใจฟงครูสอนไมจดคําอธิบายครู ไมทบทวนบทเรียน ไมสงการบานและงานที่ไดรับมอบหมาย
ตามกําหนดเวลา หลีกเลี่ยงงานไดรับมอบหมาย และไมแกไขปรับปรุงงานที่บกพรองใหดี จากงานวิจัยนี้
สรุปไดวาเพศหญิงมีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมกวาเพศชาย และยังสอดคลองกับงานวิจัยของชัชลินี 
จุงพิวัฒน (2547) ซึ่งศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียน พบวาเพศหญิงมีความ
ขยัน หมั่นเพียรมาก ในขณะที่เพศชายมีความขยันหมั่นเพียรนอย การที่งานวิจัยพบวานิสิตหญิงมีพฤติกรรม
การเรียนโดยรวม และรายดานหลายดานเหมาะสมมากกวานิสิตชาย อาจเปนเพราะนิสิตหญิงมีวุฒิภาวะเร็ว
กวานิสิตชาย          มีความเปนผูใหญ เชื่อฟงผูอาวุโส มีวินัยในตนเอง และมีความรับผิดชอบมากกวานิสิต
ชาย ซ่ึงมีงานวิจัยหลายเรื่องสนับสนุนความเชื่อนี้ เชน งานวิจัยของขวัญฤดี ขําซอนสัตย (2542) ศึกษา
พฤติกรรมความ         รับผิดชอบของ นักเรียนมหาวิทยาลัยมหิดล พบวานักเรียนหญิงมีความรับผิดชอบ
มากกวานักเรียนชาย เชนเดียวกับงานวิจัยของกนกวรรณ  การุญ (2547) ศึกษาความสัมพันธระหวาง
ความเครียดกับความรับผิดชอบดานการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 พบวานักเรียนหญิงมี
ความรับผิดชอบมากกวานักเรียนชาย รวมถึงงานวิจัยของสินีนาฏ สุทธจินดา (2543) ซ่ึงศึกษาวินัยใน
ตนเองของนักเรียนสาขาวิชาพณิชยการในโรงเรียนอาชีวศึกษา พบวานักเรียนหญิงมีวินัยในตนเองสูงกวา
นักเรียนชายในทุกดาน ดวยเหตุผลดังกลาวมานี้จึงทําใหนิสิตหญิงมีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมมากกวา
นิสิตชาย 
   การสนับสนุนทางสังคม : พบวานิสิตหญิงไดรับการสนับสนุนทางสังคมโดยรวม
และรายดาน คือการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว และการสนับสนุนทางสังคมจากเพื่อน มากกวา
นิสิตชาย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานและสอดคลองกับงานวิจัยของ
รวีพรรณ เลขะวิพัฒน (2544) ศึกษาการสนับสนุนทางสังคมของผูใหญที่วางงานและที่มีงานทํา พบวา
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คะแนนเฉลี่ยการสนับสนุนทางสังคมของเพศหญิงมากกวาเพศชายทั้งในกลุมคนที่วางงานและที่มีงานทํา 
ผลการวิจัยเชนนี้ อาจเปนเพราะนิสิตหญิงยังคงใกลชิด  ผูกพัน และทําสิ่งตางๆกับพอแมอยูเสมอ ในขณะที่
นิสิตชายมักเปนอิสระในตนเองและเปนตัวของตัวเองมากกวา ซ่ึงสิ่งนี้เปนเชนเดียวกันกับในกลุมเพื่อน 
เปนผลใหนิสิตหญิงรับรูถึงการไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวและจากเพื่อนมากกวานิสิตชาย 
อยางไรก็ตามพบผลการวิจัยวานิสิตหญิงไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยไมมากกวานิสิตชาย 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อาจเปนเพราะปฏิสัมพันธที่เกิดขึ้นระหวางอาจารยกับนิสิตมักจํากัด
อยูในหองเรียนเปนสวนใหญ ซ่ึงนิสิตทั้งหญิงและชายจะไดรับการปฏิบัติจากอาจารยที่สอนอยางเทาเทียมกัน   
รวมทั้งไดรับการปฏิบัติจากอาจารยที่ปรึกษาเหมือน ๆ กันดวย นอกจากนี้บริการอื่น ๆ ของมหาวิทยาลัย
ก็จัดเตรียมไวใหสําหรับนิสิตอยางเทาเทียมกันเชนกัน จากที่กลาวมานี้จึงทําใหนิสิตหญิงและนิสิตชาย
รับรูถึงการไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยไมแตกตางกัน 
 
 

  1.2 เม่ือเปรียบเทียบตามตัวแปรสาขาวิชาเอก 
   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน : ผลการวิจัยพบวานิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกันมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งรายวิชาและรวมทุกวิชาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ผลการวิจัยนี้สอดคลองกับสมมติฐานและสอดคลองกับงานวิจัยของบุญเลิศ จันทรไสย และเมตตา กูนิง 
(2544) ซ่ึงศึกษาสัมฤทธ์ิผลทางการเรียนของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  ที่รับเขาศึกษาดวยวิธีการใหโควตาและการสอบคัดเลือก รุนปการศึกษา  
2542 – 2543 พบวานักศึกษาที่กําลังศึกษาในสาขาวิชาตางกัน มีผลการเรียนตางกัน การที่พบผลเชนนี้อาจ
เปนเพราะเหตุผล 2 ประการ ประการแรก นิสิตแตละสาขาวิชาเอกอาจมีพื้นความรูเดิมแตกตางกัน 
เพราะเคยเรียนในแผนการเรียนในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่แตกตางกัน เชน สาขาวิชาเอกจิตวิทยา รับ
ผูเรียนที่มาจากแผนการเรียนวิทย – คณิต  หรือ  ศิลป – คณิต ในขณะที่สาขาอื่น ๆ อีกจํานวนมากรับ
ผูเรียนที่มาจากแผนการเรียนศิลป – ภาษา (ซึ่งยังแยกออกไปอีกมากมาย เชน ศิลป – อังกฤษ ศิลป – 
ฝรั่งเศส ศิลป – ญี่ปุน เปนตน) พื้นความรูเดิมที่แตกตางกันนี้อาจมีผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกตาง
กันได ดังมีผลงานวิจัยที่มาสนับสนุนคืองานวิจัยของศุภวรรณ พันธุภักดี (2542) ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของ
กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนิสิตแพทย คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวาผล
การเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 เปนตัวแปรที่มีความสัมพันธทางบวกและสามารถพยากรณผลการ
เรียนรวมดานความสามารถเชิงปฏิบัติการไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ประการที่สอง   นิสิตแต
ละสาขาอาจมีรูปแบบการเรียนที่เปนเอกลักษณเฉพาะสาขา ดังเชนงานวิจัยของ แคทซ (ราชพร บํารุงศรี.  2535 : 
21 ; อางอิงจาก Katz.  1988)  ไดศึกษาแบบการเรียนของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เรียนวิชาเอก
ตางกัน พบวานิสิตนักศึกษา ที่เรียนวิชาเอกคณิตศาสตร ชีววิทยา วิศวกรรม มีแบบการเรียนแบบเอกนัย 
นิสิตนักศึกษาที่เรียนวิชาเอกสังคม การศึกษา ประวัติศาสตร และเทคนิคการแพทย มีแบบการเรียนแบบ
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ปฏิบัติ สวนนิสิตนักศึกษาที่เรียนวิชาเอกจิตวิทยามีแบบการเรียนแบบเอกนัย ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ราชพร  บํารุงศรี (2535)      ที่ทําการวิเคราะหแบบการเรียนของนิสิตนักศึกษาตางสาขาวิชา ตามแนวทฤษฎี
การเรียนรูเชิงประสบการณ พบวานิสิตนักศึกษาตางสาขาวิชามีแบบการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเปนเพราะรูปแบบการเรียน (learning styles)  หมายถึงความแตกตางและความ
หลากหลายในกระบวนการจัดการขอมูลการเรียนรูของผูเรียน โดยผูเรียนมีวิธีการ  ที่ตนเองชอบหรือถนัด
ในการเรียนมากกวาวิธีอ่ืน ๆ (ญาณิสา  บูรณะชัยทวี.  2549 : 84)  เชน รูปแบบการเรียน แบบอิสระ แบบ
พึ่งพา แบบรวมมือ แบบหลีกเลี่ยง แบบแขงขัน แบบมีสวนรวม เปนตน  (ญาณิสา  บูรณะชัยทวี.  2549 : 84 
; อางอิงจาก  Grasha ; Reichman.  1974)  จึงมีความเปนไปไดวา รูปแบบการเรียนที่ตางกันอาจจะสงผลตอ
วิธีการเรียนรูรายวิชาที่เรียน และเชื่อมโยงไปสูการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่แตกตางกันได    
 
 
 
 

   จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคูของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรวมและรายวิชา
ตางๆ ระหวางนิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน พบวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาจีน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงกวา  นิสิตสาขาวิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ  สาขาวิชาเอกภาษาไทย สาขาวิชาเอกปรัชญาและศาสนา และ
สาขาวิชาเอกบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ใน 5 รายวิชา สวนนิสิตสาขาวิชาเอกจิตวิทยา 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ สาขาวิชาเอกภาษาไทย สาขาวิชาเอก
ปรัชญาและศาสนา และสาขาวิชาเอกบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ใน 4 รายวิชา นิสิตสาขา
วิชาเอกภาษาอังกฤษ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาไทย สาขาวิชาเอกปรัชญา
และศาสนา และสาขาวิชาเอกบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร  ใน 3 รายวิชา แตเมื่อรวมทุกรายวิชา
พบวา นิสิตสาขาวิชาเอกภาษาจีน สาขาวิชาเอกจิตวิทยา และสาขาเอกวิชาภาษาอังกฤษ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาไทย เทานั้น   
  จากผลการเปรียบเทียบคะแนนรายคูดังกลาว แสดงใหเห็นวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาจีน มีผล
การเรียนโดดเดนที่สุด ทั้งนี้มีความเปนไปไดวานิสิตที่เลือกเรียนภาษาจีนเปนวิชาเอก อาจมีความถนัด
ในการเรียนภาษามากเปนพิเศษ เพราะภาษาจีนเปนภาษาที่ยากมาก อาจทําใหการเรียนรูภาษาอื่น ๆ  คือ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซ่ึงนิสิตมีพื้นความรูเดิมดีอยูแลว เปนไปโดยงายขึ้น นอกจากนี้มีความเปนไป
ไดวาการเรียนภาษาจีนตองอาศัยความตั้งใจและความมุงมั่นมากเปนพิเศษ ทําใหนิสิตสาขาวิชาเอกภาษาจนี 
เปนผูที่มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียน ทั้งในการเรียนภาษาจีนและวิชาอื่น ๆ สงผลใหนิสิตสาขาวิชาเอก
ภาษาจีน มีผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาศึกษาทั่วไป ที่เนนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ดีกวานิสิตสาขาวิชาเอกอื่น 
ๆ  
   พฤติกรรมการเรียน : พบวาไมมีความแตกตางในพฤติกรรมการเรียนโดยรวมและ   
รายดานระหวางนิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งไมสอดคลอง
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กับสมมติฐาน ยกเวนพฤติกรรมการเรียนดานการใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหาความรู ที่พบวานิสิต
สาขาวิชาเอกวรรณกรรมสําหรับเด็กมีพฤติกรรมการเรียนดานนี้มากกวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาญี่ปุน และ
ภาษาเพื่ออาชีพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยนี้ไดผลตางไปจากของพรศรี บรรณกุลโรจน 
(2547) ซ่ึงศึกษาปจจัยดานพฤติกรรมการเรียนที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
มัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 พบวานักเรียนที่มีสาขาวิชาตางกัน มีพฤติกรรมการเรียนตางกันใน 2 ดานคือดาน
ทัศนคติทางการเรียนและความวิตกกังวลในการเรียน แตผลการวิจัยสอดคลองกับของพรพจน   เพ็ชรทวี
พรเดช (2547) ในบางสวนคือพรพจน พบวานักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพ ตางคณะกันมีพฤติกรรมการ
เรียนดานการใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหาความรูตางกัน แตอยางไรก็ตาม พรพจน ยังพบความ
แตกตางในพฤติกรรมการเรียนดานอื่นๆ อีกดวย คือดานทัศนคติทางการเรียน การบริหารเวลาในการ
เรียน ความวิตกกังวลในการเรียน การมีสมาธิและการเอาใจใสในการเรียน รวมทั้งการทดสอบตนเอง การ
ทบทวน และการเตรียมตัวในการเรียน 
 
   การที่ผลการวิจัยโดยรวมไมพบความแตกตางในพฤติกรรมการเรียนระหวางนิสิต      
ที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน อาจเกิดจากเหตุผลหลายประการ คือ 1) การที่นิสิตแตละสาขาวิชาเอกจะผาน
การคัดเลือกเขามาเรียนในมหาวิทยาลัยได มักจะตองมีพฤติกรรมการเรียนที่ดีในหลายๆ ดานพอๆ กัน        
ซ่ึงพฤติกรรมที่ดีเหลานี้นาจะคงทนถาวร มาจนถึงการเรียนระดับมหาวิทยาลัยดวย 2) นิสิตเขาสูวัยผูใหญ
แลว (ถาใชเกณฑอายุ 18 ป) นิสิตในวัยนี้ของแตละสาขาวิชาเอกสามารถควบคุมตัวเองในเรื่องการมี              
พฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมได  3) นิสิตในแตละสาขาของคณะมนุษยศาสตรมีจํานวนนิสิตหญิงเปน
สวนใหญ มีนิสิตชายเปนสวนนอย ซ่ึงนิสิตหญิงมักเอาใจใสกับการเรียน และใหความสาํคญักบัการเรยีนอยาง
สม่ําเสมอ  4) อาจารยแตละสาขาวิชาเปนตัวอยางที่ดีในการทํางานใหกับนิสิตเหมือน ๆ กัน เหตุผลตาง ๆ 
เหลานี้นาจะทําใหนิสิตที่เรียนสาขาตางกันมีพฤติกรรมการเรียนไมตางกัน ยกเวนนิสิตสาขาวรรณกรรม
สําหรับเด็กที่มีพฤติกรรมการเรียนดานการใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหาความรูมากกวานิสิตสาขา       
วิชาเอกภาษาญี่ปุน  และภาษาเพื่ออาชีพ  อาจเปนเพราะนิสิตที่ เ รียนวรรณกรรมสําหรับเด็กมักมี
ความสามารถดานศิลปะ มีความคิดริเริ่มและจินตนาการสูง อาจมีเทคนิคตาง ๆ เพื่อชวยในการเรียนได
หลายหลายกวานิสิตในสาขาวิชาเอกทางภาษา 
   การสนับสนุนทางสังคม : ผลการวิจัยพบวาไมมีความแตกตางในดานการสนับสนุน
ทางสังคมโดยรวมและรายดานระหวางนิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน ยกเวนการสนับสนุนทางสังคมจาก
มหาวิทยาลัย ที่พบวาสาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก รายงานวาไดรับการสนับสนุนทางสังคมจาก
มหาวิทยาลัยมากกวานิสิตสาขาวิชาเอกภาษาญี่ปุน และภาษาไทย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   การที่ผลวิจัยโดยรวมไมพบความแตกตางในการไดรับการสนับสนุนทางสังคม
ระหวางนิสิตที่เรียนในสาขาวิชาเอกตางกัน อาจเปนไปไดวานิสิตในคณะมนุษยศาสตรอาจมาจาก
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ครอบครัวที่ไมตางกันมาก จึงไดรับการสนับสนุนสงเสริมจากครอบครัวพอ ๆ กัน ในขณะที่นิสิตในวัยนี้
สวนใหญสนิทสนมกับกลุมเพื่อน เรียนหนังสือดวยกัน ทําสิ่งตางๆ รวมกัน และชวยเหลือเกื้อกูลกันเสมอ 
ซ่ึงพฤติกรรมเหลานี้ไมมีความแตกตางกันระหวางนิสิตที่ เ รียนสาขาวิชาเอกตางกัน  ในสวนของ
มหาวิทยาลัยก็เชนเดียวกันที่บริการสิ่งตางๆใหกับนิสิตอยางเทาเทียมกัน รวมทั้งไดรับการปฏิบัติจาก
อาจารยอยางเทาเทียมกันดวย ดวยเหตุผลทั้งหมดนี้จึงทําใหนิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน ไดรับการ
สนับสนุนทางสังคมโดยรวมและรายดานไมตางกัน ยกเวนนิสิตวรรณกรรมสําหรับเด็กที่รายงานวาไดรับ
การสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยมากกวาสาขาวิชาเอกภาษาญี่ปุน และภาษาไทย อาจเปนเพราะ
นิสิตสาขาวิชาเอกวรรณกรรมสําหรับเด็กเนนเรื่องการเรียนเกี่ยวกับการทําหนังสือเด็ก ซึ่งหอสมุดกลาง
ไดจัดหองหนังสือสําหรับเด็กไวเปนพิเศษ 1 หอง มีหนังสือเด็กทุกชนิดจํานวนมาก ผูเรียนสามารถเขาไปใช
บริการไดอยางเต็มที่ นอกจากนี้ในการทําหนังสือเกี่ยวกับเด็กนิสิตตองลงมือปฏิบัติจริง และไดรับคําแนะนํา
จากผูสอนอยางใกลชิด ส่ิงที่กลาวมานี้ อาจทําใหนิสิตสาขาวิชาเอกวรรณกรรมสําหรับเด็กรับรูวาไดรับการ
สนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยมากกวานิสิตที่เรียนในสาขาดานภาษา 
 

 3. ปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนกับการสนับสนุนทางสังคมที่มีตอผลสัมฤทธ์ิ         
ทางการเรียน 
  ผลการวิจัยพบวาไมมีปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนกับการไดรับการสนับสนุนทาง
สังคมรวมที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งรายวิชาและรวมทุกวิชา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แต
พบผลหลัก (Main effect) วานิสิตที่มีพฤติกรรมการเรียนตางกัน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกวิชา และ
รายวิชาคือทักษะทางภาษา 2 และทักษะการรูสารสนเทศตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย
นิสิตที่มีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมมาก มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีกวานิสิตที่มีพฤติกรรมการเรียน
เหมาะสมนอย  (ดังตาราง 1)   
 

ตาราง 1  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งรายวิชาและรวมทุกวิชา จําแนกตาม 
         พฤติกรรมการเรียนรวมทุกดานและการสนับสนุนทางสังคมรวมทุกแหลง 
 

 คา F  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการเรียน การสนับสนุนทางสังคมรวม  

 (ก) (ข) (ก x ข) 
ทักษะทางภาษา 1 6.92 1.04 .64 
ทักษะทางภาษา 2 127.06* .02 .07 
ภาษาอังกฤษ 1 73.50 24.23 .03 
ภาษาอังกฤษ 2 2.24 .91 .59 
ทักษะการรูสารสนเทศ 626.19* 17.75 .03 
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รวม 144.09* .07 .10 

 * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

  การไมพบปฏิสัมพันธระหวางพฤติกรรมการเรียนกับการสนับสนุนทางสังคมตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรวมและบางรายวิชา แสดงวาพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคมไมสงผล
รวมกันตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้นไมวานิสิตจะไดรับการสนับสนุนทางสังคมมากหรือนอย แตถามี         
พฤติกรรมการเรียนเหมาะสมมากแลว ยอมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีกวานิสิตที่มีพฤติกรรมการเรียน
เหมาะสมนอยเสมอ ที่เปนเชนนี้อาจเปนเพราะวานิสิตในชั้นปที่ 2 เร่ิมเขาสูวัยผูใหญแลว (ถาใชอายุ 18 ป 
เปนเกณฑเขาสูวัยผูใหญ) คนในวัยนี้มีการรูคิดที่ดี เปนอิสระจากคนอื่น ๆ พึ่งตัวเองได ไมตองอาศัยการ
สนับสนุนจากคนอื่นมากนัก ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะดีหรือไมจึงขึ้นอยูกับพฤติกรรมการเรียนเปนหลัก 
โดยไมตองคํานึงถึงการสนับสนุนทางสังคมวาจะมากหรือนอย  
   นอกจากนี้ยังพบผลหลักในตัวแปรการสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยที่มีตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาทักษะการรูสารสนเทศ โดยพบวานิสิตที่ไดรับการสนับสนุนทางสังคมจาก
มหาวิทยาลัยตางกัน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาทักษะการรูสารสนเทศตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ    
ที่ระดับ .05 (F = 1566.53*) โดยนิสิตที่ไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยมาก มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาทักษะการรูสารสนเทศดีกวานิสิตที่ไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยนอย     
แสดงวาไมวานิสิตจะมีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมมากหรือนอย แตถาไดรับการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัยมากแลว ยอมมีผลสัมฤทธวิชาทักษะการรูสารสนเทศดีกวานิสิตที่ไดรับการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัยนอยเสมอ  ที่เปนเชนนี้อาจเปนเพราะวาธรรมชาติ วิชาทักษะการรูสารสนเทศตองอาศัยอุปกรณ
การเรียนตางๆ มาก เชน เครื่องคอมพิวเตอร หนังสือประเภทตาง ๆ ในหองสมุด วารสารทั้งภาษาไทย และ
ภาษาตางประเทศ ตลอดจนโสตทัศนวัสดุตาง ๆ รวมทั้งตองมีการฝกปฏิบัติจริงอยางสม่ําเสมอในหองสมุด
โดยมีอาจารยใหคําแนะนําอยางใกลชิด ดังนั้น นิสิตที่ไปปฏิบัติเกี่ยวกับการใชอุปกรณสารสนเทศมาก       
จะเกิดการรับรูวามหาวิทยาลัยใหการสนับสนุนมาก ทําใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีกวานิสิตที่ไปปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใชอุปกรณสารสนเทศนอย ซ่ึงจะเกิดการรับรูวามหาวิทยาลัยไมใหการสนับสนุน 
 

 4. การทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวยตัวแปรพฤติกรรมการเรียนและการสนับสนุนทางสังคม 
  ผลการวิจัยพบวามีเฉพาะตัวแปรพฤติกรรมการเรียนเทานั้นที่ทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนได โดยตัวแปรพฤติกรรมการเรียนที่ทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดโดดเดนมากที่สุด คือแรงจูงใจ
ในการเรียน เนื่องจากเปนตัวแปรเพียงตัวเดียวที่เขาทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม และรายวิชาทักษะ
ทางภาษา 1 นอกนั้นยังเปนตัวแปรอันดับแรกที่เขาทํานายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาทักษะทางภาษา 2 
และวิชาทักษะการรูสารสนเทศ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (ดังตาราง 2)  
 

ตาราง 2  แสดงคาการทํานาย ลําดับความสําคัญของตัวทํานายจากตัวแปรพฤติกรรมการเรียน 10 ตัวแปร  
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         และตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม 3 ตัวแปร และคาสัมประสิทธิ์ถดถอยของการทํานายผลสัมฤทธิ์ 
         ทางการเรียนทั้งรายวิชาและรวมทุกวิชา 
 

ตัวแปรตาม ตัวทํานาย
ตามลําดับ
ความสําคัญ 

R2 F b β  a SE 

ทักษะทางภาษา 1 X2 .05 13.64* .24 .24 2.24 .51 
ทักษะทางภาษา 2 X2, X8, X6 .11 11.27* .28,.29,-.25 .23,.24,-.21 1.68 .53 
ภาษาอังกฤษ 1 - - - - - - - 
ภาษาอังกฤษ 2 X4 .04 10.74* .18 .19 2.07 .59 
ทักษะการรูสารสนเทศ X2,X10 .10 15.11* .26, .19 .21,.17 1.74 .56 
รวมทุกวิชา X2 .09 28.85* .25 .30 2.00 .36 
        

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05      
X2 = แรงจูงใจในการเรียน   X4 = ความวิตกกังวลในการเรียน      X6  = กระบวนการประมวลความรู  
X8 = การใชเทคนิคเขาชวยในการแสวงหาความรู  X 10 = กลยุทธในการสอบและเตรียมตัวสอบ 
 การที่ผลวิจัยพบวาปจจัยแรงจูงใจในการเรียนเปนตัวแปรที่โดดเดนที่สุดในการทํานายผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน แสดงใหเห็นวาแรงจูงใจทางการเรียนมีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
ทั้งนี้เพราะแรงจูงใจเปนสภาวะหรือสภาพอารมณของบุคคลที่พรอมจะแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง 
และมุงไปสูเปาหมายอยางใดอยางหนึ่ง ทําใหบุคคลเกิดพลังที่จะแสดงพฤติกรรมตาง ๆ อันจะทําใหเกิดการที่
จะกระทําหรือไมกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใด และทําใหเกิดความพรอมในการเรียนไดเปนอยางดี นอกจากนี้
แรงจูงใจยังทําใหบุคคลหรือผูเรียนสามารถไปสูจุดหมายปลายทางที่พวกเขาคาดหวังไว (สุชา จันทรเอม และ 
สุรางค  จันทรเอม.  2518 : 71 – 72)  แรงจูงใจจึงเปนสิ่งที่มีอิทธิพลตอการเรียนและการทํางานของบุคคลเปน
อยางมาก หากผูเรียนหรือผูทํางานไดรับแรงจูงใจในระดับสูง ยอมทําใหพวกเขา ตั้งใจเรียนหรือตั้งใจ
ทํางานอยางเต็มความสามารถโดยไมยอทอ (ชัยนาถ  นาคบุปผา.  2529 : 54 – 56)  แรงจูงใจทางการเรียนจีง
มีความสําคัญในเบื้องตนที่จะทําใหผูเรียนมีพฤติกรรมการเรียนดานตางๆ มากหรือนอยได ถาผูเรียนขาด
แรงจูงใจทางการเรียนแลว พฤติกรรมการเรียนดานอื่นๆ ยอมไมมีหรือมีนอย จนสงผลกระทบที่สําคัญตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได ผลการวิจัยนี ้สอดคลองกับงานวิจัยหลายเรื ่อง เชน งานวิจัยของอัจฉรา 
สุขารมณ และ    อรพินทร ชูชม (2530) ที่ศึกษาเปรียบเทียบนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวา
ระดับความสามารถ กับนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปกติ พบวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ซ่ึงเปนแรงจูงใจ
ทางการเรียน เปนตัวพยากรณ  ที่สําคัญในนักเรียนทั้ง 2 กลุม โดยเฉพาะกลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ปกติ พบวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์หรือแรงจูงใจทางการเรียนเปนตัวแปรอันดับแรกที่เขามาทํานายผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน งานวิจัยอีกเรื่องหนึ่งของสุกัญญา สามปรุ (2539) ศึกษาองคประกอบดานจิตวิทยาที่มีอิทธิพล
ตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต พบวาตัวแปรที่ทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
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เปนอันดับแรก คือ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์หรือแรงจูงใจทางการเรียน เชนเดียวกับงานวิจัยของ พรพจน  เพ็ชรทวี
พรเดช (2547) ศึกษาปจจัยดานพฤติกรรมการเรียนที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พบวาแรงจูงใจทางการเรียนสามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาได
สูงที่สุด 
 
ขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัย 
 

 1. จากการวิจัยพบวาผูที่มีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมมาก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีกวา
ผูที่มีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมนอย  และพบวามีเฉพาะตัวแปรในกลุมพฤติกรรมการเรียนเทานั้นที่
ทํานาย   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได ผลการวิจัยดังกลาว แสดงใหเห็นวาพฤติกรรมการเรียนเปนตัวแปรที่
สําคัญยิ่งตอ     ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้น พอแม และอาจารย ควรตระหนักในเรื่องนี้ใหมาก ดวยการ
สงเสริมใหเด็กมีพฤติกรรมการเรียนที่ดี และหาทางแกไขเมื่อเด็กมีพฤติกรรมการเรียนไมดี โดยเฉพาะ
อยางยิ่งในกรณีของเพศชาย ที่งานวิจัยพบวามีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมนอยกวาเพศหญิง พอแม
ควรใหการดูแลเอาใจใสกลุมเด็กผูชายใหมากเปนพิเศษในดานพฤติกรรมการเรียน ใหคําแนะนําเมื่อ
ลูกมีพฤติกรรมการเรียนไมหมาะสม และใหคําชมเชยเมื่อลูกมีพฤติกรรมการเรียนที่ดี นอกจากนี้แลวพอแม
จะตองใหความใกลชิดและใหเวลากับลูกชายใหมากขึ้น เปนที่ปรึกษาทั้งปญหาการเรียนและปญหาสวนตัว 
อาจารยที่ปรึกษาและอาจารยทั่วไปควรสนใจผูเรียนเพศชายมากขึ้น และปฏิบัติตอผูเรียนเพศชายใน
แนวทางเดียวกับพอแมตาม   ที่กลาวมาแลว 
 2. จากผลการวิจัย พบวานิสิตไดรับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยในระดับปานกลาง             
ซ่ึงเมื่อเทียบกับการไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวและจากเพื่อนแลว นับวาอยูในระดับต่ํา    
การสนับสนุนทางสังคมจากมหาวิทยาลัยประกอบดวย การไดรับการสนับสนุนจากอาจารยในดานกําลังใจ 
และการชวยเหลือแนะนํา รวมถึงการไดรับการสนับสนุนจากผูบริหารมหาวิทยาลัยในดานบริการตางๆ        
ที่เกี่ยวกับการเรียน และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย ดังนั้น อาจารยผูสอนควรที่จะใหความใกลชิด เอาใจ
ใส และใหเวลากับนิสิตมากขึ้น ในสวนของอาจารยที่ปรึกษา ควรทําบทบาทของอาจารยที่ปรึกษาอยาง
เต็มที่     มิใชเปนแคการเซ็นตช่ือลงทะเบียนเรียนเทานั้น ควรใหความสนใจสภาพความเปนไปของนิสิต
ทั้งในดานการเรียน ดานสังคม รวมทั้งปญหาสวนตัว และสําหรับผูบริหารมหาวิทยาลัยทุกระดับ  ควรให
ความสําคัญกับการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกทั้งทางดานวิชาการ และดานความเปนอยูในมหาวิทยาลัย 
 3. จากการวิจัยพบวาแรงจูงใจทางการเรียน เปนพฤติกรรมการเรียนที่มีความโดดเดนที่สุดในการ
ทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จึงเปนเรื่องที่พอแมและอาจารยตองตระหนักถึงความสําคัญของแรงจูงใจ
ทางการเรียน และหาวิธีสรางแรงจูงใจทางการเรียนใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ทั้งนี้ควรเนนการสรางแรงจูงใจ
จากภายในเปนสําคัญ  
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ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยตอไป 
 

 1. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับความตองการการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยของนิสิต นักศึกษา เพื่อ
เปนขอมูลสําหรับผูบริหารของมหาวิทยาลัยไดนําไปพิจารณาและใชวางนโยบายเพื่อตอบสนองความ
ตองการของนิสิตนักศึกษาไดอยางเหมาะสม 
 2. ทําวิจัยเชิงทดลองเพื่อหาวิธีพัฒนาพฤติกรรมการเรียนในกลุมนิสิตชาย 
 3. ทําวิจัยเชิงทดลองเพื ่อหาวิธีสรางแรงจูงใจทางการเรียนสําหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัย 
 4. เนื่องจากงานวิจัยคร้ังนี้ศึกษาเฉพาะกลุมตัวอยางในคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัย              
ศรีนครินทรวิโรฒ ในการวิจัยตอไปอาจจะขยายกลุมตัวอยางไปยังคณะอื่น ๆ ในมหาวิทยาลัยเดียวกัน 
หรือศึกษากับกลุมตัวอยางที่เปนนิสิตหลาย ๆ มหาวิทยาลัย ซ่ึงควรจะใชคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
จากแบบทดสอบมาตรฐาน เพื่อใหคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมาจากเกณฑเดียวกัน 
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ผิดพลาด! 
 

 
  รศ.ดร.วรรณชนก จันทชุม 2 

 

 
 
 การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนากลวิธีในการปองกันการสูบบหุร่ีของนักเรียนไดตรงตาม
สภาพการณและสาเหตุที่เปนจริง โดยใชรูปแบบการวิจยัเชิงปฏิบัติการที่สงเสริมและสนับสนุนผูทีเ่กี่ยวของ
หรือผูที่มีสวนไดสวนเสยีในปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรยีนใหมีสวนรวมในการดําเนินงานเพื่อปองกัน
การสูบบุหร่ีของนักเรียนชายและหญิงที่กาํลังศึกษาในชั้นป.5-6 และม.1-3 จํานวน 188 คน ในโรงเรียน
หัวนาคาํจรูญศลิป อําเภอยางตลาด จังหวดักาฬสินธุ เครือ่งมือเชงิปริมาณทีใ่ชเปนแบบสอบถามทีว่ดัความรู 
เจตคติ ทักษะการตัดสินใจ ทักษะการปฏิเสธ ความคาดหวังในความสามารถของตนเองและพฤติกรรม 
การปองกันการสูบบุหร่ี วิธีการเชิงคุณภาพ ไดแก การสนทนากลุม การสัมภาษณเจาะลึกและการสังเกต  
กระบวนการวิจัยแบงเปน 3 ระยะ ไดแก 1)ระยะเตรียมการ 2)ระยะดําเนินการ และ 3) ระยะสิ้นสุด
โครงการวิจัย 

      ผลการวิจยัพบวากลวิธีในการปองกนัการสูบบุหร่ีของนักเรียนซึ่งใหผูที่มีสวนเกีย่วของในปญหา
การสูบบุหร่ีของนักเรียน ไดแก ตัวเด็กเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และเจาหนาที่จากหนวยงานของรัฐ
ที่เกี่ยวของ ไดเขามามีสวนรวมในการคนหาปญหา วางแผน โดยกําหนดเปนกิจกรรม/โครงการ นําไป
ปฏิบัติและประเมนิผล สามารถปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนไดตรงตามสภาพการณและสาเหตทุี่เปนจริง 
โดยไมมีนักเรียนรายใหมที่สูบบุหร่ีเพิ่มขึ้นและอัตราการสูบบุหร่ีของนักเรียนลดลง นักเรียนมีความรูเพิ่มขึ้น 
มีเจตคติทางลบตอการสูบบุหร่ี มีความคาดหวังในความ สามารถตนเองตอการสูบบุหร่ีเพิ่มขึ้น มีทักษะ
ในการตัดสินใจและทักษะการปฏิเสธเพิ่มขึ้น 

 
Abstract 
 

 The purpose of this research was to develop effective smoking-prevention strategies among 
students in real situation. Research process utilized action research to encourage stakeholders to develop 
smoking-prevention strategies among 188 male and female students (Pathom 5-6 and Mathayom1-3) in 
Hua Na Kam Charoonsil School, Yang Talad District, Kalasin Province.  Data was obtained  by  
 
 

การพัฒนากลวิธีในการปองกันการสูบบุหรี่ของนักเรียนโดยใชกระบวนการ 
มีสวนรวม: กรณีศึกษาโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดกาฬสินธุ  1 
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quantitative and qualitative methods. Quantitative tools were questionnaires of knowledge, attitude, decision 
making skill, refusal skill, self-efficacy, and prevention behavior. Qualitative methods were focus group 
discussion, in-depth interview, and participation observation. The research process was divided into 3 
phases including preparation phase, action phase, and final phase.  
 The results revealed that smoking-prevention strategies were to encourage all stakeholders 
including students, families, school, community, and government officers to participate in the processes 
of problem investigation, plan of action by setting activities or projects, implementation, and evaluation. 
The strategies could prevent the students from smoking (no more new smokers and lower smoking rates 
among students). They had more knowledge, negative attitude towards smoking, high self-efficacy, more 
decision making, and refusal skills.  
 
ความสําคัญของปญหา 
  

 การสูบบุหร่ีเปนปญหาทางพฤติกรรมสุขภาพและเปนปญหาสาธารณสุขระดับโลก กอใหเกดิ
โรคตางๆที่เปนอันตรายตอสุขภาพของผูสูบบุหร่ีและผูไมสูบบุหร่ีที่อยูใกลเคยีงจากขอมูลของสํานักงาน
สํานักงานสถิติแหงชาติที่ทําการสํารวจพฤติกรรมการสูบบุหร่ีของคนไทยในปพ.ศ.2547 พบวาประชากร
อายุ 15 ปขึ้นไป  ที่สูบบุหร่ีเปนประจํามี 9.6 ลานคน โดยมีอายุเฉลี่ยที่เร่ิมสูบบุหร่ีเทากับ18.2 ป และมี
ผูเสียชีวิตดวยโรคจากบุหร่ีเฉลี่ยปละ 52,000 คน หรือวันละ 142 คน (สํานักงานสถิติแหงชาติ. 2549: 
ออนไลน) สถานการณการสบูบุหร่ีของเยาวชนไทยยงัมีแนวโนมที่สูงขึน้และนาเปนหวง เนื่องจากเปนกลุมที่
เสี่ยงตอการเริม่ทดลองสูบบุหร่ี ซ่ึงการสูบบุหร่ีของวัยรุนเปนพฤติกรรมที่ไดรับอิทธิพลมาจากปจจยัตางๆ 
ที่เกี่ยวของ ทั้งปจจัยภายในของตัววยัรุนเอง และปจจัยภายนอกจากสภาพแวดลอมรอบตัว ไดแก เพื่อน 
ครอบครัว โรงเรียนและชุมชน แลวสงผลทั้งทางตรงและทางออมตอวัยรุนใหสูบบุหร่ี (ชูชัย   ศุภวงศ;    
สุภกร บวัสาย; และจิตสิริ ธนภทัร. 2542); (มูลนิธิรณรงคเพื่อการไมสูบบุหร่ี. 2548);(Johnson; & Hoffmann. 
2000); (Kirby. 2002) ซึ่งพบประเด็นที่นาสนใจ ไดแก 1) คานิยมของสังคมที่มองวาการสูบบุหร่ีไมใชส่ิง 
เสพติดที่ผิดกฎหมาย การสูบบุหร่ีจึงถือเปนเรื่องธรรมดาที่พบเหน็ไดทั่วไป ประกอบกับวยัของเด็กที่เปน
วัยรุน มีความอยากรูอยากลองและเลียนแบบพฤติกรรมตางๆจากบุคคลที่ช่ืนชอบไดงาย จึงทําใหมีเจตคติ
ทางบวกตอการสูบบุหร่ี   2) ประชาชนทั่วไปและเยาวชนยังมีความรูไมถูกตองเกี่ยวกับการสูบบุหร่ีและ
มักจะเพกิเฉยหรือไมใหความสําคัญตอปญหานี้เทาที่ควร  เนื่องจากยังไมตระหนกัถึงโทษภัยของบหุร่ีอยาง
แทจริง รูแตกไ็มเชื่อวาปญหาจะเกดิขึ้นกับตนเอง 3) การดําเนินงานเพือ่แกไขปญหาที่ผานมายังมีจดุออน 
เนื่องจากเปนการแกไขปญหาเฉพาะที่ตวัเด็กเทานัน้ ซ่ึงเปนการจัดกระทาํที่ผูวิจยัเปนผูคิดริเร่ิมและจัดให 
และยังขาดการมีสวนรวมระหวางฝายตางๆที่เกี่ยวของ  
 จากปญหาดังกลาวทําใหผูวิจัยสนใจวา ทําอยางไรจึงจะสามารถพัฒนากลวิธีในการปองกัน
การสูบบุหร่ีของนักเรียนที่มคีวามเปนไปไดและแกไขปญหาไดตรงตามสภาพการณและสาเหตุทีแ่ทจริง 
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ซ่ึงแนวทางในการแกไขปญหาดังกลาว ตองสนับสนุนใหผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือผูที่มีสวนไดสวนเสียใน
ปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรยีน (Stakeholders) ไดเขามามีสวนรวมในการคนหาปญหาและจดัการกับ
ปญหาการสูบบุหร่ีของเยาวชนในพืน้ที่ตนเอง โดยผูวิจยัไดใชรูปแบบการวิจยัเชงิปฏิบตัิการ (Action research) 
เนื่องจากเปนวิธีการที่มุงเนนความรูสําหรับการปฏิบัติที่อาศัยการมีสวนรวมของผูที่มีสวนไดสวนเสีย
ในการคนหาและจัดการกับปญหาของตนเองภายใตทรัพยากรที่มีอยูโดยมิไดเนน“ผลงานวิจยั” เปนหลัก 
แตมองการวจิยัเปน ”กระบวนการ” ในฐานะ “เครื่องมือ” ที่จะเพิ่มพลังแกชุมชน เพื่อใหชุมชนไดรวมกัน
จัดการกับปญหาของตนเอง(ปยะวัติ บุญ-หลง; และคนอื่นๆ. 2543) และใชเทคนิค AIC  (Appreciation 
Influence Control) ที่สนับสนุนใหทกุฝายที่เกีย่วของไดเขามามีสวนรวมในการมองปญหาและความตองการ 
เลือกแนวทางแกไขปญหาและจัดทําแผนโดยการคิดและเรียนรูรวมกันจากปฏิสัมพันธ และเกิดเปน
กระบวนการวิจัยแบบมีสวนรวม (Smith.1991) โดยทําการศึกษาในโรงเรียนหัวนาคําจรูญศิลป อําเภอ
ยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ ซ่ึงเปนโรงเรียนขยายโอกาสที่ไดรับการคัดเลือก เนื่องจากในการสํารวจ
เบื้องตนของผูวิจัย พบวาเปนโรงเรียนที่มอัีตราการสูบบุหร่ีของนักเรียนในชั้นป.5-6 และ ม.1-3 คอนขาง
สูง (รอยละ 18) และยังไมเคยมีโครงการรณรงคการสูบบุหร่ีใดๆในโรงเรียนและชุมชนที่เปนรูปธรรม
อยางชัดเจน ประกอบกับทางโรงเรียนไดตระหนกัถึงความสาํคัญของปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรยีนและ
ยินดีเขารวมโครงการวิจัย ซ่ึงถือวาเปนเหตุผลสําคัญในการดําเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการใหประสบผลสําเร็จ 
ที่กลุมเปาหมายตองตระหนักและเห็นถึงความสําคัญของปญหาและพรอมที่จะดําเนินการเพื่อแกไข
ปญหานั้น (Stringer. 1999) ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนากลวิธีในการปองกันการ
สูบบุหร่ีของนักเรียนที่มีความเปนไปไดในการแกไขปญหาไดตรงตามสภาพการณและสาเหตุที่แทจริงโดย
ใชกระบวนการมีสวนรวมของฝายตางๆที่เกี่ยวของ  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

 เพื่อพัฒนากลวิธีในการปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนที่มีความเปนไปไดในการแกไขปญหา
ไดตรงตามสภาพการณและสาเหตุที่แทจริง 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการวจิัย 
 

1. ในเชิงปฏิบัติ การสนับสนุนใหผูปฏิบัติซ่ึงเปนฝายตางๆ ที่เกี่ยวของในพื้นที่ไดมีสวนรวม
ในการดําเนินงานจะสามารถกําหนดปญหาไดชัดเจน ตรงประเด็นและครอบคลุมตามสาเหตุที่เกิดขึ้น 
ซ่ึงจะนําไปสูแบบแผนการพัฒนาวิธีการปองกันและแกไขปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ  
โดยคาดวาจะกอใหเกิดเครือขายความรวมมือที่เขมแข็งและตอเนื่องในพื้นที่ภายใตการใชทรัพยากร คน 
เงิน เวลา และวัสดุอุปกรณภายในทองถ่ินที่มีความคุมคามากยิ่งขึ้น  
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 2.  ในเชิงทฤษฎี การทาํงานรวมกันระหวางผูวิจยักับผูปฏิบัติในพื้นที่ ผลของการทํางานโดยอยูบน
ฐานความรูที่ไดจากกระบวนการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นทําใหไดองคความรูที่ชัดเจนยิ่งขึ้นเกี่ยวกับ
องคประกอบและกระบวนการที่มีผลตอการปองกันและแกไขปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรียน สามารถ
นําไปประยุกตใชในพืน้ที่อ่ืนภายใตสภาพแวดลอมและบริบทที่ใกลเคียงกัน 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 กลุมเปาหมาย ประกอบดวย 2 กลุม ไดแก 1) นกัเรียนชายและหญิงที่กําลังศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา (ป.5-6) และมธัยมศกึษาตอนตน (ม.1-3) จํานวน 188 คน ซ่ึงเปนกลุมเปาหมายในการปองกนั
การสูบบหุร่ี  และ  2) ฝายตางๆ ที่เกีย่วของ ซ่ึงเปนกลุมเปาหมายในการสนบัสนนุใหมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานเพือ่ปองกนัการสบูบุหร่ีของนกัเรียน ตัง้แตการกําหนดปญหาและความตองการ การกําหนด
แนวทางและวางแผนแกไขปญหา การปฏิบตัิตามแผน และการประเมนิผล ประกอบดวยกลุมตางๆ ไดแก 2.1) 
ตัวแทนของนกัเรยีนจากชัน้ ป.5-6 และ ม.1-3 จํานวน 24 คน   2.2) ตัวแทนของโรงเรยีน ซ่ึงเปนครูฝายบรหิาร
และครูผูสอน จํานวน 10 คน 2.3) ตัวแทนของครอบครัวซ่ึงเปนผูปกครองกลุมแมบานจํานวน 10 คน  2.4) 
ตัวแทนของชมุชน ซ่ึงเปนผูนําชุมชนและกลุมอาสาสมัครสาธารณสุขประจาํหมูบาน (อสม.) จํานวน 8 คน 
และ 2.5) เจาหนาทีข่องรฐัที่เกีย่วของ  ซ่ึงทํางานในพืน้ที่ ไดแก เจาหนาที่องคการบริหารสวนตาํบลและ
เจาหนาที่สาธารณสุข จํานวน 3 คน รวมทุกกลุมเปนจาํนวน 55 คน  
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย    

1. เคร่ืองมือเชงิปริมาณ เปนเครื่องมือที่ผูวิจยัสรางขึ้นเองจากการทบทวนเอกสารและงานวจิัย
ที่เกี่ยวของ ทําการวัดกอนการเริ่มตนโครงการและเมื่อเสร็จสิ้นโครงการวิจัย มี 8 สวน  ดังนี ้
  สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนักเรียน เชน เพศ อายุ สัมพันธภาพในครอบครัว 
จํานวนเพื่อนสนิทที่สูบบุหร่ี เปนตน มีจํานวน 10 ขอ เปนแบบใหเติมขอความลงในชองวางที่ตรงกับ
ความเปนจริงของนักเรียน 
  สวนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการสูบบุหร่ีของนักเรียน เปนขอมูลการสูบบุหร่ี
ของนักเรียนทัง้ในอดีตและปจจุบัน เชน อายุและสาเหตุแรกที่เร่ิมสูบบุหร่ี ความพยายามและวิธีการในการ
เลิกสูบบุหร่ี เปนตน มีจาํนวน 12 ขอ เปนแบบใหเติมขอความลงในชองวางหรือเลือกตอบหนา ขอความ
ที่ตรงกับความเปนจริงของนกัเรียน  
  สวนที่ 3 แบบวัดความรู เปนการวัดการรูจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห    การ
สังเคราะหและการประเมินคาของนักเรียนเกี่ยวกับสารพิษ ผลเสียของบุหร่ีและกฎหมายที่เกี่ยวของ มี
จํานวน 12 ขอ เปนแบบถูกผิด ถาตอบถูกตองให 1 คะแนน และถาตอบผิด ให 0 คะแนน ตัวอยางเชน ขอ 
1) การสูบบุหร่ีไมทําใหเกิดอันตรายตอสุขภาพถารางกายของผูสูบแข็งแรงดี หรือ ขอ 12) ผูที่ฝาฝนสูบ
บุหร่ีในทีห่ามสูบตามกฎหมาย มีโทษปรับไมเกิน 2,000 บาท เปนตน   
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 สวนที่  4  แบบวัดเจตคติ เปนการวัดการรับรูหรือความเชื่อของนักเรียนตอการสูบบุหร่ี   
กิริยาทาทีที่แสดงออกวาชอบหรือไมชอบ ดีหรือไมดีตอการสูบบุหร่ี และความโนมเอียงที่จะกระทําหรือ
จะปฏิบัติตอการแสดงพฤติกรรมสูบหรือไมสูบบุหร่ี ซ่ึงวัดตามแนวคิดแบบแผนความเชื่อดานสุขภาพ 
มีจํานวน 12 ขอ เปนมาตรประเมินคา 5 ระดับ ขอความเชิงบวก ใหคะแนน 0-4 คะแนน จากมาตรวัด 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง-เห็นดวยอยางยิ่ง ขอความเชิงลบใหคะแนน 0-4 คะแนน จากมาตรวัดเหน็ดวยอยางยิ่ง-
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง ตัวอยางเชน ขอ 12) ฉันไมจําเปนตองสูบบุหร่ี ก็สามารถเขากลุมกับเพื่อนฝูงได เปนตน 
   สวนที ่5   แบบวดัทกัษะการตัดสนิใจเพือ่ปองกนัการสบูบุหร่ี  เปนการวดัความสามารถใน
การประเมินการแกปญหาและการตัดสินใจเลือกทางเลือกทีด่ีที่สุดภายใตสถานการณตางๆ ที่อาจนําไปสู
พฤติกรรม  ที่เสี่ยงตอการสูบบุหร่ี  มีจํานวน 10 ขอ   ประกอบดวยขอคําถามที่เปนสถานการณจําลอง ให
นักเรียนเลือกตัดสินใจ ถาเลือกตัวเลือกที่แสดงออกถงึการตัดสินใจที่ถูกตองและเปนประโยชนตอสุขภาพ
ตนเองให 1 คะแนน ถาไมใชให 0 คะแนน ตัวอยางเชน  
                     ขอ 1) ถานักเรียนอยูในกลุมเพื่อนที่สูบบุหร่ี และนักเรียนเองก็มีความรูสึกอยากจะลองสูบบุหร่ี 
ดูบาง นักเรยีนจะตัดสินใจอยางไรดี 

(   ) สูบบุหร่ีตามเพื่อน เพราะจะไดรูวาสูบบุหร่ีแลวมีความรูสึกอยางไร    
(   ) ไมสูบบุหร่ี เพราะบุหร่ีทาํใหเกดิโรคตางๆที่เปนอันตรายตอสุขภาพ   
(   ) อ่ืนๆ (ระบุ สูบ หรือ ไมสูบ พรอมเหตุผล)…………………… 

  สวนที่ 6  แบบวัดทักษะการปฏิเสธเพื่อปองกันการสูบบุหร่ี เปนการวัดความสามารถใน 
การปฏิเสธเมื่อถูกชักชวนและหาทางออก เมื่อถูกเซาซี้หรือสบประมาทภายใตสถานการณเมื่อถูกผูอ่ืน 
ชักชวนใหสูบบุหร่ีหรือนําไปสูสถานการณที่เสี่ยงตอการสูบบุหร่ีมีจํานวน 10 ขอถานักเรียนเลือกปฏิเสธ
โดยใชคําพูดที่ส่ือสารความรูสึกนึกคิดของตนเองไดอยางเหมาะสมและไมเสียสัมพันธภาพ  ให 1 คะแนน 
ถาเลือกไมปฏิเสธและนําไปสูพฤติกรรมที่เสี่ยงตอการสูบบุหร่ี ให 0 คะแนน ตวัอยางเชน 
     ขอ 1) ถาเพือ่นชวนใหนกัเรียนสูบบุหร่ี โดยพดูสบประมาทวา “ถาไมสูบเปนคนไมกลา  
ไมแนจริง”  นักเรียนจะโตตอบการชวนของเพื่อนอยางไร 

(   )  “ขอโทษจริงๆ เราไมสูบหรอก เพราะบุหร่ีเปนสิ่งเสพติด”  
(   )  “ใครบอกวาเราไมแนจริง เดี๋ยวจะสูบใหด”ู  
(   )  อ่ืนๆ (ระบุ)…………… 

สวนที่ 7  แบบวัดความคาดหวังในความสามารถของตนเองในการปองกันการสูบบุหร่ี  
เปนการวัดความเชื่อมั่นในความสามารถตนเองของนักเรียน วาจะสามารถแสดงพฤติกรรมหรือกระทํา
เพื่อไมใหตนเองสูบบุหร่ีภายใตสาเหตุหรือสถานการณเสี่ยงตางๆ ที่อาจชักนาํนักเรียนไปสูการสูบบุหร่ี มี
จํานวน 10 ขอ เปนแบบใหเลือกตอบจํานวน 3 ตัวเลือก ไดแก ทําได ไมแนใจ ทําไมได ถานักเรียนเลือก 
“ทําได” ให 1 คะแนน แตถาเลือก “ไมแนใจ หรือ ทําไมได” ให 0 คะแนน ตัวอยางเชน ขอ 1) นักเรียน
สามารถบังคับใจตนเองไมใหเร่ิมที่จะทดลองสูบบุหร่ี เปนตน 
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สวนที่ 8 แบบวัดพฤติกรรมการปองกันการสูบบุหร่ีเปนการวดัการกระทําหรือการปฏิบัติ
ของนกัเรยีนเพือ่ไมใหตนสูบบุหร่ีหรือนําไปสูสถานการณที่เสีย่งตอการสูบบุหร่ี มจีํานวน 10 ขอ เปนมาตร
ประเมนิคา 5 ระดบั ถาขอความเปนพฤติกรรมเชิงบวก ใหคะแนน 0-4 คะแนน จากมาตรวดั ไมเคย-มากที่สุด 
แตถาเปนพฤติกรรมเชิงลบ ใหคะแนน 0-4 คะแนน จากมาตรวัด มากที่สุด-ไมเคย ตัวอยางเชน         ขอ 
2) ในชวงหนึ่งเดือนที่ผานมา บอยครั้งเพียงใด (โดยประมาณ)  ที่นักเรียนสังสรรคหรือเขากลุมในขณะที่
ผูอ่ืนกําลังดื่มสุรา เปนตน 
                        การตรวจสอบคุณภาพเครือ่งมือหาความตรงตามเนือ้หาโดยใหผูเชีย่วชาญจํานวน 5 ทานเปนผู
ตรวจสอบความถูกตองและความครอบคลุมของเนื้อหา แบบวดัความรู ทักษะการตัดสนิใจ ทกัษะการปฏิเสธ
และความคาดหวงัในความสามารถของตนเอง นํามาวเิคราะหหาคาอํานาจจาํแนกรายขอระหวางกลุม  ทีไ่ด
คะแนนสูงกับคะแนนต่าํ คา t มีคาอยูระหวาง 4.0-9.5 หลังจากนัน้นาํไปหาความสอดคลองภายในดวยวิธีการ
ของคูเดอร-ริชารดสัน สูตร KR-20    ไดคาความเชื่อมัน่เทากับ .88, .89, .87 และ .84 ตามลําดับ  สวนแบบวดั
เจตคตแิละพฤติกรรมการปองกันการสูบบหุร่ีวเิคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยใชคาความสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของทุกขอ คา r มีคาอยูระหวาง .54-.73 และหาคาความสอดคลอง
ภายในดวยวิธีการสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ไดคาความเชือ่มั่นเทากับ .88 และ .83 ตามลําดบั 
     2. เคร่ืองมือวัดขอมูลเชิงคุณภาพ ไดแก 1) แนวคําถามในการสนทนากลุมเพื่อศึกษาสภาพ
ปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรยีนและปจจยัเงื่อนไขที่เกีย่วของ 2) แนวคําถามในการสัมภาษณเกี่ยวกับ
สภาพแวดลอม/บริบทของโรงเรยีนและชุมชน 3) แบบบนัทึกการสังเกตเกีย่วกับสภาพแวดลอมของโรงเรยีน
และชุมชน และการมีสวนรวมของกลุมในการทํากิจกรรมตางๆ  
   การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ ผูวิจัยนําแนวคําถามที่ใชในการสนทนากลุมไป
ใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน เปนผูตรวจสอบความถูกตอง และความครอบคลุมของขอคําถามจากนั้น
นําไปปรับปรุงแกไข และเพิ่มความเชื่อถือไดของขอมูลโดยตรวจสอบความถูกตองของขอมูล จากการ
เปรียบเทียบขอมูลที่ไดรับตามแหลง เวลา สถานที่ และบุคคลที่แตกตางกัน  
 ขั้นตอนและวิธีการดําเนินการวิจัย แบงเปน 3 ระยะ ดังนี้  
  ระยะท่ี 1 ระยะเตรียมการ: 1) คัดเลือกโรงเรียน และทําการสํารวจขอมูลเบื้องตนถึงอัตราการ
สูบบุหรี่ของนักเรียนในโรงเรียน 2)ขอความรวมมือทางโรงเรียนในการติดตอประสานงานไปยังกลุม
ตางๆ ที่เกี่ยวของ และเชิญประชุมเพื่อขอความรวมมือในการทําวิจยั 3) ทบทวนแนวคดิทฤษฎี เอกสารและ
งานวิจยัตางๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อสรางเครื่องมือวัดทั้งเชิงปริมาณและเชงิคุณภาพ 4) ทําการฝกอบรมผูชวย
ผูวิจัยจํานวน 5 คน เพื่อชวยเหลือผูวิจยัในการประชุมวางแผนโดยใชเทคนิค AIC การจัดสนทนากลุม และ
การประเมินผลรวบยอด 5) เชิญวิทยากรมาฝกอบรมผูวิจัยและผูชวยผูวิจัยในการจดัประชุมวางแผนแบบมี
สวนรวมโดยใชเทคนิค AIC และทําการฝกปฏิบัติจริง 
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  ระยะท่ี 2 ระยะดาํเนนิการ เร่ิมดําเนนิการตั้งแตเดือนกรกฎาคม-พฤศจกิายน พ.ศ.2548 โดยศกึษา
บริบทของโรงเรียนและชุมชนจากการสังเกตและสัมภาษณ ศกึษาสถานการณการสูบบุหร่ีของนกัเรยีนจาก
การตอบแบบสอบถามและการสนทนากลุม จัดประชุมวางแผนแบบมีสวนรวมโดยใชเทคนิค AIC เปนเวลา 2 
วันเพื่อเปดโอกาสใหฝายตางๆ ที่เกี่ยวของไดพูดคุย แลกเปลี่ยนการเรียนรูและประสบการณ ที่ทําใหเกิด
ความเขาใจถึงสภาพปญหา ความตองการและเลือกแนวทางการแกไขปญหาทีเ่หมาะสม โดยกาํหนดเปน
โครงการตางๆ แลวนําไปปฏบิัติจริง ใชระยะเวลาในการดาํเนนิการ 4 เดอืน โดยมีการติดตามและประเมนิผล
ที่เนนกระบวนการทาํงาน (Process evaluation) ระหวางดําเนินการเปนระยะๆทุกเดอืน (3 คร้ัง) แลวนาํแผนซึ่ง
ผานการปรับปรุงไปดําเนินการใหมและประเมินผลรวบยอด(Summative evaluation) คร้ังสุดทายในเดือน
พฤศจิกายน พ.ศ. 2548 โดยรวมกนัพจิารณาวาภายหลังการปรับแผนในการดาํเนนิการแลวกอใหเกดิผลลัพธ
และผลกระทบที่ไดรับจากโครงการอยางไรบาง 
   ระยะท่ี 3  ระยะสิ้นสุดการดาํเนินโครงการ เปนชวงเวลาทีผู่วิจยัถอนตวัออกจากโครงการ แตผูวจิัย
ยังคงมกีารประสานงานกับผูอํานวยการโรงเรียนและอาจารยที่รับผิดชอบงานดานยาเสพติด อยูเปนระยะๆ 
โดยขอความรวมมอืใหโรงเรียนเปนแกนนาํของเครือขายตางๆในชุมชน และใหมกีารจัดกจิกรรมที่รณรงค
ตอตานการสูบบุหร่ีและยาเสพติดของเยาวชน โดยใหฝายตางๆที่เกี่ยวของในพืน้ที่ไดมีสวนรวมในการ
ดําเนินการอยางตอเนื่อง 
 การวิเคราะหขอมูล  
 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ผูวิจัยนําขอมูลทั่วไปของนักเรียนมาวิเคราะหโดยใชความถี่ 
รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ทําการเปรยีบเทียบความรู เจตคติ ทักษะการตดัสินใจ ทักษะ
การปฏิเสธ ความคาดหวังในความสามารถของตนเอง และพฤติกรรมการปองกันการสูบบุหร่ี เมื่อเร่ิมตน
และเสร็จสิ้นโครงการวิจัย โดยใชสถิติ Paired t-test  
  การวเิคราะหขอมูลเชิงคณุภาพ ผูวิจยันําขอมูลที่ไดจากการสังเกต สัมภาษณ พดูคุย การมีสวนรวม
ในเหตกุารณและการเขารวมประชุมกลุมสนทนา มาจัดรูปขอมูลที่มีใจความและรายละเอียดอยางครบถวน
และมีความหมาย รางสรุปขอมูลเพื่อทบทวนขอคนพบและพิจารณาความหมายของขอมลูใหชัดเจนยิ่งขึ้น 
มีการคนหาแบบแผนโดยเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมลู ตีความ/คนหาความหมายของขอมูล สรางขอสรุป
จากผลการวิเคราะหขอมูล ตรวจสอบและยนืยันขอคนพบ  
 
การนําเสนอผลการวิจัย 
 

 ในการพัฒนากลวิธีเพื่อปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนจําเปนตองทําความเขาใจถึงสภาพปญหา
เกี่ยวกับสถานการณการสูบบุหร่ีของนักเรยีนเพื่อเปนขอมูลพื้นฐานในการคนหาแนวทางปองกันและแกไข
ปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรยีน โดยผูวิจยันําเสนอผลการวิจัยในประเด็นตางๆ ดังนี ้
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 1. สถานการณการสูบบุหรี่ของนักเรียน จากแบบสอบถามที่ใหนักเรียนชั้น ป.5-6 และ ม.1-3 
จํานวน 188 คนตอบ พบวากลุมที่ศึกษาสวนใหญยังเปนนักเรียนที่ไมเคยสูบบุหร่ีรอยละ 85 โดย โดยมี
นักเรียนที่เคยสูบบุหร่ี และปจจุบันยังคงสูบบุหร่ีอยูรอยละ 15  ซ่ึงพบวาคอนขางสูง เมื่อเทียบกับเกณฑ
ของประเทศไทยในชวงอายทุี่ใกลเคียงกัน นักเรียนที่สูบบุหร่ีทุกคนเปนเพศชาย พบวานักเรียนในชั้น ม.3 
มีมากที่สุด สาเหตุที่สูบบหุร่ี ไดแก ตามเพือ่นหรือเพื่อนชักชวนและอยากทดลองสูบดวยตนเอง เร่ิมสูบบุหร่ี
คร้ังแรกอายุเฉลี่ยเทากับ 11.07 ป    อยางไรก็ตาม นักเรียนกลุมที่เคยสูบบุหร่ีสวนใหญสูบนานๆ คร้ัง 
ในบางโอกาส เชน เขากลุมสังสรรคกับเพื่อน ผูที่สูบบุหร่ีจํานวนเฉลี่ย 4 มวนตอวัน ถือวายังไมใชผูที่
สูบบุหร่ีเปนประจํา โอกาสที่จะประสบผลสําเร็จในการเลิกสูบบุหร่ีมีคอนขางสูง เพราะยังไมมกีารติดสาร
นิโคตินในบุหร่ี พบวานักเรียนในกลุมที่เคยสูบบุหร่ีหรือยังคงสูบบุหร่ีอยูจํานวน 28 คนทุกคนพยายาม
เลิกสูบบุหร่ี โดยมีผูที่เลิกไดสําเร็จ 23 คน มีเพียง 5 คนที่ยังเลิกไมไดเพราะสูบบุหร่ีเปนประจําทุกวันและ
ติดบหุร่ีแลว นักเรียนสวนใหญสามารถหาซื้อบุหร่ีไดจากรานคาทัว่ไปในหมูบาน สําหรับกจิกรรม/โครงการ  
ที่ปองกันและแกไขปญหาการสูบบุหร่ีของเยาวชนทั้งในอดีตและปจจุบัน สวนใหญเปนกิจกรรมที่ปองกัน
และแกไขปญหายาเสพตดิในภาพรวม  ซ่ึงโรงเรียนและชุมชนรวมกนัจัดขึ้นตามนโยบายของจังหวัด  
 ปจจัยที่เกี่ยวของกับการสูบบุหร่ีของนักเรียน ประกอบดวยปจจัยภายในของตัวเด็กเอง ไดแก 
การเห็นเพื่อนสูบแลวอยากสูบบาง อยากใหเพื่อนยอมรับเขากลุม การไมรูวาจะปฏิเสธเมื่อเพื่อนชวนให
สูบบุหร่ีอยางไร ความอยากรูอยากลอง การรับรูหรือความเชื่อที่ไมถูกตองเกี่ยวกับบุหร่ี เชน “บุหร่ีเลิกไดงาย 
สูบแลวไมติด” หรือ “รูสึกวาคนที่สูบบุหร่ี โก หรือ เทห” เปนตน ปจจัยภายนอก ไดแก สภาพแวดลอม ที่
เกี่ยวของของวยัรุนทั้งที่บาน โรงเรียน และชุมชนที่เด็กอาศัยอยู ปจจยัดานครอบครัว เชน การมีสมาชิกใน
ครอบครวัที่สูบบุหร่ี การถกูใชจากคนในครอบครวัใหไปซื้อบหุร่ี หาไมขีดไฟหรือจุดบหุร่ีให การมาจาก
ครอบครัวที่หยาราง/ขาดความอบอุน ปจจัยดานโรงเรียน เชน ปญหาดานการเรียน การสูบบุหร่ีของครู 
สภาพแวดลอมของโรงเรียนที่เด็กสามารถเดินเขาออกโรงเรียนไดตลอดเวลาและมบีริเวณทีก่วางมากทําให
มีหลายจุดที่หางไกลจากสายตาครู เชน หองน้ําขางโรงเรียน บอเล้ียงปลาหลังโรงเรียนและบริเวณ    ร้ัว
โรงเรียน ปจจัยดานสภาพแวดลอมในชุมชน เชน คานิยมของคนในชุมชนที่มองวาการสูบบุหร่ีเปนเรื่อง
ธรรมดา จึงพบเห็นผูที่สูบบุหร่ีไดทัว่ไปในชุมชน และการหาซื้อบุหร่ีไดงายตามรานขายของชําในชุมชน เปน
ตน 
 อยางไรก็ตาม จากสถานการณการสูบบุหร่ีของนักเรียนในกลุมที่ศึกษา สวนใหญยงัเปนเยาวชน
ที่ไมเคยสูบบุหร่ีหรือในกลุมที่เคยสูบบุหร่ีแลวก็ยังเปนผูที่ไมไดสูบบุหร่ีเปนประจําและยังไมติดบุหร่ี 
ซ่ึงสาเหตุสวนใหญที่ทําใหสูบบุหร่ีมาจากการถูกเพื่อนชักชวนหรืออยากใหเพื่อนยอมรับ ความอยากรู
อยากลองตามวัย และการรับรูที่ไมถูกตองเกี่ยวกับบหุร่ี เมื่อพิจารณาสภาพแวดลอมที่เกี่ยวของ พบวา     
นักเรียนสวนใหญอยูในครอบครัวที่มีสัมพันธภาพที่ด ี และไมตองการใหบตุรหลานของตนเขาไปยุง
เกี่ยวกับบุหร่ีหรือยาเสพติดใดๆ สําหรับสภาพแวดลอมของโรงเรียนและชุมชน แมวาจะมีบางสวนที่
เอื้อใหเยาวชนสูบบุหรี่ได เชน มีมุมที่ปลอดสายตาครูทั้งในโรงเรียนและชุมชนหรือการหาซื้อบุหรี่ได
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งายตามรานคาทั่วไปในชุมชน แตโดยทั่วไปโรงเรียนและชุมชนกต็ระหนกัและใหความสําคญัในปญหา
ของยาเสพติดโดยมีการจัดกิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติดอยูเปนระยะๆ ดังนั้นหากไดมีการพัฒนา
กลวิธีที่เหมาะสมที่เปนการปองกนัในระดบัปฐมภูมิ เพือ่ปองกนัเด็กวยัรุนทั่วไปทีย่ังไมสูบบุหร่ีไมใหเขาไป
ทดลองหรอืเร่ิมตนทีจ่ะสูบบหุร่ีโดยมุงพัฒนาทั้งปจจยัภายในและปจจยัภายนอกของเด็ก และมีการสงเสริม
สนับสนนุใหฝายตางๆ ที่เกีย่วของในพืน้ที่ไดมีสวนรวมในการคนหาปญหาและจดัการกับปญหาการสูบบุหร่ี
ของนักเรียนภายในชุมชนตนเอง คาดวาจะสามารถชวยสกัดกั้นไมใหเด็กกลายเปนผูใหญที่ติดบหุร่ีได  
 2. การพัฒนากลวิธีในการปองกันการสูบบุหรี่ของนักเรียน จากกลวิธีหรือวิธีการที่ใหฝายตางๆ
ที่มีสวนเกี่ยวของ ไดแก ตัวเด็กเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและเจาหนาที่ของรัฐที่เกี่ยวของ ไดมีสวนรวม
ในการคิดคนและจัดการกับปญหาการสูบบุหร่ีของเยาวชนในพื้นที่ของตนเอง ตั้งแตการกําหนดปญหาและ
ความตองการเกี่ยวกับการสูบบุหร่ีของนักเรียน มีการวางแผนในรูปของโครงการ/กิจกรรม กลุมไดรวมกัน
กําหนดเปน 7 โครงการตามบทบาทหนาที่ของฝายตางๆ ที่รับผิดชอบ โครงการพัฒนาปจจัยภายในของนักเรียน
มี 2 โครงการ ไดแก โครงการใหโปรแกรมสุขศึกษาเพื่อใหนักเรียนมีความรูเกี่ยวกับโทษของการสูบบุหร่ี  
โครงการพัฒนาทักษะการตัดสินใจและทักษะการปฏิเสธเพื่อปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียน  โดยท้ัง 2 
โครงการเปนโครงการที่ผูวิจัยและครูผูสอนรวมกันจัดทําขึ้นโครงการที่พัฒนาปจจัยภายนอกมี   5 โครงการ 
ไดแก โครงการเยาวชนยุคใหมหางไกลยาเสพติดของกลุมนักเรียน โครงการเฝาระวังการสูบบุหร่ีของบุตร
หลานที่บานของกลุมผูปกครอง โครงการเฝาระวังเด็กกลุมเสี่ยง โครงการปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนใน
โรงเรียนของกลุมครู/โรงเรียน   และโครงการปองกันการสูบบุหร่ีของเยาวชนโดยชุมชน ประกอบดวยกิจกรรม
ที่มีการจัดสภาพแวดลอมทั้งที่บาน โรงเรียนและชุมชนใหเปนเขตปลอดบุหร่ีมากที่สุด การรณรงคตอตานการ
สูบบุหร่ีและการควบคุมแหลงซื้อขายการสูบบุหร่ีใหแกเด็กที่มีอายุต่ํากวา 18 ป จากนั้นแตละฝายที่รับผิดชอบ
นําโครงการไปปฏิบัติ และมีการประชุมเพื่อสะทอนผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติเปนระยะๆในทุกเดือน แลวนํา
แผนมาทบทวนและปรับปรุงใหม เชน โครงการใหโปรแกรมสุขศึกษาไดมีการปรับระยะเวลาในการดําเนิน
กิจกรรมใหเหมาะสม สวนโครงการอื่นๆ ไดมีการจัดหาแหลงเครือขายสนับสนุนเพิ่มเติมในการดําเนิน
กิจกรรม เชน โครงการเฝาระวังเด็กกลุมเสี่ยงที่โรงเรียน นักเรียนกลุมแกนนําและครูควรประสานงานรวมกันใน
การคนหานักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงในโรงเรียน หรือโครงการเฝาระวังการสูบบุหร่ีของบุตรหลานที่บานกลุม
ผูปกครอง/กลุมแมบานควรประสานงานรวมกันกับกลุม อสม. ในการเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
เกี่ยวกับบุหร่ีใหแกเพื่อนบาน เปนตน และไดมีการปรับเพิ่มอีก 1 โครงการที่เปนการทํางานรวมกันระหวาง
โรงเรียนกับชุมชนคือโครงการจัดนิทรรศการและเดินรณรงคตอตานการสูบบุหร่ีของนักเรียน 
 หลังจากไดปรับปรุงโครงการและนําไปดําเนินการอยางตอเนื่องแลว พบวาทุกกิจกรรมสามารถ
ปฏิบัติไดตามที่กําหนดไว ไมมีปญหา/อุปสรรคในการดําเนินการและบรรลุตามเปาหมายของแตละโครงการ 
ภายหลังการประเมินผลรวบยอด พบวา 1) ไดโครงการหรือกิจกรรมที่มีความเปนไปไดในทางปฏิบัติ 
สามารถแกไขปญหาไดตรงตามสภาพการณและสาเหตุที่เปนจริง นับวาสอดคลองกับบริบทของชุมชน    
2) ฝายตางๆที่เกี่ยวของไดมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตางๆ  และ 3) บรรลุตามเปาหมายในการปองกัน
การสูบบุหร่ีของนักเรียน คือ สามารถปองกันนักเรียนในชั้น ป.5-6 และม.1-3 ไมใหสูบบุหร่ีได โดยไมมี
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นักเรียนรายใหมที่สูบบุหร่ีเพิ่มขึ้นและมีอัตราการสูบบุหรี่ของนักเรียนลดลง นักเรียนมีความรูเพิ่มขึ้น มี
เจตคติที่ถูกตองเพิ่มขึ้น มีความคาดหวังในความสามารถตนเองในการปองกันการสูบบุหร่ีเพิ่มขึ้น           มี
ทักษะการตัดสินใจและทักษะการปฏิเสธเพิ่มขึ้น และมีพฤติกรรมการปองกันการสูบบุหร่ีเพิ่มขึ้น นอกจากนี้ 
ยังสามารถควบคุมสิ่งแวดลอมที่สนับสนุนและเอื้อใหนักเรียนสูบบุหร่ีได โดยพบวาไมมีแหลงมั่วสุมการ
สูบบุหร่ีและแหลงซื้อขายบุหร่ีของนักเรียนในโรงเรียน สําหรับแหลงมั่วสุมการสูบบุหร่ีและแหลงซื้อขาย
บุหร่ีในชุมชนไดผลในระดับหนึ่งคือมีจํานวนลดลง  นอกจากนี้ กระบวนการทํางานยังทําใหฝายตางๆ       
ที่เกี่ยวของไดตระหนักถึงปญหาการสูบบุหร่ี เรียนรูที่จะจัดการกับปญหาการสูบบุหร่ีของเยาวชนในชุมชน
ดวยตนเอง เพื่อใหเห็นภาพที่ชัดเจนผูวิจัยไดสรุปกลวิธีในการปองกันการสูบบุหรี่ของนักเรียนที่ไดจาก
งานวิจัยคร้ังนี้ดังภาพประกอบ1 และนําเสนอโครงการและกิจกรรมที่ฝายตางๆที่เกี่ยวของในพื้นที่ไดรวมกัน
ดําเนินการดังตาราง 1 
 
การอภิปรายผลการวิจัย 
 

 1. กลวิธีในการปองกันการสบูบุหรี่ของนักเรียนท่ีได มีองคประกอบที่สําคัญดังนี้ 
      1.1 การใหผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือผูที่มีสวนไดสวนเสียในปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรียน 
ไดแก ตัวนักเรียนเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและเจาหนาที่ของรัฐที่เกี่ยวของไดเขามามีสวนรวมใน
กระบวนการดาํเนนิงาน ทั้งนี้เนื่องจากเปนกลุมคนในพืน้ที่ซ่ึงมีความคุนเคยและเขาใจถึงสภาพปญหา และ
ปจจัยเงื่อนไขตางๆที่เกี่ยวของกับการสูบบุหร่ีของเยาวชนในพืน้ที่ตนเองไดดีที่สุด ประกอบกับปญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษามีเครือขายโยงใยกบัผูที่เกี่ยวของนอกโรงเรียนอยางชัดเจนจึงเปนตองมองปญหา
ในลกัษณะองครวม การปองกนัและแกไขปญหา ตองอาศยัการมีสวนรวมของทุกฝายทั้งในและนอก
สถานศกึษา ทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และประชาชนเขามารวมกนัปองกันและแกไขปญหา (จิรพันธ ไตรทพิ
จรัส. 2543) และจากกระบวนการดําเนนิงานยังกอใหเกดิการเรียนรูดวยตนเอง นับวาสอดคลองกับแนวคดิ
ของสตริงเกอร (Stringer. 1999) ที่วา “กลุมจะเปนผูคิด ตัดสินใจเลอืกแนวทางในการแกไขปญหาและมี
วิธีการของตนเองในการจดัการกับปญหา ไดเรียนรูจากการนําไปปฏิบัติ ซ่ึงทําใหมองเห็นตวัเองและ
กิจกรรมของตนเองโดยรวม ที่เปนผลของการสะทอนภาพออกมาดวยกลุมเอง” เหลานี้จะนําไปสูการ
พึ่งตนเองในทีสุ่ด 

1.2  การใชวิธีการวิจยัเชงิปฏิบัตกิาร ซ่ึงเปนกระบวนการวิจยัที่มุงเนนความรูสําหรับการ
ปฏิบัติ การคนหาสภาพการณที่เปนจริงหรือสะทอนเหตุการณ ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงซึ่งนําไปสูการ
ปฏิบัติที่ดีขึ้น (Smith. 2001: Online; citing Lewin. 1946) ในการวจิัยคร้ังนี้ปรากฏผลทั้งในรูปของการ
เปลี่ยนแปลง ความรู เจตคติ ทักษะที่จําเปนและพฤติกรรมการปองกันการสูบบุหร่ี และยังกอใหเกิด
กระบวนการเรียนรูของกลุมตางๆ ในการจัดการและแกไขปญหาการสูบบุหร่ีของนักเรียนภายในชุมชน
ตนเอง  
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กําหนดปญหาและความตองการ 
เกี่ยวกับการสูบบุหรี่ของนักเรียน 

กําหนดแนวทางและวางแผนแกไขปญหา ใน 
รูปโครงการ/กิจกรรมที่ครอบคลุมทั้งปจจัยภายใน 
และปจจัยภายนอก ได 7 โครงการ 

ประเมินผลระหวางดําเนินการ 
พิจารณาจาก 
-การมีสวนรวมในกระบวนการและกิจกรรม 
-การบรรลุวัตถุประสงค / เปาหมายแตละ
โครงการ 
-การดําเนินกิจกรรมไดตามแผน 
-ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

ใชเทคนิค AIC เพ่ือ
สงเสริมการมีสวนรวม
ของฝายตางๆ 

ปฏิบัติตามแผนที่ปรับ ประเมินผล 

ปฏิบัติตามแผนที่ปรับ ประเมินผล 

กลุมผูปฏิบัติการ ไดแก ตัวแทนจากนักเรียน ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน  
และเจาหนาที่จากหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของ  (เขารวมตลอดกระบวนการ           
ตั้งแต การกําหนดปญหาและความตองการ การกําหนดแนวทางและวางแผน 
การปฏิบัติการ และการสะทอน/ประเมินผล)  

 

ปรับปรุงแผน  โดยทุกโครงการทํากิจกรรมตอไปอยางตอเนื่อง 

ไดกลวิธีที่ใชไดและเหมาะสมกับบริบทที่ศึกษา 

ปรับปรุงแผน 
โครงการ1-7 ทํากิจกรรม 
ตอไปอยางตอเนื่อง 

1.การไดโครงการตางๆ ที่แกปญหาได 
  ตามสภาพการณและสาเหตุที่เปนจริง 
  สอดคลองกับบริบทของพื้นที่ที่ศึกษา 
  จํานวน 8 โครงการ 
2.การมีสวนรวมของฝายตางๆ ที่เกี่ยวของ 
3.การบรรลุเปาหมายในการปองกันการสูบ 
   บุหรี่ของนักเรียน 
  - ปจจัยภายใน ไดแก มีความรูเพิ่มขึ้น  
    มีเจตคติที่ถูกตองเพิ่มขึ้น มีทักษะการ  
    ตัดสินใจและทักษะการปฏิเสธเพิ่มขึ้น  
    มีความคาดหวังในความสามารถของ   
    ตนเองเพิ่มขึ้น, มีพฤติกรรมการปองกัน 
    การสูบบุหรี่เพิ่มขึ้น 
  - ปจจัยภายนอก ไดแก ไมมีแหลงมั่วสุม  
     และแหลงซ้ือขายบุหรี่ใหแกนักเรียน  
     ในโรงเรียน  

ปรับปรุงแผน 
โครงการ 1,2 ปรับเวลาและกิจกรรมใหเหมาะสม 
โครงการ 3-5 ปรับโดยทํางานรวมกับกลุมอื่นและ 
ทํากิจกรรมตอไปอยางตอเนื่อง โครงการ  6 ปรับเพิ่ม
อีก 1โครงการคือโครงการ 8 การจัดนิทรรศการและ
เดินรณรงคตอตานการสบบหรี่ของนักเรียน 

ปฏิบัติตามโครงการ/กิจกรรมที่ไดกําหนดขึ้น   
• ปจจัยภายใน (ตัวเด็ก) ไดแก 1)โครงการใหสุขศึกษา 2)โครงการ 
   พัฒนาทักษะการตัดสินใจและทักษะการปฏิเสธ 
• ปจจัยภายนอก (การเฝาระวังและดูแลสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ 
    การสูบบุหรี่) ไดแก 3)โครงการ”เยาวชนยุคใหมหางไกลบุหรี่”  
    4)โครงการเฝาระวังการสูบบุหรี่ของบุตรหลานที่บาน 5)โครงการ 
    เฝาระวังเด็กกลุมเสี่ยง 6) โครงการปองกันการสูบบุหรี่ของนักเรียน   
    ในโรงเรียน 7)โครงการปองกันการสูบบุหรี่ของเยาวชนโดยชุมชน  
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ภาพประกอบ 1  กลวิธีในการปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียน 
ตาราง 1 โครงการและกจิกรรมที่ฝายตางๆที่เกี่ยวของในพื้นที่ไดรวมกนัดําเนนิการ 
 

โครงการ กิจกรรม 
1) โครงการให
โปรแกรมสุขศึกษา 
แกนักเรียน 

ครูผูสอนบรรยายใหความรูเกี่ยวกับบุหรี่แลวแบงกลุมยอยใหนักเรียนอภิปราย  มอบหมายงาน 
ใหอานโปสเตอรเกี่ยวกับบุหรี่ในหองสมุด  แจกแผนพับ/เอกสาร  ใหดูวิดีทัศน “บุหรี่ภัยราย 
ใกลตัว”  ใหตัวแบบมาเลาประสบการณใหฟง  ใหนักเรียนจัดทําและแสดงปายนิเทศ เปนตน 

2) โครงการพัฒนา
ทักษะการตัดสินใจ
และทักษะการปฏิเสธ 

ครูผูสอนบรรยายขั้นตอนการตัดสินใจและหลักการปฏิเสธโดยไมเสียสัมพันธภาพ แลวแบงกลุม
ยอยใหนักเรียนวิเคราะหกรณีศึกษา ใหนักเรียนฝกบทบาทสมมติเกี่ยวกับทักษะการตัดสินใจ          
และทักษะการปฏิเสธภายใตสถานการณที่กําหนด  ใหนักเรียนฝกเขียนบทการปฏิเสธเมื่อถูก
เซาซี้หรือถูกสบประมาท เปนตน     

3) โครงการ “เยาวชน
ยุคใหมหางไกลบุหรี่” 

นักเรียนกลุมแกนนํามีสวนรวมในการเฝาระวัง สอดสองดูแล และสังเกตพฤติกรรมการสูบบุหรี่ 
แหลงซื้อขาย และแหลงมั่วสุมการสูบบุหรี่ของนักเรียนในโรงเรียน 

4) โครงการเฝาระวัง
การสูบบุหรี่ของบุตร
หลานที่บาน 

ตัวแทนผูปกครอง/กลุมแมบานมีสวนรวมในการเฝาระวัง สอดสองดูแลและปองกันไมใหบุตร
หลานที่บานสูบบุหรี่ เชน วากลาวตักเตือนและใหความรูเกี่ยวกับบุหรี่แกบุตรหลาน  แนะนําใน
การคบเพื่อน พยายามจัดบานใหเปนสถานที่ปลอดบุหรี่ และใหความรวมมือในโครงการรณรงค
ตอตานการสูบบุหรี่ตางๆ ที่โรงเรียนหรือชุมชนจัดขึ้น เปนตน 

5) โครงการเฝาระวัง
เด็กกลุมเสี่ยงที่                
โรงเรียน 

ครูประจําช้ัน/ครูผูสอนเฝาระวัง ติดตามและสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเสี่ยงอยางใกลชิด 
เชน การใหคําปรึกษา ใหความรูเกี่ยวกับโทษของบุหรี่และวิธีการเลิกสูบบุหรี่ จัดกิจกรรมที่เปน
ประโยชนเพื่อใชเวลาวางใหเหมาะสม  เยี่ยมบานและพบปะพูดคุยกับผูปกครองอยางนอย 
เดือนละ 1 ครั้ง และติดตามประเมินผลพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเสี่ยง เปนตน 

6) โครงการปองกัน
การสูบบุหรี่ของ            
นักเรียนในโรงเรียน 

โรงเรียนจัดตั้งกลุมนักเรียนแกนนําเพื่อเฝาระวังการสูบบุหรี่ของนักเรียน และประสานงานกับครู 
ใหนักเรียนจัดแสดงปายนิเทศและกระจายเสียงตามสายเพื่อใหความรูเกี่ยวกับบุหรี่ จัดหา           
เอกสาร แผนพับ หนังสือ สื่อวิดีทัศนเกี่ยวกับโทษภัยของบุหรี่  จัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน         
ใหเหมาะสมไมใหมีแหลงมั่วสุมหรือมุมอับ  เปดโอกาสใหนักเรียน ผูปกครอง และชุมชน ไดมี 
สวนรวมกับโรงเรียนในการดําเนินกิจกรรมเพื่อปองกันและแกไขปญหาการสูบบุหรี่ของนักเรียน 
เปนตน 

7) โครงการจัด
นิทรรศการและเดิน
รณรงคตอตานการสูบ
บุหรี่ของนักเรียน 

นักเรียน ผูปกครอง ครู ผูนําชุมชน ประชาชน และเจาหนาที่ของรัฐ รวมกันเดินรณรงคตอตาน
การสูบบุหรี่ในหมูบาน โรงเรียนจัดนิทรรศการเกี่ยวกับโทษของบุหรี่, ประกวดคําขวัญตอตาน
การสูบบุหรี่, ถาม-ตอบปญหาเกี่ยวกับบุหรี่, การแสดงบนเวทีของนักเรียน, การรวมกันปฏิญาณ
ตนของผูสูบบุหรี่ในชุมชนเพื่อเลิกสูบบุหรี่และรวมกันเผาทําลายบุหรี่ เปนตน 

8) โครงการปองกัน
การสูบบุหรี่ของ           
เยาวชนโดยชุมชน 

ชุมชนและโรงเรียนรวมกันจัดกิจกรรมรณรงคตอตานการสูบบุหรี่ของเยาวชนในชุมชน จัดอบรม
ดานจริยธรรมใหแกเยาวชนโดยพระ กระจายเสียงตามสายในหมูบานเกี่ยวกับโทษของบุหรี่  
จัดแสดงโปสเตอรพิษภัยของบุหรี่ตามจุดตางๆ ในหมูบาน ขอความรวมมือรานคาไมใหจําหนาย
บุหรี่ใหแกเด็กอายุตํ่ากวา 18 ป จัดสภาพแวดลอมในชุมชนไมใหมีแหลงมั่วสุมของวัยรุน 
วากลาวตักเตือนเมื่อเห็นวัยรุนมั่วสุมกันสูบบุหรี่หรือเสพยาในชุมชน  กําหนดเขตปลอดบุหรี่ของ
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ชุมชน และ สงเสริมสรางเครือขายกลุมตางๆในชุมชนในการปองกันปญหายาเสพติด เปนตน 
 
  1.3 กิจกรรมตางๆที่ใหเปนกิจกรรมที่ไมซับซอน และกระทําไดงายในทางปฏิบัติ ซ่ึงเปน
กิจกรรมที่มุงเนนการแกไขปญหาที่ครอบคลุมตามสาเหตุที่ทําใหนกัเรยีนสูบบุหร่ี ทัง้จากปจจยัภายในและ
ภายนอกของนักเรียน รูปแบบการใหกิจกรรมประกอบดวยการจัดอบรมโครงการตางๆ เชน การอบรมเพื่อ
พัฒนาทักษะการตัดสินใจและทักษะการปฏิเสธแกนักเรยีน ซ่ึงการฝกอบรมเปนกระบวนการเรยีนการสอน 
ที่ชวยใหผูเรียนเกิดความรู ทักษะ และการเปลี่ยนแปลงเจตคติที่จําเปนในการปฏิบตัิงาน และกอใหเกดิ
ความรวมมือระหวางสมาชิกในกลุมหรือองคกร (Mills, 1973) การใหขอมูลขาวสารผานสื่อตางๆ ไดแก 
แผนพับ โปสเตอร เสียงตามสายในโรงเรยีน และหอกระจายขาวในหมูบาน การจดัโครงการนิทรรศการ
และเดินรณรงคตอตานการสูบบุหร่ีของนกัเรียน เพื่อใหความรูและจงูใจใหนักเรียนและประชาชนได
ตระหนักถึงอนัตรายของการสูบบุหร่ี 
  1.4  เปนวิธีการที่มีความเปนไปไดในการปองกนัการสบูบุหร่ีของนกัเรียน หากไดดาํเนนิการ 
ภายใตบริบทหรือสภาพแวดลอม และปจจยัเงือ่นไขของชุมชนทีม่ีความคลายคลึงกันในระยะเวลาอนั
เหมาะสม  
 

 2. ปจจัยเงื่อนไขท่ีกอใหเกิดผลสําเร็จในการดําเนินงาน   
     2.1 โครงสรางและบริบทของชุมชนที่มีเครือขายของความสัมพันธที่ดีระหวางกลุม มีการ
รวมกลุมตางๆ ที่สําคัญในชุมชน ไดแก กลุมอาชีพ กลุมแมบาน และกลุม อสม. เปนตน การทํางานของ
กลุมมีความเขมแข็งและสามัคคี นอกจากนี้ คุณลักษณะโดยทั่วไปของชาวชนบทอีสานเปนผูที่มีน้ําใจ 
ชอบชวยเหลือผูอ่ืน  เมื่อมีกจิกรรมที่ตองทํารวมกันชาวบานจะใหความรวมมือเปนอยางดี นับวาเปนปจจัย
ที่ประกอบกันและสงผลใหเกิดการมีสวนรวมที่ดีของชุมชน 
  2.2 ความเขมแข็งของผูบริหารโรงเรียนและผูนําชมุชนทีม่ีวิสัยทศันกวางไกล เหน็ความสําคัญ
ของปญหายาเสพติดโดยโรงเรียนและชุมชนรวมมือกันในการจัดการและแกไขปญหา 
     2.3 การไดรับการสนับสนนุทางสังคมในรูปตางๆ ทัง้ดานขอมูลและความรูจากครูผูสอน ผูวิจัย
และเจาหนาที่ของรัฐที่เกี่ยวของ การสนับสนุนสื่อตางๆ เชน วิดีทัศน คูมือ แผนพับ และโปสเตอรจาก
มูลนิธิรณรงคเพื่อการไมสูบบุหร่ี งบประมาณในการดําเนินงานจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ(สสส.) วัสดอุุปกรณในการจัดนทิรรศการจากโรงเรยีนและองคการบรหิารสวนตําบล อีกทั้ง
กําลังใจจากคณะครูอาจารยและผูวิจยั  เปนตน 
  2.4 ปจจัยดานสังคมและการเมืองซึ่งนโยบายของรฐับาลปจจุบนัไดใหความสําคัญในการแกไข
ปญหายาเสพตดิ จึงเปนการสรางกระแสใหประชาชนตั้งแตระดับทองถ่ินไดตื่นตวัและมีการรณรงคตอตาน
ปญหายาเสพตดิมากขึ้น และสังคมเริ่มใหความสําคัญกับปญหาการสูบบุหร่ีมากขึ้น จากความพยายามของ
รัฐบาลในการรณรงคตอตานการสูบบุหร่ี ตั้งแตระดับนโยบาย เชน การผลักดันใหกฎหมายที่เกี่ยวของมีผล
บังคับใชอยางจริงจัง  การเพิ่มพื้นที่ปลอดบุหร่ี การขึ้นภาษีบุหร่ี การหามโฆษณาตั้งขายบุหร่ีหนาราน 
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การใหบุคคลที่เปนที่รูจักและชื่นชอบของสังคมโฆษณาเชิญชวนใหเลิกสูบบุหร่ีและตอตานการสบูบุหร่ี 
และการเผยแพรประชาสัมพันธใหเห็นถึงโทษภัยของบุหร่ีผานสื่อตางๆ เชน โทรทัศน วิทยุ เปนตน  
 
 
 

ขอจํากัดของงานวิจัย 
 

 1. งานวิจัยเรื่องนี้เปนการใชรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนากลวิธีในการปองกัน
การสูบบุหร่ีของนักเรียน ซ่ึงเปนการทํางานรวมกันระหวางผูวิจัยกับผูปฏิบัติในพื้นที่ ผลการวิจัยที่ไดจึงมา
จากกระบวนการที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเฉพาะในพื้นที่ที่ทําการศึกษาเทานั้น การจะนําขอคนพบที่ได
ไปประยุกตใชในพื้นที่อ่ืนตองอยูภายใตสภาพแวดลอม/บริบท และปจจัยเงื่อนไขตางๆ ที่สงผลตอการ
ดําเนินงานที่ใกลเคียงกันดวย 
 2. งานวิจัยเร่ืองนี้ไมไดทําการตรวจสอบปริมาณสารนิโคตินของนักเรียน โดยใชวิธีการใดๆ 
ทางการแพทย และไมไดใชเครื่องมือวัดใดๆ ในการทดสอบระดับการตดิสารนิโคตินของนักเรียน 
 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 

1. จากผลการวิจยัพบวาการดาํเนนิงานเพื่อพฒันากลวิธีในการปองกนัการสบูบุหร่ีของนกัเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ   โรงเรียนควรเปดโอกาสใหฝายตางๆ ไดแก นักเรียน ผูปกครอง ครู/อาจารย ผูนําชุมชนและ
เจาหนาทีจ่ากหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ไดมสีวนรวมในการดําเนินงานในรูปของเครือขายที่มีการ
ทํางานแบบครบวงจรและตอเนื่อง ตั้งแต 1) การกําหนดปญหาและความตองการ 2) การกําหนดแนวทาง
และวางแผนแกไขปญหา 3) การปฏิบัติตามแผนที่ไดกําหนดขึ้น 4) การสะทอนหรือประเมินผลที่ได
เพื่อแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณทั้งในระดับลึกและกวาง โดยใชกลยุทธหลาย ๆ รูปแบบที่มีความ
สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทของพื้นที่ 

2. ในการพัฒนากลวิธีในการปองกันการสูบบุหรี่ของนักเรียนใหมีความตอเนื่องและยั่งยืน
โรงเรียนควรบูรณาการในหลักสูตรหรือสอดแทรกในกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตลอดจนกิจกรรมพัฒนาของ
ชุมชน โดยเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการคิดและตัดสินใจ เชน สอดแทรกความรูเกี่ยวกับบุหร่ี 
โทษภัยของบุหร่ีและวิธีการในการปองกันตนเองไมใหสูบบุหร่ีในเนื้อหาวิชาแกนักเรียนในชวงชั้นที่ 2-3  
ซ่ึงจัดเปนกลุมเสี่ยงที่เร่ิมทดลองสูบบุหร่ี หรือจัดใหมีโครงการฝกอบรมนักเรียนเพื่อพัฒนาใหมีทักษะชีวิต 
เปนการเสริมภูมิคุมกันแกนักเรียนในการปองกันไมใหสูบบุหร่ีและใชสารเสพติดชนิดอื่นๆ และควรจัดใหมี
กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อรณรงคตอตานการสูบบุหร่ีของเยาวชน โดยใหนักเรียน ครู ผูปกครองและชุมชน
ไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม  

3. ในการพัฒนางานดานการสงเสริมสุขภาพในชุมชนใหมีประสิทธิผลและยั่งยืน  ควรใชวิธีการ
วิจยัเชงิปฏิบัตกิาร  ซ่ึงเปนกระบวนทัศนใหมของงานวิจยัที่สงเสริมใหเกดิการเรยีนรูจากการปฏิบัตจิริงภายใต
ส่ิงแวดลอมและบริบทของการปฏิบัติงาน 



   วารสารพฤติกรรมศาสตร       ปที่ 12  ฉบบัที่ 1 กันยายน 2549
  
 

108 

 
 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการวจิัยครั้งตอไป 
 

               1. ในการขยายผลการควบคุมการสูบบุหร่ีที่ไดผล ควรทําวิจยัที่มุงแกไขปญหาในกลุมผูที่เสพติด
บุหร่ีอยูแลวใหเลิกสูบบุหร่ีดวยทั้งในกลุมเยาวชน กลุมผูใหญหรือวยัทํางาน โดยครอบคลุมพื้นที่เปาหมาย
ทั้งในโรงเรียนและชุมชน    
 2.  การวิจยัเพือ่พัฒนางานดานปองกันและแกไขปญหาการสูบบุหร่ีควรทํางานแบบเปนหุนสวน
ที่เชื่อมโยงการทํางานระหวางองคกรชุมชน องคกรภาครัฐ องคกรเอกชนและนักวชิาการ โดยเปนการ
ทํางานแบบสหวทิยาการ (Multi-Disciplinary approach) ของบุคลากรจากหลายสาขาวิชา เชน ดานการแพทย
และสาธารณสุข ดานการศึกษา ดานพฤตกิรรมศาสตรและสังคมศาสตร และดานจิตวทิยา เปนตน 
 3. ควรจัดใหมีการวิจัยและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขเชิงรุกในระดับทองถ่ิน ในประเด็นอื่นๆ
ที่เกี่ยวของกับการสงเสริมสุขภาพ ซ่ึงจะนําไปสูรูปแบบที่ดีที่สุด สามารถนําไปเผยแพร แลกเปลี่ยน เรียนรู
รวมกันในแนวราบ และนําไปปรับใชในสถานบริการตางๆ ทั่วประเทศ 
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ปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสของประชาชน 

ในชุมชนคลองเตย  กรุงเทพมหานคร 1 
 

                                                           บังอร  ฉางทรัพย 2 

                                                           วาที่รอยตรี ดร. มนัส บุญประกอบ 3 

   ผศ. ดร. องอาจ  นัยพัฒน 4 

   รศ. ดร. ปราโมทย  ทองกระจาย 5  

 

บทคัดยอ 
 

 โรคพยาธิลําไสนับเปนปญหาของประเทศไทยทีย่ังคงมีการระบาดอยูทัว่ไป โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุม
ประชาชนที่อาศัยอยางหนาแนน การติดเชื้อพยาธิลําไสทําใหมีผลตอสุขภาพทั้งทางตรงและทางออม ดังนั้น
การมีพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสที่ดีจึงเปนแนวทางหนึ่งในการปองกันการแพรระบาดของโรคพยาธิ
ลําไส การศึกษาครั้งนี้มีวัตถปุระสงค คือ 1) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส ของประชาชนใน
ชุมชนคลองเตย กรุงเทพมหานคร 2) เพื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยัทีเ่กี่ยวของกับพฤติกรรมการ
ปองกันโรคพยาธิลําไส  และ 3) เพื่อพัฒนาแบบจําลองปจจยัที่มีผลตอพฤตกิรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส 
ประกอบดวย  อายุ  สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม  การสนับสนุนทางสังคม  ความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตน
ดานสุขภาพ  ความรูเกี่ยวกบัโรคพยาธิลําไส  และเจตคติในการปองกนัโรคพยาธิลําไส   
 กลุมตัวอยางเปนประชาชนที่อาศัยในชุมชนเขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร  ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบ
เปนลําดับขั้น จํานวน  400  คน  ระหวางเดือนมกราคมถึงเดือนพฤษภาคม พ.ศ.  2547  การเก็บรวบรวมขอมูล
ใชเครื่องมือวดัคือแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบคุณภาพดวยคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นแอลฟาเทากับ 
0.84  ทําการวเิคราะหลักษณะทั่วไปของประชาชนในชมุชนและปจจยัที่เกีย่วของกบัพฤติกรรมการปองกันโรค
พยาธิลําไสโดยการใชสถิติพรรณา วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆ ดวยการใชคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ ของเพียรสัน  วเิคราะหและปรบัปรุงแบบจําลองความสัมพันธเชิงสาเหตุดวยการวเิคราะหอิทธิพล 
 
 
 
 
 
 
  

1 งานวิจัยเร่ืองที่ 1 ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต   
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2   นิสิตปริญญาเอก (เนนวิจัย) รุนที่ 2  สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต 
3   รองผูอํานวยการฝายฯ และประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาเอก (เนนวิจัย)  สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4  ผูชวยศาสตราจารยประจําคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

5 คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตรและสิ่งแวดลอม   มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลมิพระเกียรติ 
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 ผลการวิจัยพบวาลักษณะสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมของประชาชนในชุมชนคลองเตยอยูในระดับต่ําและ
พฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสอยูในระดับปานกลาง   ( X  = 77.68)   โดยพฤติกรรมการปองกันโรค
พยาธิลําไสมีความสัมพันธกบัเกือบทุกปจจัยที่ศึกษา  (ยกเวนอายุและความรูเกีย่วกบัโรคพยาธิลําไส)  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05)  ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของแบบจําลองปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการ
ปองกนัโรคพยาธิลําไสภายหลังการปรับแก มีคาไคสแควรเทากับ  5.52 ที่องศาอิสระ (df) เทากับ  4 ความนาจะ
เปน (p-value) เทากบั 0.14  คาดัชนบีอกความกลมกลนื (GFI) เทากับ 0.99 คาดัชนีบอกความกลมกลืนที่ปรับแก
แลว (AGFI) เทากับ 0.94 คารากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ 0.06 และ
คาขนาดตัวอยางวิกฤติ (CN) เทากับ 475.53  จากแบบจําลองดงักลาวแสดงใหเห็นวามีเพียงสถานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม และการสนับสนุนทางสังคมเทานั้นที่มีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางออมตอพฤติกรรมการ
ปองกันโรคพยาธิลําไสโดยพบวาปจจัยทีศ่ึกษารวมทํานายความแปรปรวนของพฤตกิรรมการปองกันโรคพยาธิ
ลําไสไดรอยละ 11 
 ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวาหนวยงานที่เกี่ยวของควรสงเสริมใหประชาชนในชุมชนคลองเตย     มี
พฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสที่ถูกตองโดยการจัดโปรแกรมเพื่อปองกันโรคพยาธิลําไส   สวนงานวิจัยที่
จะดําเนินตอไปควรศึกษาปจจัยเพิ่มเติมทีส่ามารถทํานายพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสไดมากขึ้น 
 
 

Abstract 
 

 The  intestinal parasitic infection cause  many  problems in health system of Thailand. These 
diseases are still epidemic in several areas especially in the intensive population communities. The intestinal 
parasitic infection could affect  our health in both of direct and indirect pathway.  Thus, to maintain good 
health, regarding the intestinal parasitic infection, the most important ways to do are to promote preventive 
behaviors and prevent an epidemic infection.   The objectives of this study were to   1) determine the  
preventive behaviors  against  intestinal parasitic infection, 2) analyze the relationships of preventive 
behaviors against intestinal parasitic infection and factors affecting  and  3) develop the causal model  and 
analyze factors including age, socioeconomic status, social support, internal-external health locus of 
control, knowledge of intestinal  parasites  and  attitude toward preventive behaviors against  intestinal 
parasitic infection.      
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  A number of 400 people, living  in  Khlong Toei Community , Bangkok, during  January  to  May  
2004  was randomly sampling by multistage method. Data were collected by the questionnaires with the 
alpha reliability of 0.84. The demographic data and  factors associated with the preventive behavior against 
intestinal parasitic infection  were analyzed  by using descriptive statistic, the  relationship  among  factors 
by Pearson’s correlation.   A  causal model was established  tested and  modified by using path analysis. 
 The results of  this study revealed that, non hygienic sanitary environments  were found  and the 
preventive behavior  against intestinal parasitic infection was in a middle level, X  = 77.68.  It was 
significantly associated with most factors (p<0.05)  excepted age and knowledge (p> 0.05).  The  goodness  
of  fit  of the  modified model  had  chi-square = 5.52,  df = 4, p-value = 0.14,  GFI = 0.99,  AGFI = 0.94,  
RMSEA = 0.06  and  CN  =  475.53.  The model revealed that  only the socioeconomic status and  social 
support  had direct and indirect  influences on the to the preventive behaviors.  The overall factors could 
predict the variation  of    preventive  behaviors up to  11.00  percents.  
  The finding suggested that the community participation and organization involved, should help 
promotion of  preventive behaviors against  intestinal parasitic infection among people in the Khlong Toei 
community. In addition, further studies should include factors be able to predict the  preventive behaviors.    
 

  
ความสําคัญและที่มาของปญหาการวิจัย 
 

 โรคพยาธิลําไสนับเปนปญหาของประเทศตางๆ ทั่วโลกโดยเฉพาะอยางยิ่งประเทศที่กําลังพัฒนา  
องคการอนามยัโลก  (WHO.1988) ประมาณวาประชากรทั่วโลกประมาณ  3,500  ลานคน มกีารติดเชือ้พยาธิลําไส  
และประมาณ  450  ลานคน แสดงอาการปวยออกมา ในประเทศไทยนัน้ยังไมมีรายงานการศึกษาครอบคลุมทั้ง
ประเทศ แตมกีารสํารวจหนอนพยาธิลําไสใน  14  จังหวดัภาคใตของประเทศไทย ในป  2532  (อุเทน  จารณศร;ี 
ประภาศรี จงสขุสันติกุล; และเชาวลิตร จีระดษิฐ.  2532 : 391-404)  พบวามปีระชาชนถึงรอยละ 77.56 เปนโรค
หนอนพยาธิลําไสชนิดใดชนิดหนึ่งหรือหลายชนิดในคนเดียวกนั  นอกจากนีบ้ังอร ฉางทรัพย และคณะ (2548)  
ไดทําการสํารวจความชกุการติดเชื้อพยาธลํิาไส ในชุมชนคลองเตย กรุงเทพมหานคร พบวายังคงมีการระบาด 
รอยละ  9.05  โดยพบพยาธิลําไสที่มีการระบาดมากตามลําดับ ไดแก พยาธิปากขอ พยาธิสตรองจิลอยเดส  
พยาธิไสเดือน  พยาธิตัวตดื  โปรโตซัว  พยาธิใบไมตับ และพยาธิแสมา 
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 อัตราความชุกของโรคพยาธิลําไสในประเทศไทยนับวายังคงสูง และเปนปญหาสําคัญทางดาน
สาธารณสุขของประเทศ เนือ่งจากการติดเชื้อพยาธิในลําไสจะมีผลโดยตรงทําใหเกดิโรคตางๆ ตามมา เชน 
ภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก (WHO.1998) ประสิทธิภาพในการดดูซึมสารอาหารของลําไสเสียไป  
(Brasitus. 1979 : 1058-1065)  โรคขาดวิตามินบี 12 (Scowden; et al. 1978 : 527)  เยื่อบุลําไสอักเสบ  (Fillho. 1978 
: 179)  ทองรวง  ลําไสอุดตนั   ดีซาน  ตบัออนอกัเสบ  และเกิดแผลทีอ่วยัวะภายใน  (Matinez-Palomo;  & Ruiz-
Palacios. 1990)  เปนตน  นอกจากนี้ยังทําใหเกิดผลทางออมตามมา  ไดแก  การขาดสารอาหาร   ไดรับ
โปรตีนไมเพียงพอ     การพัฒนาการของรางกายและสมองต่ํากวาปกติ   ความจําและการเรียนรูเสียไป  เกิด
ความสูญเสียทางเศรษฐกิจ   สูญเสียคาใชจายในการรักษา  และการสูญเสียดานแรงงานและการผลิต 
(Crompton. 1992 :  577-579) 
 พฤติกรรมในการปองกนัโรคพยาธิลําไส เปนพฤตกิรรมหนึ่งที่มคีวามสําคัญอยางยิ่งที่แสดงใหเหน็ถึง
ความสามารถในการดแูลตนเองในเรื่องเกีย่วกับสุขอนามยัสวนบุคคลและการปองกันโรค โดยมีความสําคัญ
อยางยิ่งตอบุคคลในการหลีกเลี่ยงพฤตกิรรมที่ทําใหเกดิความเสีย่งตอการติดโรคพยาธลํิาไส  ความสามารถ
ดังกลาว ขึ้นอยูกับระดับพัฒนาการของรางกาย  ประสบการณชีวติ  วฒันธรรม  สุขภาพ  ระบบครอบครัวและ
แหลงประโยชนตางๆ  (Joseph. 1980  : 134-137)  อยางไรก็ตามการศึกษาในครั้งนีไ้ดยึดตามแบบแผนความ
เชื่อดานสุขภาพ  (Health  Belief  Model)  ที่คํานึงถึงปจจัยตางๆ ที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของบุคคลที่มี
อิทธิพลตอการเจ็บปวย  โดยบุคคลจะมกีารปฏิบัติที่แตกตางกนัออกไปขึ้นกับปจจยัหลายอยาง  ไดแก  ความรู
เกีย่วกับสาเหตขุองโรค  อาการของโรค  วิธีการรักษา  การรับรูเกี่ยวกับความรุนแรงของโรค  ความเชื่อดั้งเดิม  
ความสนใจ  คานิยม  และการไดรับความเอาใจใส  เปนตน  (ประภาเพ็ญ  สุวรรณ.  2526 : 171)    นอกจากนี้ 
เบคเกอรและไมแมน  (Becker; & Maiman. 1975 : 3-24) ยังไดปรับปรุงแผนความเชื่อดานสุขภาพเพื่อนํามา
อธิบายและทํานายพฤติกรรมการปองกันโรค โดยประกอบดวยปจจยัเกี่ยวกับการรับรูและปจจยัรวม ไดแก การ
สนับสนุนทางสังคม  และปจจัยทางดานชีวสังคม เปนตน  โดยปจจัยที่เกี่ยวของกับการรับรูของการศึกษาครั้ง
นี้ผูวิจัยจัดใหเปนปจจยัเจตคติเกี่ยวกับการปองกันโรคพยาธิลําไส 
 โรเซนบลัมและคนอื่นๆ (Rosenblum; Stone; & Skipper. 1981 : 338) กลาววาความเชือ่มีบทบาทตอ
พฤติกรรมอนามัยของบุคคลเปนอยางมาก  โดยเฉพาะความเชื่ออํานาจควบคุมทางสุขภาพ  (Health Locus of 
Control) ซ่ึงแบงออกไดเปน ความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพ สวนสตริกแลนด (Strickland.1978 : 
1192) กลาววาความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพ เปนมโนทัศนหนึ่งทีส่ามารถอธิบายพฤติกรรม
ความรวมมือของบุคคลในการแสวงหาความรูและพฤติกรรมการปองกันโรค  โดยบุคคลที่มีความเชื่ออํานาจ
ภายในตนดานสุขภาพจะเปนผูเชื่อวาการมีสุขภาพดีเปนผลมาจากการกระทําของตนเอง และจะมีพฤติกรรม
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สุขภาพไปในทิศทางบวก  ตรงกันขามกบัผูที่มีความเชื่ออํานาจภายนอกตนซึ่งมักเชือ่วา การมีสุขภาพดหีรือไม
ดีขึ้นอยูกับปจจัยรอบตัวหรือขึ้นกับโชคชะตาและพรหมลิขิต  บุคคลนั้นจึงเปนบุคคลที่ไมกระตือรือรนหรือ 
 
สนใจใฝหาความรู อีกทั้งยังทําใหมีพฤติกรรมสุขภาพที่ไมเหมาะสม  อยางไรก็ตามอีกปจจัยหนึ่งที่มีผลตอ
พฤติกรรมเปนอยางมาก ไดแก การสนบัสนนุทางสังคม ซ่ึงประกอบดวย การสนับสนนุดานอารมณ  ดานสิ่งของ
แรงงาน และบริการ ดานขอมูลขาวสาร และดานการประเมินตนเอง (House. 1981) ซ่ึงบุคคลที่ไดรับการ
สนับสนุนทางสังคมมากยอมแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงคมากกวาบุคคลที่ไดรับการสนับสนุนทางสังคมนอย 
ดังนั้นผูวจิัยจึงเห็นความสําคัญของความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพและการสนับสนุนทางสังคม
โดยนํามาเปนสวนหนึ่งของปจจัยที่ศกึษาครั้งนี้     
  กลาวโดยสรุปการศึกษาครั้งนี้ไดใหความสําคัญเกี่ยวกับพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส  และ 
ปจจยัรวมดงักลาวขางตน  ไดแก 1) อาย ุ 2)  สถานะทางเศรษฐกจิและสังคม (รายได การศึกษา และความเพยีงพอ
ของคาใชจาย)  3) การสนบัสนุนทางสังคม (ประกอบดวย การสนับสนุนดานอารมณ  ดานสิ่งของ แรงงาน 
และบริการ  และดานขอมูล ขาวสาร)  4)  ความรูเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไส  5) เจตคติตอการปองกันโรคพยาธิ
ลําไส  (ประกอบดวย การรับรูความรุนแรงของโรคพยาธิลําไส การรับรูโอกาสเสี่ยงตอการเปนโรคพยาธิลําไส 
และการรับรูประสิทธิผลของการตอบสนองตอพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไส)   และ 6) ความเชื่อ
อํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพ  ซ่ึงการทราบถึงปจจัยตางๆ เหลานี้วามีอิทธิพลตอพฤติกรรมการปองกันโรค
พยาธิลําไสเปนไปในทิศทางและมากนอยเพียงใด จะทาํใหการควบคุมและปองกันโรคพยาธิลําไสเปนไปอยาง
ถูกทาง โดยการศกึษาครั้งนี้ผูวิจยัไดแสดงความสัมพนัธโครงสรางเชงิเสนระหวาง ปจจยัที่ศกึษากับพฤตกิรรม
การปองกนัโรคพยาธิลําไสตามแนวคิดการวิจัยที่ไดจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ จากนั้นทํา
การวิเคราะหแบบจําลองเพื่อตรวจสอบความสอดคลองกับขอมลูเชิงประจักษ     โดยพิจารณาจากคาดัชนีตางๆ   
(นงลักษณ  วิรัชชัย.  2542)  
 การศึกษาครั้งนี้มุงเนนไปในชุมชนเขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร  ซ่ึงเปนชุมชนแออัดที่สําคัญของ
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีภาพรวมของคุณภาพชีวิตทีย่ังไมไดมาตรฐาน (อรวรรณ สุทธางกูร. 2540 : 108)  และ
เปนชุมชนที่ประชาชนมีความเสี่ยงสูงตอการติดโรคพยาธิในลําไส  เนื่องจากยังคงมีอัตราการติดเชื้อพยาธิลําไส
ถึงรอยละ  9.05  (บังอร  ฉางทรัพยและคนอื่นๆ.  2548) ดังกลาวขางตน  อัตราดังกลาวนับเปนอัตราการติดเชื้อ
ที่สมควรไดรับการแกไข โดยวิธีการหนึ่งที่นาจะมีประสิทธิภาพในการลดอัตราการติดตอภายในชุมชนคลองเตย 
ไดแก การไดทราบถึงปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไส  เพื่อการวางแผนในการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสของประชาชนในชุมชน ซ่ึงจะสามารถลดอัตราการติดเชื้อและแพรระบาด
ตอไป อยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยเลือกกลุมตัวอยางที่มีอายุ 15 ป ขึ้นไป เนื่องจากเปนวัยที่มีศักยภาพ
ในการตอบแบบสอบถามได 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

  ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจยัไดตัง้ความมุงหมายของการวจิัยไวดังนี ้
 1.   เพื่อศึกษาพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสของประชาชนในชุมชนคลองเตย      
กรุงเทพมหานคร 
 2.   เพื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยที่เกีย่วของกับพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส  
 3. เพื่อพัฒนาแบบจําลองปจจยัที่มีผลตอพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส ของประชาชนในชุมชน
คลองเตย   กรุงเทพมหานคร 

 
ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย 
 

            ขอมูลที่ไดจากงานวจิัยในครั้งนี้จะทําใหทราบถึงปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส
ของประชาชนในชุมชนคลองเตย   กรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนประโยชนตอหนวยงานทางดานสาธารณสุข 
ในการวางแผนงานและเฝาระวังการแพรกระจายของโรคพยาธิลําไสในพื้นที่ดังกลาว โดยการควบคุมหรือ
สงเสริมปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไส นอกจากนี้ยังเปนแนวทางในการใหคําแนะนําแก
ประชาชน กลุมเปาหมายเพือ่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสอยางถูกตอง   โดยการนําปจจยั
ที่มีอิทธิพลไปสรางเครื่องมือดําเนินการ  ทั้งในชุมชนคลองเตยและชุมชนที่มีลักษณะใกลเคียงกนัยกตวัอยาง
เชน การสรางโปรแกรมสุขศึกษาที่มีประสิทธิผล ตอไป 
  
นิยามศัพทเชิงปฏิบัติการ  
 

    1. พฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส  หมายถึงพฤตกิรรมตางๆ  ที่บุคคลปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 
และเปนพฤติกรรมที่สามารถปองกนัโรคพยาธิลําไสได ประกอบดวย พฤติกรรมการบรโิภคอาหาร พฤติกรรมการ
รักษาอนามัยสวนบุคคล พฤติกรรมการรักษาสุขาภิบาลที่พักอาศัย และพฤติกรรมการเฝาระวังโรคพยาธิลําไส 
โดยพฤติกรรมดังกลาวเปนพฤติกรรมทีทําใหบุคคลมีโอกาสสัมผัสกับพยาธิลําไสไดนอยกวาบุคคลที่ไมมี
พฤติกรรม งานวจิัยคร้ังนีไ้ดกําหนดระยะเวลาในการทําพฤติกรรมในระยะเวลา  1  เดือน โดยการใชแบบสอบถาม
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ใหเลือกตอบวาในระยะเวลา 1  เดือนที่ผานมากลุมตัวอยางไดปฏิบัตพิฤติกรรมปองกันโรคพยาธลํิาไสมากนอย
เพียงใด    
 
 
 2. สถานะทางเศรษฐกิจและสงัคม  หมายถึง   ส่ิงที่แสดงใหเหน็วาบุคคลมสีภาพการเงินและสถานะทาง
สังคมเปนเชนใด โดยในการวิเคราะหอิทธพิลผูวิจยักําหนดใหสถานะทางเศรษฐกจิและสังคมมาจากองคประกอบ 
3  ดาน  ไดแก  ระดับการศกึษา  รายได และความเพียงพอของคาใชจาย    
 3. การสนบัสนุนทางสงัคม หมายถึง การไดรับการยอมรับ  การสนับสนุนใหกําลังใจ การเอาใจใส
จากบุคคลในครอบครัว  เพือ่นบาน  เพื่อนทํางาน    เจาหนาที่ ทางดานสาธาณสุข และบุคคลอื่น  ในการศกึษา
คร้ังนี้ การสนับสนุนทางสังคมไดมาจากองคประกอบ 3 ดาน ไดแก การสนับสนุนดานอารมณ  การสนับสนุน
ดานสิ่งของ แรงงาน หรือบริการ และการสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร    
  4.  ความรูท่ีเก่ียวกับโรคพยาธิลําไส  หมายถึง  ความสามารถในการจดจํา ขอมูลสําคัญเกี่ยวกับโรค
พยาธิลําไสทั้งในเรื่องของชนิด ความรุนแรง การติดตอ  การปองกัน และการรักษา  ขอคําถามในสวนนีย้ึดจาก
เนื้อหาของประยงค  ระดมยศ และคณะ(2539)  เปนความรูที่ครอบคลุมทุกดานเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไส  
ประกอบดวย การติดตอ ระบาดวิทยา  พยาธิสภาพ  การปองกันและการรักษา    
  5.  เจตคติเก่ียวกับการปองกันโรคพยาธิลําไส  หมายถึง  ความรูสึกนึกคิด   ความเชือ่  และปฏิกิริยา
พรอมที่จะกระทําในเชิงบวกหรือเชิงลบ ของบุคคลเกี่ยวกับการปองกนัโรคพยาธิลําไส  โดยในการวิเคราะห
อิทธิพลผูวิจัยกําหนดใหเจตคติเกี่ยวกับการปองกันโรคพยาธิลําไสเปนตัวแปรแฝง มาจากตัวแปรสังเกต 3  ดาน 
ไดแก  การรับรูความรุนแรงของโรคพยาธิลําไส   การรับรูโอกาสเสี่ยงตอโรคพยาธิลําไส และการรับรูใน
ประสิทธิผลของการตอบสนองตอพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไส    ขอคําถามเจตคติเกี่ยวกับการปองกันโรค
พยาธิลําไส ผูวิจัยยึดตามแบบแผนความเชือ่ดานสุขภาพของเบคเกอรและไมแมน (Becker; & Maiman. 1975 : 
12)    

6. ความเชื่ออํานาจภายใน-ภายนอกตนทางดานสุขภาพ หมายถึง  ความรูสึกนึกคิดของบุคคลที่รับรูตอ
ความสามารถของตนเอง ซ่ึงมีผลตอพฤตกิรรมดานสุขภาพ  แบบสอบถามในสวนนี้ ผูวิจยันํามาจากแบบสอบถาม
ของเบอรแมนและเบอรแมน ซ่ึงกาญจนา  ปฎิยุทธ (2541)  ไดนํามาใช พบวาไดคาความเชื่อมั่นที่ระดับ 0.64     
(กาญจนา  ปฎยิุทธ.2541 อางอิงจาก Berman; & Berman.  1991) 
  
กรอบแนวคดิในการวิจัย 
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  จากการศึกษาทฤษฎี การประมวล และสงัเคราะหงานวจิัยตางๆ ตามแบบแผนความเชื่อดานสุขภาพ
ของเบคเกอรและไมแมน (Becker; & Maiman.1975:12)   ผูวิจัยไดเสนอกรอบแนวคิดเชิงทฤษฏี ซึ่งเปน
แบบจําลองเชิงสาเหตุเพื่ออธิบายพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส ของประชาชนในชุมชนคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร  ไดตามภาพประกอบ 1  ดังนี ้
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  1  แสดงกรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
 ระเบียบวิธีวจิัย 
 

 ประชากรและกลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย 
  ประชากรที่ศึกษาคือประชาชนที่อาศัยในชมุชนคลองเตย เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร อายุ  15  ป
ขึ้นไป (เนื่องจากสามารถตอบแบบสอบถามไดอยางนาเชื่อถือ) ที่พักอาศัยอยูในบานพักหรือแฟลต ระหวาง
เดือนมกราคมถึงเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2547  จํานวนทั้งสิ้น   67,315  คน   (ประมาณจากประชากรทุกกลุมอายุ
ซ่ึงมีจํานวน 92,646 คน) โดยขนาดกลุมตวัอยางไดมาจากการคํานวณเพือ่การประมาณคาเฉลี่ยไดจํานวน  400  คน  
(วไิล  กศุลวิศษิฎกุล. 2528)  จากนัน้ทําการเลือกกลุมตวัอยางโดยการสุมแบบเปนลําดบัขั้น (Multistage Random 
Sampling)  โดยการจับฉลากชุมชนเพื่อศึกษาจํานวน  10  ชุมชน   แลวทําการสุมอยางงายเลือกจํานวนครัวเรือน 
ใหไดชุมชนละ  30   ครัวเรือน และแจกแบบสอบถามใหแกประชาชนครัวเรือนละ 1-2 คน    
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  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบไปดวยแบบสอบถาม แบงออกเปน  7  ดาน ไดแก 1) ดาน
ชีวสังคม   2)  ความรูเกี่ยวกบัโรคพยาธิลําไส  3)  เจตคตเิกี่ยวกับการปองกันโรคพยาธิลําไส 4) ความเชื่ออํานาจ
ภายใน-นอกตนดานสุขภาพ  5)  การสนับสนุนทางสังคม     6)  ลักษณะสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมทีพ่ักอาศัย  และ  
7) พฤติกรรมในการปองกนัโรคพยาธิลําไส โดยแบบสอบถามดังกลาวไดผานการตรวจสอบหาคุณภาพของ
เครื่องมือทั้งความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  ความยากงาย  อํานาจการจําแนก และคา
ความเชื่อมั่น  โดยคาความเชือ่มั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับมีคาเทากับ  0.84 ซ่ึงจัดอยูในเกณฑที่ด ี
 

การวิเคราะหขอมูล 
  1. วิเคราะหคาสถิติพื้นฐาน  ไดแก ความถี่  รอยละ  คาเฉลีย่  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และคา
สหสัมพนัธของปจจยัที่มีผลตอพฤตกิรรมการปองกนัโรคพยาธิลําไสดวยโปรแกรมสาํเรจ็รูปเอสพเีอสเอส 
สําหรับโปรแกรมวินโดส เวอรช่ัน 11.0  (Statistical  Package  for  The Social  Sciences  for  Windows /SPSS 
version 11.0)    
  2. ทดสอบแบบจําลองความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนดวยโปรแกรมสําเร็จรูปลิสเรลเวอรช่ัน 8.30 
(Lisrel 8.30)  โดยพิจารณาจากคาสถิติใชในการทดสอบความกลมกลนืของแบบจําลอง ไดแก  
   2.1 คาสถิติไค-สแควร (Chi-Square Statistics) ที่มีคาต่ําและไมมีนัยสําคัญแสดงวาโมเดลมี
ความกลมกลนืกับขอมูลเชิงประจักษ 

2.2 คาดัชนีวดัระดบัความกลมกลนื (Goodness-of Fit Index หรือ GFI)  และคาดัชนบีอก
ความกลมกลนืที่ปรับแกแลว  (Adjusted  Goodness-of Fit Index  หรือ  AGFI)  ทั้งสองคามีคาอยูระหวาง 0 
และ 1  ถาดัชนีใกล 1 แสดงวาแบบจําลองมีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ 

2.3 คาประมาณความคลาดเคลื่อนของรากกําลังสองเฉลี่ย (Root mean square error of 
approximation หรือ  RMSEA) มีคาต่ํากวา  0.10  แสดงวาแบบจําลองมีความกลมกลืนระดับดี  ต่ํากวา  0.05  
แสดงวามีความกลมกลืนระดับดีมาก และต่ํากวา  0.01  แสดงวามีความกลมกลืนระดับดีเยีย่ม   

2.4 คาขนาดตัวอยางวิกฤต (Critical number หรือ CN)  มีคาเกิน  200  แสดงวาแบบจําลอง
มีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ 

2.5 คาดัชนีดัดแปลงโมเดล  (Modification Indices หรือ MI)  เปนคาที่แสดงใหเห็นวาถาเพิ่ม
หรือลดเสนอิทธิพลใด จะทาํใหแบบจําลองมีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษมากขึ้น 
 
สรุปผลการวิจัย 
 

 ผลการวิจัยสามารถสรุปไดดังนี้ 
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 1.  พฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสของประชาชนในชุมชนคลองเตยอยูในระดับปานกลาง    
2. จากการพิจารณาปจจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส (ตาราง 1) พบวา

ความรูเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไส  การสนับสนุนทางสังคม  ความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพ  และ
เจตคติเกีย่วกับการปองกนัโรคพยาธิลําไสของกลุมตวัอยางอยูในระดับปานกลาง สวนสถานะทางเศรษฐกจิและ
สังคมอยูในระดับต่ํากวามาตรฐาน  และเมือ่พิจารณาคาสหสัมพันธของปจจัยดังกลาวกับพฤติกรรมการปองกัน
โรคพยาธิลําไส พบวาเกือบทั้งหมดมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (p<0.01) ยกเวนอายุกบัสถานะทางเศรษฐกจิและสังคมเทานัน้ที่มคีวามสัมพนัธกับพฤตกิรรม 
การปองกันโรคพยาธลํิาไสอยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ (p>0.05)     
ตาราง  1  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ( r ) ระหวางตัวแปรที่ใชในการศึกษา 
  

ตัวแปร AGE TSOCIO TSOSUP TLOCUS TKNOW TATTI TBEHAV 
AGE 1.000       
TSOCIO -.047  1.000         
TSOSUP -.125 .225** 1.000        
TLOCUS .097 .259** .267** 1.000      
TKNOW .138** .331** .139** .455** 1.000   
TATTI .137* .291** .288** .632** .541** 1.000  
TBEHAV .101 .247** .289** .170** .076 .193** 1.000 
หมายเหตุ     *    มีความสัมพันธที่ระดับนัยสําคัญ  0.05 
                    **    มีความสัมพันธที่ระดับนัยสําคัญ  0.01 
AGE    หมายถึง  อาย ุ
TSOCIO  หมายถึง  สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม 
TSOSUP  หมายถึง  การสนับสนุนทางสังคม 
TLOCUS  หมายถึง  ความเชื่ออํานาจตนดานสุขภาพ 
TKNOW  หมายถึง  ความรูเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไส 
TATTI  หมายถึง  เจตคติเกี่ยวกับการปองกันโรคพยาธิลําไส 
TBEHAV  หมายถึง  พฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไส 
  

 3.ผลการวิเคราะหความกลมกลืนของแบบจําลองกับขอมูลเชิงประจักษตามกรอบแนวคิดในการวจิยั  
พบวาแบบจําลองมีความกลมกลืนกบัขอมูลเชิงประจกัษอยูในเกณฑด ี   โดยมีคาไคสแควรเทากับ   8.93  ที่องศา
อิสระ (df) เทากับ  4  ความนาจะเปน (p-valule) เทากบั 0.06  คาดัชนีบอกความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.99 
และดัชนีบอกความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.92 สวนคารากกําลังสองเฉลีย่ของคาความแตกตาง
โดยประมาณ (RMSEA) เทากับ 0.07 คาขนาดตัวอยางวิกฤติ (CN) เทากับ 343.60  อยางไรก็ตามเพื่อใหรูป
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แบบจําลองมีความกลมกลนืมากขึน้ ผูวิจยัไดพิจารณาคาดชันีดดัแปลงโมเดล (MI) พบวาถาเพิ่มอทิธิพลจากอายุ
ไปยงัการสนับสนุนทางสังคม จะทําใหโมเดลมีความกลมกลืนกับขอมลูเชิงประจักษอยูในเกณฑดมีาก  ดังนั้น 
ผูวิจยัไดทําการเพิ่มเสนอิทธิพลจากอายุไปยังการสนับสนุนทางสังคม จากนั้นทําการวิเคราะหหาความ
กลมกลืนใหม พบวารูปแบบจําลองภายหลงัการปรับแก มีคาไคสแควรเทากับ   5.52  ที่องศาอิสระ (df) เทากับ  4  
ความนาจะเปน (p-valule) เทากับ 0.14  คาดัชนบีอกความกลมกลนื (GFI) เทากับ 0.99 คาดัชนีบอกความกลมกลืน
ที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.94   คารากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ 
0.06 คาขนาดตัวอยางวิกฤติ (CN) เทากับ 475.53  ดังนั้นจึงเปนโมเดลที่สามารถอธิบายพฤติกรรมปองกันโรค
พยาธิลําไสไดเปนอยางดี  ดงัแบบจําลองเต็มรูปแสดงความสัมพันธเชงิสาเหตุไวตามภาพประกอบ  2   
 
  4. จากการวิเคราะหอิทธพิลทางตรงและทางออมของปจจยัที่ศกึษาตอพฤติกรรมการปองกนัโรคพยาธิ
ลําไส  สามารถสรุปเสนทางความสัมพันธไดดังนี ้
  4.1 อายุมีอิทธพิลตอปจจยัทีศ่ึกษาอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติทั้งทางตรงและทางออม (p>0.05) 
ตรงขามกับสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมทีม่ีอิทธิพลตอปจจยัที่ศกึษา อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ     ทั้งทางตรง
และทางออม (p<0.05)     
  4.2 การสนับสนุนทางสังคมมีอิทธิพลตอความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพและ
พฤติกรรมปองกันโรคพยาธลํิาไส อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p<0.05)   โดยเกือบทั้งหมดเปนอทิธิพลทางตรง 
อยางไรก็ตามการสนับสนุนทางสังคมมีเฉพาะอิทธิพลทางออมตอความรูเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไสและเจตคติ
ในการปองกันโรคพยาธิลําไสอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) และการสนับสนุนทางสังคมมีเฉพาะอิทธิพล
ทางตรงตอพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธลํิาไสอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p<0.05)   
  4.3 ความเชื่ออํานาจภายใน-นอกตนดานสุขภาพมีเฉพาะอิทธิพลทางตรงตอความรูเกี่ยวกับ
โรคพยาธิลําไส และมีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางออมตอเจตคติในการปองกันโรคพยาธิลําไส อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ  (p<0.05)  แตมีอิทธิพลตอพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งทางตรง
และทางออม (p>0.05)    
  4.4 ความรูเกีย่วกับโรคพยาธิลําไสมีเฉพาะอิทธิพลทางตรงตอเจตคติในการปองกนัโรคพยาธิ
ลําไส  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p< 0.05)  แตมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ ทั้งทางตรงและทางออม (p>0.05)   
  4.5 เจตคตใินการปองกนัโรคพยาธิลําไสมอิีทธิพลตอพฤติกรรมปองกนัโรคพยาธิลําไสอยางไม
มีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งทางตรงและทางออม (p>0.05)   
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การอภิปรายผลการวิจัย 
 

 จากผลการวิจยัสามารถทําการอภิปราย ไดดังนี ้  
 1. ลักษณะทัว่ไปของประชาชนในชุมชนคลองเตย กรุงเทพมหานคร ทั้งดานเศรษฐกิจและสังคม 
และสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมทีพ่ักอาศัยนับวายังไมดนีัก  เชนเดียวกับการสํารวจของอรวรรณ สุทธางกูร (2540) ที่
ทําการสํารวจสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของประชาชนที่อาศัยในชุมชน ในเขตกรุงเทพมหานคร  โดย
ผูวิจัยมีความเห็นวาการที่ประชาชนขาดการรักษาสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมที่พักอาศัยอาจเกี่ยวเนื่องมาจากสถานะ
ทางเศรษฐกิจและสังคมที่ตกต่ํา มีผลใหประชาชนตองดิ้นรนทํามาหาเลี้ยงชีพจนขาดเวลาในการดูแลเอาใจใส
สุขาภิบาลสิ่งแวดลอมที่พักอาศัย ประกอบกับพฤติกรรมการบริโภคอาหาร การรักษาอนามัยสวนบคุคลที่ไมดี  
นับเปนสวนหนึ่งของพฤตกิรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสและพฤตกิรรมการปองกันโรคติดเชื้ออ่ืนอีกหลายชนดิ 
ดังนั้นรัฐบาลควรใหความสนใจประชาชนแออัดมากเปนกรณีพิเศษในการยกระดับคณุภาพชวีิต เนื่องจากเปน
กลุมประชากรที่มีขนาดใหญและมีความตองการความชวยเหลือในการยกระดับสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม
ซ่ึงเปนปจจัยหลักที่มีอิทธิพลตอปจจัยอ่ืนๆ เปนอยางสูง นอกจากนี้ ผูวิจยัมีความเห็นวาการสรางนิสัยใหแกเด็ก
ในการรักษาสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมใหคงทนถาวร  การมพีฤติกรรมการบริโภคอาหาร และการรักษาสุขอนามัย
สวนบุคคลที่ถูกตอง ควรมีการสงเสริมใหมากขึ้นตอไป  
 2. จากการพิจารณาพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสของกลุมตัวอยาง ถึงแมวาจะอยูระดับปานกลาง  
แตอัตราการตดิเชื้อพยาธิลําไส ที่ยังคงระบาดอยูในชุมชนคลองเตยยงัมีอยูถึงรอยละ  9.05 (บังอร  ฉางทรัพย และ
คณะ. 2548) ซ่ึงอัตราดังกลาวนับวาทําใหเกิดความเสีย่งสูงตอการแพรกระจายของโรคพยาธิลําไสภายในชุมชน
ไดเปนอยางมาก   ดังนั้นการใหการรักษาและการสงเสริมใหประชาชนมีพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส
ที่ถูกตอง ก็จะทําใหลดอตัราการติดเชื้อโรคพยาธิลําไสภายในชุมชนคลองเตยไดเปนอยางด ี โดยผูวิจยัมี
ความเห็นวาพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสที่มีความสําคัญและควรไดรับการสงเสริม  ไดแก 
พฤติกรรม การบริโภคอาหาร และการรักษาอนามัยสวนบุคคลที่ถูกตอง โดยกิลส (Gilles : 1990) ไดเสนอแนะ
แนวทางเกีย่วกับการควบคมุโรคพยาธิวา  อุปสรรคที่สําคัญ ไดแก ปญหาทางสังคม  วัฒนธรรม และการเมือง  
ซ่ึงตองหาแนวทางในการแกไข  สวนองคการอนามัยโลก (WHO. 1998) ไดใหความเห็นวาการใหสุขศึกษา
และการปรับปรุงอนามัยส่ิงแวดลอม นาจะเพียงพอสําหรับพื้นที่ที่มีความรุนแรงของโรคต่ํา สวนผูที่มีการติด
เชื้อรุนแรง จําเปนตองไดรับการรักษาอยางถูกตองตอไป    

 อยางไรก็ตามมีบางการศึกษาพบวาถึงแมวาประชาชนจะมีพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสบาง
ชนิดสูง เชน โรคพยาธิใบไมตับ  แตความชุกของโรคพยาธิใบไมตับยังสูงกวาเปาหมาย เชนเดียวกับการ 
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ศึกษาครั้งนี้ที่พบวาประชาชนในชุมชนคลองเตยมีพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสในระดับปานกลาง 
แตภายในชมุชนกย็ังคงมีการระบาดอยูในระยะเวลาใกลเคยีงกับการสํารวจครั้งนี ้อยางไรก็ตามผูวิจยัจากการศกึษา
ขางตนมีขอเสนอแนะวาการควบคุมโรคพยาธิใบไมตับหรือโรคพยาธิลําไสชนิดอื่นๆ ควรเนนการใหสุขศึกษา
และประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง  เลือกวิธีที่เหมาะสมและการใหสุขศึกษาผานสื่อบุคคลแนวลึกมากขึ้น โดยการ
วิเคราะหหาพืน้ที่ที่มีประชาชนกลุมเสี่ยงสงูเพื่อปรับเปลี่ยนใหมีพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิอยางถูกตอง  
โดยเฉพาะพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่ทําจากปลาสุกๆ ดิบๆ  (ฐิติมา  วงศาโรจน และคนอืน่ๆ. 2545. 
115-116)  

3.จากการวิเคราะหความสัมพันธของปจจยัที่เกีย่วของกบัพฤติกรรมการปองกันโรคพยาธิลําไส     
พบวาเกือบทกุปจจัยมีความสัมพันธกับพฤตกิรรมการปองกันโรคพยาธิลําไสอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ     
(p<.01) ยกเวนอายุและความรูเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไสเทานั้นที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิ
ลําไสอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p>.05)    โดยผลการวิจัยทีไ่ดใกลเคียงกับการศึกษาของ กรรณิกา ทิพยคง  
(2538 : 131-147) ที่พบวามารดาที่มีความรูเกีย่วกับการปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อเฉียบพลันของระบบ
หายใจสูงแตกลับมีพฤติกรรมในระดับที่ถูกตองนอย อยางไรก็ตามการศึกษาครัง้นีม้ีความแตกตางจากการศกึษา
ของ กุลชลี  ภุมรินทร  (กุลชลี  ภุมรินทร . 2535)  ที่ศึกษาความสัมพันธระหวางความรูเร่ืองการดูแลสุขภาพกับ
พฤติกรรมการดูแลตนเองในเด็กวัยเรียน โดยพบวาความรูเรื่องการดูแลสุขภาพมีความสัมพันธทางบวกกับ
พฤติกรรมการดูแลตนเองในเด็กวัยเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<.05) จากผลวิจัยทีแ่ตกตางกันมีความ
เปนไปไดวาโรคหรือหัวขอที่ศึกษามีลักษณะพืน้ฐานที่ตางกัน นอกจากนีย้ังขึ้นกบักลุมประชากรและวิธีการ
เลือกกลุมตัวอยางอีกดวย 
  4. จากการพิจาณาแบบจําลองเต็มรูป (ภาพประกอบ 2) ที่ผูวิจัยใชอธิบายปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการ
ปองกันโรคพยาธิลําไสของประชาชนในชุมชนคลองเตย กรุงเทพมหานคร จะเห็นวาพฤติกรรมการปองกัน
โรคพยาธิลําไสไดรับอิทธิพลจากสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมและการสนับสนุนทางสังคมทั้งทางตรงและ
ทางออมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<.05)  โดยอิทธิพลทางออมไดสงผานปจจัยตางๆ ไดแก ความเชื่ออํานาจ
ภายใน-นอกตนดานสุขภาพ  ความรูเกี่ยวกับโรคพยาธลํิาไส  และเจตคติเกีย่วกับการปองกันโรคพยาธิลําไส  
นอกจากนี้ผูวิจัยมีความเห็นวานาจะมีปจจัยทางดานพฤติกรรมศาสตรอีกหลายปจจัยที่มีความเกี่ยวของและ
ควรมกีารศึกษาตอไป   

5. จากผลการวิจัยแสดงใหเห็นวาความรูเกี่ยวกับโรคพยาธิลําไส มีอิทธิพลตอพฤติกรรมปองกันโรค
พยาธิลําไสอยางไมมีนัยสําคญัทางสถิติ (p>.05) มีความเปนไปไดวาถึงแมวาบุคคลจะมีความรูเกี่ยวกับโรค
พยาธิลําไสเปนอยางดี ก็อาจไมปฏิบัติพฤติกรรมที่ถูกตอง ทัง้นี้อาจขึน้อยูกับปจจยัทางดานสังคมและวฒันธรรม
ดวยเชนกนั     
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6. จากผลการวิจัยแสดงใหเห็นวาเจตคติเกี่ยวกับการปองกันโรคพยาธิลําไสมีอิทธิพลตอพฤติกรรม 

การปองกันโรคพยาธิลําไสอยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ (p>.05) มีความเปนไปไดวาเจตคติอาจไมใชตัวทํานาย
พฤติกรรมไดอยางเดนชัด เนื่องจากในบางครั้งเจตคติทีต่รงกบัความรูสึกภายในหรือที่เรียกวา “เจตคติซอนเรน” 
อาจไมไดแสดงออกมาอยางแทจริง และยังมีงานวิจัยทีส่นับสนุนวาการเปลี่ยนเจตคติของคนไมทําใหเกดิการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามไปดวย โดยพฤตกิรรมของมนษุยตางหากที่นาจะเปนตวักําหนดเจตคติ  
(มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช. 2533) ซ่ึงผูวิจัยคิดวาในการวดัเจตคติโดยทั่วไปอาจไมไดเจตคติที่แทจริง 
ดังนั้นนาจะมวีิธีการใดวิธีการหนึ่งที่จะใหบุคคลแสดงเจตคติที่แทจริงของเขาออกมา ซึ่งนับวาเปนเรื่อง
คอนขางยากและตองไดรับความรวมมือจากผูตอบเปนอยางมาก  เชน ควรมีการกระตุนใหคดิถึงเจตคติของตน
กอนการกระทาํ  โดยการไดรับการเรียนรู ตอกย้ํา เขาไปจนกลายเปนรากฐานสวนลึกของการรับรูเจตคตินั้นก็
จะมีความคงทนถาวร และทาํนายพฤติกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ                       
 
ขอเสนอแนะ 
 

 จากงานวิจยัคร้ังนี้ ผูวิจยัมีขอเสนอแนะ  2  สวน คือ ขอเสนอแนะเพือ่นําผลวิจยัไปใช และขอเสนอแนะ
สําหรับงานวิจยัคร้ังตอไปดังนี้ 
 ขอเสนอแนะเพื่อนําผลวิจัยไปใช 
  1.  ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

  หนวยงานทางดานสาธารณสุขควรสงเสริมใหประชาชนในชุมชนมีความเชื่ออํานาจภายใน
ตนดานสุขภาพมากขึ้น  โดยใหการสนับสนุน  จัดอบรม  ใหกําลังใจอยางสม่ําเสมอ และใหเห็นผลเสียของการ
มีความเชื่อภายนอกตน วาทาํใหเกดิอันตรายมากนอยเพยีงใด  นอกจากนี้ควรเพิ่มบคุลากรทางดานสุขภาพและ
หนวยงานในชมุชนในการดาํเนินการเกีย่วกบัการปองกันโรคติดเชื้อที่มกีารแพรระบาดอยูภายในชมุชน 
โดยเฉพาะอยางยิ่งโรคพยาธลํิาไส 

2. ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัต ิ
2.1 จากผลการวิจัยทีแ่สดงใหเห็นวาการสนับสนุนทางสังคมมีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรม

ปองกันโรคพยาธิลําไส ดังนั้นหนวยงานทางดานสาธารณสุขควรจัดเจาหนาที่เขาทาํการเยีย่มบาน ใหคําปรึกษา
ทางดานสุขภาพ ใหกําลังใจ ใหบริการตรวจหาพยาธิลําไส  แจกเอกสาร  ยา และการสรางเครือขายทางดาน
สุขภาพใหแกประชาชนในชุมชน  โดยใหความสําคัญและดําเนินการอยางสม่ําเสมอ ก็จะเปนแนวทางหนึ่ง
ในการใหการสนับสนุนทางสังคมแกประชาชนไดเปนอยางดี   
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2.2  หนวยงานทางดานสาธารณสุขจัดอบรมใหแกประชาชนเกีย่วกับพฤติกรรมปองกันโรค
พยาธิลําไสที่ถูกตอง โดยเฉพาะอยางยิ่งการรับประทานอาหารสุกๆ ดบิๆ ที่เปนพฤติกรรมที่ดําเนนิตามกันมา
ตามประเพณีในครอบครัว  โดยใหทุกคนในครอบครัวไดรับการอบรมพรอมกัน อีกทั้งหนวยงานของรัฐควรมี
การประชาสัมพันธ  รณรงคอยางตอเนื่อง  พรอมทั้งออกกฎหมายไมใหรานอาหารขายอาหารสุกๆ ดิบๆ จาก
เนื้อที่ไมผานการรับรอง และเปนเนื้อจากสัตวที่มีความเสี่ยงตอการแพรพยาธิ เชน ปลาตะเพียน  เนื้อหมแูละ
เนื้อววัที่ไมไดเล้ียงภายในฟารมเปนตน  โดยควรทําการสุมตัวอยางอาหารไปทําการตรวจหาพยาธิลําไส และ
แจงใหแกผูบริโภคทราบตอไป 
   ขอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยคร้ังตอไป 

  1. จากผลการวิจัยจะเห็นวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสเปนอยาง
มาก ไดแกสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม   สวนปจจัยอ่ืนๆ ที่ศึกษาไมสามารถใชทํานายพฤติกรรมปองกันโรค
พยาธิลําไสไดอยางชัดเจน  จึงมีความเปนไปไดวาอาจมปีจจัยที่มีความใกลเคียงกับพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิ
ลําไสมากกวานี้ ที่มีความสามารถทํานายพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสได เชน ความตั้งใจในการปฏิบัติ
พฤติกรรม  เปนตน 

  2. จากผลการวิจัยที่พบวาพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสอยูในระดับปานกลาง  และจาก
การทบทวนเอกสารพบวาโรคพยาธิลําไสยงัคงมกีารระบาดอยูภายในชุมชน  ดังนัน้ในงานวจิยัคร้ังตอไป
ควรเนนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไสของประชาชนในชุมชนโดยการนําทฤษฏีทาง
พฤติกรรมศาสตรไปใช  เชน การสนับสนุนทางสังคม ทฤษฎีความสามารถตนเอง ทฤษฎีแรงจูงใจในการ
ปองกันโรค  และกระบวนการกลุม เปนตน  เพื่อทาํการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมปองกันโรคพยาธิลําไส
ของประชาชนในชุมชนใหสูงขึ้น ซ่ึงจะนําไปสูการลดการแพรระบาดของโรคพยาธิลําไสตอไป  
  3. ควรดําเนนิการวจิัยเกี่ยวกับการเสริมสรางความเชื่ออํานาจตนดานสุขภาพโดยควรทําการ
สํารวจในประชากรกลุมตางๆและนําทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตรมาใชเพื่อการปรับเปลี่ยน และการสราง
แบบวัดความเชื่ออํานาจตนดานสุขภาพทีม่ีความเหมาะสมกับปจจุบันมากขึ้น 

  4. ตามที่สภาพแวดลอมในที่พักอาศัยของประชาชนในชุมชนยังไมดนีัก  ดังนั้นงานวิจยัที่ควร
ดําเนินตอไป คือการหาวิธีในการสรางจิตสํานึกใหประชาชนหันมารกัษาสภาพแวดลอมในที่พักอาศัย ซ่ึงเปน
ปจจัยทางออมหนึ่งในการปองกนัการแพรระบาดของโรคพยาธิลําไส และโรคอื่นๆที่เกี่ยวของ  
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                                                                                          พสชนัน  นิรมติรไชยนนท* 
  
 
 การวิจยัคร้ังนีม้ีความมุงหมาย   เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจยัทางจิตสังคมกับการเรียนรู
ดวยการนําตนเอง เพื่อคนหาปจจัยที่สําคัญในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองและ    เพื่อเปรียบเทียบ
การเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในแตละกลุมสาขาวิชา   กลุมตัวอยาง
ที่ใชในการวิจยัคร้ังนี้เปนนิสิตชั้นปที ่ 2  ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ ปการศกึษา 2548 จํานวน 360 
คน จากทุกคณะ ตวัแปรอสิระที่ศึกษาประกอบดวย    ปจจัยลักษณะทางจิต ไดแก แรงจูงใจภายใน  ความ
พรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง   การรับรูความสามารถของตน    เจตคติตอการเรียนรูดวยการนํา
ตนเอง   และปจจัยทางสังคม  ไดแก  ปจจัยดานครอบครัวและปจจัยดานมหาวิทยาลัย     เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยใชแบบสอบถามจํานวน 12 ตอน  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก สถิติสหสัมพันธ
ของเพียรสัน สถิติการวิเคราะหถดถอยพหคุูณแบบเพิ่มตวัแปรทีละขั้น สถิติการวิเคราะหความแปรปรวน
ทางเดียว และเปรียบเทยีบรายคูดวยวิธีตูกี่  ผลการวิจัยพบวา  
 1.  ปจจัยลักษณะทางจิต  ไดแก  แรงจูงใจภายใน  การรับรูความสามารถของตน ความพรอม
ในการเรียนรูดวยการนําตนเอง   และเจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง   มีความสัมพันธทางบวกกับ
การเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 2. ปจจัยทางสังคม  ไดแก  ปจจัยดานครอบครัว ซ่ึงประกอบดวย   สัมพันธภาพในครอบครัว  
การเปนแบบอยางดานการเรียนรู   การสนับสนุนทางการเรียนรู  และปจจัยดานมหาวิทยาลัย  ซ่ึงประกอบดวย   
บทบาทของอาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู  สัมพันธภาพกับเพื่อน และความพรอม
ของแหลงทรัพยากรการเรียนรู  มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 3  ปจจัยลักษณะทางจิต ไดแก  ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง  การรับรู
ความสามารถของตน และปจจัยทางสังคม  ไดแก การเปนแบบอยางดานการเรียนรู    และบทบาทของ
อาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู    สามารถรวมกันทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนิสิตไดรอยละ  68.900   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001  
 
 
 
 

ปจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวของกับการเรยีนรูดวยการนําตนเอง 
ของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

 บทคัดยอ 

*นิสิตปริญญาโท ภาคพิเศษ รุนที่ 4 สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต 
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 4.   นิสิตในแตละกลุมสาขาวชิามีการเรียนรูดวยการนาํตนเองแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ
ที่ระดบั .001   โดยนิสิตในสาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีมกีารเรยีนรูดวยการนาํตนเองสูงกวา นิสิตใน
สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตรและนิสิตในสาขาวทิยาศาสตรสุขภาพ อยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั 
.05 
 
Abstract 
 

 The  purposes  of  this  research  were  to  study  the  relationships  between  social  psychological  
factors  related  to  self – directed  learning , to discover   the  predictive  factors  of  self – directed  learning   
and  to  compare  student’s  self – directed  learning classified by  fields of study. The  samples  in  this  
research  consisted  of  360 360  class 2  students at  Srinakharinwirot University  from every  faculty during 
the 2005  academic  year. The independent  variables  were  psychological factors, such  as  intrinsic 
motivation,  perceived  self – efficacy, readiness of self-directed learning, attitude toward self – directed  
learning  and  social  factors,  such  as  family  factors and university  factors.  The instrument was 12  
parts  of questionnaire. Statistical  Methods  that  used  to  analyze data were  Pearson  Product Moment 
Correlation Coefficient, Stepwise Multiple regression analysis,  One-Way ANOVA  and Tukey. The 
research  results  found   that : 
 1. The psychological factors were  intrinsic motivation,  perceived self – efficacy, 
readiness of self-directed  learning  and  attitude toward self–directed learning had positive  correlation 
to  student’s  self–directed learning with statistical significance at the .01 level . 
 2. The social  factors  were  family  factors  that  had  family relationship, learning  modeling, 
learning support and university  factors  that  had  facilitator  of  learning ,   peers relationship,  
readiness of  learning  resource in Srinakharinwirot  University  had  positive  correlation to student’s  
self–directed  learning with statistical  significance at  the  .01  level 
 3. The psychological factors, such  as  readiness of  self-directed  learning, perceived self 
– efficacy,  and social  factors,  such  as  learning  modeling and  facilitator  of  learning ,  all  together  
were  the  co – predictors  of  student’s  self – directed  learning  that could be predictable 68.900 of  
percentage with  statistical  significance  at  the   .001  level . 
 4.  The  students who had studied in different fields of study, had different self – directed  learning 
with statistical  significance  at  the  .001 level.  The  students  who  had  studied  in  the  fields of 
Science  and  Technology,  had self – directed  learning  more than student  who had studied in the fields 
of Humanity and Social Science and fields of Health Science with statistical  significance  at  the   .05  level.  
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 นวัตกรรมทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในโลกปจจุบันเจริญกาวหนามาก กอใหเกดิองค
ความรูใหมขึน้มากมายในทกุสาขาวิชา  จึงเปนความจําเปนที่มนษุยควรเรียนรูมากขึ้นเพื่อใหกาวทันตาม
ความเจริญของสิ่งตางๆรอบตวั   โดยการเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดขึน้ตลอดชวีิตของมนษุย   การเรยีนรู
นั้นครอบคลุมทั้งการเรียนรูในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  ซ่ึงเปนการเรียนรูตลอดชีวิต  ในปจจุบัน
ประเทศไทยพยายามสงเสรมิเยาวชนใหมกีารเรียนรูดวยการนําตนเอง โดยใชนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย  
ซ่ึงทักษะการเรียนรูดวยการนําตนเองนัน้เปนสิ่งที่สามารถพัฒนาไดตามกระบวนการทางจิตวิทยาของ
มนุษย  เมื่อเตบิโตขึ้นจะพัฒนาตนเองไปสูความเปนอิสระ มีความเปนตัวของตัวเองมากขึ้น สามารถดําเนิน
ชีวิตไดดวยการชี้นําตนเองได และการเรียนรูดวยการนําตนเองจะเขมขนขึ้นเมื่ออยูในวัยผูใหญ  (Knowles. 
1975: 14-17)  การเรียนรูดวยการนําตนเองเปนวิธีการเรียนการสอนหลักที่สําคัญในระดับอุดมศึกษา  โดยมี
จุดมุงหมายเพือ่ใหผูเรียนมีทกัษะความสามารถในการศึกษาคนควาแสวงหาความรูเพิม่เติมไดดวยตนเอง
อยางตอเนื่อง แมวาผูเรียนจะจบการศกึษาไปแลวกต็าม   ซ่ึงเปนการเอื้อตอการพัฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต  (สรรรัชต  หอไพศาล.  ม.ป.ป.:  ออนไลน)    
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจยัใชแนวคิดทางการศกึษาผูใหญของโนลส (Knowles. 1975; 1980; 1998) 
เปนพื้นฐานในการศึกษา  ซ่ึงโนลสมองการเรียนรูดวยการนาํตนเอง (Self-directed learning)     ในลักษณะ
ของกระบวนการที่ผูเรียนรับผิดชอบควบคุมการเรียนรูดวยตนเองตลอดทั้งกระบวนการ  เร่ิมตั้งแตผูเรียน
มีความสนใจที่จะเรียนรู ผูเรียนจะใชความคิดริเร่ิมในการวินิจฉยัความตองการทางการเรียนรู   ตัง้เปาหมาย
การเรียนรูอยางเปนระบบ  แสวงหาแหลงขอมูลในสิ่งที่ตองการเรียนรู  เลือกและใชยุทธวิธีการเรียนรูที่
เหมาะสมและประเมินผลการเรียนรูของตนเอง  ผูเรียนไมจําเปนตองเรียนเพยีงลําพงั แตอาจจะอาศัยความ
ชวยเหลือจากผูอ่ืน เชน อาจารย ผูรู ผูทรงคุณวุฒิหรือเพือ่น เปนตน การเรียนรูดวยการนําตนเองมีประโยชน
ตอผูเรียนในแงที่ผูเรียนจะเรยีนดวยความตัง้ใจ  มจีุดมุงหมาย  มแีรงจูงใจสูงและเรยีนไดดีกวาผูที่รอรับความรู
จากที่ครูถายทอดให   นอกจากนี้ผูเรียนสามารถเลือกวิธีเรียนไดตามความถนัดของตนเอง และสามารถใช
ประโยชนจากการเรยีนรูไดดกีวาและยาวนานกวา    
   โนลสไดกลาวถึงปจจยัตางๆที่เกี่ยวของกบัการเรียนรูดวยการนําตนเอง  ที่ผูวิจยัสามารถจัดกลุม
ปจจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองออกเปน  2  กลุม  ไดแก  ปจจัยลักษณะทางจิตและปจจยั
ทางสังคมดานมหาวิทยาลัย อยางไรก็ตามแนวคดิทางพฤติกรรมศาสตรเปนการศึกษาพฤติกรรมของมนุษย
ในแนวสหวิทยาการเพื่ออธิบาย ทํานาย และพัฒนาพฤติกรรมของมนุษยไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุม  โดยใหความสนใจกับปจจยัรอบตัวบุคคล   ซ่ึงปจจัยดานครอบครัวเปนปจจยัที่มีความสําคัญ
อยางยิ่ง   เนื่องจากครอบครวัเปนสถาบันเริ่มตนที่มหีนาที่ในการถายทอดทางสังคมแกเยาวชนและใกลชิดกบั
เยาวชนมากทีสุ่ด     

ความสําคัญและความเปนมาของปญหา 
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 จากการศึกษาแนวคดิทฤษฎแีละงานวิจยัทีเ่กี่ยวของ พบวามีปจจยัลักษณะทางจิตที่เกี่ยวของกับ
การเรียนรูดวยการนําตนเอง ไดแก แรงจูงใจภายในเปนความตองการทีจ่ะแสดงพฤติกรรมตางๆ จากความ
พอใจของตนเอง ซ่ึงการเรียนรูดวยการนําตนเองเปนพฤติกรรมที่เกิดจากการนําจากภายในตัวผูเรียน  (สุ
นทรา  โตบัว. 2546: 41)    การรับรูความสามารถของตนเปนความเชื่อของบุคคลเกี่ยวกับความสามารถของ
ตนเองที่จะจัดการและดําเนนิพฤติกรรมตามความคาดหวังในแตละสถานการณได ซ่ึงการรับรู
ความสามารถของตนจะมีอิทธิพลตอบุคคลในดานความคิด ความรูสึก การจูงใจตนเองและการกระทํา 
(Bandura.  1999: 1-5)  ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองเปนกลุมคุณลักษณะของบุคคลที่มี
การเรียนรูดวยการนําตนเอง 8 องคประกอบ  ซ่ึงไดจากการวิจัยของกูกลิเอลมิโน (Guglielmino. 1977: 
Abstract)   ประกอบดวย  การเปดโอกาสแหงการเรียนรู  มโนมติของตนเองดานการเปนผูเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ  มีความคิดริเร่ิมและเรียนรูไดดวยตนเอง  มีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตน    มีความรัก
ในการเรยีน  มีความคิดสรางสรรค  ลักษณะมุงอนาคต    ความสามารถใชทักษะการศึกษาหาความรูและ
ทักษะการแกปญหา สวนเจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง เปนความรูเชิงประเมนิคาและความรูสึก 
บุคคลใดมีเจตคติในทางบวกตอพฤติกรรมใดๆ ก็มีแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมนั้นๆ สูง  การเรียนรูดวย
การนําตนเองก็เชนเดยีวกัน   ผูที่มเีจตคติทางบวกตอการเรียนรูดวยการนําตนเองจะมีแนวโนมที่จะเรียนรู
ดวยการนําตนเองสูง   
 ปจจัยทางสังคมที่มีความเกีย่วของกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง แบงออกเปน 2 ดาน ไดแก  
ปจจัยดานครอบครัว ซ่ึงสมคิด  อิสระวัฒน  (2538:  32-60)  ไดศึกษาวจิัยพบวา ครอบครัวเปนปจจยัสําคัญ
ในการสงเสริมใหเกดิการเรยีนรูดวยการนาํตนเองของคนไทย  โดยมปีจจัยดาน สัมพันธภาพในครอบครัว  
การเปนแบบอยางดานการเรียนรูและการสนับสนุนทางการเรียนรู ในสวนของปจจัยดานมหาวิทยาลัยโนลส 
(Knowles. 1998: 198-201)  กลาวถึงบทบาทอาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรยีนรูวาตอง
เปลี่ยนบทบาทจากผูถายทอดความรูเปนทีป่รึกษาและเปนแหลงความรูที่เปนบุคคลใหกับผูเรียน  วางแผน
และจดัการกระบวนการเรียนรูโดยใหผูเรียนมีสวนรวม เพือ่ผลักดนัใหผูเรียนเกดิการเรยีนรูดวยการนาํตนเอง 
และตามแนวคดิของโนลส  (Knowles. 1975: 61)  เพื่อนเปนปจจัยทีม่ีสวนสําคัญตอการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองโดยโนลสไดกลาวถึงลักษณะผูเรียนที่เรียนรูดวยการนําตนเองวา ตองมีความสามารถที่จะสัมพันธ
กับเพื่อนๆ ไดดี  เพื่อที่จะใชบุคคลเหลานี้เปนเหมือนสิ่งสะทอนใหทราบถึงความตองการในการเรียนรู
ของตนเอง  วางแผนการเรียนรูและการชวยเหลือซึ่งกันและกัน   สวนความพรอมของแหลงทรัพยากร
การเรียนรูนัน้ เปนสิ่งจําเปนที่สถาบนัอดุมศกึษาตองมกีารจัดสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวกใน
การ ศึกษาคนควาหาความรูเพิ่มเตมิ  เชน  การเตรยีมความพรอมของหองสมุด  การเตรียมอุปกรณหรือส่ือการ
สอนที่มีความทันสมัยเพื่อปลูกฝงและสงเสริมคุณลักษณะดานการแสวงหาความรูใหแกผูเรียน  
(ปทฐวรรณ  อวมศรี.  2541: 20)   
 จากการที่ผูวจิยัสนใจศกึษาปจจยัทางสังคมดานมหาวทิยาลัย  ในการวิจยัคร้ังนีผู้วิจยัจึงศกึษา
เฉพาะเจาะจงในกลุมตวัอยางที่เปนนิสิตชั้นปที่ 2 ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ   ซ่ึงมีประสบการณ
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ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมาพอควร และทําการศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูดวย
การนําตนเองทั้งปจจัยลักษณะทางจิต ปจจัยทางสังคมดานครอบครัวและมหาวิทยาลัย  ซ่ึงผูวจิัยเชื่อวา
สามารถอธิบายการเรียนรูดวยการนําตนเองไดอยางครอบคลุม   นอกจากนี้ผูวิจยัไดศึกษาเปรยีบเทียบการ
เรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตแตละกลุมสาขาวิชา เนื่องจากแตละกลุมสาขาวชิามีความแตกตางในดาน
หลักสูตร  เนื้อหาวชิา และการจดัการเรียนการสอน  ซ่ึงมหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒไดจดัแบงกลุม
สาขาวชิาเปน 3 กลุม  ไดแก กลุมสาขามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 
และกลุมสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ ซ่ึงผูวจิัยเหน็ความสําคัญวางานวจิยันีจ้ะเปนประโยชนแกผูที่เกีย่วของกับ
นิสิต ทั้งครอบครัวของนิสิตและมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อที่จะใชเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
ของนิสิตใหมกีารเรียนรูดวยการนําตนเองมากยิ่งขึ้น ซ่ึงเปนพฤติกรรมอันพึงประสงคของบุคคลที่สังคม
และประเทศชาติตองการ   ดงัแสดงแนวคิดของการศึกษาวิจัยไว  ดังภาพประกอบ 1 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  1  แสดงกรอบแนวคดิของการวิจยั 
 

ลักษณะทางจิต 
 

1  แรงจูงใจภายใน 
2  การรับรูความสามารถของตน  
3. ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง 
4.  เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง    

การเรียนรูดวยการนําตนเอง 
 

มี   5  องคประกอบ  ไดแก 
1. การวินิจฉัยความตองการ  
    ทางการเรียนรู  
2. การต้ังเปาหมายการเรียนรูอยางเปนระบบ   
3.  การระบุแหลงทรัพยากรที่ใชในการเรียนรูทั้งที่  
     เปนบุคคลและวัตถุ   
4.  การเลือกและใชยุทธวิธีการเรียนรูที่เหมาะสม    
5.  การประเมินผลการเรียนรูของตนเอง 

ปจจัยทางสังคม 
 
1   ปจจัยดานครอบครัว                                   
     1.1  สัมพันธภาพในครอบครัว 
     1.2  การเปนแบบอยางดานการเรียนรู     
     1.3  การสนับสนุนทางการเรียนรู 
2   ปจจัยดานมหาวิทยาลัย 
      2.1  บทบาทของอาจารยในการเปนผู 
             อํานวยความสะดวกในการเรียนรู   
      2.2   สัมพันธภาพกับเพื่อน 
      2.3  ความพรอมของแหลงทรพัยากรการเรยีนรู 

กลุมสาขาวิชา 
 

1. สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
3. สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
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 1.  เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจยัลักษณะทางจิตและปจจัยทางสังคมกับการเรียนรูดวย
การนําตนเองของนิสิต  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 2.  เพื่อคนหาปจจยัที่สําคัญในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย         
ศรีนครินทรวโิรฒ 
 3. เพื่อเปรียบเทยีบการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ในแตละกลุมสาขาวิชา  
 
 
  
  

 1.  ปจจัยลักษณะทางจิต  ไดแก  แรงจูงใจภายใน  การรับรูความสามารถของตน ความพรอมในการ
เรียนรูดวยการนําตนเอง เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง   มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวย
การนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 2. ปจจัยทางสงัคมไดแก  ปจจัยดานครอบครัว ซ่ึงประกอบไปดวย   สัมพันธภาพในครอบครัว  
การเปนแบบอยางดานการเรียนรู   การสนบัสนุนทางการเรียนรู  และปจจัยดานมหาวิทยาลัย  ซ่ึงประกอบ
ไปดวย   บทบาทของอาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู สัมพันธภาพกับเพื่อน และ
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรยีนรูมีความสัมพันธทางบวกกบัการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 3  ปจจยัลักษณะทางจิตและปจจัยทางสังคมสามารถทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 4.  นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในแตละกลุมสาขาวิชามีการเรียนรูดวยการนําตนเอง
แตกตางกนั 
 
 
  

 กลุมตวัอยางทีใ่ชในการวิจยัคร้ังนี้เปนนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 360 
คน  จากทุกคณะ  เฉลี่ยตามกลุมสาขาวิชาและคณะ  ไดแก 1) สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 120 คน 
ประกอบดวย  คณะมนุษยศาสตร 30 คน  คณะสังคมศาสตร 30 คน  คณะศึกษาศาสตร 30 คน  และ
คณะศิลปกรรมศาสตร 30 คน   2) สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  120 คน ประกอบดวย คณะวิทยาศาสตร  
60  คน  และคณะวิศวกรรมศาสตร 60 คน  3) สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ 120 คน ประกอบดวย คณะพล

ความมุงหมายของการ

  สมมติฐานในการวิจัย 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
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ศึกษา  20  คน  คณะพยาบาลศาสตร  20  คน  คณะแพทยศาสตร  20 คน   คณะเภสัชศาสตร  20 คน  
คณะทันตแพทยศาสตร 20 คน และคณะสหเวชศาสตร  20 คน 
 

 
 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ประกอบดวย แบบสอบถามการเรียนรูดวยการนําตนเอง 
แบบสอบถามลักษณะทางจติและแบบสอบถามปจจัยทางสังคมที่เกี่ยวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง  
ซ่ึงแบงออกเปน 12 ตอน ไดแก   
 1)  แบบสอบถามขอมูลพื้นฐานของนิสิต  
 2) แบบสอบถามการเรยีนรูดวยการนาํตนเอง จํานวน 27  ขอ มีความสัมพนัธระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวม  อยูระหวาง .031 - .710  และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .839 
 

 3)  แบบสอบถามแรงจูงใจภายใน  จํานวน  10  ขอ  มีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับ
คะแนนรวม  อยูระหวาง .242 - .779  และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .861   
 4)  แบบสอบถามการรับรูความสามารถของตน จํานวน 10 ขอ  มีความสัมพันธระหวางคะแนน
รายขอกับคะแนนรวม อยูระหวาง .362 - .655 และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .861  
 5) แบบสอบถามความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง จํานวน 19 ขอ มีความสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .136 - .690  และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .851 
 6) แบบสอบถามเจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง จาํนวน  15  ขอ  มีความสัมพนัธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .224 - .739 และมีคาความเชือ่มั่นเทากับ  .850 
 7)   แบบสอบถามสัมพันธภาพในครอบครัว   จํานวน  10  ขอ  มีความสัมพันธระหวางคะแนน
รายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .463 - .784 และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .890 
 8)   แบบสอบถามการเปนแบบอยางดานการเรียนรู    จํานวน  10  ขอ  มีความสัมพนัธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .347 - .740 และมีคาความเชือ่มั่นเทากับ  .871 
 9)  แบบสอบถามการสนับสนุนทางการเรียนรู  จํานวน  10  ขอ  มีความสัมพันธระหวางคะแนน
รายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .348 - .659 และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .852 
 10) แบบสอบถามบทบาทอาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู   จํานวน  9  ขอ  
มีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .576 - .760  และมีคาความเชื่อมั่น
เทากับ  .876 
 11)  แบบสอบถามสัมพันธภาพกับเพื่อน  จาํนวน 10 ขอ  มีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวม  อยูระหวาง .306 - .767  และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .847 
 12)  แบบสอบถามความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู จํานวน 20 ขอ มีความ สัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  อยูระหวาง .441 - .782  และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ  .941 

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจยั 
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 การวิจยัคร้ังนีป้ระมวลผลขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for 
Windows 11.5   สําหรับสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้  ไดแก 

 1. สถิติสหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson  Product  Moment  Correlation  Coefficient)   
 2.  สถิติวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบเพิม่ตัวแปรทีละขัน้  (Stepwise Multiple Regression  Analysis)   

 3.  สถิติการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว  (One-Way ANOVA)    และเปรียบเทยีบรายคู
ดวยวิธีการตูกี่  (Tukey)  เมื่อพบวาการวิเคราะหความแปรปรวนมีนยัสําคัญทางสถิติ  
 
 
 
 1. จากการวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยลักษณะทางจิตกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   พบวา   ปจจัยลักษณะทางจิตทุกตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการ
เรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดย
ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองมีความสัมพันธทางบวกสูงสุดกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง  (r  
=  .789)   รองลงมาคือ  เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง  (r  =  .697)  การรับรูความสามารถของตน  (r  =  
.636)  และแรงจูงใจภายใน   (r  =  .615)    ตามลําดับ   ซ่ึงผลการวิจัยนี้สนับสนุนสมมติฐานที่  1 ที่ผูวิจัยตั้งไว  
ที่พบผลเชนนี้สอดคลองกับขอตกลงเบื้องตนของการศึกษาผูใหญของโนลส  (Knowles. 1998: 64-69) ที่
กลาวถึงความพรอมที่จะเรียนรูวา   ผูใหญจะเรียนรูเมื่อมีความพรอมที่จะเรียน   และความพรอมในการ
เรียนรูดวยการนําตนเองตามแนวคิดของกูกลิเอลมิโน (Guglielmino.  1977: Abstract)   เปนคุณลักษณะ 8 
ประการ   ที่สอดคลองกับคุณลักษณะของบุคคลที่มีการเรียนรูดวยการนําตนเองตามแนวคิดของนัก
การศึกษาผูใหญหลายทาน   ในผลการวิจัยสวนนี้จึงเปนการยืนยันแนวคิดคุณลักษณะบุคคลที่มีการเรียนรู
ดวยการนําตนเองตามแนวคิดทางการศึกษาผูใหญ   ซ่ึงนักการศึกษาผูใหญมีความเชื่อวา คุณลักษณะของ
บุคคลที่มีการเรียนรูดวยการนําตนเองตองรูจักเปดรับประสบการณใหมๆในกิจกรรมหลายรูปแบบ   
สามารถที่จะปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรู  ลองผิดลองถูกจนประสบผลสําเร็จ  (สุนทร  สุทองหลอ.  2542: 21; 
อางอิงมาจาก  Skager. 1978: 116-117) ใชความคิดริเร่ิมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง   มีความเปนตัวของ
ตัวเองไมขึ้นกับใครและสามารถนําตนเองได  สามารถควบคุมดําเนินกระบวนการเรียนรูเร่ืองที่ตนเอง
สนใจไดสําเร็จและประเมินผลการเรียนรูของตนเอง(Knowles. 1975: 61)   สามารถเรียนรูดวยตนเองอยาง
ตอเนื่องเพื่อสงเสริมศักยภาพในการเรียนรู  (รุง  แกวแดง.  2542: 112-113)     

  การวิเคราะหขอมูล 

  สรุปผลการวิจัย 
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 2. จากการวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยทางสังคมกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   พบวา  ปจจัยทางสังคมทุกตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวย
การนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยการเปน
แบบอยางดานการเรียนรูมีความสัมพันธสูงสุดกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง   (r =  .564)   รองลงมา  คือ 
สัมพันธภาพกับเพื่อน   (r  =  .547)   การสนับสนุนทางการเรียนรู   (r  =  .503)  บทบาทของอาจารยในการเปน
ผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู (r  =  .491)  สัมพันธภาพในครอบครัว  (r =  .455) และความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรู  (r =  .339)    ตามลําดับ  ซ่ึงผลการวิจัยนี้สนับสนุนสมมติฐานที่  2 ที่ผูวิจัยตั้งไว   
ในสวนของปจจัยทางสังคมดานครอบครัวที่พบวาการเปนแบบอยางดานการเรียนรูมีความสัมพันธสูงสุด
กับการเรียนรูดวยการนําตนเอง  เนื่องจากบุคคลจะไดรับประสบการณหรือประโยชนจากการสังเกต   หรือ
การเรียนรูจากการกระทําของผูอ่ืน  โดยจะเลียนแบบและนําพฤติกรรมตางๆเหลานั้นมาเปนพฤติกรรมของ
ตนเองถือเปนการถายทอดทางสังคมทางออม โดยเฉพาะบิดามารดาเปนสถาบันแรกที่ทําหนาที่ในการ
ถายทอดทางสังคมแกบุตร  และเปนบุคคลที่ใกลชิดกับบุตรมากที่สุด  จึงเปนแบบอยางที่มีอิทธิพลตอบุตร  
บุตรจะเรียนรูแบบอยางจากบิดามารดาทั้งกาย วาจา  จิตใจ  (สุมน  อมรวิวัฒน. 2543: 15)  ซึ่งสอดคลอง
กับผลการวิจัยของสมคิด  อิสระวัฒน  (2538 :  32-60)  ที่พบวาครอบครัวเปนปจจัยสําคัญที่สงเสริมให
บุคคลมีการเรียนรูดวยการนําตนเอง  กลาวคือ   บุคลิกภาพของบิดามารดาที่อยูใกลชิดกับกลุมตัวอยาง  เชน  
ความขยัน  ความอดทน  ความเพียร  ความซื่อสัตย  การพึ่งตนเอง  ทําใหกลุมตัวอยางเกิดความประทับใจ
และยึดถือเปนแบบอยางในการดําเนินชีวิต  สวนปจจัยทางสังคมดานมหาวิทยาลัยที่มีความสัมพันธ
ทางบวกสูงสุดกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง ไดแก สัมพันธภาพกับเพื่อน   ที่พบผลเชนนี้เนื่องมาจากการ
วิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาการเรียนรูดวยการนําตนเองเนนในบริบทของการเรียน   แนวคิดทางการศึกษา
ผูใหญใหความสําคัญกับเรื่องเพื่อนมาก โดยมีความเชื่อวาเพื่อนเปนปจจัยที่คอยเกื้อหนุนใหผูเรียนสามารถ
ดําเนินการเรียนรูดวยการนําตนเองสําเร็จลุลวง โดยใชประโยชนจากกลุมคนที่เรียนดวยกัน ใหเปนแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูที่มีคุณคาและเปนสิ่งจูงใจใหบุคคลตองการจะเรียนรู   (Knowles. 1980:  136)    ซ่ึง
สอดคลองกับผลการวิจัยของสมคิด  อิสระวัฒน  (2538 :  39)  ที่ศึกษาพบวาการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของคนไทยนั้นใชเพื่อนเปนแหลงความรูหนึ่ง  โดยสอบถาม ขอคําชี้แนะ และความชวยเหลือจากเพื่อน
เมื่อตองการความชวยเหลือในสิ่งที่กําลังเรียนรู 
 3.  จากการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบเพิ่มตัวแปรทีละขั้น  เพื่อคนหาปจจัยลักษณะทางจิต
และปจจัยทางสังคมที่สามารถทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย  ศรีนครินทรวิโรฒ  
พบวา  ปจจัยลักษณะทางจิต  ไดแก ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองเปนตัวที่มีอิทธิพลทางบวก
สูงที่สุดในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง    ( β  = .489)  รองลงมาคือ  การรับรูความสามารถของ
ตน ( β  = .245)  ปจจัยทางสังคมดานครอบครัว ไดแก  การเปนแบบอยางดานการเรียนรูเปนตัวที่มีอิทธิพล
ทางบวกลําดับที่ 3     ในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง    ( β  =.191)   และ ปจจัยทางสังคมดาน
มหาวิทยาลัย  ไดแก  บทบาทของอาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรูเปนตัวที่มีอิทธิพล
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ทางบวกลําดับที่  4  ในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง ( β  = .081)     โดยความพรอมในการเรียนรู
ดวยการนําตนเอง  การรับรูความสามารถของตน การเปนแบบอยางดานการเรียนรู และบทบาทของอาจารย
ในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู    รวมกันทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองรอยละ 68.900   
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .001 ที่พบผลเชนนี้เนื ่องมาจาก การเรียนรูดวยการนําตนเองเปน
กระบวนการที่เกิดจากภายในตัวผูเรียน  ที่ผูเรียนไดใชความคิดริเร่ิมและดําเนินการเรียนรูดวยตนเอง ดงันัน้
ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง  การรับรูความสามารถของตน   จึงเปนตัวทํานายการเรียนรู
ดวยการนําตนเองที่สําคัญ  กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ยังอยูในวัยเรียนจึงมีความสัมพันธใกลชิดกับ
ครอบครัว  ทําใหไดซึมซับแบบอยางดานการเรียนรูจากบุคคลครอบครัว   นอกจากนี้การวิจัยคร้ังนี้เปน
การศึกษาการเรียนรูดวยการนําตนเองเนนในบริบทของการเรียน บทบาทของอาจารยในการเปนผูอํานวย
ความสะดวกในการเรียนรู   จึงสงผลตอการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต   อยางไรก็ตามผลการวิจัยนี้
สอดคลองกับแนวคิดทางการศึกษาผูใหญของโนลสที่ผูวิจัยเปนพื้นฐานในศึกษาการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองครั้งนี้   โดยโนลส  (Knowles. 1975:  61;  1980: 57 – 58; 1998: 64-69)  ใหความสําคัญกับ
คุณลักษณะในตัวผูเรียนที่จะสามารถเรียนรูดวยการนําตนเองได   โนลสเชื่อวาเมื่อผูใหญจะเรียนรู   ผูใหญ
จะเลือกวิธีการเรียนรูดวยการนําตนเอง  เนื่องจากเปนการเรียนรูที่ตรงกับมโนภาพแหงตนของผูใหญที่
ตองการจะนําตนเองและเรียนรูในสิ่งที่ตนเองสนใจ   โดยมีปจจัยทางดานการเรียนการสอนเปนสิ่งที่คอย
สงเสริมใหการเรียนรูดวยการนําตนเองประสบผลสําเร็จ   
 4.   จากการวิเคราะหความแปรปรวนของการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒจําแนกตามกลุมสาขาวิชา พบวา นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในแตละกลุม
สาขาวิชามีการเรียนรูดวยการนําตนเองแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 โดยนิสิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีการเรียนรูดวยการนําตนเอง (Χ  = 
121.925)  สูงกวานิสิตในสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ   (Χ  =116.116)   และนิสิตในสาขามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร     (Χ  =  113.991)   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซ่ึงผลการวิจัยนี้สนับสนนุสมมตฐิาน
ที่  4  ผูวิจัยตั้งไว  ที่พบผลเชนนี้เนื่องจากความแตกตางกันในดานหลักสูตรและความมุงหมายในการผลิต
บัณฑิตของแตละกลุมสาขาวิชา  เมื่อผูวิจัยพิจารณาจากหลักสูตรและความมุงหมายในการผลิตบัณฑิตของ
แตละกลุมสาขาวิชา พบวา  การที่นิสิตในสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีการเรียนรูดวยการนําตนเอง
สูงที่สุด    เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนการเรียนรูดวยการ
นําตนเองภายใตปรัชญาการสรางความรูดวยตนเองโดยการสรางสรรคช้ินงาน (Constructionism)  ซ่ึงเปน
การเรียนรูที่ผูเรียนตองลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  หรือสรางสิ่งตางๆขึ้นมา  มีเปาหมายเพื่อใหผูเรียนสราง
ความรูใหมขึ้นมาจากความคิดของผูเรียนเอง พรอมกับนําความคิดมาสูการสรางสิ่งที่เปนรูปธรรมตอไป  
(ชัยอนันต   สมุทวณิช.  2541-2542;  137-144)    เมื่อเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนในสาขา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กับสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ  และสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   จะ
พบวามีความแตกตางกันในสวนที่สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ  และสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จะ
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จัดการเรียนการสอนที่เนนการวิเคราะห  วิจารณและการประยุกตความรูไปใชใหเกิดประโยชนมากกวา
การใหผูเรียนลงมือปฏิบัติเพื่อสรางความรูใหมขึ้นมา    
 
 

  
 

 1.  ปจจัยลักษณะทางจิตทกุตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการเรยีนรูดวยการนําตนเองของนิสิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองมีความ สัมพันธสูงที่สุด 
ดังนั้น ผูที่มีสวนเกี่ยวของกับนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไมวาจะเปนผูปกครองหรืออาจารยควร
ใหความสําคัญกับการปลูกฝง และสงเสริมใหนิสิตมีความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง   ซ่ึงเปน
ปจจัยสําคัญทีสุ่ดที่ทําใหนิสิตมีการเรียนรูดวยการนําตนเอง ในขณะเดยีวกันก็ควรสงเสริมและพัฒนาปจจยั
ลักษณะทางจติอื่นๆควบคูกนัไปดวย 
 2. ปจจัยทางสังคมดานครอบครัวทุกตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยการเปนแบบอยางดานการเรียนรูมีความสัมพันธสูงที่สุด  
ดังนั้นบิดามารดาและสมาชิกในครอบครัวควรใหความสําคัญและประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีดานการ
เรียนรูใหแกนสิิต   รวมไปถงึใหความรกัความเอาใจใส ยอมรับในความสามารถและความคิดเหน็ของนิสิต  
เปดโอกาสใหนิสิตมีอิสระในการตัดสินใจดานการเรยีนและเรื่องสวนตัว  ฝกใหนสิิตไดรับผิดชอบตนเอง
ในเรื่องเรียนและเรื่องสวนตัวตามสมควร แตในขณะเดียวกันก็คอยการใหการชวยเหลือในเมื่อนิสิตตองการ
ไมวาจะเปนคาใชจายดานการศึกษา  หรือการใหคําแนะนาํเกี่ยวกับการเรียนและเรื่องสวนตัว 
 3. ปจจัยทางสังคมดานมหาวิทยาลัยทุกตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โดยสัมพันธภาพกับเพื่อนมีความสัมพันธสูงที่สุด อาจารยควร
ใหความสําคัญกับจัดการเรียนการสอนใหนิสิตมีโอกาสทํากิจกรรมรวมกัน  สนับสนุนใหนิสิตไดเรียนรู
รวมกับเพื่อน   นิสิตจะไดอาศัยกลุมเพื่อนที่เรียนรูดวยนั้นเปนแหลงทรัพยากรการเรียนรู   และกลุมเพื่อน
ยังเปนสิ่งจูงใจชักชวนใหนิสิตตองการที่จะเรียนรู  นอกจากนี้อาจารยควรเปล่ียนบทบาทจากผูสอนมาเปน
ผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู  เปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมในการเรียนมากขึ้น  ใหนิสิตไดใชทักษะ
ในการแสวงหาความรูดวยตนเองมากกวาการเรียนแบบบรรยาย   รวมไปถึงฝกใหนิสิตประยุกตความรูที่ได
จากการเรียนไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน และมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ควรพัฒนาแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูใหทันสมัยและตอบสนองความตองการของนิสิตและอาจารยในมหาวิทยาลัย   
 

 
 
 

 1.  ควรทําการศึกษาวิจัยในลักษณะเชิงทดลองเพื่อพัฒนาการเรียนรูดวยการนําตนเองของบุคคล  
เนื่องจากการศึกษาครั้งนี้ไดศึกษากระบวนการและวิธีการวัดการเรียนรูดวยการนําตนเอง  5  ขั้นตอน
ตามทฤษฎีของโนลส (Knowles. 1975; 1980; 1998)   ผูทําวิจัยครั้งตอไปสามารถนําไปพัฒนาการเรียนรู

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

ขอเสนอแนะเพื่อการทําวิจัยครั้งตอไป 
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ดวยการนําตนเองของบุคคลทีละขั้นตอน   โดยเริ่มจากการวินิจฉัยความตองการทางการเรียนรู การ
ตั้งเปาหมายการเรียนรูอยางเปนระบบ  การระบุแหลงทรัพยากรที่ใชในการเรียนรูทั้งที่เปนบุคคลและวัตถุ 
การเลือกและใชยุทธวิธีการเรียนรูที่เหมาะสม   และการประเมินผลการเรียนรู   
 2. ควรทําการศึกษาวิจัยในลักษณะเชิงทดลองเพื่อพัฒนาการเรียนรูดวยการนําตนเองกับบุคคล
ในวยัตางๆ   เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมเปนไปอยางรวดเรว็   มีองคความรูใหมๆ เกดิขึน้มากมาย   
และมนุษยมีอายุยืนยาวขึ้น ส่ิงที่บุคคลเรียนรูตั้งแตยังเดก็หรือเรียนรูจากระบบการศกึษาในโรงเรียนอาจจะ
ใชไมไดเมื่อมีอายุมากขึ้น   (Knowles. 1980:  40-41)   การฝกใหบุคคลรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง   
เปนการพัฒนาบุคคลแบบยั่งยืนและตอเนื่องไปตลอดชีวิต   แตอยางไรก็ตามควรศึกษาพัฒนาการและ
ความตองการของบุคคลในวัยนัน้ๆดวย   
 3. ในการศึกษาครั้งนี้วัดปจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองและการเรยีนรู
ดวยการนําตนเอง   โดยใหกลุมตัวอยางรายงานตนเอง  (Self – Report)  เพียงวิธีเดียว  ซ่ึงในการวิจัยคร้ังตอไป  
อาจใชวิธีการวัดตัวแปรโดยใหบุคคลที่เกี่ยวของกับตัวแปรนั้นๆโดยตรงเปนผูรายงาน เชน บิดามารดา    
อาจารย  หรือเพื่อน   เปนตน  ควบคูไปกับการใหกลุมตัวอยางรายงานตนเอง   เพื่อที่ผูวิจัยจะไดรับขอมูลที่
สมบูรณมากยิ่งขึ้นไปใชในงานวิจัย 
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“Poverty and Psychology : From Global to Local Practice”   เปนหนังสอืที่รวบรวมบทความตางๆ 

จํานวน 16 บทที่สะทอนถึงแนวคิดทางจิตวิทยา    ประกอบกับงานวิจัยเพื่อทําความเขาใจความยากจนที่
เผชิญอยูรอบโลก  รวมทั้งแนวทางการปฏิบัติในการดําเนินการแกไขปญหาความยากจนในระดับทองถ่ิน
และระดับโลก  โดยมี Stuart C. Carr และ Tod S. Sloan ทําหนาที่เปนบรรณาธิการ 

โครงสรางของหนังสือเลมนีค้รอบคลุมเรื่องความยากจนและความตองการของคนจนที่เผชิญกบั
วิกฤติ 3 เร่ือง ไดแก  ความไมมั่นคง (Insecurity)  พลังอํานาจ (Empowerment) และโอกาส (Opportunity) 
โดยเนื้อหาของหนังสือไดแบงออกเปน 3 ตอนเชนเดยีวกับโครงสราง โดยบทแรกของหนังสอืเปนการ
กลาวถึงประวัติความเปนมาของการศึกษาทางจิตวิทยาในเรื่องความยากจน  สวนเนื้อหาของบทตาง ๆ 
ในแตละตอน มีลักษณะตอไปนี้ 

 
ตอนที่ 1  ความไมมั่นคง 
 

บทท่ี 2  ความยากจนและอํานาจ 
บทนี้กลาวถึงความยากจนเปนพื้นฐานของการไรอํานาจและกอใหเกิดความไมมั่นคง โดยความ

ไมมั่นคงมีหลายเรื่อง เชน  ความไมยตุิธรรมของสังคม  การขาดสุขภาวะ  การไรงานทํา และการไรที่อยู 
 

บทท่ี 3  ความยากจนและความไมยตุิธรรม 
บทนี้ไดทําการวิเคราะหและสังเคราะหทฤษฎีความยุติธรรมทางสังคม (Social justice theory)  ใน

บริบทของความยากจน 
 

บทท่ี 4  ความยากจนและโรคทางจิต 
บทนีไ้ดมกีารวเิคราะหความสมัพันธระหวางความยากจนและโรคทางจิต  โดยความยากจนสงผล

ตอลักษณะทางจิตใจ เชน  การดอยคุณคาในตนเอง  การไรเปาหมายในชีวิต  และความบอบช้ําทางจิตใจ  
และไดเสนอวธีิการปฏิบัติที่จะปองกนัและรักษาโรคทางจิตเหลานี ้

 
 

*ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาเอก (แบบมีวิชาเรียน) สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต 
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บทท่ี 5  ความยากจนและการวางงาน 

บทนี้ไดเชื่อมโยงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางการวางงาน  ตลาดแรงงาน  ความยากจน และ
สุขภาพจติ  พรอมทั้งนําเสนอการวิจยัแบบปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory action research)  เกีย่วกับ
ความยากจนทีเ่กิดจากการวางงานในประเทศสกอตแลนด จากมุมมองทางจิตวิทยาชมุชน 

 

บทท่ี 6  ความยากจนและสถานที่ 
บทนี้กลาวถึงความยากจนนยิามไดทั้งทางสังคมและเศรษฐกิจ ความยากจนอยูระหวางชุมชนและ

เศรษฐกิจ  บทนี้ไดนําเสนอกรณีตัวอยางของชาวบราซิล และการประชุมปฏิบัติการถึงความเปนไปไดในการ
ดําเนินการที่จะลดความยากจน บทความนี้เนนที่สถานที่สําหรับการดําเนินการทางจิตวิทยา ไมไดพยายาม
ใชหลักการสากลทั่วไป 

 
ตอนที่ 2  พลังอํานาจ 
 

บทท่ี 7  ความยากจนและชุมชน 
บทนี้นยิามความยากจนจากจดุยนืของจิตวิทยาสังคมชุมชน กลาวถึงการเกดิจิตวิทยาสังคมชุมชนใน

ลาตินอเมริกา  พรอมทั้งเสนอกรณีตวัอยาง  โดยอาศัยกรณีตัวอยางและการวิเคราะหจิตวิทยาสังคมชุมชน
ในการเสนอแนะแนวทางในการลดความยากจน 

 

บทท่ี 8  ความยากจนและความมีอดต ิ
บทนี้กลาวถึงแกนหลักของพลังอํานาจคือเร่ืองความมีอคติ  โดยเสนอทฤษฎีความครอบงําทาง

สังคม (Social dominance theory) ที่บูรณาการแนวคิดความมีอคติและอํานาจซึ่งกอใหเกิดการแบงแยกที่
ทําใหความยากจนยังคงมีอยูตอไป  ดังนั้นความยากจนเกี่ยวของกับความสัมพันธทางสังคมมาก  แนว
ทางการแกไขปญหาความยากจนในภาพรวมจึงเนนในเรือ่งความสัมพันธทางสังคมของมนุษย 

 

บทท่ี 9 ความยากจนและความมั่งคัง่ 
บทนี้ใหภาพแนวคิดทฤษฎีการอางสาเหตุ (Attribution theory)  กับงานวิจัยความยากจน เพื่อ

ตรวจสอบดูวาคนมีการอธิบายหรือมีความเชื่อเกี่ยวกับสาเหตุของความยากจนวาเปนอยางไร  และเชื่อมโยง
แนวคดิทฤษฎกีารอางสาเหตกุับพฤตกิรรมการกุศล และชวยเหลือ ตลอดจนการบรรเทาความยากจนทัว่โลก 

 

บทท่ี 10  ความยากจนและการบรรยาย 
บทนีก้ลาวถึงทฤษฎกีารบรรยายเชิงวิกฤติ (Critical discursive theory) ที่จะชวยสรางความตระหนกั

ถึงปญหาทางการเมืองเกี่ยวกับบทบาทขององคกร และระบบมากกวาเรื่องของบุคคลและลักษณะจิตใจ  
ในการวิเคราะหความยากจน 
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บทท่ี 11  ความยากจนและวิกฤติเศรษฐกิจ 

บทนี้เปนการนําเสนอการทดสอบเชิงประจักษในเรื่องความยากจน และวิกฤติเศรษฐกิจ ของ 
The Aus – Thai Project Team ซ่ึงใชทฤษฎีทางจิตวิทยากับวิกฤติเศรษฐกิจของเอเชีย ในชวงปลายป 
ค.ศ.1990  โดยศึกษาถึงสาเหตุและการแกปญหาวิกฤติเศรษฐกิจ 

 
ตอนที่ 3  โอกาส 
 

บทท่ี 12  ความยากจนและเยาวชน 
บทนี้เนนความสัมพันธระหวางความยากจน ชีวิตของเยาวชนที่ล้ีภัยและพลัดถ่ินในแองโกลา  

โดยตอนทายของบทนี้ไดเสนอวิธีการเผชญิปญหาอยางสรางสรรคคในสถานการณที่ยุงยากของเยาวชน 
กลุมนี้ 

 

บทท่ี 13  ความยากจนและธุรกิจขนาดเล็ก 
บทนี้ไดแสดงใหเห็นวาคานิยมแบบดั้งเดิมเหมาะสมสอดคลองกับเศรษฐกิจในศตวรรษที่ 21  

และโอกาสในการพัฒนาธุรกิจขนาดเล็กเพื่อขจัดความยากจน โดยชุมชนคนพื้นเมืองชาวออสเตรเลีย 
 

บทท่ี 14  ความยากจนและทักษะกระบวนการ 
บทนี้กลาวถึงทฤษฎีการปรับปรุงที่เพิ่มขึ้น (Incremental improvement) ในบริบทของการพัฒนา

และสังเคราะหชุดของทกัษะกระบวนการสาํหรับงานพัฒนา พรอมทั้งเสนอการประยกุตใชทักษะ
กระบวนการเพื่อการพัฒนาและฝกอบรมในอนาคต 

 

บทท่ี 15  ความยากจนและการวิจัย 
บทนี้เสนอแนะใหทั้ง 2 ฝายไดแก นักการตลาด  ฝายใหความชวยเหลือและนักวิจัย ทํางานรวมกัน

เพื่อชวยบรรเทาความยากจน โดยผูเขียนบทความนี้เสนอแนะโครงการวิจยัตอไปที่เกี่ยวของกับผลกระทบ
ในการโฆษณาใหความชวยเหลือ 

สําหรับบทที่ 16  เปนบทสรุปสงทายในภาพรวมทีก่ลาวถึงนิยามความยากจน  จิตวิทยาวิกฤต ิ
ความลมเหลวของกลยุทธ  สิทธิมนุษยชน  การพัฒนามนุษย และวิถีทางของนักจิตวทิยาในการมีสวนรวม
ลดความยากจน 

 
เอกสารอางอิง 
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