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บันทึกจากผูอํานวยการ 

เดือนสุดทายของปงบประมาณ 
52 เปนชวงเวลาของการสรุปผล
งานและวางแผนสําหรับป 53  
เปนที่นาดีใจที่บุคลากรของสํานักฯ 
สามารถผลักดันโครงการตางๆ 
ตาม Action Plan 52 ไดสําเร็จ
ลุลวงไปมากทีเดียวถึง 97 % ของ
โครงการป 52  และ แววๆมาวา
ป 53 ไดรับงบประมาณนอยลง  
แตงานของมหาวิทยาลัยไมได
นอยไปตามงบประมาณ ขณะน้ี 
เรากําลังจัดทําแผนงานป53 อยู 
เพื่อนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารยุทธศาสตร ไอซีทีและ
การศึกษาไซเบอรกอนนํามาใช 
แล วจะ นํามา เล า ใหฟ ง ว า มี
โครงการดีๆ อะไรในปหนา  
  

    
 

 
 
 

อาจารยพี่ เลี้ยงระบบการจัดการศึกษาออนไลน มศว 
 ประจาํปการศึกษา 2552  

ขณะนี้มหาวิทยาลัยไดออกคําส่ังแตงต้ังอาจารยพี่เล้ียง 
ระบบการจัดการศึกษาออนไลน มศว  ประจําปการศึกษา 
2552 เรียบรอยแลว  จํานวน 50 ทาน  โดยสํานักคอมพิวเตอรได
แจงไปยังหนวยงานตนสังกัดและถึงตัวอาจารยพี่เล้ียงแลว  
และกําลังเตรียมจัดโครงการที่ เ ก่ียวของไวในชวงเดือน
ตุลาคม-พฤศจิกายน 2552  อยาลืม! เตรียมตัวใหพรอมทั้ง 
Mentor – Mentee   แลวเจอกันในเร็วๆ นี้นะคะ   

อานรายละเอียดหนา  

SWU ICT Competency  

การจัดทํานโยบายและแผนเพื่อพัฒนาสมรรถนะดาน
ไอ ซีที สํ าห รับนิ สิ ต  คณาจารย และบุ คลากร   ตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพของนิสิต คณาจารย
และบุคลากร ในแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร พ.ศ. 2550 - 2554  มีความคืบหนาไปในระดับหนึ่ง
แลว  จึงจะมาเลาสูกันฟง 

อานรายละเอียดหนา  

 
          
 

 

 

รวมตอบคําถามลุนรับของ

รางวัลประจําฉบับ “เสื้อ” 

“กระเปา” และ “หนังสือ” 

อานตอหนา  

 

จดหมายขาวสํานักคอมพิวเตอร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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บันทึกจากผูอํานวยการ 

รางวัลประจาํฉบับ 

“มศว 60 ป ศรีสงามหานคร”  

  คําถามประจาํฉบับ จดหมายขาวสํานักคอมพิวเตอร 

    ขอเชิญรวมตอบคําถามชิงรางวัลประจําฉบับ โดยจะประกาศรายชื่อผูโชคดีในฉบับถัดไป 

  แบบสํารวจการใหบริการตางๆ ของสํานักคอมพิวเตอร (http://esurvey.swu.ac.th) 

    ขอเชิญชวนผูใชบริการตาง ๆ ของสํานักคอมพิวเตอร กรอกแบบสํารวจเพ่ือลุนรับของรางวัลมากมาย 

อานดีด ีมีรางวัล 
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 ภาพแสดงตัวอยางหนาจอบันทึกการลา 

 
 ภาพแสดงตัวอยางหนาคนหาการลา 

 
 ภาพแสดงตัวอยางหนายกเลิกการลา 

 
 ภาพแสดงตัวอยางใบลา 

 

 
 

ทานที่ เปนบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ทานเคยใชระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล 
(HURIS : HUman Resource Information System)  
ในสวนของการบันทึกการลาหรือไม ?   หากยัง 
ไมเคยใชงาน   ขอแนะนําใหทุกทานได
ลองใชงานดู สะดวกจังเลย !  จะเลาใหฟง
ยอๆ นะคะ  

บริการน้ีอยูท่ีใด ? 
คณาจารย และบุคลากร สามารถเขาใช

บ ริ ก า ร นี้ ไ ด ที่  http://huris.swu.ac.th 
หัวขอ “ทะเบียนประวัติ”  และหัวขอ “การลา” 
ซึ่งประกอบดวย 2 สวน ดังนี้ 

 
• บันทึกการลา  

เพื่อบันทึก “คําขอลาประเภทตางๆ” ซึ่ง
ระบบ HURIS จะแสดงขอมูลวันที่ยังมี
สิทธิ์ลาประเภทตางๆ และประวัติการ
ล าย อนห ลั ง ให  ร วม ถึ ง ส ามา รถ
ตรวจสอบวา “ทานไดรับอนุญาตใหลา
ไดหรือไมผานระบบ” อีกดวย  

• ยกเลิกการลา  
หากทานเปล่ียนใจ มาทํางานในวันที่
ทานไดบันทึกคําขอลาไวแลว  ทาน
สามารถทําไดผานระบบ HURIS โดย
ไมตองเดินมาท่ีงานบุคคลได 

การบันทึก “คําขอลา” 
1. เขาไปที่ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล 

(HURIS) เลือกเมนู “ทะเบียนประวัติ” 
จากนั ้นไปที ่เมนู “งานลา ” และเลือก 
“บันทึกการลา” ระบบจะแสดงหนาจอบันทึก
การลา 

2. กรอกขอมูลการลา ระบบจะแสดงจํานวน
วันลาที่ มี สิทธิ์ลาได   จากนั้นใหบันทึก
รายละ เอี ยดการลา  เส ร็จแล วกดปุ ม 
“บันทึก” เพื่อบันทึกขอมูลการลาครั้งนั้น  
ระบบจะแสดงสถานะ “รออนุมัติ” เพื่อสงให 
หัวหนาหนวยงานพิจารณาคําขอลาและ
ระบบจะแจงผลผานระบบ HURIS ใหทาน
ทราบตอไป 

3. หากตองการพิมพใบลาจากระบบสามารถ
ทําไดโดยเลือกที่ tab “คนหา”  เพื่อคนหา
การลาท่ีตองการ  และเลือก “รายละเอียด”  
ที่อยูดานหลัง  แลวจึงกดปุม “พิมพ” เพื่อ
พิมพใบลาดังกลาว 

 
 
 

4. สามารถตรวจผลอนุมัติการลา ไดที่  
tab “คนหา”  

ยกเลิกการลา 
1. เขาไปท่ีระบบสารสนเทศทรัพยากร
บุคคล (HURIS) เลือกเมนู “ทะเบียน
ประวัติ” จากนั้นไปที่เมนู “งานลา” 
และเลือก “ยกเลิกการลา” 

2. เลือก “รายละเอียด” สําหรับวันลาท่ี
ตองการจะยกเลิก  ระบบจะแสดง
รายละเอียดการลาท่ีไดทําการบันทึกไว 

3. กรอกเหตุผลของยกเลิกการลา ในกรอบ 
“ยกเลิกการลา” เสร็จแลวกดปุม “บันทกึ”  

ในเร่ืองของ “งานลา” ในระบบ HURIS 
ทานสามารถดูสถิติการลาของทานจําแนก
ตามปงบประมาณ และยังมีขอมูลรายละเอียด
เก่ียวกับ สิทธิการลา วันลาสะสม จํานวน
วันที่ทานไดขอลาไปแลว เปนตน 

ใชแลวไดประโยชนอยางไร 

1. ยกเลิกการทําสําเนาแบบฟอรม
การลา เพราะบุคลากรสามารถ
บันทึกการลาไดแบบออนไลน 

2. ลด ขั้ น ต อ น ก า ร ทํ า ง า น จ า ก
บุคลากรถึงการทราบผลการ
อนุ มัติ  เพราะสามารถทําผาน
ระบบไดแบบออนไลน 

3. ลดความผิดพลาดของขอ มูล
จํานวนวันที่ลาได หรือสิทธิการลา
ต า งๆ  เพ ราะ ทุกอย า ง ระบบ
ตรวจสอบใหแลว 

4. ลดภาระงานของงานบุ คคล 
เพราะมีระบบชวยในการจัดทํา
รายงานการลาตางๆ ได 

...ฐิตาภา  จิโสะ 

ขอเชิญชวน “ทานและหนวยงาน
ของทาน” ใชระบบ “งานลา” กันเถอะ  
เพื่อแสดงวาหนวยงานของทานได

นําระบบ ICT เขามาปรับลดข้ันตอน
การทํางาน!!!   สอบถามรายละเอียด
เพิ่มเติมไดที่งานบุคคล หรือกองการ
เจาหนาที่  

สะดวกจงัเลย ! บนัทกึ ”คาํขอลา” ผานระบบ HURIS 
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ในระยะ  2-3 ปที่ผานมา มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒไดตระหนักถึงความสําคัญ
ของไอซีทีที่มีตอการศึกษา การทํางาน และ
การดําเนินชีวิตในโลกยุคไซเบอร  จึงได
กําหนดเปนยุทธศาสตรในดานการพัฒนา
ศักยภาพของนิสิต คณาจารยและบุคลากรขึ้น
ในแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การส่ือสาร พ.ศ. 2550-2554 และไดจัดทํา
นโยบายและแผนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะดาน 
ไอซีทีสําหรับนิสิต คณาจารยและบุคลากร  
โดย ได จั ดสร ร งบประมาณและแต ง ต้ั ง
คณะกรรมการ  รวมทั้ ง คณะทํ า งาน ซ่ึ ง
ประกอบดวยบุคลากรจากหนวยงานตาง ๆ  
เพื่อบูรณาการแนวคิดและประสบการณจาก
คณาจารย  และบุคลากรผู เ ช่ี ยวชาญใน
สาขาวิชาและศาสตรดานไอซีที เพื่อรวมกัน
ดําเนินการในโครงการนี้ 

0Bกรอบแนวคิดเพื่อการพัฒนา 
• นิสิต คณาจารย และบุคลากรของ 

มศว จะตองเปนผูรูไอซีที (IT Literate) 
แ ล ะ ผู รู ส า ร ส น เ ท ศ  (Information 
Literate) เพื่อใหสามารถนําไอซีทีไปใชใน
การเรียนการสอน การคนควาวิจัย และ
การปฏิบัติงานเพื่อสงเสริมความเปนเลิศ
ทางดานวิชาการ และรวมสรางสรรคสังคม
แหงการเรียนรู 

• การพัฒนาสมรรถนะดานไอซีทีควรมี
กรอบมาตรฐานที่ ชัดเจน และเปน
สากล เพื่อใชเปนกรอบในการดําเนินการ
จัดทําระบบการประเมินและสอบวัด
ความรูความสามารถดานไอซีที รวมทั้ง
เปนกรอบในการจัดทําหลักสูตร การอบรม 
และส่ือการเรียนรูเพื่อการพัฒนาศักยภาพ
ของนิสิต คณาจารย และบุคลากรไดอยาง
เปนระบบและมีมาตรฐาน 

1Bนโยบายเก่ียวกับสมรรถนะดานไอซีที 
• กําหนดใหสมรรถนะดานไอซีที เปนสวน

หนึ่งของการพัฒนาสมรรถนะดานภาษา 
(Language Competency) สําหรับนิสิต 
ซึ่งไดแก ภาษาไทย ภาษาตางประเทศ 
และภาษาคอมพิวเตอร 

• กําหนดให มีการประเมินเพื่ อสอบวัด
ความรูความสามารถดานไอซีทีของนิสิต 

2B 

 

ผูรับผิดชอบ 

มหาวิทยาลัยมีคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการ
และคณะทํางาน ดังนี้ 

• คณะกรรมการยกรางกรอบสมรรถนะดาน
ไอซีทีของนิสิตและบุคลากรทางการศึกษา 

• คณะกรรมการจัดทําคลังขอคําถามและ
ระบบประเมินสมรรถนะดานไอซี 

• คณะทํางานโครงการพัฒนาสมรรถนะ
ดานไอซีที 

3Bผลการดําเนินการในระยะท่ี 1 

การดําเนินการโดยสังเขปจากปการศึกษา 
2551 จนถึงภาคการศึกษา 1/2552 
• รางกรอบสมรรถนะและมาตรฐานดาน

ไอซีทีผานที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
ยุทธศาสตรไอซีทีและการศึกษาไซเบอร 

• นํารองกรอบสมรรถนะและมาตรฐานดาน
ไอซีที โดยบูรณาการเขากับเนื้อหาวิชา
และกิจกรรมการเรียนในรายวิชา SWU 
141  “ทักษะการรูสารสนเทศ” สําหรับ
นิสิตระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 1 ในภาค
การศึกษาท่ี 1/2552 

• จั ดทํ าค ลั งข อ คํ าถ าม  และพัฒนา
แบบทดสอบมาตรฐานเพื่อการประเมิน
สมรรถนะดานไอซีทีเปาหมายที่ 500 ขอ
คําถามในปการศึกษา 2552 

• นํารอง ชุดแบบทดสอบ สําห รับภาค
ก า ร ศึ กษ า ท่ี  1/2552 กั บ นิ สิ ต ร ะ ดั บ
ปริญญาตรีชั้นปที่ 1 รายวิชา SWU 141  

• พัฒนา เนื้ อหาและ ส่ือการ เ รี ยนรู 
(Learning Objects) สําหรับกิจกรรมการ
เรียนการสอนในรายวิชา SWU 141 

• จัดทําเว็บไซตเพื่อเผยแพรประสัมพันธและ
สรางความเขาใจเก่ียวกับ SWU ICT 
Competency (HUhttp://ict.swu.ac.thUH) 

4Bแผนการดําเนินการในระยะท่ี 2 

กา ร ดํ า เ นิ นก า ร โ ดย สั ง เ ขป  ใ นภาค
การศึกษาท่ี 2/2552 ถึง 1/2553 
• นํารองแบบทดสอบและส่ือการเรียนรูใน

รายวิชา SWU 141 
• จัดเตรียมความพรอมดาน Facilities 

สําหรับการพัฒนาและประเมินสมรรถนะ 
• จัดทําประกาศมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการ

พัฒนาและประเมินสมรรถนะดานไอซีที
สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในภาค
การศึกษาที่ 1/2553 

...ขนิษฐา รุจิโรจน 

5B 

5BQ: ICT Competency คืออะไร? 

A: ICT Competency คือ คุณลักษณะเชิง
พฤติกรรมท่ีเปนผลมาจากความรู ทักษะ 
ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ท่ีทําให
บุคคลสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารมาใชเพ่ือสรางผลงานไดโดดเดน 

6BQ: SWU ICT Competency 
Standards แบงออกเปนกีด่าน ? 

A: SWU ICT Competency มี 6 ดาน 

1. การใชไอซีทีเบ้ืองตน  
(Basic ICT Concepts & Operations) 

2. การติดตอส่ือสารดวยไอซีที 
(Cyber Communication & Collaboration) 

3. การรูสารสนเทศ 
(Information Literacy) 

4. การจัดการเอกสาร (Document 
Management) 

5. การนําเสนอผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
(Electronic Presentation) 

6. การจัดการขอมูลและสารสนเทศ 
(Data and Information Management) 

7BQ: การประเมินและสอบวัดสมรรถนะ
สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรีจะ
ประกาศใชเม่ือใด 

A: คาดวาจะประกาศใชอยางเปนทางการ 
ในภาคการศึกษาท่ี 1/2553 

8BQ: สอบถามรายละเอียดและขอมูล
เพิ่มเติมไดที่ใด 

A: สอบถามไดท่ี ศูนยการศึกษาไซเบอร 
(Cyber Education Center) สํานักคอมพิวเตอร 
ช้ัน 3 โทร 5052 หรือ โดยศึกษาขอมูลจาก
เว็บไซต  SWU ICT Competency ท่ี  
http://ict.swu.ac.th 
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วิธีลดโลกรอนของชาวไอที

ปจจุบันทุกคนเร่ิมใหความสนใจกับการ
ประหยัดพลังงานและการลดภาวะโลกรอน
มากขึ้น ในฐานะที่เปนคนไอทีจึงขอแนะนํา
ใหเราทุกคนมาชวยกัน เพราะคนไอทีตองใช
คอมพิวเตอรและอุปกรณไฟฟาตลอดเวลา 
แมวาจะไมไดสรางกาซคารบอนไดออกไซต
โดยตรง แตพลังงานไฟฟาที่ใชนั้นเปนตนตอ
หรือสาเหตุที ่ทําใหเกิดการปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซตสูชั้นบรรยากาศ ฉบับนี้
จึงขอแนะนําวิธีลดโลกรอนของชาวไอที
กันครับ 

คอมพิวเตอรเปลืองไฟมากแคไหน 
เคร่ืองคอมพิวเตอร 1 เคร่ือง ใชพลังงาน

ประมาณ 200-280 วัตต ซึ่งคิดเปนพลังงาน
ไฟฟาเทากับ 0.3 หนวยตอชั่วโมง ซึ่งการ
ผลิตกระแสไฟฟาแตละหนวยเกิดจากการ
เผาถานเพื่อกําเนิดกระแสไฟฟา การเผา

ถานหินกอใหเกิดกาซคารบอนไดออกไซต
ออกไปสู ชั้ นบรรยากาศมากถึง  0 .68 
กิโลกรัม ตอการผลิตกระแสไฟฟา 1 หนวย 
ซึ่งการใชเคร่ืองคอมพิวเตอร 1 เคร่ืองตอป
จะเทากับปลอยกาซคารบอนไดออกไซต
ประมาณ 1,500 กิโลกรัม หรือถามีเคร่ือง
คอมพิวเตอร 15 เคร่ืองก็เทากับการปลอย
กาซคารบอนไดออกไซตจากรถยนต 1 คัน
เลยทีเดียว 

การปลูกตนไมเพ่ือดดูซับกาซ 
การปลูกตน ไป เปน
วิ ธี ก า รที่ ดี ม าก  แต
ตนไมหนึ่งตนสามารถ
ดูดซับกาซคารบอนได
ออกไซตไดเพียง 3-5 
กิโลกรัมตอป ถาเปด

คอมพิวเตอรไว 24 ชั่วโมง จะตองปลูกตนไม

คืนใหโลก 300-500 ตน ตอเครื่อง และถา
เปดเคร่ืองทิ้งไวทั้งสํานักงานก็คงตองปลูก
ตนไมทดแทนกันทั้งปาเลยครับ หากเราไม
สามารถชวยทางตรงอยางการปลูกตนไม
ได เราตองชวยกันประหยัดพลังงานแมจะ
เปนทางออมก็ตาม เชน หากเราไมใช
คอมพิวเตอรเปนเวลานานกวา 15 นาที ก็
ควรปดเคร่ืองหรือปดหนาจอลง แตถา
ไมไดใชเปนเวลานานควรจะปดเคร่ือง
คอมพิวเตอรจะดีกวา และอยาลืมปด
อุปกรณเสริมเชน  เคร่ืองพิมพ  เค ร่ือง
สแกนเนอร หรือชุดลําโพง และควรท่ีจะ
ถอดปล๊ักไฟออกดวยเชนกัน 

ปดเคร่ืองแบบ Sleep Mode 
กับ Hibernation ตางกัน
อยางไร 

การปดเคร่ืองคอมพิวเตอรแบบ Sleep 
Mode ไมไดเปนการปดจริง เพราะเครื่อง
ยังตองการไฟเขาไปเล้ียงอุปกรณตางๆ 
อยู เพียงแตตัดการทํางานของ Hard disk ซึ่ง
ปกติกินไฟเพราะมีมอเตอรทํางานตลอดเวลา 

และตัดการทํางานของ
หนาจอคอมพิวเตอร การ
ป ด เ ค ร่ื อ ง โ หมดนี้ จึ ง
ป ร ะห ยัดพ ลั ง ง าน ได
เพียงเล็กนอย  และยัง
ต อ ง มี ไฟ เ ข า ไป เ ล้ี ย ง

หนวยความจํา หรือ RAM อยูตลอดเวลา 

แบบ Hibernation (แปลวาการจําศีล) 
คลายกับการปดเครื่องแบบ Shutdown 
แตตางกันที่ การปดเครื่องโหมดนี้จะทํา
การบันทึกขอมูลตางๆ ที่อยูใน RAM ลง 
Hard disk ทั้งหมด กอนปดตัวเองลง และ
เม่ือเปดเครื่องใหมจะโหลดขอมูลทั้งหมดที่
บันทึกไวลง RAM เคร่ืองก็จะสามารถทํางาน
ไดทันที ลดเวลาการบูตเครื่องไดมาก การปด
เคร่ืองโหมดน้ีจึงประหยัดพลังงานมากเพราะ
เหมือนการปดเคร่ืองแบบ Shutdown และ
สามารถถอดปล๊ักไฟออกไดดวยเชนกัน 

 

การลดพลังงานสิ้นเปลอืง 
จอภาพ (Monitor) เปนอุปกรณที่กินไฟ

มากที่สุด ย่ิงปรับจอเพิ่มความสวางมาก

เทาไหร ก็ย่ิงกินไฟมากเทานั้น ดังนั้นเราควร
ปรับความสวางของจอภาพลง นอกจากจะ
ประหยัดพลังงานแลวยังชวยถนอมสายตา
ดวย รวมทั้งการใชสีจากจอภาพใหนอยลง 
เชนเว็บไซต google ซึ่งเปล่ียนสีพื้นหลังของ
เว็บไซตเปนสีดํา(http://www.blackle.com) 
เรียกวา “Blackle” ซึ่งเปนการประหยัด
พลังงานอยางสรางสรรคเชนกัน   

การใช ผ ลิตภัณฑที่ สนับสนุนการ
ประหยัดพลังงานและลดภาวะโลกรอน ผู
ซื้อควรใหความสนใจสวนนี้ดวยเชนกัน 
(รวมท้ังประหยัดไฟเบอร 5 ดวยนะครับ) 
อยางเชน อุปกรณสํารองไฟฟา (UPS)  

ที่ มี สั ญ ลั ก ษ ณ 
Green Label ติดอยู 
แสดงถึงมีระบบการ
จ า ยก ระแส ไฟฟ า
อยางคุมคา 

หวังวาบทความนี้จะชวยใหชาวไอที
หันมาชวยกันลดโลกรอนมากขึ้นนะครับ  

...นคร  บริพนธมงคล 
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อาจารยพี่เลี้ยงระบบการจัดการศึกษาออนไลน มศว 

บอกเลาความเกา 
ผลจากการระดมพลังทางความคิดแบบ

แบงกันรูรวมกันคิดของคณาจารยจากคณะ
ตาง ๆ ที่มีประสบการณมากบางนอยบางใน
การบูรณาการกระบวนการเรียนการสอนผาน
ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน มศว 
โดยมีสํานักคอมพิวเตอร เปนกลไกในการ
ดําเนินการผานโครงการตาง  ๆ  มาอยาง
ตอเนื่อง  “กลยุทธอาจารยพ่ีเล้ียง” เร่ิมตนขึ้น
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทํา
แผนการ พัฒนาอาจารย พ่ี เ ล้ี ยง เ พ่ือ
สงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว 
(SOT2 Faculty Mentor Program) เม่ือวันที่ 30 – 31 
มีนาคม และ 1 เมษายน 2552 โดยในคร้ังนั้น
เราไดความคิดการสรางเครือขาย 

ความสัมพันธเปน Social Network ของ
ผูรวมอุดมการณในการจัดเ รียนการสอน
ออนไลนมากมาย  

ตอมาสํานักคอมพิวเตอร ซึ่งเปนแกนหลัก
ในการนําแนวคิดเ รื ่องอาจารยพี ่เ ลี ้ยงมา
สงเสริมการจัดการเรียนการสอนออนไลน
จึงไดจัดโครงการพัฒนาบุคลากร เรื ่อง 
“การสรางและImplement ระบบพี่เล้ียง 
(Mentoring System) อยางมีประสิทธิภาพ” 
ในวันที่ 7 พฤษภาคม 2552 เพื่อใหผูดูแล
ระบบอาจารยพี ่เลี ้ยงไดเขาใจถึงหลักการ
วิธีการอยางเหมาะสม และไดรับทราบถึง
ประสบการณการนําระบบดังกลาวไปใชกับ
หนวยงานทั ้งภาครัฐและเอกชน  ซึ ่งไดนํา
แนวคิดหลอมรวมกับความคิดที่ไดรับจาก
การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ มาประยุกตเปน
ระบบอาจารยพี่เล้ียงท่ีมีความเปน มศว  

ตอมาไดจัดโครงการอบรม เรื่อง การ
พัฒนาอาจารยตามหลักการการจัดการ
เรียนการสอนออนไลน มศว   โดยแบง
ออกเปน 2 กิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 เทคนิคการใชไอซีทีในการจัดการ
เรียนการสอนออนไลน (SOT2) เมื่อวันท่ี 27-28 
พฤษภาคม 2252 เปนกิจกรรมการใหความรูในการใช
เคร่ืองมือในการเรียนการสอนออนไลนแก Mentee 
เพ่ือสนับสนุนและลดภาระของอาจารยพ่ีเลี้ยงในดาน
เทคนิค 

กิจกรรมที่ 2 เทคนิคการเปนอาจารยพ่ีเลี้ยงท่ีดี 
(SOT2 Faculty Mentor) เมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน 2552 
เปนกิจกรรมเพ่ือใหขอมูลขาวสารแกคณาจารยหรือ
ผูใหความสนใจ เพ่ือประชาสัมพันธและเขาใจถึง
หลักการการเปนอาจารยพ่ีเลี้ยงท่ีดี พรอมท้ังระดม
ความคิดเห็นในรายละเอียดการจัดการระบบอาจารย 
พ่ีเลี้ยงฯ เพ่ือนํามาปรับใหเกิดความเหมาะสมย่ิงขึ้น  

และในการอบรมในคร้ังนี้ผูเขาอบรมหลาย
ทานไดแจงความจํานงในการเปนอาจารย 
พี่ เ ล้ียง  แตบางทานขอสมัครเปนอาจารย  
Mentee กอน 

ความคืบหนา 
เม่ือเร่ิมปการศึกษา 1/2552 เดือนมิถุนายน 

สํานักคอมพิวเตอรไดประชาสัมพันธเพื่อรับ
สมัครอาจารยพี่เล้ียง มศว ไปยังทุกหนวยงาน
เพื่อใหคณาจารยหรือบุคลากรที่สนใจสมัครเขา
รวมเปนอาจารยพี่เล้ียง มศว โดยกอนการสมัคร
จะตองไดรับการอนุมัติจากหนวยงานตนสังกัด 
และขณะนี้ มหาวิทยาลัยไดออกคําส่ังแตงต้ัง
อาจารยพี่เล้ียงระบบการจัดการศึกษาออนไลน 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจําปการศึกษา 
2552 เ รียบรอยแลว  โดยมีผลต้ังแตวันที่  1 
มิถุนายน 2552 ถึง วันที่ 30 มิถุนายน 2553  

กาวตอไป  
คณะทํางานหวังวา Mentor-Mentee แตละ

กลุมคงไดสรางความสัมพันธรวมกัน และไดส่ังสม
ประสบการณในการใหคําปรึกษา ในการบูรณาการ
กระบวนการเรียนการสอนผานระบบการเรียน
การสอนออนไลน  มศว  ไวแล ว  เพื่ อนํามา
แลกเปล่ียนเรียนรูกับ Mentor-Mentee กลุมอื่น  

เพื่อใหการสนับสนุนและเรงสงเสริมการเรียน
การสอนออนไลน มศว เปนไปอยางตอเนื่อง 
สํานักคอมพิวเตอรจึงไดจัดเตรียมจัดโครงการท่ี
เกี ่ยวเนื ่องกับอาจารยพี่ เ ล้ียงไวในชวงเดือน
ตุลาคม-พฤศจิกายน 2552 เม่ือมีความคืบหนา
หรือรายละเอียดเพิ่มเติมอยางไรจะนํามาเลาสู
กันฟงในจดหมายขาวฉบับตอไป 

...อุราพร  ศุขะทัต 

อาจารยพ่ีเล้ียงระบบการจัดการศึกษา
ออนไลน มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

ประจาํปการศึกษา 2552 

คณะศึกษาศาสตร 
1. ผศ.สุชาดา       สธุรรมรักษ 

คณะเภสัชศาสตร 
1. ผศ.พรรณนิภา  อกนิษฐาภิชาติ  
2. ผศ.เบญจพร    ก่ิงรุงเพชร  
3. ผศ.วีระศักดิ์     สามี  
4. ผศ.ลลิตา        วีระเสถียร  
5. อ.ชุติมา          วีรนิชพงศ  
6. อ.อมรทัศน      สดใส 

คณะมนุษยศาสตร 
1. ผศ.สมชาย      วรัญญานุไกร  
2. ผศ.ศิริพร        ปญญาเมธีกุล  
3. อ.อรทัย          วารีสอาด  
4. อ.สุกัญญา       เรืองจรูญ  
5. อ.ญาณิสา       บูรณชัยทวีพงศ 

คณะวิทยาศาสตร 
1. รศ.อรพินท     เจียระพงษ  
2. ผศ.สุณี          รักษาเกียรติศักดิ์  
3. ผศ.ศิรินุช       เทียนรุงโรจน  
4. ผศ.นริศา       ชุตนิารา  
5. ผศ.รุงระพี      กรานคํายี  
6. ผศ.วีระพงศ    เกียรติสุนทร  
7. ผศ.นิรมล       ปตะนีละผลิน  
8. ผศ.ทัศณีวรรณ ภูอารีย  
9. อ.สาโรช        เมาลานนท 
10. อ.อุราพร        ศุขะทัต 
11. อ..ธีรศักดิ์      ฉลาดการณ 
12. อ.ปณิธาน      วนากมล 
13. อ.จารุภัทร      ดิษรัฐกิจ  
14. อ.สิริมนต       ชายเกตุ 
15. อ.เรืองศักดิ์    ตระกูลพุทธิรักษ 
16. อ.จตุรงค        สุคนธชาติ 
17. อ.ศิริลักษณ เรืองรุงโรจน 

คณะพยาบาลศาสตร 
1. อ.วันเพ็ญ      รักษปวงชน 
2. อ.จารุวรรณ    ร้ิวไพบูลย 

คณะสหเวชศาสตร 
1. ผศ.รัตตยิา    จินเดหวา  
2. อ.ปยนุช       ยอดสมสวย  
3. อ.พิมลพร     เชาวนไวพจน               
4. อ.สุพิมพ      วงษทองแท 

คณะศิลปกรรมศาสตร 
1. อ.นัทธพัชร    นอยสวัสดิ์  

คณะวิศวกรรมศาสตร 
1. ผศ.ชัยณรงค  คลายมณี 
2. ผศ.กัณวริช    พลูปราชญ 
3. อ.ธานินทร     ดวงจันทร 
4. อ.อาคม         มวงเขาแดง 
5. อ.วราธร        ปญญางาม 
6. นายชัยพร      คําแกว  

คณะพลศึกษา 
1. อ.วิพงษชัย  รองขันแกว  

คณะทันตแพทยศาสตร 
1. อ.สิริลักษณ  ตีรณธนากุล 
2. อ.ดวงพร      ศรีสุภาพ 
3. อ.ณัฐวุธ       แกวสุทธา 

คณะแพทยศาสตร 
1. อ.วรัทพร      สิทธจิรูญ 

สํานักหอสมุดกลาง 
1. น.ส.เปยมสุข ทุงกาวี 

สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
1. ผศ.วิลาสลักษณ  ชัววัลลี 
2. อ.นําชัย      ศุภฤกษชัยกุล 

 



 
 

CC Newsletter - 6 - ปที่ 13   ฉบับที่ 8 

เกร็ดความรูไอที 

ตอน 31 : พรอมใชงาน Windows 7 

 

หลังจากทราบขาวที่ทางไมโครซอฟต
พรอมวางจําหนาย Windows 7 ในเดือน
ต ุลาคมนี ้ ทํา ให หลายคนอยาก รู ว า
คอมพิวเตอรของตนเองสามารถติดต้ังได
หรือไม และติดต้ังไปแลวจะเกิดปญหา
ตามมาหรือเปลา คําถามเหลานี้จะหมดไป 
เ ม่ือไมโครซอฟต ได เต รียมโปรแกรม 
Windows 7 Upgrade Advisor Beta ที่
จัดทําขึ้นมาสําหรับตรวจสอบเพ่ือเตรียม
ความพรอมในการใชงานระบบปฏิบัติการ
ตัวใหมนี้ 

เ ร่ิมตนใหดาวน โหลดโปรแกรมไดที่  
http://www.microsoft.com/windows/ 
windows-7/get/upgrade-advisor.aspx     

ในการติดต้ังโปรแกรมจะตรวจสอบ 
.NET 2.0 Framework หรือสูงกวาภายใน
เคร่ืองกอน หากไมพบจะดาวนโหลดให
อัตโนมัติ   หลังจากนั้นจะเ ร่ิมติดต้ังตัว
โปรแกรมและเรียกใชงานทันที 

 

โปรแกรมจะทําการวิเคราะหต้ังแตหนวย
ประมวลผล หนวยความจํา ฮารดดิสก และ
หนวยประมวลผลกราฟก และความสามารถ
ใชฟเจอรอยาง Windows Aero โดยจะ
รายงานผลใหทราบอัตโนมัติ และหากสวนใด
ไมสามารถทํางานไดจะมีคําแนะนําในการ
แกปญหาใหทราบ 

        ... ไพโรจน  ผาสุวรรณ 

กิจกรรม Big Cleaning Day 

เม่ือวันศุกรที่ 28 สิงหาคม 2552 ที่ผานมา 

สํานักคอมพิว เตอร ไดจัด กิจกรรม  Big 

Cleaning Day คร้ังที่ 1 ประจําปการศึกษา 

2552   โดยผูช วยศาสตราจารย ศิ รินุช   

เ ที ย น รุ ง โ ร จ น  ผู อํ า น ว ย ก า ร สํ า นั ก

คอมพิวเตอร เปดกิจกรรมดังกลาว และในป

นี้ไดมีการถายทอดผาน  video conference ไปยังสํานักคอมพิวเตอร ที่องรักษ เพื่อไดมีสวน

รวมในกิจกรรมคร้ังนี้ดวย  หลังจากน้ันไดมอบอุปกรณสําหรับการทํา 5ส ใหแตละฝาย  ซึ่ง

ในชวงเชาทํา 5ส บริเวณพ้ืนที่สวนตัว และชวงบายรวมแรงรวมใจกันทํา 5ส พื้นที่สวนรวม

ของสํานักคอมพิวเตอร      

    
 ภาพกอนทํา 5 ส ภาพหลังทํา 5 ส 

นอกจากกิจกรรม Big Cleaning Day แลว 
คณะทํางาน 5ส ยังไดจัดประกวดพื้นที่ 5ส ดีเดน  
(5S Popular Vote)  โตะผูบริหาร สํานักคอมพิวเตอร  
ผลคะแนนโหวตจากบุคลากร สํานักคอมพิวเตอร  ผูที่
ไดรับรางวัล 5S Popular Vote ไดแก นายสมบุญ 
อุดมพรยิ่ง รองผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร  
พ ร อ ม ทั ้ง ไ ด ฝ า ก สิ ่ง ด ีๆ  ก า ร ทํ า  5ส  ไ ว ด ัง นี้   
“ทํา 5ส วันละนิด เหนื่อยวันละนอยดีกวาเหนื่อยท้ังป”  

มาทํา 5ส  
ทุกวันศุกร กันเถอะ 

จากผลการสํารวจความ
บอยในการทํา  5ส  บนโตะ
ทํางาน  ผานทางเว็บไซต 5ส 
สํานักคอมพิวเตอร  เสียงสวน
ใหญใหทํา 5ส ทุกวันศุกร 
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ฯ  จึ ง ไ ด
กํ าหนดให เ ดือน กันยายน 
2552 เปน "เดือนแหงการ
รณรงคทํา 5ส ทุกวันศุกร"  
จึ ง ข อ เ ชิ ญ ทุ ก ท า น 

ม า ทํ า  5ส  เ ป น ป ร ะ จํ า 
ทุกวันศุกรกันเถอะ   และ 
ติดตามขาวสาร ขอมูลสาระ
ดี ๆ  ที่ มี ป ร ะ โ ย ช น ไ ด ที่ 
http://5s.cc.swu.ac.th   

บุคคลดีเดน 5ส ประจําฝา ย (ส.ค. 2552) 

• สํานักงานผูอํานวยการ 
นางสุธาทิพย ผนวกสุข 
คติ “ 5ส สรางสรรค รวมกันใ สใจ 
     ฝกเปนนิสัย ชวยใหงามตา” 

• ฝายระบบสารสนเทศ 
นางสาววิลาวัลย บัวขํา 
คติ “ ทําประจํา ทําบอยๆ จนเปนนิสัย” 

• ฝายปฏิบัติการและบริการ  
นายถาวร หงษทอง 
คติ “ ทํา 5ส วันละนิด จิตแจมใส ” 

• ฝายคอมพิวเตอรและเครือขาย 
นายประกิจ ลีลาเช่ียวชาญกุล 
คติ “5ส เพ่ือสํานักคอมพิวเตอรแขมแข็ง” 

• Cyber Education Center 
นายชัยวัฒน ชางกลึง 
คติ “วันนี้คุณทํา 5ส แลวรึยัง?” 

5S Popular Vote

พื้นที่ 5ส ดีเดน  



 

 

ของรางวัลประจําฉบับที่ 7 และ 8 

 

คําถาม ประจําฉบับท่ี 8 

 จดหมายขาวฉบับนี้ มีคําถาม 3 ขอ จากเนื้อหาในฉบับ หากตอบถูก
ครบทุกขอรวมชิงรางวัลจากสํานักคอมพิวเตอร “กระเปาผาเอนกประสงค” 
“หนังสือ Search อยางเซียน” “เส้ือโปโล WiSE” คําถามทั้ง 3 ขอ มีดังนี้ 

1. การปดเคร่ืองแบบ Sleep mode และ Hibernation แบบใด
สามารถถอดปล๊ักไฟออกได 

2. ศรีนครินทรวิโรฒวิชาการคร้ังที่ 4 จะจัดขึ้นเม่ือใด 

3. อาจารยพี่เล้ียงประจําปการศึกษา 2552 มีทั้งหมดก่ีทาน 

     สงคําตอบมาไดที่อีเมล ccnewsletter@swu.ac.th  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป
หมดเขตรวมตอบคําถามวันที่ 25 ตุลาคม 2552  และตรวจสอบรายชื่อ 
ผูได รับรางวัลจากจดหมายขาวฉบับประจําเดือนพฤศจิกายน 2552  
และติดตอรับรางวัลไดที่ สํานักคอมพิวเตอร ช้ัน 4 อาคาร 16 ภายใน
วันที่ 20 ธันวาคม 2552 มิฉะนั้น จะถือวาทานสละสิทธิ ์
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อานดีด ีมีรางวัล

ติดตามรายชื่อผูไดรับรางวัลในจดหมายขาวสํานักคอมพิวเตอร 
 ปที่ 13 ฉบับที่ 9 (ประจําเดือนตุลาคม  2552) 

สถิติงานบริการ ประจาํเดือนสิงหาคม  2552

บริการซอมบํารุงและหองบริการคอมพิวเตอร 

รายการ 
จํานวนผูรับบริการ (คน) 

ประสานมิตร องครักษ 

หองปฏิบัติการและบริการ 4,611 2,544 

บริการซอมบํารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร 462 368 

บริการใหคําปรึกษาปญหาทางโทรศัพท 517 127 

บริการเครือขายไรสาย 

รายการ ประสานมิตร องครักษ 

จํานวนผูใชเครือขายไรสาย (WiSE) 4,026 คน 4,967 คน 

จํานวนอุปกรณกระจายสัญญาณ 66 เคร่ือง 86 เคร่ือง 

บริการเชื่อมตออินเทอรเน็ต 
รายการ เมกะบิตตอวินาที 

แบนดวิดธ มศว ประสานมิตร กับ สกอ. 395.3 

แบนดวิดธ มศว องครักษ กับ ประสานมิตร 157.5 

บริการการเรียนการสอนออนไลน 
รายการ จํานวนการใหบริการ 

จํานวนรายวชิาท่ีสรางขึน้ 22 รายวิชา 

รายวชิา “SWU141:1/2552 

INFORMATION LITERACY SKILLS”  

มีผูเขาชมมากท่ีสุด 

 460 คน 

บริการปรับปรุงชองโหววินโดวร (WSUS) 

รายการ 
จํานวนรับบริการ (เคร่ือง) 

ประสานมิตร องครักษ 

เคร่ืองคอมพิวเตอรเขาระบบ WSUS 2,608 267 

เว็บไซต มศว ที่มีผูเย่ียมชมสูงสดุ 3 ลําดับแรก 
ประจําเดือนสิงหาคม 2552 

รายการ 
จํานวนคร้ัง 

ท่ีเขาใชบริการ 

กลุม ขาวและประชาสัมพันธ 

• ราชพฤกษเกมส (ratchaphruekgames.swu.ac.th)  10,075 

• ccnews  (cc.swu.ac.th/ccnews)  9,144 
• ระบบหนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส 

(ccapp.swu.ac.th/docflow) 
 4,015 

กลุม การติดตอส่ือสาร 

• Web Help มศว (webhelp.swu.ac.th)  5,464 

• SWU Personal Web (personal.swu.ac.th)  1,236 

• ระบบแบบสํารวจความพึงพอใจ (esurvey.swu.ac.th)  536 

กลุม ระบบ IT Services 

• ระบบงานรับนิสิตใหม (admission.swu.ac.th)  507,623 

• ระบบลงทะเบียนนิสิต (supreme.swu.ac.th)  24,425 

• ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล (huris.swu.ac.th) 6,878 

กลุม หนวยงาน 

• สํานักหอสมุดกลาง (lib.swu.ac.th) 58,504 

• สํานักคอมพิวเตอร (cc.swu.ac.th) 8,780 
• กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
รร.สาธิต มศว ประสานมิตร (ฝายมธัยม) 
(satitcom.swu.ac.th) 

6,313 

กลุม ศูนย/โครงการ 

• ฝายวิจัย (research.swu.ac.th) 3,726 

• มศว 60 ป ศรีสงามหานคร (swu60.swu.ac.th) 3,718 

• ศูนยบริการวิชาการแกชุมชน (aos.swu.ac.th) 3,229 

ขอมูลจาก สถิตเิว็บไซต มศว  http://counter.swu.ac.th/ 

อานดีด ีมีรางวัล 
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ชําระคาไปรษณียากรแลว 
ใบอนุญาตที่  24/2549 
ไปรษณียศรีนครินทรวโิรฒ 

นานาสารพัน

ศรีนครินทรวิโรฒวิชาการ คร้ังที ่4 

มหาวิทยาลัยกําหนดจัดการประชุมวิชาการ “ศรีนครินทรวิโรฒ

วิชาการ คร้ังที่ 4” ในระหวางวันที่ 29-30 มกราคม 2553 เพื่อสราง

พลังรวมในการสรางการเปล่ียนแปลงที่เปนประโยชนตอประเทศไทย 

โดยใชการศึกษาและการวิจัยเปนฐานคิด เพื่อใหนักวิจัย อาจารย  

นักวิชาการ  นิ สิตนักศึกษา  ได ติดตามขอมูล  ทิศทาง  และการ

เปล่ียนแปลงในการพัฒนาทางดานการศึกษาและการวิจัยของประเทศ  

รวมถึงการเปดโอกาสใหนักวิจัย อาจารย นักวิชาการ นิสิตนักศึกษา  

ทุกสถาบันไดเผยแพรผลงานทางวิชาการ และไดรวมรับฟงแลกเปล่ียน

เรียนรูประสบการณวิจัย 

ในการนี้มหาวิทยาลัยไดมอบหมายใหสํานักคอมพิวเตอรจัดทํา

เว็บไซตเพื่อการติดตอส่ือสารและสงผลงานวิจัย การประชุมวิชาการ 

"ศรีนครินทรวิโรฒวิชาการ คร้ังที่ 4"    ซึ่งประกอบดวย 

 
http://conference.swu.ac.th 

 
สวนที่ 1 :  ลงทะเบียนเขารวมประชุมวิชาการ 

ลงทะเบียนเพื่อเขารวมการประชุมวิชาการ "ศรีนครินทรวิโรฒ
วิชาการ คร้ังที่ 4"  วันที่ 29-30 มกราคม 2553 ณ มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยมีขั้นตอนการทํางาน ดังนี้ 

1. กรอกขอมูลสวนบุคคลลงในระบบลงทะเบียนใหครบถวน
และถูกตอง  

2. เลือกหัวขอประชุมที่สนใจเขารวมประชุม 
หมดเขต การลงทะเบียนเพื่อเขารวมการประชุมวิชาการ 

วันท่ี 15 มกราคม 2553 

สวนที่ 2 : ลงทะเบียนนําเสนอผลงาน  

ลงทะเบียนเพื่อขอนําเสนอผลงาน มีขั้นตอนการทํางาน ดังนี้ 

1. กรอกขอมูลสวนบุคคลลงในระบบลงทะเบียนใหครบถวน
และถูกตอง  

2. เขาสูระบบนําเสนอผลงานดวย Username และ 
Password ที่ไดลงทะเบียนไว 
3. ตรวจสอบผลการพิจารณาใหเสนอผลงานวิจัยได 

4. รูปแบบการเขียนบทความผลงานวิชาการ 
หมดเขต การสงผลงานวิจัย วันท่ี 20 ตุลาคม 2552 

ขอเชิญชวน 
ทานผูสนใจเขารวมประชุมและสงผลงานวิจัย 
ในงาน “ศรีนครินทรวิโรฒวิชาการ คร้ังท่ี 4” 
หากมีขอสงสัยติดตอ ฝายวิจัย สํานักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
โทรศัพท 0-2649-5000 ตอ 5654 , 5729 หรือ 

อีเมล research@swu.ac.th 
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